
 
 

Otros recursos humanos disponibles 
 
Teniendo en cuenta que en la actualidad el personal administrativo con que cuenta el centro (3), atiende 
las labores administrativas y de gestión, no sólo del Grado, sino también de los dos POP  adscritos al 
Centro, sería necesario aumentar la plantilla de la escala administrativa en un puesto base  del grupo D 
que colaborara en la gestión del nuevo Grado y de los dos POP. 
 
Recursos humanos disponibles en cuanto a administración y servicios. 

 
CENTRO PROPIO 

 
Puesto Grupo Nivel Nº 2007-2008 

Ad
mi

nis
tra

ció
n 

Responsable de la Unidad de Apoyo a la Gestión de 
Centros y Departamentos 

B/C 22 1 

Responsable de Asuntos Económicos C/D 20 1 

Secretaría de Dirección Centro C/D 18 1 

Secretaría Administrativa Dpto. Enfermería* C/D 18 1 

Se
rvi

cio
s 

Biblioteca Dirección A/B 25     1♦ 
Auxiliar Arquivo, Biblioteca y Museo C  1 
Auxiliar Técnico de Biblioteca 4.1 1 

Conserje 4.1  1 
Oficial de Servicios 4.1     4 

Total  12 
* Compartido con el Departamento de Estomatología. 
♦ Compartida con la Facultad de Medicina y Odontología. 
 2 de ellos compartidos con la Facultad de Medicina y Odontología en el Pabellón de Docencia anexo al 
CHUS (Complejo Hospitalario Universitario de Santiago). 
 
Personal  
La plantilla de la biblioteca está compuesta por 2 Auxiliares Técnicos de Bibliotecas de la USC que 
prestan sus servicios en turnos de mañana y tarde, en horario de 8:00 a 22:00 horas, de lunes a viernes. 
La dirección es compartida con la dirección de la biblioteca de Medicina y Odontología donde se realizan 
los procesos de adquisiciones y gestión. El proceso técnico de los fondos es realizado por un Ayudante 
de Bibliotecas que se desplaza desde Medicina dos días a la semana, o en función de las necesidades 
del servicio.  
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Recursos humanos disponibles en el centro adscrito 
 

CENTRO ADSCRITO 
 
Puesto Grupo Nivel Nº 2007-2008 

Ad
mi
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Administrador (que a su vez es Director de Gestión 
del Complejo Hospitalario Xeral Calde, que es el 
centro de gasto al que está adscrita la Escuela)* 

A 27 1 

Auxiliar administrativo (personal estatutario del 
Sistema Sanitario Público de Galicia) 

D 13 1 

Se
rvi

cio
s Celadores (personal estatutario del Sistema 

Sanitario Público de Galicia) 
E  2 

Total          4 
* Varios Servicios del Complejo Hospitarlario  Xeral Calde dan apoyo en la gestión administrativa 
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