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1. DATOS DO TiTULO

Denominacioén do titulo Grao en Historia

Mencions/Especialidades

Universidade responsable

o ; Universidade de Santiago de Compostela
administrativa

En caso de titulos interuniversitarios,
universidade/s participante/s

Centro responsable Facultade de Xeografia e Historia
Centro/s onde se imparte Facultade de Xeografia e Historia
Rama de cofiecemento Artes e Humanidades

Numero de créditos 240 ECTS

Profesién regulada

Modalidade de imparticion Presencial

Curso de implantacién 2009/2010

Data acreditacion ex ante (verificacion) | 22/06/2009

Data renovacion acreditacion 11/03/2015
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2. CUMPRIMENTO DO PROXECTO ESTABLECIDO

CRITERIO 1. ORGANIZACION E DESENVOLVEMENTO:

Estandar: O programa formativo esta actualizado e implantouse de acordo coas condicions establecidas na memoria verificada.
Analizar e valorar se 0 desenvolvemento do plan de estudos realizou conforme a memoria verificada e non se produciron incidencias graves, o
que permitiu unha correcta adquisicion das competencias por parte dos estudantes.

1.1.- O titulo mantén o interese académico e esta actualizado segundo os requisitos da disciplina, avances tecnoléxicos e cientificos,
necesidades socioeconoémicas e requisitos da profesion.

Aspectos a valorar:
o O perfil formativo/egreso do titulo mantén a sua relevancia e esta actualizado segundo os requisitos do seu &mbito académico, cientifico e
profesional e, no seu caso, segundo as necesidades e requisitos da profesion regulada.
Reflexion/comentarios que xustifiquen a valoracion
A situacién do curso 2020-2021 reflicte estabilidade pero tamén os efectos da pandemia nalglns aspectos.
O interese académico do titulo queda claramente reflectido polos positivos datos da matricula. Dende o curso 2012-2013 o nimero de prazas
ofertadas (INO1G) é de 100, que se cubriu na totalidade. Tamén o nimero de estudantes matriculados nun curso académico (IN02G) reflicte
unha imaxe positiva, en tanto que os 463 alumnos no 2020-2021 supofien un lixeiro aumento de dez alumnos con respecto ao curso anterior.
Asi, semella invertirse a tendencia a reducién de alumnos iniciada a partir do curso 2015-2016, cando se alcanzou un maximo de 470, unha
cifra que supuxera no seu momento un gran incremento con respecto aos datos do ano anterior, cando foran 446, e ainda mais do curso 2013-
2014, con 439. os datos do curso analizado amosan unha tendencia a alza que reflicten tamén outros indicadores, como a matricula de novo
ingreso por preinscripcion (INO4G), que aumentou o Ultimo ano con respecto ao anterior, pasando de 98 alumnos en 2017-2018 a 104 en
2018-2019, 107 no 2019-2020, ata 111 no curso analizado.
A matricula de acceso (INO3G) amosa unha tendencia positiva, con 112 alumnos no 2020-21 (98, 105 e 110 nos tres cursos anteriores), deles
cinco por traslado de expediente, un por FP e 106 por PAAU
En consonancia con esta tendencia alcista, a taxa de variacion da matricula de novo ingreso por preinscripcion (INO5G) consolida a melloria
iniciada o curso 2018-19, cando dende 0 -4,85 do curso 2017-2018 se pasara ao 6,12. A variacion o curso 2019-2020 foi do 2,88 €
no 2020-21 de 3,74. Paralelamente o titulo incrementa a nota media deacceso por preinscripcion (IN0O6G), que no 2019-20 foi de 10,23 fronte
09,7 do curso anteriore 6 9,78 de hai dous cursos e o pasado curso foi do 11,19. A porcentaxe de alumnos que acceden a titulacién con
puntuacion igual ou superior a 6 (INO7G) segue sendo do 100%, reforzando asi a tendencia desenvolvida nos ultimos catro cursos.
A captacién de alumnado é igualmente positiva, tal e como revela o indicador IN10G, de estudantes preinscritos en primeira opcidn
matriculados por primeira vez sobre as prazas ofertadas, que ascendeu a 101 no curso 2019-20 fronte 6s 100 do 2018-2019. No 2020-21
subiu ata 109. O IN12G ou n° de estudantes de novo ingreso por preinscricion dividido entre as prazas ofertadas amosa unha tendencia similar:
104 no 2018-19, 107 no 2019-20 e 111 no 2020-2021.
Todos estes datos permiten afirmar que o titulo mantén o seu interese académico e unha alta demanda, por canto os alumnos
galegos acceden ao mesmo con notas cada vez mais altas e ocupan as prazas disponibles. Polo que se refire & porcentaxe de
estudantes extranxeiros sobre matriculados (INO8G), que no curso 2018-2019 baixara con respecto ao curso anterior, pasando do 0,90 do
curso 2017-2018 ao 0,68 do curso pasado, no 2019-20 subiu ata o 0,88 e no pasado quedouse no 0,86; claramente localizase aqui unha das
fontes de captacion de alumnado na que profundar no futuro. Peor evolucién reflicte a porcentaxe de estudantes de féra de Galicia sobre
matriculados (INO9G), que no 2019-20 seguiu reducindose, quedando no 0,44, e no 2020-21 foi do 0,43 fronte ao 0,68 do curso 2018-19, 0,90
do 2017-2018 e 0 0,87 do 2016-2017.
O interese do titulo tamén é consecuencia do seu axuste as necesidades da profesién regulada, como demostra a porcentaxe de estudantes
egresados que ao longo dos seus estudos realizou practicas en empresas e institucions (IN22G), que no curso 2018-2019 e no 2019-20 foi
dun 70%, e daquela un pouco inferior ao dato de 2017-2018, cando fora de 72,97%. No 2020-21 as circunstancias da pandemia fixeron que
esa porxentaxe se desplomase ata 0 14,81, xa que bastantes institucions coas que a facultade ten convenios se viron afectadas polas
medidas sanitarias impostas, mais habera que agardar és datos de vindeiros cursos para comprobar se a tendencia se rachou ou foi un
episodio excepcional.

1.2.- O plan de estudos desenvolveuse seguindo a oferta de médulos e materias previstas na memoria verificada.
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Aspectos a valorar:

o Aoferta de modulos e materias correspéndese co establecido na memoria de verificacion e, se € o caso, nas sucesivas modificacions.

e O Desenvolvemento das actividades académicas, metodoloxias docentes, sistemas de avaliacién e cualificacion, correspondense co
establecido na memoria de verificacién e permite a consecucién das competencias. O tamafio dos grupos é adecuado &s actividades
formativas.

e No seu caso, o curso de adaptacién cumpre a sua funcién en canto & adquisicién de competencias e cofiecementos, por parte dos
estudantes que os cursen e adecuase ao establecido na memoria de verificacion do titulo.

o Participacion do alumnado en programas de mobilidade.

Reflexién/comentarios que xustifiquen a valoracion:

A oferta de médulos e materias correspondese co establecido na memoria de verificacién, en tanto que non houbo modificacién algunha

durante o curso 2020-2021

O numero de créditos ECTS a superar para obtener o titulo sigue sendo de 240, divididos en catro anos, tratdndose dunha modalidade de

docencia presencial, ainda que pola adaptacién & pandemia a presencialidade se viu complementada con docencia non presencial seguindo as

indicacions do Rectorado da USC.

Fonte:

https://www.usc.gal/gl/centros/xeohistoria/titulacions.htmli?plan=12651&estudio=12652&codEstudio=12253&valor=9

O desenvolvemento das actividades académicas correspondese co establecido no programa oficial e na memoria de verificacion, na que figuran
45 asignaturas do grao de Historia mais o Traballo Fin de Grao. Destas materias 10 son de formacién basica, 24 obrigatorias e 11 optativas
organizadas en dous itinerarios: por unha banda, o itinerario de “Economia, sociedade e institucidns”, e pola outra o de “Cultura, ideoloxia e
institucions”.

Fonte: https://www.boe.es/boe/dias/2010/03/05/pdfs/BOE-A-2010-3681.pdf

As metodoloxias docentes e os sistemas de avaliacion e cualificacidén correspondese co establecido na memoria de verificacion e permiten a
consecucion das competencias, tal e como pode comprobarse no programa das respectivas materias, no que figuran as correspondentes
competencias, actividades formativas, metodoloxias docentes e sistemas de avaliacion.

Fonte: https://www.usc.gal/gl/centros/xeohistoria/programas.html?plan=12651

O tamafio dos grupos é adecuado as actividades formativas, sobre todo se temos en conta que a media de alumnos por grupos de teoria foi
baixando nos Ultimos anos, ainda que se revertiu no 2019-20 cun 57,86 fronte 6s 55,38 no 2018-2019 como media de alumnos nas :
materias de formacién basica e obrigatorias, pero que medrou ata 70,89 no pasado curso (IN55G).En cambio nas materias optativas pasouse de
36,91 a 24,18 (IN56G). A media de alumno por grupo de docencia interactiva (IN32G) mostra unha evolucion rechamante, producindose un
notable descenso no curso 2018-2019 con 26,51 alumnos fronte a anos anteriores, mantida co 26,82 do 2019-20 para subir a 31,32 no
pasado.

Polo referido a participacién do alumnado en programas de mobilidade, cabe sinalar que no curso 2019-20 se rompeu a tendencia

& alza de anos anteriores na porcentaxe de estudantes recibidos pola USC de programas de mobilidade sobre o total de matriculados
(IN18G), evidentemente por mor das circunstancias derivadas da crise do Covid-19. En concreto no caso do Grao de Historia

representaron unicamente o 2,43% sobre o total de matriculados cando no curso 2018-19 fora 0 3,83 e no 2017-18 0 2,65.No 2020-21 0 %
seguiu baixando, ata 0 2,38, pero a impresion nos comezos do curso 2021-22 vai na lifia dunha recuperacion da situacion pre-pandemia.

1.3.- O titulo conta con mecanismos de coordinacion docente que permiten analizar se o desenvolvemento do plan de estudos

posibilita a adquisicion das competencias por parte dos estudantes e, no seu caso, se establecen as accions de mellora oportunas.

Aspectos a valorar:

¢ A coordinacion horizontal e vertical entre as diferentes materias do plan de estudos evita baleiros e duplicidades.

e No caso de que o titulo se imparta en varios centros da Universidade ou sexa interuniversitario, analizarase o funcionamento dos
mecanismos de coordinacion entre todos os centros/Universidades que imparten o plan de estudos.

¢ No caso de que existan practicas externas, valorarase se 0s mecanismos de coordinacion permiten aos estudantes alcanzar as
competencias asociadas a estas practicas.

e No caso de que o titulo se imparta en varias modalidades (presencial, a distancia, semipresencial) valorarase a coordinacién docente
entre as modalidades, co fin de que os estudantes podan alcanzar as mesmas competencias con independencia da modalidade cursada.
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Reflexién/comentarios que xustifiquen a valoracion:

O grao de Historia impartese nun Unico centro da Universidade, a Facultade de Xeografia e Historia, e nunha Unica modalidade, a presencial,

contando con practicas externas. Non se especifican datos sobre as PAE para o curso 2020-21 posto que foron suspendidas por mor da

pandemia.

A coordinacion horizontal entre as suas asignaturas parte dos coordinadores de materia, que son nomeados polo Consello de Departamento

cando unha asignatura ten mais dun profesor asignado. A sUa responsabilidade é garantir a homoxeneidade dos contidos, dos sistemas de

avaliacion e das actividades docentes, ademais de comprobar o grao de cumplimento da programacion docente da asignatura e informar dos

resultados acadados ao coordinador do curso.

A coordinacién horizontal complétase cos coordinadores de curso, que son nomeados polo Decanato a proposta da Comisién do Titulo, e tefien

como misién coordinar a actividade docente entre os distintos profesores dun mesmo curso e facer o seguimento do desenvolvemento da

programacion das materias do mesmo. Tamén son os responsables da actividade desenvolvida a través das aulas virtuais de coordinacién dos

respectivos cursos.

Pola sta banda, a coordinacidn vertical do titulo garantese mediante a Comisién Permanente, que € a encargada de supervisar a adecuacion

da programacion impartida ao plan de estudos vixente, evitando posibles baleiros e duplicidades entre materias. A sta actividae pode seguirse

a través da paxina web do centro http://www.usc.es/gl/centros/xeohistoria/acordoscomision.html.

Finalmente, existe un coordinador de Grao, nomeado polo Decanato previo acordo do Consello de Departamento, que € a persoa encargada de

elaborar o informe anual de seguimento do titulo, ocupandose tamén de supervisar as actividades de coordinacion e do mantemento da aula

virtual de coordinacion de grao. Mediante o campus virtual recolle suxestions e queixas do estudantado, difunde actividades culturais, avisos de

tipo administrativo ou sanitario, etc.

Fonte:http://www.usc.es/export9/sites/webinstitucional/gl/centros/xeohistoria/descargas/sgic/coordinacion_actividad_docente.pdf

As practicas externas contan cun coordinador propio, actualmente a profesora M. José Pifieira Mantifian , que € o encargado, en

colaboracion coa Comisién de Practicas Académicas, da distribucion do alumnado entre as instituciéns colaboradoras, da designacion dos

tutoresacadémicos entre o profesorado con docencia no titulo e da organizacién das actividades recollidas no programa das PAE.

Fonte:http://www.usc.es/export9/sites/webinstitucional/en/centros/xeohistoria/descargas/Regulamento-de-Practicas-Externas.pdf

1.4. Os criterios de admision aplicados permiten que os estudantes admitidos tefian o perfil de ingreso adecuado para iniciar estes

estudos.

Aspectos a valorar:

o Coherencia entre o perfil de ingreso establecido na memoria verificada e o perfil real do estudantado matriculado no titulo.

¢ No seu caso, os complementos de formacion compren a sta funcién en canto a nivelacién e adquisicion de competencias e
cofiecementos por parte dos estudantes que os cursen.

Reflexion/comentarios que xustifiquen a valoracion:

O grao de Historia non esixe formacion previa especifica de ingreso, ainda que se recomendase que a formacién do alumno sexa de

perfil humanistico. Fonte: http://www.usc.es/gl/centros/xeohistoria/titulacions.html?plan=12651&estudio=12652&codE studio=12253&valor=9

Na practica o perfil dos alumnos axustase ao nivel requerido para iniciar os estudos e o progresivo incremento da nota media de acceso por

preinscripcion que se ten producido nos Ultimos anos reforza a idoneidade do alumnado matriculado.

Polo demais, o grao de Historia participa da politica xeral de acceso & Universidade dunha serie de colectivos previamente definidos: ademais

dos alumnos que realizan as PAAU, alumnos procedentes de FP2/Médulos Profesionais/Ciclos formativos de Grao Superior, Titulados

Universitarios, Maiores de 25 anos, Maiores de 40 anos, personas con discapacidade e deportistas de alto nivel. Fonte:

http://www.usc.es/qgl/servizos/oiu/drispra.html.

1.5.- A aplicacion das diferentes normativas contribue a eficiencia nos resultados do titulo.

Aspectos a valorar:

e A aplicacién das distintas normativas (normativa de permanencia, os sistemas de transferencia e recofiecemento de créditos, asi como
outras relacionadas coa avaliacidn, traballos fin de grao/master, practicas externas, ...) desenvélvense segundo o establecido nelas, tendo
en conta as competencias previamente adquiridas polo estudante e as competencias a adquirir no titulo. Impacto delas nos resultados.

Reflexién/comentarios que xustifiquen a valoracion:

O grao de Historia aplica a normativa xeral da Universidade destifiada a regular os tipos de matricula, o réxime de permanencia e o de

convocatorias. Fonte: http://www.usc.es/gl/normativa/estudantes/index.html. Tamén a normativa de avaliacién do rendimento académico, que

regula a avaliacion ordinaria, 0 procedemento de avaliacion, e os de revision e reclamacién das cualificacions. Neste Gltimo caso o Decanato é

0 responsable de nomear as correspondentes comisiéns de reclamacions, que resolven atendendo as alegacions e partindo dos materiais

proporcionados polos profesores das asignaturas correspondentes.

Fonte: http://www.usc.es/exportd/sites/webinstitucional/gl/normativa/descargas/resavarenacaestrevcual 1.pdf

A aplicacion desta normativa contribue a eficiencia nos resultados do titulo, tal e como demostran diversos indicadores, como a taxa de

éxito (IN35G), que seguiu mellorando no curso 2019-2020 ata 0 95,97, fronte 6 88,66 do curso anterior ou 0 87,26 do 2017-2018. Queda asi

claramente por enriba da media da USC e da area de Artes e Humanidades.
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Tamén a taxa de avaliacion (IN36 G) mostra unha evolucion moi positiva, chegando ao 94,27 no curso 2019-2020, que é a
porcentaxe maxima acadada desde o inicio do rexistro e baixando lenemente ata 0 93,21 no curso pasado.

En consonancia con estas cifras favorables, a taxa de graduacion tamén mellorou no curso 2019-20 pasando a 72 dende o 60,38 do
2018-2019, ao tempo que baixaba a taxa de abandono dos estudos desde 0 16,67 do curso 2017-2018 ao 16,04 2018-2019 e

0 13 do curso pasado. Unha cifra que é moi positiva e esta alonxada do 20,59% do curso 2015-2016 (IN41G).

A taxa de abandono durante o primeiro curso (IN40G) vai & baixa nos Ultimos anos, pasando do 12,37 do curso 2018-2019 6 6,32 do 2019-
2020, que é exactamente o valor tamén para o curso pasado.

Polo que atinxe & duraciéon media dos estudos (IN 38G), no 2020-21 foi de 4,61 anos mentres no 2019-20 fora de 4,91.

Estes datos compleméntanse cos bos resultados derivados da aplicacién das normativas propias do titulo, como a dos traballos fin de grao,
que define os seus contidos, atriblie & Comision de Calidade do centro as competencias para establecer os seus procedementos de
elaboracién e fixa a sta valoracién. O réxime de matricula esixe que para a presentacién do TFG sera requisito necesario ter superados
234 créditos ECTS.

Fonte :http://www.usc.es/exportd/sites/webinstitucional/en/centros/xeohistoria/descargas/Regulamentotro-TF G-Grao-en-Historia.pdf

Polo referido aos seus resultados, cabe sinalar que :

No curso 2018/2019 matricularonse 122 traballos fin de Grao e presentaronse 87 (71%). Deles foron aprobados 0 92% e conseguiron
unha nota igual o superior a 8 no 61% dos casos ( 53 traballos) e igual ou menor a 6 no 11% dos casos (10 traballos). No 2019-20
matricularonse 103 e defendéronse 82 tfg (daquela o 80%), cun s6 suspenso (99% de aprobados). A porcentaxe de tfg con nota igual ou
superior a 8 foi do 77% (61 traballos) e igual ou inferior a 6 do 1% (un), polo tanto melloréronse todos os parametros. No 2020-21
defendéronse 81 tfg, todos eles aprobados, con 2 con 6.00 ou inferior (2,4%) e 67 con nota 8.00 ou superior (82,7%). Defendéronse 81 de
116 traballos matriculados (69%).

Fonte: https://www.usc.gal/export9/sites/webinstitucional/en/centros/xeohistoria/descargas/Resultados-2018 19.pdf
Outra das normativas propias do titulo é a das practicas externas, xa que conta cun reglamento que fixa os seus obxectivos, regula a
sta xestion a través da correspondente Comision, os dereitos e deberes dos titores académicos, dos titores das institucions e dos
alumnos. Na titulacion de Historia as PAE desenvélvense no segundo cuadrimestre do Ultimo curso e supofien un total de 6 créditos
optativos ECTS. O regulamento tamén fixa os criterios de distribucion do alumnado e regula os informes de seguimento das PAE por
parte dos titores das institucions e a memoria final das practicas que deben elaborar os alumnos.

Fonte: http://www.usc.es/exportd/sites/webinstitucional/en/centros/xeohistoria/descargas/Regulamento-de-Practicas-Externas.pdf

A porcentaxe de estudantes egresados nun curso académico que ao longo dos seus estudos realizou as practicas en empresas e
institucions (IN22G) foi do 70% no curso 2018-2019 e lixeiramente superior no 2019-20 (70,37%), 0 que demostra que as practicas mantefien
0 seu interese entre o alumnado da titulacién. Unha visién positiva que tamén revelan os resultados das enquisas a titores profesionais, quen
valoraron moi ben 0s aspectos formais e normas basicas (99,4%), as competencias do alumnado (95%), os seus cofiecementos (82%) e a
sua actitude (94,4%). Pola sua parte, tamén os alumnos mostranse satisfeitos co programa, que o avalian cun 90,7, porcentaxe que
aumenta ao 97.4% no caso de avaliar a titoria profesional e ao 96% no de avaliar a titoria académica, con mellora en todos os parametros
con respecto 0 curso 2018-19 malia movernos xa en niveis moi altos.
https://www.usc.gal/export9/sites/webinstitucional/en/centros/xeohistoria/descargas/Grao-en-Historia.pdf
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CRITERIO 2. INFORMACION E TRANSPARENCIA:

Estandar: A institucion dispén de mecanismos para comunicar de maneira adecuada a todos os grupos de

interese as caracteristicas do programa e dos procesos que garanten a sta calidade.

Analizar e valorar se a informacién relevante sobre o titulo é publica e esta dispofiible, en tempo e forma, para todos os

axentes implicados nel (estudantes, empregadores, administracions educativas e outros grupos de interese).

2.1.- A institucion publica, para todos os grupos de interese, informacion obxectiva, suficiente e actualizada

sobre as caracteristicas do titulo e sobre os procesos que garanten a sua calidade.

Aspectos a valorar:

o Publicase informacién suficiente e relevante sobre as caracteristicas do programa formativo, o seu
desenvolvemento e os resultados alcanzados.

e Ainformacion sobre o titulo é obxectiva, esta actualizada e & coherente co contido da memoria verificada do titulo e
as suas posteriores modificacions.

o Garantese un facil acceso a informacion relevante do titulo a todos os grupos de interese.

Reflexion/comentarios que xustifiquen a valoracion:

A informacion relativa ao Grao de Historia pode atoparse na stia paxina web, na que figuran os aspectos da titulacién que

poidan interesar ao seu alumnado, a futuros estudantes e ao publico en xeral. Asi, conta con informacién detallada sobre

0 programa de estudos (obxectivos, competencias, programacions, horarios, criterios de calidade) e todos aqueles

aspectos que permitan ao estudantado un adecuado cofiecemento do seu proceso de formacién. Esta informacion

desplegase nun cadro de novidades e outro de convocatorias € é renovada periodicamente, atendendo aos aspectos que

xeneran maior atencion do alumnado, como as Practicas Académicas Externas, que resultan de especial interés para os

alumnos dos Ultimos cursos. Fonte: http://www.usc.es/gl/centros/xeohistoria/index.html

A péxina tamén dispon de informacion sobre aqueles programas disefiados expresamente para a captacion de alumnos,

como o programa “A ponte entre 0 ensino medio e a USC”, organizado mediante charlas de profesores dirixidas a alumnos

de bacharelato nos seus centros de ensino, informacién completada cunha presentacion multimedia e con orientacions

sobre 0 procedemento de matricula, que tamén esta disponible na web do centro.

Fonte: http://www.usc.es/es/perfis/futuros/aponte/.

Unha vez matriculados, os novos estudantes contan dentro do Programa A Ponte, coa figura de alumnos titores, que lles

facilitan a sua integracion na Universidade. Fonte: http://www.usc.es/es/perfis/futuros/aponte/cursotitores.html

Outra forma de difusién é a que se fai no momento en que os estudiantes xa se atopan na titulacién, e que se pode

consultar na web do centro.

http://www.usc.es/export9/sites/webinstitucional/gl/centros/xeohistoria/descargas/sgic/tutoria_orientacion_estudiante.pdf

Os alumnos de primeiro curso, na semana inicial da actividade académica, tefien unha sesion informativa cos

responsables da titulacion, que figura no seu horario oficial e sirve para explicar os requisitos minimos para a superacion

da carreira, as infraestructuras do centro e o seu funcionamento.

Tamén os alumnos de Ultimo curso tefien unas xornadas especificas sobre orientacion profesional, cuia informacion

publicase na web do centro.

http://www.usc.es/export9/sites/webinstitucional/en/centros/xeohistoria/descargas/Xornadas_Profesionais_2015.pdf

Para afondar na politica de informacién e transparencia na web do centro inférmase dos acordos adoptados pola

Comision Permanente. Fonte: http://www.usc.es/gl/centros/xeohistoria/acordoscomision.html

O mesmo ocurre cos acordos adoptados pola Xunta da Facultade, que contan cun apartado especifico na mesma web.

Fonte: http://www.usc.es/gl/centros/xeohistoria/acordosxunta.html

Como consecuencia desta politica informativa, a satisfaccion dos egresados coa informacion publica dispofiible é

notable e o seu indicador experimentou un incremento no curso 2018-2019 con respecto ao anterior, pasando do 2,94

do periodo 2017-2018 ao 3,03 do curso obxecto de analise. Tendo en conta que dous anos antes a cifra era de

2,45, resulta evidente que a tendencia a melloria esta consolidada (IN23G). Non se dispdn deste dato para o curso

pasado
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CRITERIO 3. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDADE:

Estandar: A institucion dispon dun sistema interno de garantia da calidade formalmente establecido e

implementado que asegura, de forma eficaz, a mellora continua da titulacion.

Analizar a implantacién do Sistema de Garantia de Calidade (SGC) e valorar a sua contribucién & mellora continua do

titulo.

3.1.- 0 SGC posuie os mecanismos necesarios para recoller a informacion precisa, analizala, detectar

debilidades e propoiier accions de mellora, realizando o seu seguimento.

Aspectos a valorar:

o  Os procedementos que permiten recoller a informacién de forma continua, analizar os resultados e empregalos para
a toma de decisions e a mellora da calidade do titulo, desenvolvéronse de acordo ao establecido.

e No caso dos titulos interuniversitarios ou dos titulos que se imparten en varios centros da Universidade, as acciéns
levadas a cabo como consecuencia da implantacién do SGC estan coordinadas en todos os centros participantes
no programa formativo.

e Os procedementos de avaliacion e mellora da calidade da ensinanza e o profesorado desenvolveuse de acordo ao
establecido.

o O procedemento de suxestions e reclamacions desenvolveuse de acordo ao establecido.

Reflexion/comentarios que xustifiquen a valoracion:

Reflexion:

O Grao de Historia ten como marco de funcionamento o sistema de garantia de calidade da USC, que ainda que

comeza no curso 2010-11, aos poucos se ha ir adaptando e simplificando (Modificacién dos indicadores e informes

disponibles, Manual simplificado) a realidade dos estudos universitarios que se ofrecen na Universidade compostelana.

Mais en concreto, 0 Grao de Historia, achase sometido ao Sistema de garantia da calidade da Facultade de Xeografia

e Historia, centro co que se vincula a titulacion. Este sistema, conformado polo Manual do Sistema de Garantia de

Calidade e o Manual de Procesos, foi modificado e aprobado pola Comision de Calidade do Centro, a Xunta de

Facultade e a Comision de Calidade e Planificacion Delegada do Consello de Goberno en decembro de 2019.

https://www.usc.gal/exportd/sites/webinstitucional/en/centros/xeohistoria/descargas/Manual-simplificado-do-SGIC-do-

centro-2020.pdf ;
https://www.usc.gal/export9/sites/webinstitucional/en/centros/xeohistoria/descargas/Manual-de-procesos-e-
procedementos-do-SGIC-do-centro-2020.pdf

Estes sistemas permiten recoller e analizar a informacion necesaria para identificar e detectar as fortalezas e

debilidades do titulo, asi como realizar acciéns de mellora e o seguimiento dos diferentes procesos adoptados.

Xunto con estes documentos garanten que todos os procesos referentes ao titulo se realicen de forma homogénea, de

tal xeito que se podan integrar con facilidade sistemas de mellora nas diferentes accions, ou detectar posibles problemas

que se den no marco do funcionamento cotidian do Grao.

Valoracion:

Disponse dun sistema de garantia de calidade que evolucionou, simplificandose e adaptandose & realidade da
Universidade e que foi implantado de forma progresiva.

Nestes momentos queda pendente de realizacién o Plan Estratéxico, en espera do disefio do novo da USC, asi como
a Mencion de calidade da Facultade, o que implicaria un paso mais, ao tempo que facer unha simplificacién do
proceso, para acadar e garantir a calidade do propio centro e dos estudos que nel se imparten.

3.2.- A implantacién do SGC facilita o seguimento dos titulos, a renovacion da acreditacién e garante a mellora

continua permitindo a introducion de modificaciéns no titulo.

Aspectos a valorar:

e As accions de analise e revision levadas a cabo desde o0 SGC permiten introducir modificacions para a mellora no
titulo.

¢ O seguimento das melloras do titulo confirma que estas foron eficaces e que se conseguiron os obxectivos
formulados.

e Os plans de mellora recollen as recomendaciéns dos diferentes informes derivados do proceso de verificacion,
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modificacidn, seguimento e renovacion da acreditacion.
Reflexion/comentarios que xustifiquen a valoracion:
Reflexion:
A valoracion sobre a aplicacién do SIGC é moi positiva xa que o sistema como se indicou, permite a deteccién de
problemas, asi como un seguimiento real das diferentes medidas a adoptar para unha mellora efectiva do Grao de
Historia, asi como a revision e actualizacion, en caso de ser necesario dos diferentes procedementos cos que se actua
nel ou dos diferentes actores que participan nela
Pero esta cultura de calidade que é unha realidade nos titulos da Facultade de Xeografia e Historia e, en concreto no
Grao de Historia, se vai adaptando e simplificando coa elaboracion de nova documentacion que desde finais de 2019
entra en funcionamento.

Valoracion:

A valoracién sobre a implantacién do SIGC é positiva, xa que 0 mantemento dunha serie de procesos no titulo,
mellorou o seguimiento do mesmo, a vez que as accions de mellora que non pddense implantar. A marxe de mellora
esta na baixa participacion de alumnado e profesorado a hora de responder as enquisas.

3.3.- 0 SGC implantado revisase periodicamente para analizar a siia adecuacion e, se procede, establécense as

melloras oportunas.

Aspectos a valorar:

o A andlise e revision do SGC, no que participan todos os grupos de interese, deriva en plans de mellora
(responsables, calendario de execucion, etc.).

e Todos os grupos de interese foron implicados no proceso de elaboracién, implantacion e seguimento das melloras
do SGC.

e As evidencias do SGC manifestan a existencia dunha cultura de calidade consolidada no centro que contrible &
mellora continua.

Reflexion/comentarios que xustifiquen a valoracion:

A cultura de calidade esta perfectamente arraigada na Facultade de Xeografia e Historia da que depende o titulo, arraigo

que contrible a entender a frecuente actualizaciéon de documentos relacionados con este proceso. Neste aspecto tamén

se pode sinalar como positiva a creacion do Comité Consultivo Externo.

Boa mostra dos efectos derivados da revision do SGC é a mellora rexistrada nalguns elementos do Grao, como

revelan o indice de Satisfaccion dos estudantes cos programas de mobilidade, que pasou do 2,88 do curso

2017-2018 ao 3,67 do curso 2018-2019 (IN15G) 6 4,51 do 2020-21 (no curso previo non houbo debido & Covid) e

o indice de Satisfaccién xeral dos egresados coa titulacién, que se mantén en bo nivel: 3,41 no 2017-2018, 3,42

no cursq 2018-2019 , 3,67 no 2019-20 e 3,39 no 2020-21
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CRITERIO 4. RECURSOS HUMANOS:

Estandar: O persoal académico e de apoio é suficiente e adecuado de acordo coas caracteristicas do titulo e o
numero de estudantes.

Analizar e valorar a adecuacién do persoal académico e de apoio que participa no titulo obxecto de avaliacion.

4.1.- Persoal académico. O titulo conta con profesorado suficiente e a stia cualificacion é a adecuada, tendo en
conta as caracteristicas do plan de estudos, as modalidades de imparticion e as competencias que deben
alcanzar os estudantes.

Aspectos a valorar:
o O profesorado que participa no titulo conta co nivel de cualificacidén (experiencia docente e investigadora) esixido
para a sua imparticion e é acorde coas previsions que se incluiron na memoria verificada. Revisarase especialmente
o perfil do persoal académico asignado ao primeiro curso de titulos de grado, a practicas externas e asociado ao
Traballo Fin de Grao ou Traballo Fin de Master.
o O profesorado ¢ suficiente para desenvolver as funciéns e atender a todos os estudantes.
e Alnstitucién ofrece oportunidades ao profesorado para actualizarse e continuar coa sta formacién co obxectivo de
mellorar a actividade docente.
Participacién do profesorado en programas de mobilidade.
No seu caso, a Universidade fixo efectivos os compromisos incluidos na memoria de verificacion do titulo relativos
a contratacién e mellora da cualificacion docente e investigadora do profesorado.
Reflexion/comentarios que xustifiquen a valoracién:O profesorado é altamente cualificado, como reflicten alguns
indicadores basicos, en particular a porcentaxe de PDI con sexenios sobre o total con docencia no titulo (IN24G), que
no 2019-20 supuxo un 95,74 do total, en lifia co do 2018-2019 (95,92%), mostra a existencia dun cadro docente con
capacidade de investigacion e estable, cunha porcentaxe de PDI funcionario (IN26g) elevada do 79,25% (78,85 % no
curso 2018-19 e 78,43 no 2019-2020), vinte puntos sobre a media da USC. Para o0 2020-21 o % baixou ata o
91,67, probablemente pola xubilacién de varios profesores, pero segue catro puntos por riba
da media da USC.Medra lixeramente a porcentaxe de PDI doutor sobre o PDI Total (IN25G), que pasa do
96,15% do curso 2018-2019 6 98,04 no 2019-20 e 0 98,11 no pasado, catorce puntos mais que a media da USC. O 6,85
participou no 2019-20 en programas de mobilidade, o dobre que no 2018-19 Ademais de altamente cualificado, o
profesorado da titulacion € suficiente para atender ao estudantado. Na media de alumnos por grupo de docencia
interactiva rexistrase un repunte, ao pasar o nimero de estudantes nos cursos 2019-2020 (26,82) e 2018-2019 (26,51
alumnos) a 31,32 no 2020-21 vs 22,5 de media da USC(IN32G). Pola sta banda, o nimero de alumnos por grupos de
teoria (IN31G) vai na mesma lifia ata o curso 2017-18 (53,81), logo non hai datos. 5G), mentras no caso das materias
optativas eran 36,91 no 2018-19, 24,18 no 2019-20 e 47,82 no pasado curso (IN56G). Para o curso 2019-2020 a cifra é
24,18 e para 0 pasado 47,82. A ratio alumnos/profesor a tc (in30G) era de 9,4 no curso 2015-16, o dato mais recente
que temos.A cualificacién do profesorado explica o resultado das enquisas de satisfaccion do alumnado coa docencia
recibida, que no curso 2018- 2019 foi de 4,08 (IN46G) e descendou sen embargo 6 3,81 no 2019-20 para recuperarse

OSSR AR AR RSt nRliRsas NSRRI IB1Re(AD PAARABERIlRa baixa participacion relativiza os datos.

4.2.- Persoal de apoio (persoal de administracion e servizos, técnicos de apoio a docencia, etc.). O titulo conta

con persoal de apoio suficiente e a sua cualificacion é a adecuada, tendo en conta as caracteristicas do plan

de estudos.

Aspectos a valorar:

o O persoal de apoio é suficiente para desenvolver as funcions e atender a todo o persoal docente e estudantes.

e O persoal de apoio que participa no titulo conta co nivel de cualificacion exixido e € acorde coas previsidns que se
incluiron na memoria verificada.

¢ No seu caso, a Universidade fixo efectivos os compromisos incluidos na memoria de verificacion do titulo relativos
& contratacién e mellora do persoal de apoio.

¢ Ainstitucion ofrece oportunidades ao persoal de apoio para actualizarse e continuar coa sta formacién co
obxectivo de mellorar a sta labor de apoio ao proceso de ensinanza-aprendizaxe.
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Reflexion/comentarios que xustifiquen a valoracion:

O personal de apoio que participa no titulo € suficiente para atender as necesidades do mesmo. Estad composto, tal e

como figura na web do centro, por doce membros entre os que recaen as funcions de apoio e de xestion administrativa

do centro (personal de servicio 4; persoal de decanato.- 2; persoal de administracién nos departamentos.- 3; persoal

de xestion econdmica.- 2), complementandose este personal co que desenvolve a sla actividade na Biblioteca da

Facultade, no que realizan a sua labor tanto personal técnico como auxiliar (12 membros) (Fonte.-
http://www.usc.es/gl/centros/xeohistoria/pas.htm|

Tamén é importante neste apartado teren conta os datos reportados pola satisfaccion dos egresados cos serv icios,
nos que se produxo unha importante melloria entre o curso 2016-2017, cando era de 3,34, e o curso 2017-2018,

cando ascendeu a 3,97, situacion que se mantén durante o curso 2018-2019 (3,94) (IN33G), ultimo dato disponible.



http://www.usc.es/gl/centros/xeohistoria/pas.html

CRITERIO 5. RECURSOS MATERIAIS E SERVIZOS:

Estandar: Os recursos materiais e servizos postos a disposicion do desenvolvemento do titulo son os

adecuados en funcion da natureza, modalidade do titulo, nimero de estudantes matriculados e competencias

a adquirir.

Analizar e valorar se os recursos materiais e servizos postos a disposicién dos estudantes son os adecuados &s

necesidades do titulo.

5.1.- Os recursos materiais, infraestruturas e servizos postos a disposicion dos estudantes e o profesorado

son suficientes e adecuados as caracteristicas do plan de estudos, as modalidades de imparticion e as

competencias que deben alcanzar os estudantes.

Aspectos a valorar:

e Asinfraestruturas destinadas ao proceso formativo son as adecuadas en funcion da natureza e modalidade do titulo.
Prestarase especial atencién & dispofibilidade de aulas, salas de estudo, aulas de informética e recursos
informaticos, laboratorios, salas de reunions, biblioteca, ...

e Osrecursos materiais, postos a disposicion dos estudantes, son os adecuados en funcion da natureza e modalidade
do titulo e as competencias a adquirir por eles y coinciden coas previsions que se incluiron na memoria de
verificacion. Prestarase especial atencion a dispoiibilidade de equipamento e material cientifico, técnico, asistencias
e artistico, (dependendo da tipoloxia de ensinanza), ...

e Aplicacién das normativas de accesibilidade universal e desefio para todos, seguridade, saude e medio ambiente
e cofiecemento delas polos axentes implicados.

o Os fondos bibliograficos, recursos documentais,... son suficientes e estan actualizados.

e No seu caso, a Universidade fixo efectivos os compromisos incluidos na memoria de verificacion do titulo relativos
a creacion, posta en marcha ou utilizacion de novas infragstruturas ou servizos externos a Universidade.

o Os servizos de orientacion académica (selecciéon de materias, problemas de aprendizaxe, necesidades especiais,
aloxamento,...) e orientacion profesional postos a disposicion dos estudantes son apropiados para dirixilos e
orientalos nestes temas.

o Os servizos de atencion ao estudante (documentacién, informes de cualificaciéns, actas, certificados académicos,
tramitacion de solicitudes de validaciéns ou de traslado,..) postos a sua disposicion son apropiados para dirixilos e
orientalos nestes temas.

¢ Os programas de acollida e apoio ao estudante oriéntano no funcionamento da institucion.

o Tendo en conta as diferentes modalidades de imparticion do titulo, analizase e revisase o grao de adecuacion, para
a consecucién das competencias por parte dos estudantes, das infraestruturas tecnoldxicas e servizos tanto no
centro responsable do titulo como, no seu caso, en centros externos (centros de practicas, empresas, centros
asociados, etc.).

e No caso de que o titulo contemple a realizacion de practicas externas, as instalaciéns onde se realizan son
adecuadas para a adquisicién das competencias.

Reflexion/comentarios que xustifiquen a valoracion:

Reflexion:

A docencia do Grao desenvolvese na Facultade de Xeografia e Historia, edificio que reline, malia tratarse dun edificio

histérico as condiciéns adecuadas para a imparticion do mesmo. E esta condicién de inmueble histérico o que leva a

limitar as acciéns de mellora, sempre necesarias nas instalacions docentes, xa que nestes momentos estase

desenvolvendo o plan director para a sua rehabilitacion e xestién integral.

O edificio conta con dlas entradas, unha delas ao nivel da rua, o que facilita a accesibilidade. Asi mesmo ten un ascensor

que comunica as plantas principais e permite salvar os espacios € as diferenzas de accesibilidade.

O edificio dispon de 19 aulas e 8 seminarios (http://www.usc.es/gl/centros/xeohistoria/infraestruturas.html). Todos eles

estan dotados de sistemas de videoconferencia multipunto, ordenador e cafions de proxeccién mdltiple, proxeccion

dixital, conexion a internet e conexion wifii. Asi mesmo contase cun laboratorio, un aula de Cartografia, duas aulas de
informatica (57 postos), un laboratorio técnico de prehistoria, un aula do Master en Historia Contemporanea. Todas estas
instalaciéns compleméntanse coa existencia de salas de traballo en grupo e de traballo individual.

Tamén conta cunha importante biblioteca (https://www.usc.gal/gl/servizos/biblioteca/busc/centros/xeohisto/), que consta

de 447 postos de lectura, en constante crecemento, tal e como se manifesta nos Recursos bibliograficos e de

infraestructura bibliotecaria, que neste ano incrementaronse, no que respecta a monografias en 1.332 volumenes,
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quedando os fondos conformados por 137.848 monografias, outro material non librario (microfilms, dvds, mapas ...)
4.473; e publicaciéns periodicas 3.186; Fonte.- Informe Biblioteca da Facultade). Institucién que aporta a posibilidade de
contar co apoio das bibliotecas de outros centros e dos servicios centrais (https://www.usc.gal/gl/servizos/biblioteca/).
Xunto con estas infraestructuras e recursos, tamén é necesario indicar neste apartado os servicios disponibles na
facultade para que os alumnos podan realizar as practicas académicas externas en diferentes institucion para os que
se asinan mais de cuarenta convenios con diversas institucibns o empresas de Galicia
(https://www.usc.gal/exportd/sites/webinstitucional/en/centros/xeohistoria/descargas/Convenios-de-practicas-externas-
2019.pdf)

Do mesmo xeito que no item anterior, tamén e conveniente sinalar o crecimiento do indicador de Satisfaccién dos
egresados cos servicios, nos que se superan os catro puntos sobre un total de cinco (IN33G)

Valoracion:

A valoracién de recursos materiais, infraestructuras e servizos con que conta o Grao de Historia é altamente positiva,
xa que € fruto dun proceso continuado dende a sta creacion, e ainda que nos ultimos anos sufriu un pequeno
retroceso a consecuencia, da crise econémica ainda que non lle afectou tanto como a outros sectores universitarios.
Boa proba de esta valoracion positiva é o item da Satisfaccidn dos egresados cos servicios, xa comentado no apartado
4.2.
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6.1.- Os estudantes ao finalizar o proceso formativo adquiriron as competencias previstas para o titulo.

Aspectos a valorar:
e O desenvolvemento das actividades académicas, metodoloxias docentes, sistemas de avaliacion e cualificacion
contriblen & consecucion e valoracion dos resultados de aprendizaxe previstos.

e Os resultados de aprendizaxe alcanzados satisfan os obxectivos do programa formativo e adecuanse ao nivel
MECES.
o Os resultados de aprendizaxe téfiense en conta para a revision e mellora do plan de estudos.

Os resultados de aprendizaxe son satisfactorios, por canto a taxa de rendemento (IN34G) do grao de Historia
chegara no curso 2019-2020 ao seu maximo ata o momento co 90,47% fronte ao 81,45 do curso anterior e 0 79,18
do 2017-18. Sen embargo no 2020-21, probablemente polas circunstancias da pandemia, retrocedeu ata 0 82,97. En
consonancia con esta situacion, a taxa de éxito (IN35G) tamén empeorou no 2020-21, pasando do 96,01 no curso
2019-2020 6 89,2

Finalmente, a taxa de avaliacién (IN36G) mostra unha tendencia semellante, dado que o nivel alcanzado no curso
2018-2019, de 91,86, era 0 mellor da serie histérica e supon un avance con respecto & situacién do curso 2017-
2018, cando era de 90,73. No 2019-20 baixou ata 0 94,71 e no 2020-21 ata 0 93,21

No mesmo sentido, é importante considerar tamén a positiva evolucion dos resultados dos TFG, tal e como se
indicou no apartado 1.5.

15 de 26




CRITERIO 7. INDICADORES DE SATISFACCION E RENDEMENTO:

Estandar: Os resultados dos indicadores do programa formativo son congruentes co desefio, a xestion e os
recursos postos a disposicion do titulo e satisfan as demandas sociais da sua contorna.

Analizar os principais datos e resultados do titulo e valorar a evolucién dun nicleo de indicadores minimo. Comprobar
se os resultados se adectian as previsions e caracteristicas do titulo.

7.1.- Os principais datos e indicadores do titulo evolucionan favorablemente de acordo coas caracteristicas do
titulo.
Aspectos a valorar:
¢ Indicadores de demanda.
¢ Indicadores de resultados.
¢ Osindicadores téfiense en conta para a mellora e revisién do plan de estudos.
Reflexion/comentarios que xustifiquen a valoracion:
Os indicadores de demanda son positivos, destacando entre eles a evolucién xeral da matricula, por canto nos ultimos
cursos o grao de Historia tivo niveis de matricula superiores aos 430 alumnos, con lixeiras variacions duns anos a outros,
situdndose no curso 2018-2019 en 444 alumnos (INO2G).
Esta imaxe satisfactoria reflictese tamén na matricula de novo ingreso por preinscripcion (INO4G), que aumentou no
curso 2018-2019 ata os 104 alumnos fronte os 98 do curso 2017-2018. Asi mesmo, o titulo mantén unha nota media
de acceso por preinscripcién superior a 9,7 (INOBG), o que demostra que segue sendo unha carreira atractiva para o
alumnado, de tal maneira que a porcentaxe de estudantes que acceden 4 titulacién con puntuacion igual ou superior a
6 € do 100% (INO7G-PC-05).
Os indicadores de resultados son en xeral positivos, en particular a taxa de éxito (IN35G), que mellorou no curso
2019-20 ata 0 95,97 contra 0 88,96 do 2018- 2019. A taxa de graduacion tamén experimentou unha clara melloria no
curso 2019-2020 ata un 72, cando no 2018-2019 acadara un 60,38 e no curso 2017-2018 fora do 57,84, pero
en cambio no 2020-21 caeu ata 0 49,48 vs 62% na USC en conxunto (IN37G). En consonancia con esta situacion,
tamén medrou a taxa de abandono dos estudos (IN41G), que no 2018-19 se situou no 16,04, no 2019-20 no 13 e no
pasado no 20,62.
Por iso non sorprende que a taxa de éxito dos egresados rexistre unha situacion en xeral estable, cunha pequena
melloria no curso 2018-2019 ao chegar ao 90,36 fronte ao 89,20 do 2017-18 (INS0G) pero un lene retroceso (87,4 no
2019-20) que se recuperou ata 0 92,81 no pasado curso.En canto a taxa de idoneidade na graduacion, que mellorara
no curso 2018-2019 situandose no 44,34%, cando no curso anterior fora do 40,20% e no 2019-20 seguiu
medrando ata 0 46 no 2019-20 para caer ata 0 34,02 no pasado (IN51G). A taxa de rendemento dos
egresados(IN53G) descendeu lixeiramente no 2019-20 cun 87,35 fronte 690,36% do 2018-2019. En cambio case
recuperou o nivel previo no 2020-21 (89,39). Mentres tanto, a eficiencia dos titulados rexistra unha tendencia a baixa
dende o curso 2012-2013. Asi, pasamos dunha porcentaxe do 95,38% do curso 2013-2014 a unha porcentaxe do
92,15% no ano 2014-2015 (o ultimo para o que temos datos, unha tendencia que reflicte 0 aumento do nimero de
repetidores (IN39G).

En conxunto case todos os indicadores deste apartado son mais positivos que a media da USC, agas a taxa de
graduacion e a media de alumnos na docencia interactiva.
7.2.- Os indices de satisfaccion dos estudantes, do profesorado, dos egresados e doutros grupos de interese
son adecuados.
Aspectos a valorar:
¢ Indicadores de satisfaccion co persoal académico, persoal de apoio, recursos, practicas externas, proceso

formativo, mobilidade, etc.

e Osindicadores de satisfaccion téfiense en conta para a mellora e revision do plan de estudos.
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Reflexién/comentarios que xustifiquen a valoracion:

Os indices de satisfaccidén dos diversos grupos de interese do grao de Historia son en conxunto positivos
tendencia a mellorar. Asi, o grao de satisfaccion xeral dos egresados coa titulacién esta dende 2012-2013 por enriba
do 3. No 2019-20 de 3,67 e no 2020-21 3,39 -pero o0 escaso numero de enquisas resta valor 6 dato (IN42G).A 19
satisfaccion do alumnado coa docencia recibida amosa unha imaxe moi favorable, estando sempre por

encima de 3,7. Se no curso 2017-2018, situouse nos 4 puntos, o que fora o mellor dato da serie histdrica, esa ci

ainda mellorou mais no curso 2018-2019, ao chegar a 4,08 (IN46G). No 2019-20 baixou 6 3,81, se cadra polas fra
limitacions impostas no segundo cuatrimestre pola pandemia que padecimos, e no 2020-21 foi do 4,03. A satisfaccion | pjq
do profesorado coa docencia impartida tamén amosa unha boa evolucién, por canto no curso 2018-2019 chegou a 4,
cando no curso 2017-2018 estivera no 3,82, no 2019-20 3,86 (IN47G) e no que analizamos 3,75 (ainda que s6

responde 0 26,83 do profesorado). Por debaixo de 3 atépase somentes os item nivel inicial do estudantado,

participacion e docencia non presencial durante a pandemia. Un dato preocupante é a evolucién da taxa de

resposta na enquisa de satisfaccion do alumnado coa docencia, que no curso 2018-2019 baixou con respecto ao

curso anterior, pasando do 41,72% ao 36,02% e no 2019-20 o0 30,62 (IN48G), sendo no 2020-21 do 32,55. Semella a
haber de fondo unha falta de confianza en que a opinién expresada tefia reflexo practico, e o certo é que nos priva dun

canal fundamental de comunicacion co alumnado.Os programas de mobilidade, pola sta banda, mostran un grao de | g
satisfaccion dos estudiantes saintes qu mellorou moito con respecto ao curso anterior, ao pasar do 2,88 do curso
2017-2018 ao 3,67 do curso 2018-2019 (IN15G). Tamén mellorou a satisfaccion dos estudiantes coas practicas

externas, pasando dunha mediade 4,29 no ano 2015- 2016 & 4,39 no curso 2016-2017, o ultimo do que temos datos
6NJ\9@|‘¢P&Q%1@ A Peranal de Administracidn e Servizos _ainda niie sh n 23% resnnndel amnsan a necesidade diinha m gior
7.3.- Os valores de insercion laboral dos egresados do titulo son adecuados ao contexto socio-econémico e
profesional do titulo.

Aspectos a valorar:

o Andlise dos historicos de resultados existentes nos estudos realizados sobre insercién laboral do titulo.

o Adecuacion da evolucién dos indicadores de insercidn laboral en funcién das caracteristicas do titulo.

¢ Osindicadores de insercién laboral téfiense en conta para a mellora e revision do plan de estudos.
Reflexién/comentarios que xustifiquen a valoracion:

Dispofiemos unicamente de datos para a cohorte

2013-14, e polo tanto nula posibilidade de analise

diacrénica e discutible representatividade para o

momento actual.

con
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3.MODIFICACIONS DO PLAN DE ESTUDOS

MODIFICACION

XUSTIFICACION
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4 LISTAXE DE EVIDENCIAS E INDICADORES

Crit
erio

Evidencia /
Indicador

Documento/enlace

Tod
0S

Memoria
Vixente do
titulo

ACSUG

Tod
0S

Informes de
verificacion,
modificacion,
seguimento
incluindo os
plans de
mellora

ACSUG

w

Anélise do
perfil real de
ingreso/egre
SO

Autoinforme, Criterio 1

1,6

~m

Guias
docentes das
materias
(competencia
S,
actividades
formativas,
metodoloxias
docentes,
sistemas de
avaliacion,
resultados de
aprendizaxe)

https://www.usc.qgal/gl/centros/xeohistoria/programa materias.h
tml

1,3

Actas das
reunions
celebradas,
polo menos
dos dous
ultimos
cursos, da
Comision
Académica/C
omision de
Titulacién/Co
mision de
Garantia de
Calidade (as
actas deben
incorporar un
apartado con
acordos
adoptados
en cada
reunion)

Enlace web ou PDF
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https://www.usc.gal/gl/centros/xeohistoria/programa_materias.html
https://www.usc.gal/gl/centros/xeohistoria/programa_materias.html

o M

Listaxe de
estudantes
que
solicitaron
recofieceme
nto de
créditos

Enlace web ou PDF(a facer pola UAXCD)

1,6

Informes/doc
umentos
onde se
recollan as
conclusions
dos
procedement
0s de
consulta
internos e
externos
para valorar
a relevancia
e
actualizacion
do perfil de
egreso  dos
estudantes
do
titulo/valoraci
on
adquisicion
resultados da
aprendizaxe

Autoinforme, Criterios 1 e 6

1,7

Numero de
estudantes
de novo
ingreso por
curso
académico

2501097_P.Ind_2018-2019

2501097_INF.16_2018-2019

2501097_INF.CiUG_2018-2019

No caso de
master,
numero de
estudantes
de novo
ingreso por
titulacion de
procedencia

Indicadores
de
mobilidade
(Namero e
porcentaxe
de
estudantes
que
participan en

2501097_P.Ind_2018-2019

5075_INF.03_2019-2020
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programas
de
mobilidade
sobre o total
de
estudantes
matriculados)

Paxina web
da
universidade/
centroftitulo
(debe ter
como minimo
a informacion
referida
“Informacion
minima
publica*”)

https://www.usc.gal/gl

https://www.usc.gal/gl/centro/facultade-xeoqgrafia-historia

https://www.usc.qgal/gl/centros/xeohistoria/titulacions.html?plan

=12651&estudio=12652&codEstudio=12253&valor=9

—_

Documentaci
6n do SGC
(politica e
obxectivos
de calidade,
manual e
procedement
0s)

https://www.usc.gal/gl/centros/xeohistoria/sgic.html

—_

Evidencias
da
implantacién
dos
procedimient
os do SGC(
procedement
0s
completos,
revisados e
actualizados
que
desenvolvan
as directrices
do
SGC:Palitica
de
calidade,Des
efo revision
periodica e
melloras dos
programas
formativos,
garantia da
aprendizaxe,
ensefianza e
avaliacion
centrados no
estudante,

https://www.usc.gal/gl/centros/xeohistoria/sgic.html
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https://www.usc.gal/gl
https://www.usc.gal/gl/centro/facultade-xeografia-historia
https://www.usc.gal/gl/centros/xeohistoria/titulacions.html?plan=12651&estudio=12652&codEstudio=12253&valor=9
https://www.usc.gal/gl/centros/xeohistoria/titulacions.html?plan=12651&estudio=12652&codEstudio=12253&valor=9
https://www.usc.gal/gl/centros/xeohistoria/sgic.html
https://www.usc.gal/gl/centros/xeohistoria/sgic.html

Garantia e

mellora da
calidade dos
recursos
humanos,
garantia e
mellora da
calidade dos
recursos
materiais e
Servizos e
informacion
Publica)
Plans de
E | mellora
3,7 | 1 | derivados da | https://www.usc.gal/gl/centros/xeohistoria/sgic.html
2 | implantacion
do SGC
Analise das
enquisas de
37 I15 (s;tls;‘?tgizloand Autoinforme, Criterios 3e 7
" s oparticip Actas o informes
on,
resultados,
evolucion,...)
2501097_P.Ind_2018-2019
2501097 _INF.04_2018-2019
5075_INF.05_2018-2019
2501097 _INF.06_2018-2019
2501097 _INF.07_2018-2019
Resultados | 2501097_INF.08_2018-2019
g:s enquisas | 5501097 INF.09_2018-2019
Tod | 4 | satisfaccion | 5075 NF.10_2018-2019
0S de todos os
grupos de 5075_INF.11_2018-2019
interese do
titulo 2501097_INF.13_2018-2019
2501097_INF.14_2018-2019
5075_INF.21_2018-2019
2501097_INF.22_2018-2019
2501097 _INF.23_2018-2019
2501097_Informe_de_indicadores_2018-2019
3 I5 | Resultados 2501097_P.Ind_2018-2019
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https://www.usc.gal/gl/centros/xeohistoria/sgic.html

dos
indicadores
que integran
0 SGC

2501097_Informe_de_indicadores_2018-2019

—_

Plan de
Ordenacion
Docente:
informacion
sobre o
profesorado
(nmero,
experiencia
docente e
investigadora
, categoria,
materias que
imparte,
area, etc)

2501097_E15_2018-2019

—

Informacion
sobre 0
persoal de
apoio por
Centro
(nimero e
cargo/posto
desempefiad
0)

5075_E16_2018-2019

—

Andlise das
enquisas de
avaliacién da
docencia (%
participacion,
resultados,
evolucion, ...

)

Autoinforme, Criterio 4
Actas e informes

Porcentaxe
de
participacion
do
profesorado
do titulo en
plans de
formacion da
universidade
een
actividades
formativas
especificas

5075_16-17_2019-2020

Porcentaxe
de
participacion
do PAS do
centro en
plans de
formacion da

5075_16-17_2019-2020
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universidade
een
actividades
formativas
especificas

Resultados
das enquisas
de avaliacion
da docencia
(%participaci
on,
resultados,
evolucion, ...

)

2501097_INF.13_2018-2019

2501097_INF.14_2018-2019

Indicadores
de
mobilidade
(nimero e
porcentaxe
de
profesores
que
participan en
programas
de
mobilidade
sobre o total
de
profesorado
do titulo)

5075_110_2018-2019

—_

Informacion
sobre 0s
recursos
materiais
directamente
relacionados
co titulo

https://www.usc.gal/gl/centros/xeohistoria/infraestruturas.html

—_

Informacion
sobre
servicios de
orientacion
académicae
programas
de acollida

https://www.usc.gal/gl/centros/xeohistoria/

onrnm

Listaxe dos
centros/entid
ades para a
realizacion
de practicas
externas
curriculares
ou
extracurricula
res

Enlace web ou PDF
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https://www.usc.gal/gl/centros/xeohistoria/infraestruturas.html
https://www.usc.gal/gl/centros/xeohistoria/

Distribucién
alumnado

por centros
de practicas

Enlace web ou PDF

N

Materiais
didacticos
elo
tecnoldxicos
que permitan
unha
aprendizaxe
a distancia

Campus Virtual

SN m

Listaxe de
traballos fin
de
grao/master
de, al menos,
0s Ultimos
Ccursos
académicos
(titulo, titor y
calificacion)

Enlace web ou PDF

N

Informes/lista
xe das
calificacions
de cada
unha das
materias do
titulo

2501097_INF.15_2018-2019

SN M

Mecanismos
utilizados
para a
andlise da
adquisicion
dos
resultados de
aprendizaxe

Autoinforme, Criterio 6
Actas o informes

w

Informe/docu
mento onde
se recollan
os resultados
do titulo
(incluidos
indicadores
insercion
laboral e
SIV)

Autoinforme, Criterio 7
Actas o informes

6,7

Indicadores
de resultados
(estas taxas
facilitaranse
de forma
global para o
titulo. As

2501097_P.Ind_2018-2019

2501097_INF.17_2018-2019

2501097_INF.18_2018-2019
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http://www.usc.es/gl/servizos/ceta/tecnoloxias/campus-virtual.html

taxas de
rendemento,
éxito e
avaliacion
facilitaranse
tamen por
materia):

- Taxa de
graduacion
- Taxa de
abandono

- Taxa de
eficiencia

- Taxa de
rendimiento
- Taxa de
éxito

- Taxa de
avaliacion

2501097_INF.19_2018-2019

2501097_ INF_SIIU_2018-2019

2501097_Informe_de_indicadores_2018-2019

Relacion da
oferta/deman
da das
prazas de
Nnovo ingreso

2501097_P.Ind_2018-2019

2501097_INF.CiUG_2018-2019

2501097_Informe_de_indicadores_2018-2019

Resultados
de insercion
laboral

2501097 _EIL-SIIU_2018-2019
2501097_EIL-ACSUG _2018-2019

Media de
alumnos por
grupo de
docencia
(docencia
expositiva,
interactiva,...

)

2501097 _P.Ind_2018-2019
2501097 _Informe_de_indicadores_2018-2019
2501097_MedUSC_2018-2019
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A partir da situacion xerada pola COVID-19, realizaronse unha serie de adaptacions e
modificacions no desenvolvemento dos estudos do Centro coordinadas pola Comision do
Sistema de Garantia de Calidade e das respectivas de Comision de Calidade dos Titulos.
Estas decisions tiveron que seguir o marco de referencia xeral da USC (resolucions
reitorais, Protocolo COVID nas sUas sucesivas versions) en concordancia coas decisions
das autoridades. A continuacion, reflictense as decisions adoptadas.

- Modificacions de programacions e calendarios (seguindo as pautas da Resolucion de
Consello de Goberno de 22/04/2020). A reunion da Comision de Calidade do Centro de
28 de abril de 2020 recibiu toda a informacion das modificacions dos programas das
materias de graos e mestrados impartidos no Centro. Acordouse que a Comision do
Sistema de Garantia de Calidade solicite & Secretaria Xeral os dias 27 e 28 de xullo para
a defensa dos TFG e a ampliacion do peche de actas ao dia 31 de xullo. En canto aos
calendarios de exames, as modificacions afectan fundamentalmente as materias do 2°
cuadrimestre que terdn dous modelos ou sistemas de avaliacion: a avaliacion continua
sera realizada desde o 15 de maio ao 5 de xufio, mentres a avaliacién con proba telematica
levaréase a cabo entre 0 1 e 0 27 de xufio. Acordase acoutar ao 19 de xufio a recollida de
traballos. A fecha limite para a revision sera o 3 de xullo e o peche de actas remata 0 5 de
xullo. Na segunda oportunidade as probas realizaranse entre 0 1 e 22 de xullo, a revision
remata o 29 de xullo e o tltimo dia para pechar as actas.

- Modificacions dos criterios de avaliacion de TFG e TFM, curso 2019/2020. Enreunion
da Comisidn de Calidade do Centro de 28 de maio de 2020 ac6rdase adoptar as seguintes
tres modalidades para que o alumnado poda elexir:

1. Avaliacién por tribunal con defensa publica telematica a través da ferramenta
corporativa MS Teams

a. No caso de que durante a sesion se produzan dificultades técnicas, quen a preside
podera suspender temporalmente a sesion ou adiala.

b. A sesion debera ser gravada como garantia de identificacion e evidencia documental.
A gravacion manterase ata que remate 0 curso académico seguinte.

c. As persoas interesadas en presenciar o acto de defensa virtual deberan solicitalo con
cinco dias de antelacion a realizacion do mesmo ante o decanato. O decanato daralle
traslado da solicitude a presidencia para que proceda a invitacion.

d. A avaliacién atendera aos criterios recollidos no Regulamento do Traballo Fin de Grao
de Historia, Historia da Arte e Xeografia aprobados por Xunta de Facultade de 8de
xullo de 2016 e o Consello de Goberno de 27 de outubro de 2016.



2. Avaliacion por tribunal sen defensa publica telematica.

3. Avaliacion polo titor/a sen defensa publica telematica.

Cada comision de titulo decidira a calificacion a aplicar en cada modalidade.

- No mes de xullo realizouse a gravacion das programaciéns docentes para o curso 2020-
2021. Seguindo os criterios establecidos nas “Bases para o desenvolvemento da dunha
docencia presencial segura” (curso 2020-2021), todas as programacions deberon prever
diferentes escenarios docentes en funcion de como se desenvolvese a situacion sanitaria.
Eses escenarios contemplaban tres situacions:

- Escenario 1: normalidade adaptada

- Escenario 2: distanciamento

- Escenario 3: peche das instalacions

Como medida de cautela ante o desenvolvemento da situacion sanitaria e polas
dificultades para o seu desenvolvemento no curso 2019-2020, adoptouse a decision de

suspender temporalmente as PAE para o curso 2020-2021.



ACCION: GXH-I




ACCION: GXH-2




ACCION: GXH-3




ACCION: GXH-4




ACCION: GXH-5




ACCION: GXH-6




ACCION: GXH-7




ACCION: GXH-8




ACCION: GXH-9




ACCION: GXH-10




ACCION: GXH-1

Sistema de xestion Facultade de Xeografia e Historia
Finalizacion do proceso previsto 30 Decembro 2021
Tipo Accion de mellora

Orixe da accién Informe de Seguimento
Responsable Marco V. Garcia Quintela

Responsables do seguimento Comisién de Calidade do Centro

Analise da(s) causa(s) Falta de participacion do estudantado nos cursos ofertados pola Biblioteca

Descriciéon da proposta Incorporacién dos cursos da biblioteca como un recurso formativo na programacién
docente das materias impartidas nos titulos do Centro

Soluciéon proposta Responsable Estado Data requerida

GXH-I.l - Incorporacién dos cursos da biblioteca Marco V. Garcia Quintela Activa
como un recurso formativo na programacion docente
das materias impartidas nos titulos do Centro

Finalizada



ACCION: GXH-2

Sistema de xestion Facultade de Xeografia e Historia
Finalizaciéon do proceso previsto 30 Decembro 2021
Tipo Accion de mellora

Orixe da accién Informe de Seguimento
Responsable Antonio Miguez Macho

Responsables do seguimento Comision de Calidade do Centro

Analise da(s) causa(s) Necesidade de orientaciéon dos estudantes sobre o futuro laboral

Descricion da proposta Realizacion de xornadas de orientacion laboral para os estudantes do cuarto
curso de Grao

Soluciéon proposta Responsable Estado Data requerida

GXH-2.I - Realizacién de xornadas de orientacion | Antonio Miguez Macho Activa 30/12/2021
laboral para os estudantes do cuarto curso de

Grao

Finalizada




ACCION: GXH-3

Sistema de xestion Facultade de Xeografia e Historia
Finalizaciéon do proceso previsto 30 Decembro 2021
Tipo Accion de mellora

Orixe da accién Informe de Seguimento
Responsable Maria José Pineira

Responsables do seguimento Comision de Calidade do Centro

Analise da(s) causa(s) Consolidar as metodoloxias innovadoras, como a aprendizaxe-servizo,
orientando as aprendizaxes a dar solucién a problemas sociais

Descriciéon da proposta Promover a realizacién de programas piloto coa metodoloxia aprendizaxe-servizo no
marco das titulacions das que son responsables, en coordinacidn coa Vicerreitoria
responsable de accion da USC

Solucién proposta Responsable Estado Data requerida

GXH-3.1 - Consolidar as metodoloxias innovadoras, Maria José Pineira Activa 30/12/2021
como a aprendizaxe-servizo, orientando as
aprendizaxes a dar solucién a problemas sociais

En construccion




ACCION: GXH-4

Sistema de xestion Facultade de Xeografia e Historia
Finalizaciéon do proceso previsto 30 Decembro 2021
Tipo Accion de mellora

Orixe da accién Informe de Seguimento
Responsable Carme Lépez Caldroén

Responsables do seguimento Comision de Calidade do Centro

Analise da(s) causa(s) Falta de canles de comunicacién co estudantado a través das redes sociais

Descriciéon da proposta Empregar as redes sociais (complementario da web) para facilitar a comunicacion
co estudantado

Solucién proposta Responsable Estado Data requerida

GXH-4.1 - Empregar as redes sociais Carme Loépez Calderdn Activa 30/12/2021
(complementario da web) para facilitar a
comunicacién co estudantado

Finalizada




ACCION: GXH-5

Sistema de xestion Facultade de Xeografia e Historia
Finalizaciéon do proceso previsto 30 Decembro 2021
Tipo Accion de mellora

Orixe da accién Informe de Seguimento
Responsable Marco V. Garcia Quintela

Responsables do seguimento Comision de Calidade do Centro

Analise da(s) causa(s) Incorporacién de novos medios multimedia para a docencia nas aulas

Descricion da proposta Realizar unha serie de sesidons formativas co PDI dos diferentes titulos que se
imparten no centro para impartir unha formacién tecnolédxica de forma presencial
sobre os equipos das aulas multimedia

Solucién proposta Responsable Estado Data requerida

GXH-5.1 - Realizar unha serie de sesiéns formativas | Marco V. Garcia Quintela Activa 30/12/2021
co PDI dos diferentes titulos que se imparten no

centro para impartir unha formacién tecnoléxica de

forma presencial sobre os equipos das aulas

multimedia

Finalizada




ACCION: GXH-6

Sistema de xestion Facultade de Xeografia e Historia
Finalizaciéon do proceso previsto 30 Decembro 2021
Tipo Accion de mellora

Orixe da accién Informe de Seguimento
Responsable Marco V. Garcia Quintela

Responsables do seguimento Comision de Calidade do Centro

Analise da(s) causa(s) Falta de oferta de calidade atractiva para estudantado internacional

Descriciéon da proposta Incluir materias impartidas en lingua inglesa con caracter optativo nas titulaciéns
ofertadas no centro para o curso 2022-2023

Solucién proposta Responsable Estado Data requerida

GXH-6.1 - Incluir materias impartidas en lingua Marco V. Garcia Quintela Activa 30/12/2021
inglesa con caracter optativo nas titulacions
ofertadas no centro para o curso 2022-2023

En construcion




ACCION: GXH-7

Sistema de xestion Facultade de Xeografia e Historia
Finalizaciéon do proceso previsto 30 Decembro 2021
Tipo Accion de mellora

Orixe da accién Informe de Seguimento
Responsable Carme Lépez Calderdn

Responsables do seguimento Comision de Calidade do Centro

Analise da(s) causa(s) Deficiencias na visibilidade en inglés da informacién sobre os titulos na web
do Centro
Descricion da proposta Completar e mellorar a traducion ao inglés da informacién sobre os titulos na web

do Centro

Soluciéon proposta Responsable Estado Data requerida

GXH-7.1 - Completar e mellorar a traducién ao inglés | Carme Lopez Calderén Activa 30/12/2021
da informacion sobre os titulos na web do Centro

Finalizada




ACCION: GXH-8

Sistema de xestion Facultade de Xeografia e Historia
Finalizaciéon do proceso previsto 30 Decembro 2021
Tipo Accion de mellora

Orixe da accién Informe de Seguimento
Responsable Maria José Pineira

Responsables do seguimento Comision de Calidade do Centro

Analise da(s) causa(s) Necesidade de adaptar as propostas de reforma infraestructural ao Plan
Director do Centro

Descriciéon da proposta Elaborar un plan de prioridades de reforma infraestructural de acordo co Plan
Director do Centro

Solucién proposta Responsable Estado Data requerida

GXH-8.1 - Elaborar un plan de prioridades de reforma | Maria José Pineira Activa 30/12/2021
infraestructural de acordo co Plan Director do Centro

En construccion




ACCION: GXH-9

Sistema de xestion Facultade de Xeografia e Historia
Finalizaciéon do proceso previsto 30 Decembro 2021
Tipo Accion de mellora

Orixe da accién Informe de Seguimento
Responsable Antonio Miguez Macho

Responsables do seguimento Comision de Calidade do Centro

Analise da(s) causa(s) Limitada implantacién dos Grupos de Innovacion Docente no Centro

Descricion da proposta Realizar unha serie de sesions co PDI dos diferentes titulos que se imparten no centro
para fomentar a conformaciéon de Grupos de Innovacién Docente na Facultade,
contando coa participacion dos existentes

Soluciéon proposta Responsable Estado Data requerida

GXH-9.1 - Realizar unha serie de sesiéns co PDIl dos | Antonio Miguez Macho Activa 30/12/2021
diferentes titulos que se imparten no centro para

fomentar a conformacion de Grupos de Innovacién

Docente na Facultade, contando coa participacion

dos existentes

Finalizada




ACCION: GXH-10

Sistema de xestion Facultade de Xeografia e Historia
Finalizaciéon do proceso previsto 30 Decembro 2021
Tipo Accion de mellora

Orixe da accién Informe de Seguimento
Responsable Antonio Miguez Macho

Responsables do seguimento Comision de Calidade do Centro

Analise da(s) causa(s) Falta de implantacién dun Sistema de Acreditacién de Centro

Descricion da proposta Organizacién dun curso de xestion de calidade orientado a dar os primeiros pasos para
acadar a acreditacién de Centro, para os membros do equipo da Facultade e dos
integrantes das diferentes comisién de titulos

Solucién proposta Responsable Estado Data requerida

GXH-10.1l - Organizacion dun curso de xestién de Antonio Miguez Macho Activa 30/12/2021
calidade orientado a dar os primeiros pasos para

acadar a acreditacién de Centro, para os membros

do equipo da Facultade e dos integrantes das

diferentes comisién de titulos

En construccion




ACCION: GXH-11

Sistema de xestion Facultade de Xeografia e Historia
Finalizacion do proceso previsto 30 Decembro 2021
Tipo Accion de mellora

Orixe da accién Informe de Seguimento
Responsable Antonio Miguez Macho

Responsables do seguimento Comisién de Calidade do Centro

Analise da(s) causa(s) Escasa participacién do estudantado nas enquisas de satisfaccién

Descricion da proposta A fin de impulsar e incrementar a participacion do alumnado do Grao na realizacién das
enquisas de avaliacion de satisfaccién coa docencia recibida, instamos desde o Decanato
e en coordinacién coas comisidns dos titulos que se cedan os ultimos 10 minutos dunha
das clases que se impartan no periodo aberto para tal fin.

Solucién proposta Responsable Estado Data requerida

GXH-11.l - A fin de impulsar e incrementar a Antonio Miguez Macho Activa 30/12/2021
participaciéon do alumnado do Grao na realizacién

das enquisas de avaliacién de satisfaccion coa

docencia recibida, instamos a que se cedan os

dltimos 10 minutos dunha das clases que se

impartan no periodo aberto para tal fin.

Finalizada




Comision académica e de validacions. Cursos 2018-2019 e 2019-2020

Segundo consta no Manual de Procesos e procedimentos do Sistema de Garantia de Calidade Facultade de Xeografia e Historia (p.
8): “Todos os 6rganos colexiados acordan as suas decisions mediante actas que custodia o/a secretario/a do 6rgano e que
se atopan dispofiibles no centro”.

18 de setembro de 2018 - Solicitudes de dispensa de asistencia. Idem de matricula a tempo parcial. Validacions.

18 de outubro de 2018 - Solicitudes de cambio de grupo. Dispensa de asistencia a clase. Validaciéns.

20 de decembro de 2018- -Correcidn de erros en validacions.

16 de xaneiro de 2019 - Informes para solicitudes de recofiecemento de méritos docentes

25 de xaneiro de 2019 - Solicitudes de dispensa de asistencia a clase. Idem de cambio de grupo.

19 de febreiro de 2019 - Dispensas de asistencia a clase. Cambios de grupo. Solicitudes de recofiecemento de créditos

6 de marzo de 2019 - Equivalencia de titulos. Recofiecemento de actividades para titulacidns do centro

1 de abril de 2019 - Recofiecemento de actividades

21 de xufio de 2019 - Equivalencias de titulo.

20 de setembro de 2019 - Cambios de grupo. Matricula a tp. Dispensas. Reclamacion Historia do cine

30 de setembro de 2019 - equivalencias de titulo. ANulacién de matricula dun alumno erasmus polo covid. Cambios de grupo.
Dispensas

23 de xaneiro de 2020 - Equivalencia de titulo. Recofiecemento de actividades. Cambios de grupo. Informes méritos docentes

9 de marzo de 2020 - Designacion do s2 da comisidén académica (prof. Aldrey). Validacions. Recofiecemento de créditos, Cambios de

clase

Actas da comisién da sistema de calidade da
facultade 14 de setembro de 2018: aprobacién dos
tribunais de tfg e do protocolo do antiplaxio turnitin
9 de outubro de 2018: asignacion das matriculas de
honra nos tfg do curso 2018-19: nomeamento da
comision para o Plan estratéxico da facultade

24 de xaneiro de 2019: a vicedecana informa de que
os informes de calidade estan case rematados

8 de febreiro de 2019: aprobacién dos informes de
seguimento

14 de marzo de 2019 : Correciéns menores no PDA
de Xeografia.

29 de marzo de 2019 :aprobacién memoria de
calidade. Borrador do Plan estratéxico.Disefio de

dous cursos para alumnado de 49,



