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3.1. Plan de Melloras do centro 2024-25 

Obxectivo a conseguir: 1. Planificar a ensinanza e desenvolver a formación de posgrao, para adaptarse ás necesidades formativas da profesión veterinaria. 

Responsable do obxectivo: Data inicio: Data  fin: 

Obxectivo estratéxico relacionado 1.2. Novas propostas de formación de posgrao 
1.3. Mantemento e fortalecemento do Mestrado Universitario en Xenómica e Xenética 

Procesos clave relacionados PE-01, PC-02, PC-04, PC-05 

Indicador/es de medición 
• Cursos/actividades de formación específica / 

especialización realizados 
• Actualización das Guías docentes 

Meta a conseguir 
• 2 cursos / actividades (por curso 

académico) 
• 100% Guías docentes actualizadas 

Accións de mellora relacionadas 
(Código) FV-AM-01, MXX-AM-01 

 

 
 
 

LISTAXE DE ACCIÓNS 

ID ORIXE DESCRICIÓN ESTADO RESPONSABLE 
SEGUIMENTO 

DATA FIN 
PREVISTO REMATADA 

FV-AM-01 Plan Estratéxico Desenvolver propostas de formación específica e 
especialización. Activa 

Vicedecano/a de Prácticas 
Externas, Relacións 

Institucionais e Mobilidade 
Decembro 2026 Non 

MXX-AM-01 Informe renovación 
Máster (ACSUG) 

Axuste da información proporcionada nas Guías 
Docentes seguindo a información da Memoria do Plan 
de Estudos. 

Finalizada Coordinador/a do título Xuño 2025 SI 
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Obxectivo a conseguir: 2. Revisión e mellora dos recursos dispoñibles e servizos, enfocada a necesidades específicas do centro. 

Responsable do obxectivo: Data inicio: Data  fin: 

Obxectivo estratéxico relacionado 
2.1. Revisión de procesos e organización relacionados cos recursos materiais e servizos 
2.3. Impulsar alianzas estratéxicas con empresas para a realización de estancias tuteladas, TFG e TFM reforzando a 
participación do tecido empresarial nas actividades docentes 

Procesos clave relacionados PE-02, PS-01, PS-02 

Indicador/es de medición 

• Revisión e adaptación da avaliación de riscos laborais 
• Número de TFG e TFM novos ofertados asociados a 

estancias  
• Acordos de adhesión para realización de prácticas en 

piscifactoría 

Meta a conseguir 

• Avaliación de Riscos laborais revisada/publicada 
• 2 TFG e 1 TFM novos asociados a estancias 

(por curso) 
• 1 Acordo de adhesión para realización de 

prácticas en piscifactoría 
Accións de mellora relacionadas 
(Código) FV-AM-02, FV-AM-03, FV-AM-04, GrV-AM-04 
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Obxectivo a conseguir: 3. Potenciar a innovación e a transformación dixital na docencia, a través da colaboración con centros nacionais e internacionais 
e o fomento da mobilidade 

Responsable do obxectivo: Data inicio: Data  fin: 

Obxectivo estratéxico relacionado 
3.1. Aumentar as actividades conxuntas con outros centros nacionais e internacionais e os acordos de mobilidade 
internacional 
3.2. Fomentar a realización de prácticas utilizando novas tecnoloxías (3D, simulación, etc.) 

Procesos clave relacionados PC-04, PS-02 

Indicador/es de medición 

• Nº de actividades sobre innovación docente 
realizadas / Nº de grupos de innovación docente 

• Nº de actividades/prácticas realizadas nas que se 
usan novas tecnoloxías 

Meta a conseguir 

• 1 actividade de innovación docente por curso / 
1 grupo de innovación docente 

• 2 actividades/prácticas (por curso) nas que se 
usan novas tecnoloxías 

LISTAXE DE ACCIÓNS 

ID ORIXE DESCRICIÓN ESTADO RESPONSABLE 
SEGUIMENTO 

DATA FIN 
PREVISTO REMATADA 

FV-AM-02 Plan Estratéxico Revisión e adaptación do procedemento de riscos 
laborais. Activa Decano/a Decembro 2025 Non 

FV-AM-03 Plan Estratéxico Aumentar as estancias tuteladas asociadas a TFG e 
TFM en empresas. Activa 

Vicedecano/a de Prácticas 
Externas, Relacións 

Institucionais e Mobilidade 
(Grao en Veterinaria) 

Coordinador/a de Máster 

Decembro 2026 Non 

FV-AM-04 Proposta mellora 
Implementar as medidas correctoras necesarias para 
solucionar as deficiencias detectadas no informe de 
acreditación da EAEVE. 

Activa Coordinadora de Calidade Setembro 2028 Non 

GrV-AM- 04 Informe seguimento 
Diversificación de especies na formación práctica do 
Grao en Veterinaria coa inclusión de prácticas en 
Acuicultura.   

Finalizada Coordinador/a Titulo Maio 2025 SI 
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• Nº de vídeos e de centros implicados na videoteca de 
realidade virtual 

• Número de adquisicións de equipamento, para 
actividades docentes, executadas 

• Porcentaxe de actividades propostas de innovación 
docente nas materias do GrV que se implementan 

• Número de actividades novas por curso no LHC 

• 2 vídeos /1 centro (por curso) para a videoteca 
de realidade virtual  

• 80 % das solicitudes de adquisición de 
equipamento executadas 

• 80 % das actividades propostas de innovación 
docente nas materias do GrV 

• 4 actividades novas no LHC / curso 
Accións de mellora relacionadas 
(Código) FV-AM-05, FV-AM-06, FV-AM-07, FV-AM-08, GrV-AM-02, GrV-AM-03 
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Obxectivo a conseguir: 4. Reforzar a proxección externa e a comunicación da facultade. 

Responsable do obxectivo: Data inicio: Data  fin: 

Obxectivo estratéxico relacionado 
4.1. Aumentar actividades extracurriculares e a súa difusión. 
4.2. Promover o coñecemento dos procesos de xestión e de calidade da facultade. 
4.3. Mellorar a estratexia de comunicación. 

LISTAXE DE ACCIÓNS 

ID ORIXE DESCRICIÓN ESTADO RESPONSABLE 
SEGUIMENTO 

DATA FIN 
PREVISTO REMATADA 

FV-AM-05 Plan Estratéxico 
Realizar actividades con centros nacionais e 
internacionais para promover a formación e realizar 
conxuntamente actividades docentes especialmente 
referidas á innovación e transformación dixital. 

Activa Responsable do grupo de 
innovación docente 3D Setembro 2026 Non 

FV-AM-06 Plan Estratéxico Aumentar o número de prácticas ou actividades nos que 
se utilizan novas tecnoloxías (simulacións, visión 3D). Activa 

Vicedecano/a de 
Organización Docente e 

Estudantes 
Setembro 2026 Non 

FV-AM-07 Plan Estratéxico Creación dunha videoteca de realidade virtual e dunha 
rede colaborativa de centros para o seu uso compartido. Activa Responsable do grupo de 

innovación docente 3D Decembro 2026 Non 

FV-AM-08 Proposta de mellora 
Manter unha renovación e adquisición de recursos 
materiais para garantir a funcionalidade e actualización 
dos mesmos. 

Activa Vicedecano/a de Calidade Decembro 2025 Non 

GrV-AM-02 Informe seguimento / 
Proposta de mellora 

Manter unha innovación docente continuada e unha 
adaptación ás novas actividades profesionais, para 
mellorar a aprendizaxe dos estudantes. 

Finalizada Coordinador/a título Decembro 2025 Si 

GrV-AM-03 Informe seguimento / 
Proposta mellora 

Cambio de localización e ampliación do Laboratorio de 
Habilidades Clínicas para dar cobertura ás necesidades 
formativas. 

Finalizada Coordinador/a título Febreiro 2025 Si 
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Procesos clave relacionados PC-01, PC-03, PC-04, PS-01, PS-06 

Indicador/es de medición 

• Nº de actividades / Nº de novas en prensa e redes 
sociais para dar a coñecer a profesión veterinaria 

• Nº de actividades sobre xestión procesos facultade 
• Vídeo Mestrado en Xenómica e Xenética (MXX) 
• Revisión e modificación das seccións da páxina web 

relativas ao Grao en Veterinaria 
• Conta institucional do Máster (MXX) na USC  
• Consulta da web propia: 

https://www.mastergenomicaygenetica.com/ 
• Enlace ou apartado na web propia do MXX relativo 

aos recursos materiais 

Meta a conseguir 

• 6 actividades por curso / 6 novas en prensa e 
redes sociais por curso (profesión veterinaria) 

• 1 actividade/curso (xestión procesos facultade) 
• 1 vídeo do MXX 
• 2 seccións revisadas páxina web (polo menos 

título de grao e calidade do centro) 
• Conta institucional do MXX operativa 
• Competencias transversais do MXX incluídas 

na web propia 
• Enlace ou apartado incorporado na web propia 

do MXX relativo aos recursos materiais 
Accións de mellora relacionadas 
(Código) FV-AM-09, FV-AM-10, FV-AM-11, GrV-AM-01, MXX-AM-02, MXX-AM-03, MXX-AM-04 

 
 

https://www.mastergenomicaygenetica.com/
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LISTAXE DE ACCIÓNS 

ID ORIXE DESCRICIÓN ESTADO RESPONSABLE 
SEGUIMENTO 

DATA FIN 
PREVISTO REMATADA 

FV-AM-09 Plan Estratéxico 
Realizar actividades con empresas, centros de 
educación secundaria e outras institucións para dar a 
coñecer a profesión veterinaria á sociedade e difusión 
por medios sociais e de comunicación. 

Activa 
Vicedecano/a de Prácticas 

Externas, Relacións 
Institucionais e Mobilidade 

Setembro 2026 Non 

FV-AM-10 Plan Estratéxico 
Levar a cabo actividades de formación sobre xestión dos 
distintos procesos da facultade, así como a xestión de 
calidade. 

Activa Vicedecano/a de Calidade Decembro 2026 Non 

FV-AM-11 Plan Estratéxico Realizar un vídeo do mestrado para a súa difusión por 
medios sociais e páxina web. Activa 

Vicedecano/a de 
Organización Docente e 

Estudantes 
Decembro 2025 Non 

GrV-AM-01 Informe seguimento Revisar a páxina web do centro para facilitar a busca de 
información relacionada co Grao en Veterinaria. Finalizada Vicedecano/a de Calidade Marzo 2025 Si 

MXX-AM-02 Proposta de mellora Creación dunha conta oficial do Máster en Xenómica e 
Xenética. Activa Coordinador Máster Xullo 2025 Non 

MXX-AM-03 Informe Renovación 
da ACSUG 

Incorporar as competencias do estudo na web do 
Máster. Activa Coordinador Máster Xullo 2025 Non 

MXX-AM-04 Informe Renovación 
da ACSUG 

Engadir un apartado na web propia do Máster sobre os 
recursos materiais do Máster. Activa Coordinador Máster Xullo 2025 Non 
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3.1.1. ACCIÓNS DE MELLORA DO CENTRO (FV) 

ACCIÓN DE MELLORA 

Código FV-AM-01 (2024-25) 

Orixe Proposta de Mellora / Plan Estratéxico 

Ámbito de aplicación Directriz 2. Deseño, revisión periódica e mellora dos programas formativos 

Análise causa 

Pouca oferta de formación en posgrao, especialmente en mestrado e especialización, 
en relación ás novas necesidades de formación específica da profesión veterinaria. 
Necesidade social dunha maior formación e especialización da profesión veterinaria e 
saídas profesionais emerxentes. 

Definición/ 
descrición proposta 

Desenvolver propostas de formación específica e especialización, co propósito de 
actualizar as demandas formativas dun veterinario/a nun mundo cambiante e 
proporcionar formación de posgrao. 
Indicador: Nº de cursos/actividades (por ano) 
Meta: 2 

Datas  Inicio: 03/01/2025, Finalización: 30/12/2026 

Estado/Eficacia Estado: Activa; Eficacia : --; Data Estado: -- 

Responsables Vicedecano/a de Prácticas Externas, Relacións Institucionais e Mobilidade 

 
 

ACCIÓN DE MELLORA 

Código FV-AM-02 (2024-25) 

Orixe Proposta de Mellora / Plan Estratéxico 

Ámbito de aplicación Directriz 5. Garantía e mellora da calidade dos recursos materiais e servizos 

Análise causa 

Actualmente, nos atopamos cunha lexislación cada vez máis esixente en aspectos de 
bioseguridade, normativa laboral, etc., para a realización de prácticas tanto no centro 
como extramuros. As avaliacións periódicas realizadas polo Servizo de Prevención de 
Riscos da USC son pouco específicas e incompletas. 

Definición/ 
descrición proposta 

Revisión e adaptación da avaliación de riscos laborais. 
Indicador: Revisións realizadas 
Meta: 1 revisión 

Datas  Inicio: 02/09/2024, Finalización: 30/07/2025 

Estado/Eficacia Estado: Activa; Eficacia : --; Data Estado: -- 

Responsables Decano 
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ACCIÓN DE MELLORA 

Código FV-AM-03 (2024-25) 

Orixe Proposta de Mellora / Plan Estratéxico 

Ámbito de aplicación 
Directriz 3. Garantía da aprendizaxe, ensinanza e avaliación centrados no alumnado 
Directriz 5. Garantía e mellora da calidade dos recursos materiais e servizos 

Análise causa 

Seguir reforzando os contactos con empresas/mundo laboral en relación coas 
estancias do grao e mestrado, e outras actividades que promovan que as empresas 
coñezan aos nosos/as estudantes e viceversa, especialmente en novos campos 
profesionais ou con maior demanda, e facilitando o coñecemento dos/as alumnos/as, 
de necesidades da sociedade e novas saídas profesionais. 
Un dos xeitos de fortalecer este contacto e a colaboración coas empresas e entidades,  
é a realización de prácticas externas, TFG e TFM nelas, fomentando estancias máis 
prolongadas en empresas, e incrementando a interacción do estudantado e do titor 
profesional ao combinar a realización do TFG/TFM con prácticas externas. 

Definición/ 
descrición proposta 

Aumentar as estancias tuteladas asociadas a TFG e TFM en empresas. 
Indicador: Nº TFG e TFM novos ofertados asociados a estancias (por curso)  
Metas: 2 para estudos de grao; 1 para estudos de máster   

Datas  Inicio: 02/09/2024, Finalización: 30/12/2026 

Estado/Eficacia Estado: Activa; Eficacia : --; Data Estado: -- 

Responsables 
Vicedecano/a de Prácticas Externas, Relacións Institucionais e Mobilidade (Grao en 
Veterinaria) 
Coordinador/a de Máster 

 
 

ACCIÓN DE MELLORA 

Código FV-AM-04 (2024-25) 

Orixe Proposta de Mellora 

Ámbito de aplicación 
Directriz 1. Política e obxectivos de calidade  
Directriz 5. Garantía e mellora da calidade dos recursos materiais e servizos 

Análise causa 

Seguindo o procedemento de acreditación europea do ESEVT (European System of 
Evaluation of Veterinary Training) levado a cabo pola EAEVE, trala acreditación da 
facultade cómpre enviar un informe de seguimento ao finalizar o primeiro ano trala data 
de acreditación (24 de  marzo de 2026) e a os 3,5 anos da data de acreditación (24 
setembro de 2028) informando das medidas implementadas para corrixir as 
deficiencias recollidas no informe de acreditación. 

Definición/ 
descrición proposta 

Implementar as medidas correctoras necesarias para solucionar as deficiencias 
detectadas no informe de acreditación da EAEVE na visita do 24 ao 28 de marzo de 
2025.  
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Indicador: Elaboración do Interim report (informe de seguimento) a enviar á EAEVE 
en marzo de 2026 especificando as medidas correctoras implementadas ou en vías 
de implementación  
Meta: Demostrar que a facultade solucionou as deficiencias detectadas no informe de 
acreditación. 

Datas  Inicio:01/07/2025  Finalización: 24/09/2028 

Estado/Eficacia Estado: Activa; Eficacia : --; Data Estado: -- 

Responsables Coordinador/a de Calidade 

 
 

ACCIÓN DE MELLORA 

Código FV-AM-05 (2024-25) 

Orixe Proposta de Mellora / Plan Estratéxico 

Ámbito de aplicación 
Directriz 3. Garantía da aprendizaxe, ensinanza e avaliación centrados no alumnado 
Directriz 4. Garantía e mellora da calidade dos recursos humanos 

Análise causa 

Necesidade de formación continuada do PTXAS e PDI para adaptarse ás novas 
competencias derivadas da transformación tecnolóxica e ás necesidades cambiantes 
do centro. A innovación docente, a transformación dixital e a internacionalización son 
aspectos fundamentais xa que poden enriquecer a experiencia educativa e facilitar o 
acceso a recursos educativos de alta calidade, para poder afrontar os rápidos cambios 
nos diferentes campos da actividade veterinaria e o uso de novas tecnoloxías 
Incrementar a colaboración cos centros tanto do Campus Terra, como outros centros 
nacionais e internacionais permite buscar sinerxías e actuacións conxuntas para o 
desenvolvemento de actividades de innovación educativa, uso de novas tecnoloxías e 
metodoloxías docentes, etc. 
Aproveitar a participación na alianza europea EUniWell e outras accións da área de 
internacionalización da USC para promover a formación (innovación docente, 
formación específica, etc.) mediante cursos e/ou visitas a centros internacionais. 

Definición/ 
descrición proposta 

Realizar actividades con centros nacionais e internacionais para promover a formación 
e realizar conxuntamente actividades docentes especialmente referidas á innovación e 
transformación dixital.  
Indicador: Nº de actividades / Nº de grupos de innovación docente  
Metas: 1 actividade por curso / 1 grupo de innovación   

Datas  Inicio: 02/09/2024, Finalización: 30/09/2026 

Estado/Eficacia Estado: Activa; Eficacia : --; Data Estado: -- 

Responsables Responsable do grupo de innovación docente 3D 
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ACCIÓN DE MELLORA 

Código FV-AM-06 (2024-25) 

Orixe Proposta de Mellora / Plan Estratéxico 

Ámbito de aplicación Directriz 3. Garantía da aprendizaxe, ensinanza e avaliación centrados no alumnado 

Análise causa 

Cada vez é máis necesario a formación de futuros/as veterinarios/as no uso de novas 
tecnoloxías, para isto é necesario revisar regularmente o plan de estudos para asegurar 
que estea aliñado cos avances máis recentes. Isto pode incluír a incorporación de 
novas tecnoloxías, procedementos e temas relevantes para o futuro da profesión.  
Aproveitar a implantación do Laboratorio de Habilidades Clínicas, Aula de Habilidades 
Cirúrxicas e a Aula de Realidade Virtual introducindo novos métodos e tecnoloxías e 
incorporándoos á actividade docente do grao e posgrao. 

Definición/ 
descrición proposta 

Aumentar o número de prácticas ou actividades nos que se utilizan novas tecnoloxías 
(simulacións, visión 3D). 
Indicador: Nº de actividades  
Metas: 2 actividades / curso   

Datas  Inicio: 02/09/2024, Finalización: 30/09/2026 

Estado/Eficacia Estado: Activa; Eficacia : --; Data Estado: -- 

Responsables Vicedecano/a de Organización Docente e Estudantes 

 
 

ACCIÓN DE MELLORA 

Código FV-AM-07 (2024-25) 

Orixe Proposta de Mellora / Plan Estratéxico 

Ámbito de aplicación 
Directriz 3. Garantía da aprendizaxe, ensinanza e avaliación centrados no alumnado 
Directriz 5. Garantía e mellora da calidade dos recursos materiais e servizos 

Análise causa 

Aproveitar a implantación da Aula de Realidade Virtual introducindo novos métodos e 
tecnoloxías e incorporándoos á actividade docente do grao e posgrao, incrementando 
a colaboración cos centros do Campus Terra, ou outros centros, aproveitando o 
financiamento interno e externo con actividades de innovación educativa, uso de novas 
tecnoloxías e metodoloxías docentes, etc. 
Aínda que convén ter en conta que, tal como se recolle na AM proposta no informe de 
seguimento do Grao en Veterinaria (GrV-AM-05), sen apoio técnico non é factible para 
o profesorado a realización de material didáctico dixital de calidade que poida 
complementar a formación dos nosos estudantes con visitas a centros de produción 
moi controlados e con acceso restrinxido a persoal alleo, polo que a AM GrV-AM-6 
queda incluída dentro esta AM de centro como unha das tarefas a levar a cabo. 
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Definición/ 
descrición proposta 

Creación dunha videoteca de realidade virtual e dunha rede colaborativa de centros 
para o seu uso compartido 
Indicador: Nº de vídeos realizados / nº de centros incluídos na  rede colaborativa 
Metas: 2 vídeos (por curso) / 1 centro (por curso) 

Datas  Inicio: 02/09/2024, Finalización: 30/12/2026 

Estado/Eficacia Estado: Activa; Eficacia : --; Data Estado: -- 

Responsables Responsable do grupo de innovación docente 3D 

Tarefas a realizar 

Tarefa 1: Proporcionar apoio informático para o profesorado co fin de elaborar 
material docente dixital. 
Indicador: Nº de vídeos 
Metas: 2 vídeos elaborados 

Tarefa 2. Crear unha videoteca propia de realidade virtual. 
Indicador: Nº de vídeos  
Metas: 2 / curso 

Tarefa 3. Crear unha rede de innovación para compartir vídeos de realidade virtual 
entre distintos centros educativos. 
Indicador: Nº de centros  
Metas: 1 / curso 

 
 

ACCIÓN DE MELLORA 

Código FV-AM-08 (2024-25) 

Orixe Proposta de Mellora 

Ámbito de aplicación Directriz 5. Garantía e mellora da calidade dos recursos materiais e servizos 

Análise causa 
A adecuada funcionalidade e mantemento dos recursos materiais e servizos require 
unha renovación periódica dos equipos e adquisición de novos instrumentos para 
garantir a calidade da docencia e relevancia para a actualidade da profesión. 

Definición/ 
descrición proposta 

Manter unha renovación e adquisición de recursos materiais para garantir a 
funcionalidade e actualización dos mesmos. Cada ano solicítase ás materias que 
manden unha proposta xustificada de renovación ou adquisición de novo equipamento 
para actividades docentes concretas. 
Indicador: Número de adquisicións de equipamento executadas. 
Meta: 80 % das solicitudes 

Datas  Inicio: 03/01/2025, Finalización: 30/05/2025 

Estado/Eficacia Estado: Activa; Eficacia : --; Data Estado: -- 

Responsables Vicedecano/a de Calidade 

Tarefas a realizar Tarefa 1. Adquisición dun Lector RFID Allflex AWR250 (Lector de identificación 
electrónica). Identificación en ganado bovino. 
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Materia/s: Benestar Animal e Etnoloxía 

Tarefa 2. Adquisición dun Microscopio B-290TB OPTIKA con cámara. 
Materia/s: Microbioloxía Veterinaria / Microbioloxía Clínica Veterinaria 

Tarefa 3. Adquisición de 5 Microscopios binoculares bScope EUROMEX 
Materia/s: Parasitoloxía Veterinaria 

 
Tarefa 4. Adquisición dun Lector de NH3 (Monogas Tango TX1) para as visitas activas 
de avicultura e porcicultura. 
Materia/s: Produción Animal II 

 Tarefa 5. Adquisición de 4 tabletas Lenovo Tab P12 128Gb / 12,7” 
Materia/s: Propedéutica Clínica 

 
Tarefa 6. Adquisición dunha Sonda ecográfica C1-5s para ecógrafo portátil Mindray 
Vetus E7, de exploración ecográfica no abdome equino 
Materia/s: Diagnóstico por Imaxe en Veterinaria 

 Tarefa 7. Adquisición dun pHmetro de sobremesa 
Materia/s: Bioquímica, Integración do Metabolismo. 

 
Tarefa 8. Adquisición de 10 coitelos carniceiros, 10 guantes anti-corte para prácticas 
clínicas de inspección no matadoiro e toma de mostras. 
Materia/s: Hixiene III: Inspección e Control da Carne e Produtos Cárnicos 

 
Tarefa 9. Adquisición dunha Pantalla grande interactiva e taburetes de laboratorio. 
Materia/s: Farmacoloxía e Farmacia; Farmacoterapia Veterinaria; Plantas e Fungos 
Tóxicos e Medicinais para os Animais; Aspectos Básicos e Clínicos da Lactación 

 

Tarefa 10. Adquisición dunha cubeta de electroforese horizontal e 2 xogos de pipetas 
(20, 200 e 1000 microlitros), para o desenvolvemento dunha nova práctica na que se 
aplican métodos novidosos sobre autenticidade alimentaria. 
Materia/s: Hixiene I : Hixiene Xeral e Seguridade Alimentaria 

 

Tarefa 11. Adquisición dunha Cámara dixital HDMI para estereomicroscopio con 
adaptador; sistema de iluminación episcópica (anel de luz LED) con adaptador 
Materia/s: Anatomía Veterinaria I; Anatomía Veterinaria II; Citoloxía e Histoloxía 
Veterinaria; Embrioloxía Veterinaria; Anatomía de Peixes, Anfibios, Réptiles e Aves 
Silvestres 

 Tarefa 12. Adquisición dun Ecógrafo portátil manual inalámbrico para uso en consulta 
Materia/s: Clínica Médica Veterinaria I e Clínica Médica Veterinaria II 

 
Tarefa 13. Adquisición dun Axitador vórtex Vortex-Genie® con adaptador para vórtex 
de tubos NucleoSpinBeadTube. 
Materia/s: Hixiene II: Inspección e Control do Leite, o Peixe e Outros Alimentos 

 
Tarefa 14. Adquisición dun Medidor pH sobremesa PH 8 PRO e os seus eléctrodos e 
dun Estereomicroscopio Sz51 Con iluminación Episcópica. 
Materia/s: Ciencias Fundamentais 
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ACCIÓN DE MELLORA 

Código FV-AM-09 (2024-25) 

Orixe Proposta de Mellora / Plan Estratéxico 

Ámbito de aplicación Directriz 6. Información pública 

Análise causa 

Pouco coñecemento do estudantado, e na sociedade en xeral, sobre a profesión 
veterinaria, máis acusado no estudantado de novo ingreso. 
Hai unha percepción social da veterinaria desde un aspecto principalmente clínico e 
descoñecemento do papel do veterinario en outros ámbitos, en parte por unha menor 
relación da poboación e, polo tanto, do estudantado coa natureza e o medio rural. 

Definición/ 
descrición proposta 

Realizar actividades con empresas, centros de educación secundaria e outras 
institucións para dar a coñecer a profesión veterinaria á sociedade e difusión por 
medios sociais e de comunicación. 
Indicador: Nº de actividades / Nº de novas en prensa e redes sociais  
Metas: 6 actividades por curso / 6 novas en prensa e redes sociais por curso 

Datas  Inicio: 02/09/2024, Finalización: 30/09/2026 

Estado/Eficacia Estado: Activa; Eficacia : --; Data Estado: -- 

Responsables Vicedecano/a de Prácticas Externas, Relacións Institucionais e Mobilidade 

 
 

ACCIÓN DE MELLORA 

Código FV-AM-10 (2024-25) 

Orixe Proposta de Mellora / Plan Estratéxico 

Ámbito de aplicación 
Directriz 1. Política e obxectivos de calidade 
Directriz 4. Garantía e mellora da calidade dos recursos humanos 

Análise causa 

Pouco coñecemento dos sistemas de xestión do centro e da USC por parte do PDI e 
PTXAS. Os procedementos relacionados coa xestión da calidade, como a memoria de 
calidade, os informes de seguimento e as modificacións substanciais da memoria dos 
títulos, son procesos complexos. 
Isto leva a participación en varias comisións do mesmo persoal (equipo decanal, 
coordinadores/as de títulos, directores/as de departamentos, representantes de áreas, 
etc.), o que supón unha sobrecarga de traballo, sendo necesario aumentar a 
implicación do PDI e apoio do PTXAS do centro na xestión do ciclo de calidade do 
centro e promover a formación en calidade. 

Definición/ 
descrición proposta 

Levar a cabo actividades de formación sobre xestión dos distintos procesos da 
facultade, así como a xestión de calidade. 
Indicador: Nº de actividades (por curso)  
Metas: 1 

Datas  Inicio: 03/01/2025, Finalización: 30/12/2026 
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Estado/Eficacia Estado: Activa; Eficacia : --; Data Estado: -- 

Responsables Vicedecano/a de Calidade 

 
 

ACCIÓN DE MELLORA 

Código FV-AM-11 (2024-25) 

Orixe Proposta de Mellora / Plan Estratéxico 

Ámbito de aplicación Directriz 6. Información pública 

Análise causa 

O Máster cubre as 15 prazas ofertadas pola USC practicamente en todos os cursos 
académicos pero hai un número importante de estudantes que decide asistir a clase 
no Campus de Santiago. Por este motivo, para potenciar a asistencia do estudantado 
ao Campus de Lugo e difundir todos os servizos e aspectos positivos que ofrece a 
facultade e as bondades que presenta estudar nunha cidade como Lugo, a realización 
dun vídeo promocional do Máster pode ser unha ferramenta moi útil. 

Definición/ 
descrición proposta 

Realizar un vídeo do mestrado para a súa difusión por medios sociais e páxina web. 
Indicador: o propio vídeo 
Metas: 1 vídeo realizado 

Datas  Inicio: 03/01/2024, Finalización: 30/12/2025 

Estado/Eficacia Estado: Activa; Eficacia : --; Data Estado: -- 

Responsables Vicedecano/a de Organización Docente e Estudantes 

 
 

3.1.2. ACCIÓNS DE MELLORA DO GRAO EN VETERINARIA (GrV) 

ACCIÓN DE MELLORA 

Código GrV-AM-01 (Curso 2024-2025) 

Orixe Proposta de Mellora 

Ámbito de aplicación Directriz 6. Información pública 

Análise causa 

Con motivo da preparación da acreditación do Grao pola EAEVE, detectáronse erros nos 
textos da páxina web do centro, tanto na versión en castelán como na de galego, e 
principalmente na versión en inglés. Estes erros non se relacionan coa presenza da 
información esencial na web, pero é necesario corrixilos e reorganizar a información para que 
sexa máis fácil atopala. 

Definición/ 
descrición proposta 

Revisar a páxina web do centro para facilitar a procura de información relacionada co Grao en 
Veterinaria e emendar erros na terminoloxía e na redacción dos textos nas versións en 
castelán e galego e, sobre todo, na versión en inglés.  
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Indicador: Revisión e modificación de sección da páxina web.  
Meta: 2 seccións (polo menos título de grao e calidade do centro) 

Datas  Finalización: 31/12/2026 ; Inicio: 01/10/2024 

Estado/Eficacia Estado: --; Eficacia : --; Data Estado:  

Responsables Vicedecano/a Calidade 
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ACCIÓN DE MELLORA 

Código GrV-AM-02 (Curso 2024-2025) 

Orixe Propostas de Mellora / Informe de seguimento 

Ámbito de aplicación Criterio 1 - Organización e desenvolvemento 

Análise causa A innovación docente e a adaptación á realidade da profesión nas materias son fundamentais 
para o mantemento da calidade da docencia. 

Definición/ 
descrición proposta 

Manter unha innovación docente continuada e unha adaptación a novas actividades 
profesionais dos veterinarios, para garantir a calidade da docencia e mellorar a aprendizaxe 
dos nosos estudantes. Cada ano solicítase ás materias que informen das actividades de 
innovación e outras melloras que se implanten por primeira vez no curso académico seguinte 
ao do seguimento. 
Indicador: Porcentaxe de actividades propostas que se implementan.  
Meta: 80 % das actividades propostas 

Datas  Finalización: 31/12/2025 ; Inicio: 03/09/2024 

Estado/Eficacia Estado: --; Eficacia : --; Data Estado: -- 

Responsables Coordinador/a Título 

Tarefa 1 GrV-AM-02.01 

Descrición tarefa 
Implantación dunha rúbrica que permite avaliar de modo máis obxectivo a superación do 
obxectivo de aprendizaxe relacionada co manexo de equipamentos e técnicas básicas de 
laboratorio na materia de Bioquímica 

Data prevista de finalización 31/05/2024 

Tarefa 2 GrV-AM-02.02 

Descrición tarefa 
Avaliación das prácticas de computador OR1 e OR2 mediante rúbrica a través da actividade 
Tarefa do Campus Virtual. Desta forma os alumnos reciben retroalimentación directa sobre 
os erros cometidos na realización dos exercicios propostos durante as prácticas.  

Data prevista de finalización 30/06/2025 

Tarefa 3 GrV-AM-02.03 

Descrición tarefa 

Implantación dunha rúbrica que permite avaliar de modo máis obxectivo a superación do 
obxectivo de aprendizaxe relacionada coa realización de probas de diagnóstico en mostras 
de soro de diferentes especies animais e interpretar os resultados na materia de Integración 
do metabolismo 
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Data prevista de finalización 30/06/2025 

Tarefa 4 GrV-AM-02.04 

Descrición tarefa Implantación dunha nova práctica de odontoloxía veterinaria.  

Data prevista de finalización 31/12/2025 

Tarefa 5 GrV-AM-02.05 

Descrición tarefa 

Creación do vídeo “Exame neurolóxico e localización neuroanatómica” no que os estudantes 
poderán acceder a 10 casos clínicos reais que son exemplos dos signos clínicos que se 
presentan en lesións que afectan as diferentes rexións do sistema nervioso. Así mesmo, está 
incluído o diagnóstico diferencial e os resultados das probas complementarias para que os 
estudantes de Rotatorio poidan pór en práctica os coñecementos de materias previas 

Data prevista de finalización 30/06/2025 

Tarefa 6 GrV-AM-02.06 

Descrición tarefa 

Implementar a asistencia obrigatoria ao Laboratorio de Habilidades Clínicas antes da 
realización do práctica C5 para coñecer o material empregado para a recollida de mostras de 
sangue, así como practicar o procedemento de extracción nun modelo artificial da especie 
porcina. 

Data prevista de finalización 30/06/2025 

Tarefa 7 GrV-AM-02.07 

Descrición tarefa Elaboración dunha unidade didáctica denominada : Técnicas Diagnósticas en Oftalmoloxía 

Data prevista de finalización 30/06/2025 

Tarefa 8 GrV-AM-02.08 

Descrición tarefa 

 Dixitalización de material para facilitar o estudo e comprensión da práctica clínica equina na 
materia de Rotatorio Clínico Hospitalario. O material elaborado é: proxecto con vídeo da 
sondaxe nasogástrica dun equino, proxecto con relatorio da sondaxe nasogástrica dun 
equino e proxecto con vídeo da colocación dun catéter venoso na xugular dun equino. 

Data prevista de finalización 30/06/2025 

Tarefa 9 GrV-AM-02.09 

Descrición tarefa Elaboración da guía e vídeos para facer un simulacro de sondaxe nasogástrica en equino 
adulto co modelo adquirido no Laboratorio de Habilidades Clínicas 

Data prevista de finalización 30/06/2025 
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Tarefa 10 GrV-AM-02.10 

Descrición tarefa Elaboración da guía e vídeos para facer 3 tipos diferentes de vendaxes no modelo equino 
adulto do Laboratorio de Habilidades Clínicas 

Data prevista de finalización 30/06/2025 

Tarefa 11 GrV-AM-02.11 

Descrición tarefa 

Implantar unha acción formativa tipo taller para a realización de ecografía en equinos. 
Constará dunha primeira parte en formato dunha presentación interactiva tipo Genially, unha 
segunda parte demostrativa da propia técnica e unha terceira onde o alumnado realiza a 
ecografía abdominal nun equino e é avaliado mediante rúbrica. Para obter a nota final do 
taller os estudantes deben realizar unha entrega da memoria da actividade no Campus 
Virtual e reciben unha retroalimentación sobre o mesmo.  

Data prevista de finalización 30/06/2025 

Tarefa 12 GrV-AM-02.12 

Descrición tarefa 
Incorporación unha parte de sesión práctica de ecografía en pequenos animais (DPI C4) cos 
ecógrafos instalados no Laboratorio de Habilidades Clínicas (LHC), para despois practicar 
sobre un can vivo 

Data prevista de finalización 30/06/2025 

Tarefa 13 GrV-AM-02.13 

Descrición tarefa 

Premios á calidade lingüística Escolle en galego. Fomentar o desenvolvemento de habilidades 
comunicativas en galego por parte dos estudantes. Dous premios “O teu traballo ten premio” 
á calidade lingüística dos TFG redactados e defendidos en lingua galega como unha forma de 
promover entre o alumnado o emprego deste idioma na redacción de documentos técnicos e 
profesionais e fomentar a adquisición de competencias creando espazos en que estas 
póidanse pór en práctica. Convocatoria de dous Premios Escolle en Galego para premiar a 
calidade formal e lingüística dos mellores traballos académicos (traballos de clase, memorias 
de prácticas, cadernos de actividades …) elaborados en lingua galega por parte do alumnado 
da Facultade. Indicador: concesión e entrega de premios. Meta: catro premios entregados 

Data prevista de finalización 30/06/2025 
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ACCIÓN DE MELLORA 

Código GrV-AM-03 (Curso 2024-2025) 

Orixe Propostas de Mellora / Informe de seguimento 

Ámbito de aplicación Criterio 5 - Recursos materiais 

Análise causa 
O rápido crecemento do número de actividades no laboratorio de habilidades clínicas, así 
como a necesidade ampliar as simulacións para proporcionar ferramentas de aprendizaxe 
máis variadas e complexas ao estudantado. 

Definición/ 
descrición proposta 

Cambio de localización e ampliación do Laboratorio de Habilidades Clínicas para dar 
cobertura ás necesidades formativas coa inclusión de máis simulacións e máis complexas. 
Indicador: número de actividades novas por curso.  
Meta: catro actividades novas. 

Datas  Finalización: 30/12/2026 ; Inicio: 01/09/2024 

Estado/Eficacia Estado: --; Eficacia : --; Data Estado: -- 

Responsables Coordinador/a Título 

 
 

ACCIÓN DE MELLORA 

Código GrV-AM-04 (Curso 2024-2025) 

Orixe Propostas de Mellora 

Ámbito de aplicación 
Criterio 5 - Recursos materiais (informe seguimento) 
Directriz 5. Garantía e mellora da calidade dos recursos materiais e servizos 

Análise causa 
Na actualidade os nosos estudantes non realizan prácticas de acuicultura, que é un campo da 
produción animal cun gran crecemento nos últimos anos e que demanda profesionais 
veterinarios.  

Definición/ 
descrición proposta 

Diversificación de especies na formación práctica coa inclusión de prácticas en Acuicultura.  
Indicador: acordo de adhesión para realización de prácticas en piscifactoría.   
Meta: 1 

Datas  Finalización: 30/06/2025 ; Inicio: 01/03/2025 

Estado/Eficacia Estado: --; Eficacia : --; Data Estado:  

Responsables Coordinador/a Título 
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3.1.3. ACCIÓNS DE MELLORA DO MÁSTER EN XENÓMICA E XENÉTICA (MXX) 

ACCIÓN DE MELLORA 

Código MXX-AM- 01 (2024-25) 

Orixe Informe final de avaliación para a Renovación da Acreditación da ACSUG 

Ámbito de aplicación Directriz 2. Deseño, revisión periódica e mellora dos programas formativos 

Análise causa 

A Comisión das ACSUG encargada da avaliación da renovación do estudo ao longo do 2024, 
indicou no seu informe final de avaliación para a Renovación da Acreditación emitido o 5 de 
novembro de 2024 “Se han identificado algunas diferencias entre la información presentada en 
la memoria del programa y las guías docentes en cuanto a la ponderación de los métodos de 
evaluación. Aunque estas discrepancias son limitadas y afectan a un número muy reducido de 
asignaturas, se sugiere que sean examinadas y corregidas”. Polo tanto, cómpre axustar e revisar 
a información engadida nas distintas Guías docentes do estudo no curso 2024-2025 para o 2025-
2026 

Definición/ 
descrición proposta 

Axuste da información proporcionada nas Guías Docentes seguindo a información da Memoria 
do Plan de Estudos. 
Indicador: Guías docentes corrixidas 
Meta: 100% discrepancias corrixidas 

Datas  Inicio: 03/01/2025, Finalización: 30/06/2025 

Estado/Eficacia Estado: Activa; Eficacia : --; Data Estado: -- 

Responsables Coordinador/a Título 

 
 
 
 

ACCIÓN DE MELLORA 

Código MXX-AM- 02 (2024-25) 

Orixe Proposta de Mellora 

Ámbito de aplicación Criterio 1- Organización e desenvolvemento 

Análise causa 
Desde o inicio da impartición do estudo, o Secretario Académico Xeral ou o Coordinador Xeral 
creaba as listaxes de distribución de docentes, titores e estudantes na súa conta persoal 
institucional. Isto pode dificultar a identificación das mensaxes do Máster. Por este motivo, 
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preténdese crear unha conta institucional do Máster, que será xestionada polos membros da 
Comisión de Coordinación do Máster (CCM), desde onde centralizar todo o envío de información 
do estudo 

Definición/ 
descrición proposta 

Creación dunha conta oficial do Máster en Xenómica e Xenética. 
Indicador: Conta institucional do Máster na USC 
Meta: Conta institucional do Máster na USC operativa 

Datas  Inicio: 01/10/2024, Finalización: 01/07/2025 

Estado/Eficacia Estado: Activa; Eficacia : --; Data Estado: -- 

Responsables Coordinador/a Título 

 
 

ACCIÓN DE MELLORA 

Código MXX-AM- 03 (2024-25) 

Orixe Informe final de avaliación para a Renovación da Acreditación da ACSUG 

Ámbito de aplicación Criterio 2 – Información e transparencia 

Análise causa 

A Comisión das ACSUG encargada da avaliación da renovación do estudo ao longo do 2024, 
indicou no se informe final de avaliación para a Renovación da Acreditación emitido o 5 de 
novembro de 2024 que “”En la sección de competencias de la web no aparecen las 
Competencias Transversales que sí figuran en la Memoria Vigente”. Polo tanto, cómpre 
incorporar a información das Competencias na web propia do Máster. 

Definición/ 
descrición proposta 

Incorporar as competencias do estudo na web do Máster. 
Indicador: Consulta da web propia: https://www.mastergenomicaygenetica.com/  
Meta: Incluír as competencias transversais do Máster en Xenómica e Xenética na web propia 

Datas  Inicio: 01/06/2025, Finalización: 01/07/2025 

Estado/Eficacia Estado: Activa; Eficacia : --; Data Estado: -- 

Responsables Coordinador/a Título 

 
 
 
 

ACCIÓN DE MELLORA 

Código MXX-AM- 04 (2024-25) 

https://www.mastergenomicaygenetica.com/
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Orixe Informe final de avaliación para a Renovación da Acreditación da ACSUG 

Ámbito de aplicación Criterio 2 – Información e transparencia 

Análise causa 

A Comisión das ACSUG encargada da avaliación da renovación do estudo ao longo do 2024, 
indicou no se informe final de avaliación para a Renovación da Acreditación emitido o 5 de 
novembro de 2024, a recomendación de incluír algún apartado na información pública sobre os 
recursos materiais cos que conta o Máster, sendo necesaria a súa incorporación. 

Definición/ 
descrición proposta 

Engadir un apartado na web propia do Máster sobre os recursos materiais do Máster. 
Indicador: Enlace ou apartado na web propia onde se recolla a información sobre os recursos 
materiais dos que consta o Máster. 
Meta: Incorporar un enlace ou apartado na web propia relativo aos recursos materiais dos que 
consta o Máster. 

Datas  Inicio: 01/06/2025, Finalización: 01/07/2025 

Estado/Eficacia Estado: Activa; Eficacia : --; Data Estado: -- 

Responsables Coordinador/a Título 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
3.2. Accións de mellora de anos anteriores en proceso de execución 
3.3. Accións de mellora executadas no curso académico obxecto de seguimento (2023-24) 

 
Arquivo adxunto en anexos: ACCIÓNS MELLORA CURSO 2023-24.pdf 

 
  

https://assets.usc.gal/sites/default/files/documents/2025-10/accions-mellora-curso-2023-24.pdf



