CONSUELO FERREIRO REGUEIRO, SECRETARIA XERAL DA UNIVERSIDADE DE SANTIAGO DE
COMPOSTELA,

CERTIFICA, antes da aprobacion da acta correspondente, que o Consello de Gobemo da USC, na
sesion do dia catro de febreiro de dous mil quince, aprobou a modificacion da Politica de Prevencion de
riscos laborais, nos termos do documento adxunto.

E para que asi conste, asino a presente certificacion, en Santiago de Compostela, a seis de febrero de

dous mil quince, co Visto e Prace do sr. Reitor.
¢ o




i iﬁl?OLiTICA-pE PREVENCION DERISCOS LABORAIS

A pohnca de plevencmn de nscos dd Un1ve131dade de Santlago de Composleia (USC) HE

descansa en cat10 PRINCIPIOS basmos.

1O valor das pe1so_as como elxe centlai a _act1v1dade pxeventlva, de a1 a neces1dade 1)
.-de garan’ur un nwel ele_ ado ng Seguudade 'saude'e benestal de. todos piomov_:__ndo a

SRy I::.'f'_'-.Acadar un alto mvel de segundade € saude na actlvzdade umversztana, plevmdo PURIS
o :"os danos e detenolo da saude que se pmdan pmdumr ev1tand0 os uscos R

_'evr[aise

2 :Cumpm a nmmatlva en mateua de pzevencmn de riscos labmals . ounos .
1equ151tos 11011 1egulamentauos que aUSL subscrlba vo]untanamente S '

3. -Aphca1 [ mantei actuahzado un Plan de Pievencmn de Rxscos Labmals que -
_integre todo. o 1elanv0 4s condicions ‘de traballo ¢ contefia o0s recursos
- preventivos. necesanos para desenvolver unha accion peunanente de seguxmento_ '
- da actividade pleventwa Veuﬁcando sxstematwamente 0 cumpumento c.a
i efectmdade da mesma ' - - -

4 'Desenvolvel aplicm e manter un modelo de xestién da prevencion destinado 4
R .meHma continua da xestion e desempefio da seguridade e satde no traballo e das -
condiciéns de tr aballo ¢ estudo, de xeito que os aspectos preventivos se

' fmcmpmen en todas as actividades que se desenvoivan na USC a todos 0s mvels_ o

' :de decmxon e 1esp0nsab111dade

5. 'Considerar 0 coﬁecemenlo ¢ Capacidade profesional dos traballadores en materia .

de seguudade ¢ saude para a as:gnacxon de ilabalios e eleccwn de substan(:las . :

- equxpos e metodos de traballo.




- 6 f-'FaVbrécei_‘_-os ;S_iste_mas'idq_3pi'o_téqciéiji_"_co'_lec't_iva_-_sbbré-'bs_':iﬁdi_'yiduais." SEACRUISE

7 Galantn a paltzmpacmn do pelsoal docente mvestzgadoz __.de admmlsnamon e
se1v1zos en todo ] que poda afectal a segundade e saude 1no tiaballo L

. 8 Desenvolver as acthdades de 1nf01mac:1on e a fo:_macmn'necesauas_para '0.-':'3 S
desenvoivemento da politica plev'ntzva” fomentando unha cultura pzeven va.

- das ‘entidades extemas que prestan se1v1zos nasfj'-"
omo dos subnnmsnadmes, no- COlan()mISO activo da

IO Dlﬁmdn a politica de prevencion da USC enne toda a « comumdade umvezsztaua;
epofielaa dlSpOSIClOll de todas: as._paz tes mteresadas._ '




