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NORMATIVA DO TRABALLO DE FIN DE GRAO DO GRAO EN ENFERMARIA/TRABALLO DE FIN DE
MASTER DO MASTER EN ATENCION SANITARIA, XESTION E COIDADOS

Limiar

A Facultade de Enfermaria, segundo establece o punto 1.2. da “Normativa de matricula, elaboracion e
defensa dos Traballos fin de grao e fin de master na Universidade de Santiago de Compostela”, aprobada
polo Consello de Goberno de 2 de maio de 2013, desenvolverd a normativa que o regule e sera aprobada
pola Xunta de Facultade e polo Consello de Goberno, previo informe da Asesoria Xuridica.

Capitulo I. Obxecto, natureza, requisitos e convocatorias do Traballo Fin de Grao (TFG

| Traballo de Fin de Master (TFM) Artigo 1. Necesidade do TFG/TFM

Nos planos de estudos do Grao en Enfermaria/Master en Atencidn Sanitaria, Xestion e Coidados da
USC! esixese a realizacion dun TFG/TFM, que ten asignados 6 créditos ECTS obrigatorios, para a
obtencion do Grao en Enfermaria/ 7 créditos ECTS obrigatorios para a obtencion do Master en Atencion
Sanitaria, Xestion e Coidados.

Artigo 2.-Obxecto
Integrar as competencias basicas, comuns e especificas incluidas na memoria do Grao de
Enfermaria/Méaster en Atencion Sanitaria, Xestién e Coidados.

Artigo 3. Natureza

3.1.Consiste na elaboracion, por parte do alumnado, dun traballo orixinal no que se acrediten os
cofiecementos e destrezas adquiridas durante os estudos realizados no Grao de Enfermaria/ Méaster
en Atencion Sanitaria, Xestion e Coidados. Incluird, como minimo, tarefas de busca e revision
bibliogréfica, lectura e integracion de informacion, elaboracion de informacion relevante,redaccion e
presentacion e defensa.

3.2. O TFGITFM estard orientado & aplicacion das competencias basicas, comins e especificas do
Grao de Enfermaria/ Master en Atencidn Sanitaria, Xestion e Coidados, a capacitar para a procura,
xestion, organizacion e interpretacion de datos relevantes, nas areas de cofiecemento contempladas
na titulacién, para emitir xuizos que incllan unha reflexion sobre temas relevantes de indole social,
cientifica, tecnoloxica ou ética, e que facilite o desenvolvemento dun pensamento e xuizo critico, loxico e
creativo.

Artigo 4. Tipoloxia do traballo
4.1. O TFG/TFM poderé adoptar algunha das seguintes modalidades: proxecto ou estudo orixinal.

4.2..A realizacion do TFG/TFM poderase facer de forma individual ou en grupo. Neste Ultimo caso o
méximo de membros sera de 3.

1BOE5 marzo de 2010. Dispofiible en: http://www.boe.es/hoe/dias/2010/03/05/pdfs/BOE-A-2010-3675.pdf
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4.3. Para garantir tanto a coordinacion e delimitacion de tarefas entre os distintos membros do grupo
como a perfecta avaliacion da participacion de cada estudante a distribucion de tarefas sera a seguinte:

22 Fase. Traballo individual
=Execucion de tarefas por
obxectivos

=Recollida e analise de datos
por obxectivos

12 Fase. Traballo en equipo
=Elaboracion do marco
conceptual do traballo
=Establecemento de
obxectivos

=Desefio metodoldxico

A distribucion de tarefas farase constar na presentacion/defensa do TFG/TFM.

Artigo 5. Requisitos para & realizacion e defensa do TFG/TFM

5.1. Poderan realizar o TFG/TFM aqueles estudantes que tefian realizado a matricula na materia nos
prazos que estableza a Universidade. Para poder formalizar a matricula do TFG o alumnado poderé ter
pendentes como maximo 75 créditos para completar os estudos, excluidos os correspondentes ao TFG.

5.2. Os TFG/TFM s6 poderan ser defendidos e avaliados unha vez que se tefia constancia de que
o/a estudante superou todos 0s créditos necesarios para a obtencion do titulo de Grao/Méaster, salvo
0s correspondentes aos propios traballos. Requisitos que seran verificados polo Centro, para autorizar a
sta presentacion. Para estes efectos, no caso de que na data de presentacion e defensa ainda
non se recibiran todas as actas de exame das materias, 0 secretario/a do Centro solicitara do
profesorado encargado das materias que informe sobre as cualificacions do alumnado que vaia
presentar os traballos na mesma convocatoria. Estes informes teranse en conta no momento de
cualificacion dos Traballos.

Artigo 6.-Convocatorias

6.1 A matricula dard dereito & presentacion do traballo en dlas oportunidades en calquera das
convocatorias oficiais do curso no que estea matriculado e reportara os prezos publicos establecidos, e
sempre que cumpra 0s requisitos para a sua avaliacion.

6.2. O nimero maximo de convocatorias que poder& consumir 0 alumnado sera de catro para o TFG e de
ddas para os TFM, e poderé contar con ddas oportunidades por curso académico. No caso de obter
non presentado en todas as oportunidades, considerase consumida a convocatoria. No caso de que o
alumno ou alumna non concorra a ningunha das oportunidades da convocatoria para a presentacion do
traballo no curso no que estea matriculado ou non obtefia avaliacion positiva, debera formalizar nova
matricula e aboar 0s prezos correspondentes aos créditos nos cursos académicos seguintes. Para
poder realizar unha nova convocatoria sera necesaria a formalizacion de nova matricula.
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Capitulo I1.-Organos da Facultade de Enfermaria encargados da xestion dos Traballos

Artigo 7. A Comision Académica de Grao/Comision Académico do Master, serd a comision encargada de
atender &s cuestions propias do desenvolvemento da materia “Traballo Fin de Grado"/"Traballo de Fin
de Maéster” e debera de asignar un coordinador ou coordinadora da mesma. Entre as slas
competencias estaran as seguintes:
= Propofier anualmente a guia docente na que se determinen as diferentes formas de
desenvolvemento, exposicion e criterios de avaliacion para o curso académico de que se trate;
= Establecer a convocatoria anual
= Determinar os sistemas de titorizacion
= Aprobar a proposta das lifias teméticas, dos temas e a sua asignacion
= Instrumentar e publicar un procedemento para a asignacion dos titores/as e os temas que
poderan desenvolverse na elaboracién do Traballo
= Decidir sobre a modificacion de temas e/ou titor ou titora asignado
» Fixar as caracteristicas dos traballos (extension, formato, contido minimo,...) sempre que non
estean fixadas pola normativa a que fai referencia o artigo 1.2 do Regulamento Normativa de
matricula, elaboracion e defensa dos Traballos fin de grao e fin de master na Universidade de
Santiago de Compostela”
= Aprobar os tribunais de avaliacion
= Autorizar a presentacion dos traballos en casos excepcionais
= Establecer as datas de presentacion dos Traballos
= Resolver as incidencias graves relativas a esta materia
= Propofier a publicacion dos TFG/TFM que destaquen pola sta calidade, e en especial
propofierase 0s dos alumnos que acaden a mencion de matricula de honra nesta materia
= Calquera outra que a Xunta de Centro lle encomende

Artigo. 8. A Xunta de A Xunta da Facultade de Enfermaria/Comisién Académica do Master aprobard a
guia docente e os periodos de presentacion dos TFG, que se publicardn xunto coa convocatoria
oficial de exames de cada curso academico.

Capitulo Ill. Titorizacion dos Traballos

Artigo 9. Titor/cotitor do TFG/TFM.

O titor ou titora sera ordinariamente Persoal Docente e Investigador (PDI) das areas que impartan
docencia no Grao de Enfermaria/Master en Atencion Sanitaria, Xestion e Coidados.

Non obstante o anterior poderanse establecer outros requisitos para ser titores ampliando ou restrinxindo
por razéns académicas o sinalado no paragrafo anterior.

Artigo 10. Cotitor.

No nomeamento do cotitor, excepcionalmente, tamén poderan ser cotitores profesores da USC que se
atopen na situacion de servizos especiais, comision de servizos, eméritos ou ad honorem e profesores
doutras universidades ou persoal con vinculacién permanente a Organismos PUblicos de Investigacion
(OPI) e profesionais especializados. Non poderan ser cotitores persoal de administracion e servizos, agas
nos supostos de consideracién como profesionais, nin o persoal contratado con cargo ao capitulo VI 5 da
normativa da USC. A Comision Académica de Grao/Comision Académica do Master poderé designar un
cotitor ou dous, excepcionalmente e por razons xustificadas. Esta circunstancia deberd ser
comunicada & Vicerreitoria con competencias na materia indicando a dedicacion do titor e cotitor.

Artigo 11. Titorizacion no caso de intercambios.
No caso de TFG desenvoltos no marco de convenios con empresas ou institucions, ou de intercambio de
estudantes, podera designarse un cotitor que poderéa ser persoal da Facultade de Enfermaria .

Artigo 10. Tarefas do Titor do TFG/TFM.
O/A titor/a programard sesions de traballo cos estudantes, nas que establecerd a programacion das
tarefas a realizar e orientara o traballo. Seré responsable de expor a cada estudante as caracteristicas do
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traballo, de orientalo no seu desenvolvemento e de velar polo cumprimento dos obxectivos fixados, asi
como de realizar o seguimento e emitir informe preceptivo e confidencial sobre este seguimento antes da
defensa do traballo e para os efectos de que se tefia en conta polo Tribunal avaliador

Capitulo IV.Propostas e asignacion

Artigo 12. Propostas de temas e titores/as

A Facultade de Enfermaria e os Departamentos implicados na docencia do Grao en Enfermaria
garantirdn a dispofiibilidade e asignacion de titores dos TFG/TFM. A tal fin a Comision Académica de
Grao/Comision Académica do Master solicitard aos Departamentos o nimero de propostas de titores para
0os TFG/TFM segundo os criterios establecidos en Xunta de Facultade. Unha vez recibidas estas
propostas, a Comision asignard un/unha Titor/a do TFG a cada un dos/as alumnos/as matriculados
mediante asignacion directa ou aleatoria antes do comezo do segundo cuadrimestre ou no primeiro,
no caso de presentacion na oportunidade de febreiro. Nos TFM a asignacion ser& por nota media de
expediente de acceso ao master.

Artigo13. Asignacion de titores/as
Poderéa ser directa ou aleatoria para os TFG e por nota media de expediente de acceso ao master para 0s
TFM.

Artigo 14 Asignacion aleatoria de titores/as para TFG por orde de prioridade para os TFM

Son asighados pola Comisién Académica de Grao de entre os recollidos nunha relacion elaborada ao
efecto a partires de propostas de titores/as realizadas polos Departamentos para os TFG. Son elixidos por
orde de prioridade de expediente académico para os TFM.

Artigo 15. Asignacion directa para os TFG
A asignacion directa farase:

v Como resultado da proposta conxunta dun estudante que estea matriculado no TFG e un
membro do PDI que se axuste ao recollido no capitulo Ill. Dita proposta formularanse mediante
solicitude (ANEXO [) entregada na Secretaria Administrativa da Facultade de Enfermaria ao
inicio do primeiro semestre ou antes do comezo do segundo semestre, segundo a convocatoria
prevista de defensa.

v TFG desenvoltos no marco de convenios de intercambio de estudantes (ERASMUS, SICUE,...);
sendo titor un profesor da Universidade de acollida e cotitor un profesor/a da Facultade de
Enfermaria que se axuste ao recollido no capitulo 1.

Artigo 16.Modificacion ou anulacion da asignacion

De modo excepcional, o alumnado ou titor poderan solicitar a modificacion ou anulacion da asignacion
do TFG/TFM mediante escrito razoado remitido & Comision e presentado no Decanato da Facultade. A
Comision analizara o caso e, se procede, realizard unha nova asignacion.

Capitulo IV. Presentacion e defensa publica do TFG/TFM

Artigo 17. Solicitude de defensa

Os traballos deberan presentarse nos periodos fixados polo calendario académico anual previa solicitude
en formato electronico na Secretaria da Facultade de Enfermaria mediante instancia (ANEXO I,
dispofiible na web da Facultade), polo menos 1 mes antes do periodo de defensa. En circunstancias
excepcionais, poderd solicitarse a Secretaria Xeral outros periodos de presentacion dos traballos.

Artigo 18. Prazo de presentacion

A Xunta de Facultade/Comisién Académica do Master aprobara as datas de presentacion dos TFG/TFM
e as datas de revision das cualificacions de cada curso académico, nos periodos que establece ao
efecto a Universidade. Daraselle difusion das datas no taboleiro e na web da Facultade de Enfermaria.

Artigo19 . Entrega de documentacion

19.1.0 alumno/a fard entrega na Secretaria da Facultade de Enfermaria dunha memoria asinada en
formato electronico polo menos 15 dias naturais antes do periodo de defensa.
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19.2 A memoria debera de ter unha extension méaxima de 20 paxinas, tamafio DIN A4, interlifiado a
espazo e medio, e terd como minimo o0s seguintes apartados: declaracion expresa asinada de autoria do
traballo, indice, resumo dun maximo de 300 palabras, antecedentesf/introducion, xustificacion e
obxectivos, hipbtese se procede, material e métodos, viabilidade e resultados esperados (modalidade
proxecto), resultados e discusion, conclusions (traballo orixinal) e bibliografia.

19.3.No mesmo prazo o/a titor/a do traballo entregara o informe preceptivo e confidencial sobre o
seguimento do traballo e para os efectos de que se tefia en conta polo Tribunal avaliador.

Artigo 20. Presentacion e defensa

20.1.0s TFGITFM esixiran sempre de presentacion e defensa publica, de xeito presencial ou
excepcionalmente por medios telematicos coas garantias que se establezan na autorizacion.

As modalidades de presentacion e defensa ante do tribunal poderan ser exposicion oral, formato
congreso como exposicion de pdsteres ou comunicacion.

20.2.A realizacion, asi como a presentacion e defensa poderase efectuar en calquera dos idiomas que se
utilizaron na imparticion do grao de Enfermaria/Master en Atencidn Sanitaria, Xestion e Coidados
conforme ao disposto na memoria de verificacion do titulo, sempre que se poidan establecer tribunais
competentes nas devanditas linguas. En todo caso, garantirase o dereito a elaborar e defender os
traballos en calquera dos dous idiomas oficiais da Comunidade Auténoma.

20.3. O tempo maximo do que estudante dispora para a sta exposicion ou defensa sera o indicado no
seguinte cadro:

Modalidade Presentacion | Discusion
Individual 10 minutos 10 minutos
Grupo 2 alumnos/as | 15 minutos 10 minutos

3 alumnos/as 20 minutos

Capitulo V. Avaliacion dos Traballos

Artigo 21. Tribunal de avaliacion

21.1.0s tribunais encargados de avaliar os TFG/TFM estardn compostos por tres profesores que
impartan docencia no Grao de Enfermaria/ Master en Atencion Sanitaria, Xestion e Coidados e, polo
menos, un suplente que substituirda ao membro ausente. Os titores dos traballos avaliados non
poderan formar parte dos Tribunais. A participacién nos tribunais € obrigatoria para as persoas
nomeadas, agds causa de forza maior debidamente acreditada. Procurarase que os membros dos
tribunais pertenzan a departamentos diferentes con docencia no Grao en Enfermaria/ Méaster en
Atencion Sanitaria, Xestion e Coidados.

21.2. En cada Tribunal habera un/funha Presidente/a e un/funha Secretario/a. Utilizarase o criterio de
categoria docente e antigliidade para nomear o Presidente/a que serd o de maior categoria e mais antigo
e a Secretarialo, serd o de menor categoria e mais novo. Ofa Presidente/a e Secretario/a exerceran como
tales en todas as actuacions.

21.3. O Tribunal podera invitar &s deliberaciéns ao titor/a do traballo e ao cotitor/a, asi como a
profesores/as especializados/as na materia que se estea a avaliar, en calidade de asesores, con voz pero
sen voto.
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Artigo 22. Avaliacion, cualificacion e revision

22.1.Criterios de avaliacion
Os tribunais de avaliacion cualificaran os traballos de acordo s seguintes criterios:

Valoracion da Memoria 50%
Defensa publica 30%

Informe razoado do/sTitor/es 20% (Anexo Ill)

22.2. Cualificacions
A cualificacion farase publica nos taboleiros de anuncios do decanato, nun prazo non superior a sete dias
dende a sta defensa.

Os TFG/TFM deberén ser cualificados conforme a seguinte escala numérica e cualitativa
Non Presentado (NP)

0-4,9: Suspenso (SS).

5,0 - 6,9: Aprobado (AP).

7,0 - 8,9: Notable (NT).

9,0 - 10: Sobresaliente (SB)

ANANENENEN

A mencion de “Matricula de Honra" podera ser outorgada a estudantes que obtefian unha cualificacion
igual ou superior a 9,0. O seu nimero non podera exceder do 5% do alumnado matriculado nesa materia
no correspondente curso académico. Se o nimero de alumnos é inferior a 20, poderase outorgar unha
matricula de honra. Esta mencion s6 podera outorgarse unha vez rematadas as defensas de todos 0s
traballos correspondentes ao curso académico.

A Comision Académica de Grao/Comision Académica do Master en Atencion Sanitaria, Xestion e
Coidados, outorgard as matriculas de honra oidas as propostas dos diferentes tribunais actuantes.

Os tribunais remitiran @ Comision Académica de Grao/Comision Académica do Master as propostas
citadas una vez rematadas as defensas en cada una das convocatorias existentes.

Artigo22.3. Revisions

O alumnado ten dereito & revision das cualificacions nas datas e horarios que para tal efecto deberan
fixarse no momento de facer publicos os resultados provisorios. As datas de revision deberan estar
comprendidas dentro dos dez dias seguintes & publicacion dos resultados e contemplaran como minimo
ddas datas opcionais. A estes efectos 0 mes de agosto serd inhabil e non computara neste prazo.

A revision serd persoal e podera realizala un ou varios membros do Tribunal. En todo caso debera quedar
constancia da celebracién da revision e da data en que se realizou mediante calquera sistema que
acredite a sta realizacion.

O procedemento de reclamacion contra a cualificacion sera o establecido na normativa vixente relativa a
avaliacion do rendemento académico dos estudantes e de revision de cualificacions.
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ANEXO |

MODELO DE PROPOSTA DE TFG/TFM (proposta do/a
alumno/a)

DATOS ALUMNOS/AS

Nome e Apelidos

Correo-e
Nome e Apelidos
Correo-e
Nome e Apelidos
Correo-e

DATOS DA PROPOSTA DE TFG/TFM

Titor:

Correo-e
Departamento
Co-titor (si é 0 caso)
Correo-e

Tema:
Departamento

En Santiago de Compostelaa ,de ,de 201

Asdo.: Os/as alumnos/as Asdo.: Titor/a&Co-titor/a
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ANEXO I
SOLICITUDE DE DEFENSA DO TRABALLO DE FIN DE GRAO DO GRAO EN ENFERMAR[N TRABALLO DE FIN DE
MASTER DO MASTER EN ATENCION SANITARIA, XESTION E COIDADOS

DATOS ALUMNOS/AS

Nome e Apelidos
Correo-e
Nome e Apelidos
Correo-e
Nome e Apelidos
Correo-e

DATOS DO TFG/TFM

Titulo (castelan)
Titulo (galego)
Titulo (inglés)
Titor/a: Cotitor/a (si € 0 caso)
Correo-e Correo-e
Departamento Departamento
Area de cofiecemento Area de cofiecemento
Santiago, de de 20
0O/A alumno/a Asdo: O/A alumno/a Asdo: O/A alumno/a Asdo:

A ATENCION DA COMISION ACADEMICA DE GRAO DE ENFERMARIA/COMISION ACADEMICA DO
MASTER EN ATENCION SANITARIA, XESTION E COIDADOS
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ANEXO Il
INFORME DO TITOR/A
DATOS ALUMNO/A
Alumno/a Informe

Nome e Apelidos
Nome e Apelidos
Nome e Apelidos

Santiago, de de 20

O/atitor/a O/a cotitor/a

A ATENCION DO TRIBUNAL DE AVALIACION
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