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IMPRESO SOLICITUD PARA MODIFICACION DE TiITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO

Universidad de Santiago de Compostela Facultad de Ciencias Politicas y Sociales 15027071

NIVEL DENOMINACION CORTA

Grado Ciencia Politicay dela Administracion

DENOMINACION ESPECIFICA

Graduado o Graduada en Ciencia Politicay de la Administracion por la Universidad de Santiago de Compostela

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO

Ciencias Socialesy Juridicas No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES NORMA HABILITACION
REGULADAS

‘
o

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
M. Nieves Lagares Diez Decana de la Facultad de Ciencias Politicasy Sociales
Tipo Documento Numer o Documento
NIF 32774242R
FEEEwAELEL ]
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
Juan Manuel Viafio Rey Rector
Tipo Documento Numer o Documento
NIF 33222403F
[EeEEssTwe ]
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
Maria Antonia Arias Fernandez Decana de la Facultad de Ciencias Politicas y Sociaes
Tipo Documento Numer o Documento
NIF 36010764D

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION
A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccion que figure
en el presente apartado.

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO

Colexio San Xerome - Praza do Obradoiro s/n 15782 Santiago de Compostela 881811001

E-MAIL PROVINCIA FAX

reitor@usc.es A Coruna 881811201
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,

rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: A Corufia, AM 14 de noviembre de 2016

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO

1.1. DATOSBASICOS

Identificador : 2500193

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Grado Graduado o Graduada en Ciencia Politicay dela No Ver Apartado 1:
Administracion por laUniversidad de Santiago de Anexo 1.
Compostela

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

RAMA

ISCED 1

ISCED 2

Ciencias Socialesy Juridicas

Ciencias politicas

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

Axencia paraa Calidade do Sistema Universitario de Galicia

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Santiago de Compostela

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO

UNIVERSIDAD

007

Universidad de Santiago de Compostela

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO

UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TITULO

CREDITOSTOTALES

CREDITOS DE FORMACION BASICA

CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

240

60

28

CREDITOSOPTATIVOS

CREDITOS OBLIGATORIOS

CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER

36 102 14
LISTADO DE MENCIONES
MENCION CREDITOSOPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad de Santiago de Compostela
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO

CENTRO

15027071

Facultad de Ciencias Politicasy Sociales

1.3.2.1. Datos asociados a centro

1.3.2. Facultad de Ciencias Politicas y Sociales

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL

SEMIPRESENCIAL

A DISTANCIA

Si

No

No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

TERCER ANO IMPLANTACION

100

100

125

CUARTO ANO IMPLANTACION

TIEMPO COMPLETO
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125 ECTSMATRICULA MiNIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 60.0 60.0
RESTO DE ANOS 6.0 75.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

30.0

30.0

RESTO DE ANOS

6.0

30.0

NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.xunta.es/dog/Publicados/2012/20120717/AnuncioG2018-110712-0001_es.pdf

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS

Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

GENERALES

CG2 - Saber aplicar conocimientos de forma profesional

CG1 - Conocer € ambito académico

CG3 - Emitir juicios, elaboracion de andlisisy juicios

CG4 - Identificar y transmitir idess, problemasy soluciones

CGS5 - Que los estudiantes adquieran la capacidad de seguir aprendiendo

CG6 - Que los estudiantes hallan desarrollado aquellas habilidades de auto aprendizaje

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

TO1 - Derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres

TO2 - Principios de igualdad de oportunidades y accesibilidad universal de las personas con discapacidad

TO3 - Valores propios de una cultura de paz y de valores democréticos

3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS

CEL1 - Capacidad de especializacion.

CE2 - Capacidad de profesionalizacion.

CE3- Inicio alainvestigacién

CE4 - Adaptacion al mercado laboral.

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

|4.l SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOSDE ADMISION

4.2 Requisitos de acceso y criterios de admision

Perfil personal recomendado para el acceso al Grado:

Como cualidades deseables del futuro estudiante del Grado en Ciencia Politica y de la Administracién podemos destacar las siguientes:

. Capacidad de razonamiento |6gico

. Capacidad de andlisis

. Capacidad de comprension abstracta

. Habilidad deductiva

. Método y rigor en €l trabajo

. Interés por lainvestigacion y la experimentacion

. Interés por los fenémenos politicos, instituciones de gobierno y en general del sistema politico
. Interés por el estudio de las administraciones pablicasy su gestion

. Interés por las Relaciones Internacionales
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Requisitos de acceso y procedimiento de admision

De acuerdo con el articulo 14 del Real Decreto 1393/2007 del 29 de octubre sobre organizacion de las ensefianzas universitarias oficiales, asi como el
Real Decreto 412/2014, de 6 de junio, por el que se establece la normativa basica de los procedimientos de admision a las ensefianzas universitarias
oficiales de grado, podran acceder a los estudios universitarios oficiales de grado en las universidades espafiolas en las condiciones que para caso se
determinen en el RD 412/2014, quienes retinan alguno de los siguientes requisitos:

a) Estudiantes en posesion del titulo de Bachiller del Sistema Educativo Espafiol o de otro declarado equivalente.
b) Estudiantes en posesion del titulo de Bachillerato Europeo o del diploma de Bachillerato internacional.

c¢) Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios de Bachillerato o Bachiller procedentes de sistemas educativos de Estados miembros de la
Unién Europea o de otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en régimen de reciprocidad.

d) Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios homologados al titulo de Bachiller del Sistema Educativo Espafiol, obtenidos o realizados en
sistemas educativos de Estados que no sean miembros de la Unién Europea con los que no se hayan suscrito acuerdos internacionales para el reco-
nocimiento del titulo de Bachiller en régimen de reciprocidad, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 4.

e) Estudiantes en posesion de los titulos oficiales de Técnico Superior de Formacién Profesional, de Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio o de
Técnico Deportivo Superior perteneciente al Sistema Educativo Espafiol, o de titulos, diplomas o estudios declarados equivalentes u homologados a
dichos titulos, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 4.

f) Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios, diferentes de los equivalentes a los titulos de Bachiller, Técnico Superior de Formacién Pro-
fesional, Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio, o de Técnico Deportivo Superior del Sistema Educativo Espafiol, obtenidos o realizados en un
Estado miembro de la Unién Europea o en otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en régi-
men de reciprocidad, cuando dichos estudiantes cumplan los requisitos académicos exigidos en dicho Estado miembro para acceder a sus Universida-
des.

g) Personas mayores de veinticinco afios que superen la prueba de acceso establecida en este real decreto.

h) Personas mayores de cuarenta afios con experiencia laboral o profesional en relacién con una ensefianza.

i) Personas mayores de cuarenta y cinco afios que superen la prueba de acceso establecida en este real decreto.
j) Estudiantes en posesion de un titulo universitario oficial de Grado, Master o titulo equivalente.

k) Estudiantes en posesién de un titulo universitario oficial de Diplomado universitario, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico, Licenciado, Arquitecto,
Ingeniero, correspondientes a la anterior ordenacion de las ensefianzas universitarias o titulo equivalente.

l) Estudiantes que hayan cursado estudios universitarios parciales extranjeros o espafioles, o que habiendo finalizado los estudios universitarios ex-
tranjeros no hayan obtenido su homologacién en Espafia y deseen continuar estudios en una universidad espafiola. En este supuesto, sera requisito
indispensable que la universidad correspondiente les haya reconocido al menos 30 créditos ECTS.

m) Estudiantes que estuvieran en condiciones de acceder a la universidad segln ordenaciones del Sistema Educativo Espafiol anteriores a la Ley Or-
géanica 8/2013, de 9 de diciembre.

En Galicia el sistema universitario aplica el principio de distrito Unico a los estudiantes. Ello significa que los estudiantes en Galicia se incorporan a
cualquier centro de ensefianza universitaria con independencia del lugar de la Comunidad Auténoma en el que cursen sus estudios de secundaria o
realicen las Pruebas de Acceso a la Universidad.

Con el objetivo de conjugar por un lado los principios del distrito Gnico y distrito abierto, la autonomia universitaria y la coordinacién de los procedimien-
tos y de las competencias en el acceso de los estudiantes a la universidad, las tres universidades gallegas firmaron un convenio especifico para la or-
ganizacion y el desarrollo de las pruebas de acceso (hasta el curso 2016-17, inclusive) y la asignacion de las plazas en el Sistema Universitario de Ga-
licia, estableciendo como comisién organizadora la Comisién Interuniversitaria de Galicia (CIUG).

La solicitud de admisién podra realizarse a través de los procedimientos teleméaticos que se establezcan (plataforma NERTA) o entregandola debida-
mente cubierta en los LERD (lugares de entrega y recogida de documentacion de las universidades del Sistema Universitario de Galicia).

Las solicitudes de admisién seran ordenadas en funcién de los colectivos de acceso en funcién de la nota de admisién que corresponda en cada caso.
En la pagina web de la CIUG figura una informacién extensa sobre dichos procedimientos, asi como de los resultados en cada fase del proceso.

No existen condiciones o pruebas de acceso especiales autorizadas por la administracién competente.
ACCESO DE MAYORES DE 40 ANOS MEDIANTE LA VALIDACION DE LA EXPERIENCIA PROFESIONAL

Con el objeto de incorporar a la memoria las otras vias de acceso que contempla el RD 412/2014, de 6 de junio por el que se establece la normativa
bésica de los procedimientos de admision a las ensefianzas universitarias oficiales de grado, especialmente en lo relativo a las personas con experien-
cia profesional que no tengan titulo habilitante y mayores de 40 afios, el acceso de mayores de 40 afios al Grado en Ciencia Politica y de la Adminis-
tracién mediante validacion de la experiencia profesional que se ha disefiado se realizara teniendo en cuenta los perfiles profesionales idéneos y la en-
trevista de caracter personal.

Perfiles idoneos

El nivel de cualificacién profesional exigido al solicitante sera el correspondiente a las cualificaciones profesionales de las familias profesionales y nive-
les del Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales (CNCP), elaborado por el Instituto Nacional de las Cualificaciones (INCUAL), que figuran en
la tabla 4.1
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Los requisitos de acceso y admisién que se aplicaran seran los previstos en el Reglamento de acceso y admision a las ensefianzas oficiales de grado
para personas mayores de 40 afios que acrediten experiencia profesional o laboral (aprobado en Consejo de Gobierno de 23/03/2011) . Los candida-
tos deberan cumplir los siguientes requisitos:

1.
Tener cumplidos 40 afios antes de 1 de octubre del afio natural en el que comienza el curso para el que solicitan el acceso.
2.
No poseer ninguna titulacién académica habilitante para acceder a la universidad por otras vias de acceso.
3.
Acreditar experiencia laboral y profesional en relacién con la ensefianza de grado solicitada.
4,

Superacién de una entrevista personal de adecuacién al perfil de estudios.

El proceso de admision se realizara en dos fases:

1

Fase de valoracion de la experiencia laboral y curriculum
2.

Fase de entrevista
Para la seleccion de los candidatos se establecera un Tribunal Calificador constituido segln la propuesta del centro.

Por parte de la Universidad se ha establecido la siguiente relacion de familias profesionales y niveles con acceso al Grado en Ciencia Politica y de la
Administracion:

Tabla 4.1. Relacién de familias profesionales con acceso al Grado en Ciencia Politica 'y de la Administracion

El nivel de cualificacién profesional exigido al solicitante sera el correspondiente a las cualificaciones profesionales de las familias profesionales y nive-
les del Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales (CNCP), elaborado por el Instituto Nacional de las Cualificaciones (INCUAL), pertenecien-
tes todas al area de Ciencias Sociales y Juridicas y que se relacionan a continuacion:

Actividades Fisica y deportivas
Administacién y Gestion

Artes Gréficas

Artes y Artesanias

Comercio y Mercadotecnia

Hosteleria y Turismo

Imagen Personal

Comunicacién, Imagen y sonido

Seguridad y Medio Ambiente

Servicios Socioculturales y a la Comunidad

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

4.3 Sistemas de apoyo y orientacién a los estudiantes una vez matriculados

Conscientes de que el nuevo estudiante tiene dificultades para asimilar y experimentar el complejo armazén universitario, el centro dispone de un plan
de acogida al nuevo alumnado basado en las siguientes actividades:

- Sesion informativa realizada el primer dia de curso, a cargo del equipo decanal, el coordinador del titulo y el profesor coordinador de primer curso de
grado, durante la cual se explica el funcionamiento de la Facultad (aulas, aulas de informatica, conserjeria, unidades de gestion, biblioteca y salas de
estudio) y se ofrecen orientaciones generales sobre el plan de estudios: normas de permanencia, didactica, tutorias, evaluacién, consejos sobre matri-
cula, convocatorias, programas de movilidad y practicas y érganos de gobierno del centro.

- Sesiones informativas especiales realizadas al inicio de cada semestre orientadas a alumnos de intercambio, a cargo del responsable de movilidad,
coordinadores académicos y responsable de la unidad de apoyo al centro, durante las cuales se explica el funcionamiento de los programas de inter-
cambio, funcionamiento de la Facultad y oferta de servicios generales ofrecidos por la universidad.

- Programa de alumnos-tutores, en el marco del programa A Ponte, orientado a informar a los nuevos alumnos del funcionamiento cotidiano del centro
y la universidad en general y, en especial, sobre sus derechos y deberes.

Toda la informacién que se menciona en este apartado se proporciona al alumno en los sobres de matricula y a través de la pagina web de la Facultad
de Ciencias Politicas y Sociales.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Cr éditos Cur sados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Universitarias

MINIMO MAXIMO
0 30
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 0

Adjuntar Titulo Propio
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Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0 36

4.4 Transferencia y reconocimiento de créditos: sistema propuesto por la Universidad

La Universidad de Santiago de Compostela en relacién a la transferencia y reconocimiento de créditos cuenta con la
siguiente normativa:

- Normativa de transferencia y reconocimiento de créditos para titulaciones adaptadas al Espacio Europeo de Educa-
cion Superior, aprobada por su Consello de Goberno el 14 de marzo de 2008 , de cuya aplicaciéon son responsables
el Vicerrectorado con competencias en oferta docente y la Secretaria Xeral con los servicios de ellos dependientes:
Servizo de Xestion da Oferta e Programacion Académica e Servizo de Xestion Académica.

- Resolucién Rectoral de 15/04/2011 por la que se desarrolla el procedimiento para el reconocimiento de competen-
cias en las titulaciones de Grado y Master.

- La normativa vigente que regula el reconocimiento de actividades universitarias y competencias transversales para
todos los grados de la USC es la siguiente:

http://lwww.usc.es/export/sites/default/gl/servizos/sxo-
pra/descargas/2012_02_01_RR_reconecemento_competencias_transversais_USC.pdf
(Anexos actualizados mediante RR de 26/02/2013: http://www.usc.es/sxa/normativa/ficheros/XA0929.PDF )

Esta normativa cumple lo establecido en el articulo 13 del Real Decreto 1393/2007 y tiene como principios, de acuer-
do con la legislacion vigente:

- Un sistema de reconocimiento basado en créditos (no en materias) y en la acreditacion de competencias.
- La posibilidad de establecer con caracter previo a la solicitud de los estudiantes, tablas de reconocimiento globales
entre titulaciones, que permitan una rapida resolucion de las peticiones sin necesidad de informes técnicos para ca-

da solicitud y materia.

- La posibilidad de especificar estudios extranjeros susceptibles de ser reconocidos como equivalentes para el acce-
so al grado o al posgrado, determinando los estudios que se reconocen y las competencias pendientes de superar.

- La posibilidad de reconocer estudios no universitarios y competencias profesionales acreditadas.

TEXTO COMPLETO ACUERDO CONSEJO DE GOBIERNO

NORMATIVA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS PARA TITULACIONES ADAPTADAS
AL ESPACIO EUROPEO DE EDUCACION SUPERIOR (EEES) ¢, Aprobada en la reunion del Consejo de Gobierno
de la USC del 14 de marzo de 2008

La Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, por la que se modifica la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Uni-
versidades (BOE 13 de abril) da nueva redaccion al articulo 36 de la LOU, para pasar a titularse Convalidacién o
adaptacion de estudios, validacion de experiencia, equivalencia de titulos y homologacion de titulos extranjeros. En
la nueva configuracion de la LOU, se sigue manteniendo la existencia de criterios a los que se deben ajustar las uni-
versidades, pero en este caso estos criterios van a ser fijados por el Gobierno, a diferencia del sistema actual, en el
que la competencia corresponde al Consejo de Coordinacion Universitaria.

La LOU introduce también como importante novedad la posibilidad de validar, a efectos académicos, la experiencia
laboral o profesional, siguiendo los criterios y recomendaciones de las declaraciones europeas para ¢ dar adecuada
respuesta a las necesidades de formacion a lo largo de toda la vida y abrirse a quienes, a cualquier edad, deseen
acceder a su oferta cultural o educativa¢,, como sefiala su exposicion de motivos.

Por ultimo el articulo 36 viene a sefialar que el Gobierno, previo informe del Consejo de Universidades, regulara el
régimen de validaciones entre los estudios universitarios y las otras ensefianzas de educacion superior a las que se
refiere el articulo 3.5 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion. De este modo y a la espera de la re-
gulacioén por el Gobierno, podran ser validables a estudios universitarios:

. Las ensefianzas artisticas superiores
. Laformacién profesional de grado superior
- Las ensefianzas profesionales de artes plasticas y disefio de grado superior
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L as ensefianzas deportivas de grado superior

Por su parte y en desarrollo de la LOU, el Real decreto de regulacion de las ensefianzas universitarias (1393/2007)
establece un nuevo sistema de validacion de estudios denominado reconocimiento e introduce la figura de la transfe-
rencia de créditos. Asimismo va a exigir que en la propuesta de planes de estudios se incorpore el sistema propues-
to de transferencia y reconocimiento de créditos, por lo que es necesario establecer una normativa general.

La definicion del modelo de reconocimiento no solo es de importancia capital para los alumnos que desean acceder
a cada titulacion sino que tiene sus raices en la propia definicion de la titulacion, que debe tener en cuenta los posi-
bles accesos desde otras titulaciones tanto espafiolas cémo extranjeras.

La propuesta de regulacion tiene las siguientes bases:

- Un sistema de reconocimiento basado en créditos (no en materias) y en la acreditacion de competencias.
Laposibilidad de establecer con carécter previo ala solicitud de los alumnos, tablas de reconocimiento globales entre titula
ciones, que permitan una rapida resolucion de las peticiones sin necesidad de informes técnicos para cada solicitud y materia
Laposibilidad de especificar estudios extranjeros susceptibles de ser reconocidos cdmo equivalentes parael acceso a grado
0 posgrado, determinando | os estudios que se reconocen y |as competencias pendientes de superar.
Laposibilidad de reconocer estudios no universitarios y competencias profesionales acreditadas.

Por todo lo anterior, el Consejo de Gobierno en su sesion de 14 de marzo de 2008 acord6 aprobar la siguiente NOR-
MATIVA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS PARA TITULACIONES ADAPTADAS AL
ESPACIO EUROPEO DE EDUCACION

ART. 1 DEFINICIONES

La transferencia de créditos supone la inclusién en los documentos académicos oficiales del estudiante, relativos a
la ensefianza en curso, de la totalidad de los créditos por él obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas con anterio-
ridad, en la misma o en otra universidad y que no conduzcan a la obtencion de un titulo oficial.

El reconocimiento supone la aceptacién por la Universidad de Santiago de los créditos que, siendo obtenidos en una
ensefianza oficial, en la misma u otra universidad, son computados en otras distintas a efectos de la obtencién de un
titulo oficial.

ART. 2 CRITERIOS DE RECONOCIMIENTO

Los criterios generales de reconocimiento son aquellos que fije el Gobierno y en su caso concrete la USC mediante
Resolucion Rectoral. Cada titulacion podra establecer criterios especificos adecuados a cada titulaciéon y que seran
plasmados en una Resolucion Rectoral. Estos criterios seran siempre publicos y vincularan las resoluciones que se
adopten.

En todo caso seran criterios de reconocimiento los siguientes:

. Siempre que latitulacién de destino pertenezca ala mismarama que la de origen, serén objeto de reconocimiento los créditos
correspondientes a materias de formacion bésica de dicha rama.

. Serén también objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a aguellas otras materias de formacién basica cursadas
pertenecientes a la rama de destino.
El resto de los créditos serén reconocidos por la Universidad de Santiago teniendo en cuenta la adecuacién entre las compe-
tencias y los conocimientos asociados a las restantes materias cursadas por €l estudiante y los previstos en el plan de estudios
0 bien que tengan carécter transversal

ART. 3 UNIDAD DE RECONOCIMENTO

La unidad de reconocimiento seran los créditos, sin perjuicio de poder reconocer materias 0 médulos completos. En
el expediente figuraran como créditos reconocidos y se tendran en cuenta a efectos de considerar realizados los cré-
ditos de la titulacion.

ART. 4 SISTEMA DE RECONOCIMIENTO

4.1.- Para determinar el reconocimiento de créditos correspondientes a materias no recogidas en el articulo 2.a) y
2.b) se tendran en cuenta los estudios cursados y su correspondencia con los objetivos y competencias que esta-
blece el plan de estudios para cada médulo o materia. La universidad acreditara mediante el acto de reconocimien-
to que el alumno tiene acreditadas las competencias de la titulacion y el cumplimiento de parte de los objetivos de la
misma en los términos definidos en el EEES.

4.2.- Para estos efectos cada centro podra establecer tablas de equivalencia entre estudios cursados en otras uni-
versidades y aquellos que le podran ser reconocidos en el plan de estudios de la propia universidad. En estas tablas
se especificaran los créditos que se reconocen y, en su caso, las materias o0 médulos equivalentes o partes de mate-
rias 0 modulos y los requisitos necesarios para establecer su superacion completa.
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Igualmente se estableceran tablas de equivalencia entre las titulaciones anteriores al Real Decreto 1393/2007, de 29
de octubre, y las titulaciones adaptadas a esta normativa.

Estas tablas se aprobaran por Resolucion Rectoral y se haran publicas para conocimiento general.

4.3.- La universidad podra reconocer directamente o mediante convenios, titulaciones extranjeras que den acceso a
titulaciones oficiales de la USC o establecer en esos convenios el reconocimiento parcial de estudios extranjeros. La
USC dara adecuada difusion a estos convenios.

4.4.- Al alumno se le comunicaran los créditos reconocidos y el nimero de créditos necesarios para la obtencion del
titulo, segun las competencias acreditadas y segin los estudios de origen del alumnado. También podra especificar-
se la necesidad de realizar créditos de formacion adicional con caracter previo al reconocimiento completo de moédu-
los, materias o ciclos.

ART. 5 PROCEDIMIENTO

El procedimiento se iniciard a instancia de parte, salvo lo previsto en el parrafo 4.3 del articulo anterior.

En caso de los créditos de materias de formacién basica o la existencia de tablas de reconocimiento, la Unidad de
Gestion Académica resolvera directamente la peticion en el plazo de un mes.

En el resto de los casos se solicitara informe previo al centro, que debera emitirlo en el plazo de un mes.

Sera de aplicacién subsidiaria y en lo que no se oponga a esta normativa el Protocolo para la regulacién de las vali-
daciones y adaptaciones aprobado por el Consejo de Gobierno de 26 de abril de 2006.

ART. 6. TRANSFERENCIA

Todos los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas en la USC o en otra universidad del EEES seran ob-
jeto de incorporacion al expediente del alumno, previa peticiéon de este.

La USC tendera a realizar esta incorporacion mediante sistemas electronicos o telematicos.
ART. 7 SET

Todos los créditos obtenidos por el estudiante en ensefianzas oficiales cursados en cualquier universidad, tanto los
transferidos, los reconocidos y los superados para la obtencion del correspondiente titulo, seran incluidos en su ex-
pediente académico y reflejados en el Suplemento Europeo al Titulo.

ART. 8. RECONOCIMIENTO DE ESTUDIOS ANTERIORES Al REAL DECRETO 1393/2007, DE 29 DE OCTUBRE

El procedimiento y criterios para el reconocimiento parcial de estudios de titulaciones de Diplomado, Licenciado, Ar-
quitecto, Ingeniero o equivalentes para surtir efectos en titulaciones adaptadas al EEES seran los establecidos en
esta normativa.

ART. 9. RECONOCIMIENTO DE OTROS ESTUDIOS O ACTIVIDADES PROFESIONALES

Conforme los criterios y directrices que fije el Gobierno y el procedimiento que fije la universidad podran ser recono-

cidos como equivalentes a estudios universitarios, la experiencia laboral acreditada, las ensefianzas artisticas supe-

riores, la formacion profesional de grado superior, las ensefianzas profesionales de artes plasticas y disefio de grado
superior, las ensefianzas deportivas de grado superior y aquellas otras equivalentes que establezca el Gobierno o la
Comunidad Auténoma.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

1.- La validacion de estudios para titulaciones no adaptadas al EEES seguira rigiéndose por la normativa de estos
estudios.

2.- La validacion de estudios en los Programas Oficiales de Posgrado desarrollados al amparo del Real Decreto
56/2005, de 21 de enero, y modificado por el Real Decreto 1509/2005, de 16 de diciembre se regulara por la presen-
te normativa y por el reglamento especifico.

DISPOSICION FINAL

La presente normativa entrard en vigor al dia siguiente de su aprobacién por el Consejo de Gobierno de la Universi-
dad

4.5 CURSO DE ADAPTACION PARA TITULADOS
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

Identificador : 2500193

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Clases de pizarra

Seminarios

Trabgjos tutelados

Tutorias

Otrastareas

Trabajo personal del estudiante

Trabgjo Laboratorio

Trabajo de campo

5.3METODOL OGIAS DOCENTES

Clases de pizarra

Seminarios

Trabajos tutel ados

Tutorias

Otrastareas

Trabgjo Laboratorio

Trabajo de campo

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Evaluacién continua

Examen

Presentacion y defensa de Trabajo Fin de Grado

Valoracion de lamemoriade las practicas e informe del tutor

Précticas Aula de Informética

5.5 NIVEL 1: Modulo formacién basica

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Economia Politica (I): Metodologiay Mercados

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

Bésica Ciencias Socidesy Juridicas Ciencia Palitica
ECTSNIVEL?2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES
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Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer los fundamentos de la economia. Comprender el funcionamiento y la reproduccion de una economia nacional a partir del andlisis de produccién de bienesy ser-
viciosy deladistribucion de la produccion y de lariqueza generada. Comprender el funcionamiento del sistema de produccién capitaista, del mercado y de la estrategia
de las empresas ante el mercado. Comprender cdmo se financiala actividad econémicay el papel del dineroy de lasinstituciones financieras. Comprender el contenido
de lapolitica econémicay las actuaciones del sector publico en cuanto alos ingresos y |os gastos, recogidos en el presupuesto.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Laactividad econémica. Elementos del proceso de produccion y distribucion. Produccion, consumo, acumulacion y crecimiento. El intercambio. El sistema de precios.
Lacuantificacion de la actividad econémica.
El sistema de produccion capitalista.

L os mecanismos basicos del mercado (oferta, demanda, precios, elasticidad). El funcionamiento de los mercados. Ventajas e inconvenientes del sistema de libre mercado.

Lafinanciacién de la economia. El dinero. Laregulacién de los sistemas monetarios.
El papel de los gobiernos en la economia: justificacion de su intervencién (razones macroeconémicasy microeconémicas) y sus errores.
Laglobalizacion de la economia. El sistema monetario internacional. Lainterdependenciay coordinacion de la economia mundia

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Conocer € ambito académico

CG3 - Emitir juicios, elaboracion de andlisisy juicios

CG4 - Identificar y transmitir idess, problemasy soluciones

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su éreade estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases de pizarra 30 100

Seminarios 10 100

Trabajos tutelados 5 100

Tutorias 100

Otras tareas 3 100

Trabajo personal del estudiante 100 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases de pizarra
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Seminarios

Trabajos tutel ados

Tutorias

Otrastareas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacioén continua

0.0

80.0

Examen 0.0 80.0

NIVEL 2: Ciencia Political: Actores

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ciencias Socialesy Juridicas Ciencia Palitica
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Comprension y asimilacion de conceptos y nociones bésicas del andlisis politico; de las principal es teorias y enfoques que fundamentan el conocimiento cientifico dela
disciplina. El estudiante debe conocer la naturaleza del objeto de estudio, los métodos y problemas de | os diferentes enfoques. Debe ser capaz de aplicar sus conocimien-
tos alainterpretacion de la actualidad politica, asi como mostrar su capacidad para construir un marco de interpretacion y andlisis de los fenémenos politicos actuales.
Debe tener la capacidad de identificar las fuentes documental es fundamentales en la disciplina, asi como reconocer y utilizar teorias, paradigmas, conceptosy principios
gue le son propios.

55.1.3 CONTENIDOS

Accidn social y accién politica.

Culturay participacion politicas.

Comportamiento electoral.

Accidn colectiva, movimientos sociales y grupos de interés.
Partidos y sistema de partido.

Liderazgo politico.

Medios de comunicacion.

Marketing politico

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Saber aplicar conocimientos de forma profesional

CG1 - Conocer € ambito académico
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CG3 - Emitir juicios, elaboracion de andlisisy juicios

CG4 - Identificar y transmitir ideas, problemasy soluciones

CG6 - Que los estudiantes hallan desarrollado aquellas habilidades de auto aprendizaje

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de

su dreade estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no

especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores

con un ato grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

TO1 - Derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres

TO02 - Principios de igualdad de oportunidades y accesibilidad universal de las personas con discapacidad

TO3 - Valores propios de una cultura de paz y de valores democréticos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE2 - Capacidad de profesionalizacion.

CE3- Inicio alainvestigacion

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases de pizarra 30 100

Seminarios 6 100

Trabajos tutel ados 6 100

Tutorias 100

Otras tareas 100

Trabajo personal del estudiante 100 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases de pizarra

Seminarios

Trabajos tutel ados

Tutorias

Otrastareas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacion continua 0.0 80.0
Examen 0.0 80.0
NIVEL 2: Sociologia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Basica Ciencias Socidesy Juridicas Sociologia
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral
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ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El principal objetivo es el aprendizaje del sistema de conceptos fundamentales'y bésicos de la Sociologiay lafamiliarizacion con los mismos. Se trata de proporcionar al
alumno las herramientas y elementos esenciales que les faciliten el andlisis de la sociedad. La materia pretende estimular |a reflexion personal sobre los fundamentos de
una disciplina de indudables aplicaciones practicas y cuyo aprendizaje precisaimportantes dosis de curiosidad e imaginacion sobre los fenémenos sociales, asf como un
esfuerzo por adoptar criterios cientificos para alcanzar un conocimiento raciona y objetivo. Asimismo se pretende proporcionar a estudiante una vision general de los
puntos centrales de ladisciplina, asi como el enfoque de los distintos marcos tedricos y la metodologia de investigacion. Promover que el alumnado adquiera la perspecti-
va sociol dgica necesaria para profundizar en e conocimiento y la practicade ladisciplinaen el contexto de las Ciencias Sociales. Explicar el papel del individuo en lavi-
dasocial y comprender |os elementos centrales de la estructura social. Promover el andlisis critico en el conocimiento de los marcos tedricos y metodol 6gicos desde don-
de se elaboran las respuestas a | as preguntas fundamental es de la Sociologia. Desarrollar la capacidad de trabajo individual, aprendiendo a analizar informacion, identifi-
car las ideas més importantes y expresarlas sintéticamente de formaoral y escrita. Desarrollar |a capacidad de trabajo en equipo, aprendiendo la distribuir tareas, negociar
la aportacion de cada uno al resultado colectivo y asumir las responsabilidades respectivas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Qué esla Sociologia: los origenes de la Sociologia.
Culturay Sociedad.

Interaccion social y vida cotidiana.

El proceso de socializacion.

Control social, desviacion y delito.
Laestratificacion social.

Movilidad Socia y Pobreza.

Dindmicadel cambio demogréfico.

El conflicto social.

El cambio social.

Cambio social y desarrollo econdmico.
Instituciones sociales, Familiay Parentesco, Educacion.
Los Medios de Comunicacion.

Trabajo.

Organizaciones Formales y burocracia

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Conocer € dmbito académico

CG3 - Emitir juicios, elaboracion de andlisisy juicios

CG4 - |dentificar y transmitir ideas, problemasy soluciones

CG6 - Que los estudiantes hallan desarrollado aquellas habilidades de auto aprendizaje

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética
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CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no

especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores

con un ato grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE3- Inicio alainvestigacion

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases de pizarra 30 100

Seminarios 10 100

Trabajos tutelados 5 100

Tutorias 100

Otras tareas 3 100

Trabajo personal del estudiante 100 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases de pizarra

Seminarios

Trabgjos tutelados

Tutorias

Otrastareas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacién continua 0.0 80.0

Examen 0.0 80.0

NIVEL 2: Métodos en Ciencia Palitica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Béasica Ciencias Socialesy Juridicas Ciencia Palitica
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Familiarizarse con los principal es enfoques, métodos, 16gicas y morfologias de la explicacion en Ciencia Politica. Aprender a argumentar, plantear hipétesisy realizar

litol6gicas.

andlisis empleando diversos paradigmas explicativos. Aprender a diferenciar los supuestos tedricos y metodol 6gicos que estan detrés de los andlisis e investigaciones po-

5.5.1.3 CONTENIDOS

El Método cientifico: model os experimental es, quasiexperimentais y no experimentales.

Teoriasy conceptos.

Los principal es enfoques de la Ciencia Politica:

- Behavioralismo - Funcionalismo - Estructuralismo - Individualismo metodol 6gico - El método comparado - Andlisis del discurso Ldgicay morfologiade la explica-
cion: los mecanismos.

Diferentes tipos de argumentacion en Ciencia Politica

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Saber aplicar conocimientos de forma profesional

CG1 - Conocer € ambito académico

CG3 - Emitir juicios, elaboracion de andlisisy juicios

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases de pizarra 30 100

Seminarios 6 100

Trabajos tutelados 6 100

Tutorias 5 100

Otras tareas 3 100

Trabajo personal del estudiante 100 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases de pizarra

Seminarios

Trabajos tutelados

Tutorias

Otrastareas
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5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacion continua 80.0 0.0
Examen 0.0 80.0
NIVEL 2: Estatistica paralas Ciencias Sociales (1)

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ciencias Socidesy Juridicas Sociologia
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

dominio suficiente de |os siguientes objetivos:

procesamiento y andlisis.

L os conocimientos adquiridos en esta materia son una base necesaria, entre las demés de carécter metodol dgico presentes en latitulacion. El alumno debera conseguir un
1.- Conseguir un conocimiento suficiente del tratamiento y andlisis de estadistico de datos. Reconocer |as diversas variables estadisticas y |as medidas apropiadas para su
2.- Deberd adquirir competencias en el empleo de |os recursos estadisticos para hacer una lectura descriptiva de los datos. 3.- Debera adquirir la capacidad de tirar con-

clusiones de los datos analizados, asi como el planteamiento de hipétesis.
4.- Debera adquirir unos conocimientos basicos en el manejo de |os programas informéticos para el andlisis de datos cuantitativos (SPSSy Excel).

55.1.3 CONTENIDOS

Introducién & anélise estatistica dos datos.

dispersion. Forma da distribucién.

Estatistica descritiva univariable: Distribucion de frecuencias. Técnicas basicas de representacion grafica. Medidas de tendencia central. Medidas de

Estatistica inferencial univariable: Fundamentos da estatistica inferencial. Teoria da probabilidade. Distribucions teéricas. Teoria de mostraxe. Tipos de
mostraxe. Distribucion mostral. A estimacion estatistica. Niveis e intervalos de confianza. Erro mostral e volume da mostra.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Conocer € ambito académico

CG3 - Emitir juicios, elaboracion de andlisisy juicios
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CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su éreade estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE3- Inicio alainvestigacion

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases de pizarra 30 100

Tutorias 1 100

Otras tareas 4 100

Trabajo personal del estudiante 85 0

Trabajo Laboratorio 30 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases de pizarra

Tutorias

Otrastareas

Trabajo Laboratorio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Evaluacioén continua 0.0 80.0

Examen 0.0 80.0

NIVEL 2: Administracion Publica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

Bésica Ciencias Socialesy Juridicas Ciencia Palitica

ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer la organizacion de las administraciones publicas del Estado espafiol. Conocer ademas el régimen juridico, competencial y financiero de los distintos niveles de
administracién. Conocer y diferenciar las administraciones publicas territoriales y €l conjunto de entes pUblicos y personales que dependen de ellas. Aprender |os concep-
tos basicos de la teoria general de la organizacion administrativay saber aplicarlos. Comprender |a organizacion y funcionamiento de las administraciones pablicas y su
dindmicaen lajoven gestion publica

5.5.1.3 CONTENIDOS

Formacion histéricay bases constitucionales de la administracion.

LaAdministracion General del Estado. La Administracion de las Comunidades Auténomas- Administracion local. La Administracion institucional y as corporaciones de
derecho publico. Teoriageneral de la organizacion administrativa. Las relaciones interorganicas. Las relaciones interadministrativas. Derechos de | os ciudadanos frente a
Administracion publica

Estado de las autonomias; el marco constitucional de organizacion territorial. El ordenamiento juridico de las Comunidades Auténomas; el Estatuto de Autonomia; las
instituciones autonoémicas. El sistema de distribucion competencial; tipos de competencias; relaciones Estado-Comunidades Auténomas.

La Administracion pablica como macroorganizacion. Caracteristicas, evolucion y elementos distintivos de las administraciones central, autonémica, local y europea.
Gobierno multinivel. Relaciones intergubernamental es. M ecanismos de cooperacion existentes, sus problemas de descoordinacion y conflictos de poder.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Conocer € dmbito académico

CG3 - Emitir juicios, elaboracion de andlisisy juicios

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un érea de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
al gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE2 - Capacidad de profesionalizacion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases de pizarra 30 100

Seminarios 10 100

Trabajos tutelados 5 100

Tutorias 2 100

Otras tareas 3 100

Trabajo personal del estudiante 100 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
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Clases de pizarra

Seminarios

Trabajos tutel ados

Tutorias

Otrastareas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacion continua 0.0 80.0
Examen 0.0 80.0
NIVEL 2: Derecho Administrativo

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ciencias Sociaesy Juridicas Derecho
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer y saber explicar |as bases del régimen juridico de las administraciones pablicas y el procedimiento administrativo comin. Comprender |os fundamentos, funcio-
nes, caracteristicas y estructura bésica del procedimiento administrativo comin. Conocer los aspectos temporales del procedimiento administrativo y las consecuencias de
lainactividad del administrativo. Saber redactar |as solicitudes y demés documentos de peticion por parte de los interesados en el procedimiento. Comprender |os aspec-
tos bésicos del régimen juridico de los actos administrativos y las potestades de autotutela de la Administracion respecto de los mismos. Saber identificar los vicios de los
actos administrativos; saber distinguir entre los actos nulos, los anulables los irregulares, y aplicar el régimen juridico propio de cada uno de ellos. Conocer |os diversos
sistemas de control de los actos administrativosy las caracteristicas propias de cada uno de ellos.

55.1.3 CONTENIDOS

Procedimiento administrativo: origen histérico, bases constitucionalesy significado.

Regulacion del procedimiento administrativo coman. Fases del procedimiento y formas de terminacion.

El silencio administrativo.

Actos administrativos: concepto, clasesy elementos. Presuncion de validez y eficacia de los actos administrativos. Ejecucion forzosa: causas e invalidez y lasirregulari-
dades no invalidantes.

Revocacion de los actos administrativos y revision de los actos anulables.

L os recursos administrativos. La suspension de actos administrativos en via de recurso o de revision de oficio.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

CG2 - Saber aplicar conocimientos de forma profesional

21/96

csv: 253166202295963011484953



! Identificador : 2500193
ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERID:
b v Q DE ESPANA DE EDUCACION, CULTURA,
a e o ¥ DEPORTE

CG1 - Conocer € dmbito académico

CG3 - Emitir juicios, elaboracion de andlisisy juicios

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases de pizarra 30 100

Seminarios 10 100

Trabagjos tutelados 5 100

Tutorias 2 100

Otras tareas 3 100

Trabajo personal del estudiante 100 0

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases de pizarra

Seminarios

Trabajos tutelados

Tutorias

Otrastareas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Evaluacion continua 0.0 80.0

Examen 0.0 80.0

NIVEL 2: Palitica Inter nacional

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ciencias Socidesy Juridicas Ciencia Palitica
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
22196
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ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer los principales conceptos para poder comprender, entender e interpretar |os acontecimientos de larealidad politica internacional. Desarrollar la capacidad ana-

Iitica de los dumnos ante una realidad dindmicay en constante cambio. Fortalecer la capacidad criticadel alumnado para que sea capaz de razonar, habida cuentalas di-

ferentes perspectivas de una misma realidad. Orientar el conocimiento a cara descubiertay larealizacion de hipétesis explicativas de |la politicainternacional dotando al

alumno de la capacidad de transmitir y comunicar los conocimientos adquiridos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Politicainternacional: principales teoriasy conceptos.

Origen y desarrollo histérico de lareaidad internacional: formacion y evolucién.
Factores de la politicainternacional: demogréfico, geogréfico, econémico, cientifico- técnico, ideolégico, cultural y juridico.
Actoresy dinamicas de integracion, cooperacion y conflicto.

Estructura del sistemainternacional.

El sistema bipolar de laguerrafria: naturaleza, funcionamiento y fin.

Latransformacién del medio internacional .

Actores de los grandes escenarios geopoliticos: EE.UU., Rusia, Unién Europea. EI mundo arabe-isldmico, Asia, China, Africay América Latina

55.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Conocer € dmbito académico

CG3 - Emitir juicios, elaboracion de andlisisy juicios

CG4 - |dentificar y transmitir ideas, problemasy soluciones

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un érea de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de

su dreade estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no

especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores

con un ato grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases de pizarra 30 100
Seminarios 10 100
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Trabajos tutelados 5 100
Tutorias 100
Otras tareas 3 100
Trabajo personal del estudiante 100 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases de pizarra

Seminarios

Trabajos tutelados

Tutorias

Otrastareas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacion continua 0.0 80.0

Examen 0.0 80.0

NIVEL 2: Historia del Pensameento y de las I nstituciones Politicas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ciencias Socialesy Juridicas Ciencia Palitica
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Lacomprensiony el acance de la obra de | os principal es pensadores pol iticos europeos en su contexto politico-institucional . - Lacomprension del concepto de Estado,
sus origenesy su evolucion. - La comprension del impacto del Estado y su relacion con la Ciencia Politica. - Competencias genéricas. - Desarrollo de la capacidad cri-
ticadel alumno através de lainterpretacion contextual. - Capacidad para construir un discurso ordenado, claro y preciso, tanto de manera oral como escrito, através de
las précticas propuestas por el profesor. - Desarrollo de la capacidad de andlisisy sintesis através de la elaboracion de resimenes de lecciones, libros, articulos de prensa,
textos, documentales y peliculas relacionadas con lamateria. - Desarrollo de la capacidad de argumentacion y habitos de tolerancia através del debate de los contenidos
del programa. - Aprendizaje del empleo de fuentes bibliogréficas, de prensa periddicay recursos de Internet. Desarrollo de la comprension lectora en otros idiomas que
no sean gallego o castellano.

5.5.1.3 CONTENIDOS

El pensamiento y las instituciones politicas del Renacimiento.

Larevolucion maquiaveliana: el Estado moderno y la Ciencia Politica.

LaMonarquia absoluta: mito y realidad. Absolutismo y constitucionalismo.

LaRevolucion Inglesay la Monarquia constitucional . El pensamiento politico inglésy el Estado.
Lallustracién y lacrisis de la Monarquia absol uta.

Las Revoluciones atlanticas y el Estado.
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Laépocadel liberalismo.
Marx y la superacion del Estado.
Lacrisisdel Estado libera y el totalitarismo

Identificador : 2500193

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Conocer € ambito académico

CG3 - Emitir juicios, elaboracion de andlisisy juicios

CG4 - Identificar y transmitir ideas, problemasy soluciones

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de

su dreade estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no

especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores

con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

TO1 - Derechos fundamentales y de igualdad entre hombresy mujeres

TO2 - Principios de igualdad de oportunidades y accesibilidad universal de las personas con discapacidad

TO3 - Valores propios de una cultura de paz y de valores democréticos

55.15.3 ESPECIFICAS

CE3- Inicio alainvestigacién

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases de pizarra 30 100

Seminarios 15 100

Trabajos tutel ados 100

Tutorias 100

Otras tareas 100

Trabajo personal del estudiante 100 0

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases de pizarra

Seminarios

Trabagjos tutel ados

Tutorias

Otrastareas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacién continua

0.0

80.0

Examen

0.0

80.0

NIVEL 2: Sistema Politico Espafiol

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
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CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ciencias Socidesy Juridicas Ciencia Palitica
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Esta materiale proporciona a estudiante un andlisis de las distintas dimensiones del sistema politico espafiol actual: sus actores, susinstitucionesy las caracteristicas del
comportamiento politico de los ciudadanos. Se busca que el estudiante consigaalo largo del curso un conocimiento de los conceptos bésicos de la ciencia politica aplica-
bles a estudio del sistema politico. De este modo, el estudiante desarrollala capacidad de aplicacion de los principal es conceptos e instrumentos analiticos de la Ciencia
Politica con los que el alumno o alumna tomé un primero contacto en otras materias.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Ladictadura franquista. Concepto de régimen autoritario. Etapas.
Latransicion alademocracia. Teoriade latransicion. El caso espariol en el contexto europeo.
El sistemaelectoral.

El Parlamento.

El Gobierno.

El poder judicial.

Laorganizacion territorial del Estado. La politica autonémica
Culturapoliticay capital social.

Comportamiento electoral.

Partidos y sistema de partidos.

Los grupos de interés.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Saber aplicar conocimientos de forma profesional

CGL1 - Conocer el ambito académico

CG3 - Emitir juicios, elaboracion de andlisisy juicios

CG4 - Identificar y transmitir ideas, problemasy soluciones

CG6 - Que los estudiantes hallan desarrollado aquellas habilidades de auto aprendizaje

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normal mente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética
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CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no

especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores

con un ato grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

TO1 - Derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres

TO2 - Principios de igualdad de oportunidades y accesibilidad universal de las personas con discapacidad

TO3 - Valores propios de una cultura de paz y de valores democréticos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases de pizarra 30 100

Seminarios 15 100

Trabajos tutelados 100

Tutorias 100

Otras tareas 100

Trabajo personal del estudiante 100 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases de pizarra

Seminarios

Trabajos tutelados

Tutorias

Otrastareas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacioén continua

0.0

80.0

Examen

0.0

80.0

5.5NIVEL 1: Médulo Obligatorio

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Economia Politica (11): I ntervencion Piblica en la Economia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

27196
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Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conseguir una comprension global de la economia en los contextos socio - politicos. Asimilar las categorias basicas del andlisis econémico. Hacerse con una competen-
ciaprécticaelemental en el cdlculoy en laresolucion de sus problemas econdmicos. Captar |as relaciones entre economiay sistema politico.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Objetivos e instrumentos de politica macroeconémica. Contabilidad nacional: magnitudes empleadas y reinterpretaciones. Los ciclos econdmicosy |as politicas estabili-
zadoras. Politicamonetaria. Politicas de empleo e inflacion. Politica Fiscal, presupuesto y deuda publica. Desarrollo Econdmico. Teoria del comercio internaciona y pro-
cesos de integracion econémica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Saber aplicar conocimientos de forma profesional

CG1 - Conocer € ambito académico

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un érea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB?5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases de pizarra 30 100

Seminarios 10 100

Trabagjos tutelados 5 100

Tutorias 2 100

Otras tareas 3 100

Trabajo personal del estudiante 100 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases de pizarra

Seminarios

Trabajos tutelados

Tutorias

Otrastareas
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5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacion continua 0.0 80.0
Examen 0.0 80.0
NIVEL 2: Hacienda Publica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocimiento global de las finanzas del Estado. Conocimiento de las técnicas presupuestarias tanto en los presupuestos administrativos como en los de estabilizacion y
asignacion de recursos. Conocimiento béasico de losimpuestos general sobre larentay el valor afiadido. Conocimientos elementales sobre el presupuesto de las Comuni-
dades Auténomas.

55.1.3 CONTENIDOS

El campo especifico de la hacienda plblica. Operaciones del sector publico. Los ingresos publicos (impuestos, tasas, precios publicos y deuda publica). Los presupues-
tos publicos. Estructura de los presupuestos publicos. Magnitudes fundamental es de | os presupuestos pUblicos. Los presupuestos consolidados de caja. Técnicas presu-
puestarias de la asignacion de recursos y de la estabilizacion. Causasy efectos del déficit pablico. El impuesto sobre larenta de las personas fisicas: caracteristicas basi-
cas. El impuesto sobre larenta de las personas fisicas: andlisis de las rentasy su tratamiento en Espafia. Laimposicién sobre larenta de las sociedades: cuestiones béasi-
cas. Ladoble imposicion de dividendos y |as amortizaciones. La Seguridad Social. Laimposicién sobre el gasto personal. La hacienda de las Comunidades Auténomas:
el Acuerdo del 27-7-2001. La hacienda de las Comunidades Auténomas: el Fondo de Compensacion Interterritorial y 1os Fondos Europeos. El sector pablico espafiol y la
Unién Europea.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Saber aplicar conocimientos de forma profesional

CGL1 - Conocer € ambito académico

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética
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CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no

especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores

con un ato grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases de pizarra 30 100

Seminarios 10 100

Trabajos tutelados 5 100

Tutorias 100

Otras tareas 3 100

Trabajo personal del estudiante 100 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases de pizarra

Seminarios

Trabgjos tutelados

Tutorias

Otrastareas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacién continua 0.0 80.0
Examen 0.0 80.0
NIVEL 2: Ciencia Politicall: Instituciones

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Comprension y asimilacion de conceptos y nociones bésicas del andlisis politico; de las principales teorias y enfoques que fundamentan el conocimiento cientifico de la
disciplina. El estudiante debe conocer la naturaleza del objeto de estudio, los métodos'y |os problemas de | os diferentes enfoques. Debe ser capaz de aplicar sus conoci-
mientos alainterpretacion de la actualidad politica, asi como mostrar su capacidad para construir un marco de interpretacion y andlisis de las instituciones. Debe tener la
capacidad de identificar |as fuentes documental es fundamentales en la disciplina, asi como reconocer y utilizar teorias, paradigmas, conceptosy principios que le son pro-
pios.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Cienciay politica: su evolucion Poder politico y legitimidad El estado como organizacion politica Regimenes politicos: democréticos y no democréticos Distribucion te-
rritorial del poder: estados unitarios y estado compuestos Ejecutivos y administraciones Parlamentos y representacion

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Conocer € ambito académico

CG3 - Emitir juicios, elaboracion de andlisisy juicios

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su drea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones aun puablico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE3- Inicio alainvestigacion

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases de pizarra 30 100

Seminarios 6 100

Trabajos tutelados 6 100

Tutorias 5 100

Otras tareas 3 100

Trabajo personal del estudiante 100 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases de pizarra

Seminarios

Trabajos tutelados

Tutorias

Otrastareas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Evaluacioén continua 0.0 80.0
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Examen 0.0 80.0

NIVEL 2: Sistema Politico Galego

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocimiento sobre el marco constitucional y estatutario de la autonomia de Galiciay sobre la organizacion y funcionamiento de la Administracion Gallegay del Go-
bierno de Galicia

5.5.1.3 CONTENIDOS

Estructuray contenido del Estatuto de Autonomia de Galicia, sistema competencial y financiacion del sistema. Estructura de la Xuntade Galicia. Sistema de control. Me-
canismos legislativos y presupuestarios. Organizacion territorial.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

CG2 - Saber aplicar conocimientos de forma profesional

CG1 - Conocer €l ambito académico

CG3 - Emitir juicios, elaboracion de andlisisy juicios

CG4 - Identificar y transmitir ideas, problemasy soluciones

CG6 - Que los estudiantes hallan desarrollado aquellas habilidades de auto aprendizaje

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia
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5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

TO1 - Derechos fundamentales y de igualdad entre hombresy mujeres

TO2 - Principios de igualdad de oportunidades y accesibilidad universal de las personas con discapacidad

TO3 - Vaores propios de una cultura de paz y de valores democréaticos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases de pizarra 30 100

Seminarios 10 100

Trabajos tutelados 5 100

Tutorias 100

Otras tareas 3 100

Trabajo personal del estudiante 100 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases de pizarra

Seminarios

Trabgjos tutelados

Tutorias

Otrastareas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacion continua

0.0

80.0

Examen 0.0 80.0
NIVEL 2: Sistema Politico Eur opeo

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Suministrar las pautas bésicas del proceso de integracion europea. Introducir |as lineas fundamental es de funcionamiento, dindmicay toma de decisiones en la Union Eu-
ropea. Andlizar la Union Europea como un sistema politico innovador en las dimensiones tanto institucionales como de los actores politicos. Familiarizar alos estudian-
tes con el empleo de la documentacién producida por la Unién Europea. Acercamiento ala Unién Europea como mercado de trabajo para estudiantes de Grado de Cien-
ciaPoliticay dela Administracion

5.5.1.3 CONTENIDOS

Teorias de laintegracion europea. El lugar de lateoria en laintegracion europea. Teorias de formacion de la Union Europea: procesos vs. estructura. Teorias de la nue-
va Europa: Polity vs. policy. Dinamicainstitucional. La politica gjecutiva. Lapoliticalegislativa. Lapoliticajudicial. La europeizacion de |os sistemas politicos estatales.
Actores 'y opinion publica. Partidos y elecciones. Cultura politica, opinién publica e identidad europea.

55.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Saber aplicar conocimientos de forma profesional

CG1 - Conocer € ambito académico

CG3 - Emitir juicios, elaboracion de andlisisy juicios

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su drea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones aun puablico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE3- Inicio alainvestigacion

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases de pizarra 30 100

Seminarios 10 100

Trabajos tutelados 5 100

Tutorias 100

Otras tareas 3 100

Trabajo personal del estudiante 100 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases de pizarra

Seminarios

Trabajos tutelados

Tutorias

Otrastareas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacioén continua

0.0

80.0
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Examen 0.0 80.0
NIVEL 2: Politicas Publicas dela UE

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Proporcionar a alumno las herramientas y elementos esenciales para el andlisisy definicion de los problemas publicos en el marco de la UE, latoma de decisionesyy el
disefio de politicas publicas europeas, su implementacion y la evaluacion de los resultados. Proporcionar a estudiante una vision general de los distintos marcos teori-
cos y lametodol ogia de investigacion dominantes. Comprender 1os elementos centrales de funcionamiento de la UE a través de sus politicas. Promover el andlisis critico
en el conocimiento de los marcos tedricos y metodol 6gicos desde donde se elaboran |as politicas publicas publicas. Desarrollar la capacidad de trabajo individual, apren-
diendo aanalizar informacion, identificar las ideas mas importantes y expresarlas sintéticamente de forma oral y escrita. Desarrollar la capacidad de trabajo en equipo.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Definicion de problemas publicos en la UE: actoresy problemas El proceso de |a decision en la UE El disefio de politicas plblicas europeas Laimplementacion de las
politicas europeas La eval uacion de las politicas europeas Politicas sectoriaes

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Saber aplicar conocimientos de forma profesional

CG1 - Conocer € ambito académico

CG3 - Emitir juicios, elaboracion de andlisisy juicios

CG4 - Identificar y transmitir ideas, problemasy soluciones

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado
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CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores

con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.15.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Capacidad de especializacion.

CE2 - Capacidad de profesionalizacion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases de pizarra 30 100

Seminarios 10 100

Trabajos tutelados 5 100

Tutorias 100

Otras tareas 3 100

Trabajo personal del estudiante 100 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases de pizarra

Seminarios

Trabgjos tutelados

Tutorias

Otrastareas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacién continua 0.0 80.0
Examen 0.0 80.0
NIVEL 2: Gestion Publica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Proporcionar a aumno las herramientas y elementos esenciales que les faciliten el andlisis de los problemas publicos, el conocimiento de las técnicasy el manejo de los

instrumentos de la gestion publica. Proporcionar a estudiante una visién general de |os distintos marcos tedricos y la metodol ogia de investigacion vigentes. Analizar los
problemas publicosy las alternativas para su gestion. Comprender los elementos central es de funcionamiento de la administracion publica. Promover el andlisis critico en
el conocimiento de los marcos tedricos y metodol 6gicos desde donde se elaboran las herramientas parala gestion de los problemas publicos y las administraciones pabli-
cas. Desarrollar la capacidad de trabajo individual, aprendiendo a analizar informacion, identificar 1as ideas més importantes y expresarlas sintéticamente de formaoral y
escrita. Desarrollar la capacidad de trabajo en equipo.

55.1.3 CONTENIDOS

Ciencia de la administracion Teoria de la Burocracia New PublicManagement o Nueva Gestion Pablica La planificacion estratégica. La gestion de la calidad Disefio de
productosy servicios El control de gestion

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Saber aplicar conocimientos de forma profesional

CGL1 - Conocer € ambito académico

CG83 - Emitir juicios, elaboracién de andlisisy juicios

CG4 - |dentificar y transmitir ideas, problemasy soluciones

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especidizado

CB?5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.15.3 ESPECIFICAS

CE2 - Capacidad de profesionalizacion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases de pizarra 30 100

Seminarios 10 100

Trabajos tutel ados 5 100

Tutorias 2 100

Otras tareas 3 100

Trabajo personal del estudiante 100 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases de pizarra

Seminarios

Trabagjos tutelados

Tutorias

Otrastareas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
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SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacién continua

0.0

80.0

Examen 0.0 80.0
NIVEL 2: Politicas Publicas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Proporcionar a aumno las herramientasy elementos esenciales para el andlisisy definicion de los problemas puablicos, latoma de decisiones'y el disefio de politicas pU-
blicas, su implementacion y la evaluacion de los resultados. Proporcionar a estudiante una vision general de los distintos marcos tedricos y la metodologia de investiga-
cién dominantes. Comprender |os elementos central es de funcionamiento del escenario plblico. Promover el andlisis critico en el conocimiento de los marcos tedricosy
metodol 6gicos desde donde se elaboran las politicas publicas plblicas. Desarrollar la capacidad de trabajo individual, aprendiendo a analizar lainformacién, identificar
las ideas més importantes y expresarlas sintéticamente de forma oral y escrita. Desarrollar la capacidad de trabajo en equipo.

55.1.3 CONTENIDOS

Definicion de problemas publicos: actoresy problemas El proceso de la decision pablica El disefio de politicas plblicas Laimplementacion de las politicas La evaluacion
de las politicas

55.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Saber aplicar conocimientos de forma profesional

CG1 - Conocer € ambito académico

CG3 - Emitir juicios, elaboracion de andlisisy juicios

CG4 - Identificar y transmitir ideas, problemasy soluciones

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

38/96

csv: 253166202295963011484953



L]
7
a

w ¥ GOBERNO HIMISTERSC
T DE ESPARIA

DE EDUCACION, CULTURA
A ¥ DEPORTE

Identificador : 2500193

especiaizado

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no

con un ato grado de autonomia

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE2 - Capacidad de profesionalizacion.

CE3- Inicio alainvestigacion

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases de pizarra 30 100

Seminarios 10 100

Trabgjos tutelados 5 100

Tutorias 100

Otras tareas 3 100

Trabajo personal del estudiante 100 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases de pizarra

Seminarios

Trabajos tutelados

Tutorias

Otrastareas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacioén continua

0.0

80.0

Examen

0.0

80.0

NIVEL 2: Andlisis Estratégicoy Toma de Decisiones

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Proporcionar a alumno las herramientas y elementos esenciales para el andlisisy definicion de los problemas publicos, latoma de decisiones eficiente, el disefio estraté-

sion dominantes. Comprender 1os elementos centrales del proceso de la toma de decisiones publicas. Promover €l andlisis critico en el conocimiento de los marcos tedri-
cos y metodol 6gicos desde donde se toman y analizan las decisiones plblicas. Desarrollar la capacidad de trabajo individual, aprendiendo a analizar informacién, identi-
ficar las ideas més importantes y expresarlas sintéticamente de forma oral y escrita. Desarrollar |a capacidad de trabajo en equipo.

gico de politicas y la eleccion estratégica de model os de gestion. Proporcionar al estudiante una vision general de los distintos marcos tedricos y técnicas de toma de deci-

55.1.3 CONTENIDOS

Lagestion estratégica L os planes estratégicos: disefio e implementacion El control estratégico Latoma de decisiones publicas Teoria de la decision Model os de decision
Técnicas de decision.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Saber aplicar conocimientos de forma profesional

CGL1 - Conocer € ambito académico

CG3 - Emitir juicios, elaboracion de andlisisy juicios

CG4 - Identificar y transmitir ideas, problemasy soluciones

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE2 - Capacidad de profesionalizacion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases de pizarra 30 100

Seminarios 10 100

Trabagjos tutel ados 5 100

Tutorias 2 100

Otras tareas 3 100

Trabajo personal del estudiante 100 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases de pizarra

Seminarios

Trabagjos tutel ados

Tutorias

Otrastareas
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5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacion continua 0.0 80.0
Examen 0.0 80.0
NIVEL 2: Politica comparada

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Con esta materia se pretende acercar al alumno el conocimiento de los sistemas politicos europeos y americanos, profundizando en sus instituciones, reglas del juego, or-
ganizaciones politicas. De este modo se pretende que los estudiantes:

1) adquieran conocimientos sobre el funcionamiento de |os sistemas politicos europeos y americanos.

2) refuercen su capacidad de andlisis, es decir, de descomposicién en sus elementos tedricos y metodol 6gicos de las fuentes de informacion manejadas sobre |os sistemas
politicos europeos.

3) refuercen su capacidad de sintesis, de recomposicion de lainformacion segun las categorias tedricas y metodol dgicas pertinentes a través de la realizacion de comenta-
rios de texto que se deben elaborar durante el curso.

4) usen con soltura los conceptos tedricos y metodol 6gicos de la ciencia politica.

5) aprendan a presentar sus argumentos y a debatir en publico através de larealizacion de debates periddicos en la aula 6) elaboren trabajos que les permitan poner en
funcionamiento una serie de habilidades relativas a la blsqueda de bibliografia, manejo de recursos y de datos, asi como a aprender aformular hipétesis.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Para cada uno de los sistemas politicos se analizarén los siguientes elementos: |os sistemas electorales y comportamiento electoral, los partidos politicos, el sistema de
partidos, las instituciones (gobierno, parlamento y sistemajudicial), las relaciones intergubernamentales, |os actores politicos, cultura politicay las politicas publicas. I.
Sistemas pol iticos europeos El caso francés: centralismo El caso italiano EL caso inglés El caso aleman: federalismo El caso finlandés |1. Sistemas politicos americanos
Américadel Norte: EE.UU. u México El istmo centroamericano L os paises andinos L os paises del cono sur.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Conocer €l &mbito académico

CG3 - Emitir juicios, elaboracion de andlisisy juicios

CG4 - Identificar y transmitir ideas, problemasy soluciones

CG6 - Que los estudiantes hallan desarrollado aquellas habilidades de auto aprendizaje

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio
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CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

especiaizado

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no

con un alto grado de autonomia

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases de pizarra 30 100

Seminarios 10 100

Trabajos tutelados 5 100

Tutorias 100

Otras tareas 3 100

Trabajo personal del estudiante 100 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases de pizarra

Seminarios

Trabajos tutelados

Tutorias

Otrastareas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacioén continua

0.0

80.0

Examen 0.0 80.0
NIVEL 2: Politicay Comunicacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Comprension y asimilacion de las relaciones entre politicay comunicacion. Andlisis del papel de los medios de comunicacion de masas en la politica actual. Conocimien-
to de los diferentes enfoques en el planteamiento de estrategias de comunicacion politica. Capacidad para valorar lainfluenciay los efectos de la comunicacién sobre las
acciones y las estrategias de | os diversos actores politicos.

55.1.3 CONTENIDOS

Relaciones entre Politicay Comunicacion: Conceptosy Definiciones. El papel de los medios de comunicacion en laaccion politica: Origen'y evolucion. La comunica-
cién politica como parte de la estrategia politica: 1. Comunicacion e Instituciones.

2. Comunicacion y Elecciones.

3. Comunicacion y Lideres. Andlisisy valoracion de los efectos de las iméagenes y mensajes politicos. La comunicacion dentro del marketing politico.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Saber aplicar conocimientos de forma profesional

CG1 - Conocer € dmbito académico

CG3 - Emitir juicios, elaboracion de andlisisy juicios

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE4 - Adaptacién a mercado laboral.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases de pizarra 30 100

Seminarios 6 100

Trabagjos tutelados 6 100

Tutorias 5 100

Otras tareas 3 100

Trabajo personal del estudiante 100 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases de pizarra

Seminarios

Trabgjos tutelados
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Tutorias

Otrastareas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacion continua

0.0

80.0

Examen

0.0

80.0

NIVEL 2: Estatistica paralas Ciencias Sociales (1)

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Esta materia es una continuacion y complemento de la materia Estadistica | y los conocimientos adquiridos en esta materia son una base necesaria, entre las demés de ca-
récter metodol 6gico presentes en la titulacion. El alumno deberé conseguir un dominio suficiente de los siguientes objetivos: 1.-Conseguir un conocimiento suficiente del
tratamiento y andlisis estadistico de datos. 2.-Adquirir la destreza de formular hipétesis entre dos, tres 0 mas variables a partir de unos datos dados 3.-Debera adquirir la
capacidad de sacar conclusiones de |los datos analizados. 4.-Debera adquirir unos conocimientos béasicos en el manejo de los programas informéticos para el andlisis de
datos cuantitativos (SPSSy Excel).

55.1.3 CONTENIDOS

Introduccion al andlisis estadistico de los datos Estadistica descriptiva bivariada: Tablas de contingencia. Tests de contraste estadistico. Técnicas basicas de representa-
cion gréfica. Comentario de tablas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Saber aplicar conocimientos de forma profesional

CGL1 - Conocer el ambito académico

CG3 - Emitir juicios, elaboracion de andlisisy juicios

CG6 - Que los estudiantes hallan desarrollado aquellas habilidades de auto aprendizaje

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio
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CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su &rea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

especiaizado

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no

con un alto grado de autonomia

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Tutorias 2 100

Otras tareas 4 100

Trabajo personal del estudiante 84 0

Trabajo Laboratorio 60 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Tutorias

Otras tareas

Trabgjo Laboratorio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacién continua

0.0

80.0

Précticas Aulade Informética

0.0

80.0

NIVEL 2: Técnicas Cuantitativas de | nvestigacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno debera conseguir un dominio suficiente de los siguientes objetivos: @ Conseguir un conocimiento de los rudimentos béasicos del proceso de investigacion so-
cial. Deber& adquirir competencias en el empleo de supuestos tedricos 'y su traduccién en model os analiticos y su posterior concrecion en variables generalesy empiri-
cas que permitan la observacion (medicion) del fendmeno propuesto para el estudio. b) Adquirir destrezas en el manejo de los recursos de lainvestigacion cuantitativa en
ciencias sociaes. - Instrumentales: Empleo de fuentes documental es secundarias, Empleo de recursos demoscopicos para el andlisis social - Sistémicos: Disefio de una
investigacion; Gestion de un proyecto de investigacion. - Interpersonales Trabajo en equipo

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. El disefio y la planificacion de lainvestigacion. 2. Fases de lainvestigacion. 3. La encuesta por cuestionario. 4. Unidades de andlisisy observacion. 5. Lalégicadel
andlisis de los datos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Saber aplicar conocimientos de forma profesional

CG1 - Conocer € ambito académico

CG3 - Emitir juicios, elaboracion de andlisisy juicios

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Capacidad de especializacion.

CE2 - Capacidad de profesionalizacion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases de pizarra 30 100

Seminarios 2 100

Tutorias 2 100

Otras tareas 4 100

Trabajo personal del estudiante 100 0

Trabgjo Laboratorio 6 100

Trabgjo de campo 6 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases de pizarra

Seminarios

Tutorias

Otrastareas

Trabgjo Laboratorio
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Trabajo de campo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacion continua

0.0

80.0

Examen

0.0

80.0

NIVEL 2: Técnicas Cualitativas de | nvestigaci

on

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno tendré que alcanzar el conocimiento necesario que le permita generar dispositivos parala produccion de datos sociol 6gicos que den cuenta de larelacion entre
componentes del sistema socia. Para ello tendra que conocer y manejar |as destrezas de las Técnicas de Investigacion Social Cualitativa: grupos de discusion, entrevistas
en profundidad, conocimiento que se hace en todos los momentos del proceso de investigacién (decisiones de disefio). En las clases préacticas el alumno tendra que apli-
car el conocimiento de | as destrezas antes sefialadas, junto con las estudiadas en las materias de Técnicas Cuantitativas de Investigacion y Estadistica paralas Ciencias
Sociaes (1) en un disefio de unainvestigacion cualitativa, que al final le haga competente con la préctica de la sociologia cualitativa. Se aconseja que el tema de lainves-
tigacion (la pregunta de lainvestigacion) sea un tema relacionado con las cuestiones propias de la Ciencia Politica. El objetivo genera es el desarrollo, en posteriores se-
minariosy créditos desarrollados en el aulade informética, € conocimiento y la aplicacion préctica de los programas disefiados para €l tratamiento de datos cualitativos.
(Atlas-ti y Nud.ist).

5.5.1.3 CONTENIDOS

Instrumentos para la observacion de la vida cotidiana. Introduccion ala Perspectiva Estructural o Sociologia Cualitativa. El disefio en la perspectiva estructural. Produc-
ciony andlisis de datos cualitativos Técnicas de conversacion, narracion: entrevistas en profundidad, los grupos de discusion, el método biogréfico, historias de vida. Los
limites de la observacion externa de la conducta: la autoobservacion; lainvestigacion social de 2° orden. Elementos para una perspectiva dialéctica: précticas sociol dgicas
de la perspectiva diaéctica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Saber aplicar conocimientos de forma profesional

CG1 - Conocer € ambito académico

CG3 - Emitir juicios, elaboracion de andlisisy juicios

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conoci mientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio
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CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

especiaizado

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no

con un alto grado de autonomia

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Capacidad de especializacion.

CE2 - Capacidad de profesionalizacion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases de pizarra 30 100

Seminarios 100

Tutorias 100

Otras tareas 100

Trabajo personal del estudiante 100 0

Trabajo de campo 12 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases de pizarra

Seminarios

Tutorias

Otrastareas

Trabajo de campo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacién continua

0.0

80.0

Examen 0.0 80.0
NIVEL 2: Temas Actuales de Ciencia Politica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

Si

No

No
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NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Competencias y resultados del aprendizaje que el/la estudiante adquiere:

Competencias:

- Analizar y sintetizar.

- Argumentar l6gicamente.

- Evaluar argumentos ajenos.

- Teorizar y conceptualizar.

- Buscar y gestionar fuentes de informacion.

- Recoger y tratar datos cualitativos y cuantitativos para hacerlos objecto de anélisis.
- Analizar datos con técnicas cualitativas y cuantitativas.

- Utilizar herramientas informéticas y tecnologias de la comunicacion.

- Comunicar con fluidez oralmente y por escrito.

- Presentar y expofier trabajos politolégicos.

Resultados del aprendizaje:

- Establecimiento de relaciones directas entre los principales temas actuales de la ciencia politica con determinados cambios o circunstancias de la ac-
tualidad espafiola o internacional que permitan una visualizacién practica de dichos problemas.

- Andlisis de la realidad social con criterios técnicos y exposicién y comunicacion de dicho analisis mediante resimenes de alta calidad expositiva auxi-
liados por técnicas de comunicacién audiovisual.

- Activacion del pensamiento critico sobre fenémenos politolégicos

- Formulacién de soluciones practicas para la gestion de los problemas y fenémenos politicos.

El proceso de aprendizaje consistird en hacer andlisis aplicando estrictamente los marcos teéricos vigentes y con sujecion a los habitos académicos
de caracter metodolégico, de informacion estadistica objetiva y con arreglo a los marcos legales y contextos politicos que sean de aplicaciéon en cada
caso.

55.1.3 CONTENIDOS

Nueva problemética politica derivada de procesos de cambio estructural.

Instrumentos de gestion e intervencion ¢politicos, juridicos y econémicos- disponibles.
Internacionalizacion de lapoliticay de lasinstituciones.

Cambios que las dindmicas estructurales

Modelos de participacion, accion social, organizacion civicay opinién pablica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Saber aplicar conocimientos de forma profesional

CG3 - Emitir juicios, elaboracion de andlisisy juicios

CG4 - Identificar y transmitir ideas, problemasy soluciones

CGS5 - Que los estudiantes adquieran la capacidad de seguir aprendiendo

CG6 - Que los estudiantes hallan desarrollado aquellas habilidades de auto aprendizaje

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado
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CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores

con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

TO1 - Derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres

TO2 - Principios de igualdad de oportunidades y accesibilidad universal de las personas con discapacidad

TO3 - Vaores propios de una cultura de paz y de valores democraticos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Capacidad de especializacion.

CE2 - Capacidad de profesionalizacion.

CE3- Inicio alainvestigacion

CE4 - Adaptacion al mercado laboral.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases de pizarra 30 100

Seminarios 15 100

Tutorias 5 100

Trabajo personal del estudiante 100 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases de pizarra

Seminarios

Tutorias

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacion continua

0.0

80.0

Examen

0.0

80.0

NIVEL 2: Temas Actuales de Gestién Publica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Competencias y resultados del aprendizaje que el/la estudiante adquiere:

Competencias:

- Analizar y sintetizar.

- Argumentar l6gicamente.

- Evaluar argumentos ajenos.

- Establecer el valor cientifico de los productos generados en las investigaciones en gestion y politicas publicas.
- Diferenciar los géneros discursivos propios de la gestion y politicas publicas.

- Teorizar y conceptualizar.

- Buscar y gestionar fuentes de informacion.

- Recoger y tratar datos cualitativos y cuantitativos para hacerlos objecto de andlisis.
- Analizar datos con técnicas cualitativas y cuantitativas.

- Utilizar herramientas informaticas y tecnologias de la comunicacion.

- Comunicar con fluidez oralmente y por escrito.

Resultados del aprendizaje:

- Manejo de herramientas y elementos esenciales que faciliten el andlisis de los problemas publicos, el conocimiento de las técnicas y el manejo de los
instrumentos de la gestién publica.

- Familiarizacién con los temas de debate y la practica profesional contemporaneos de la gestién pulblica.

- Concienciacion de la importancia de la equidad y la ética en la gestién publica.

- Conocimiento de los distintos marcos teéricos de defensa del servicio publico

- Aplicacion de herramientas de gestion desde los enfoques estratégico, de calidad y de orientacion al ciudadano.

- Aplicacion de distintos marcos tedricos y métodos de investigacion especificos para el andlisis de politicas publicas especificas.
- Andlisis de los problemas publicos y las alternativas para su gestion.

- Andlisis de informacion que permita desarrolar proyectos en gestion publica.

- Andlisis y evaluacién de los recursos necesarios para la prestacién de un servicio.

- Organizacion de actividades administrativas.

- Programacion de los procesos de cambio organizativo

- Redisefio e implementacion de servicios publicos.

- Gestion del e-gobierno e introduccién de TIC en el &mbito publico.

55.1.3 CONTENIDOS

Formas de participacion ciudadana e implicacion de actores en la actividad de las administraciones;
e-Gobierno

Administracién digital, innovacién y sector pablico.

Buen gobierno

Transparencia

Gobierno abierto;

Responsabilidad social

Contratacion publica estratégica (sostenibilidad)

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La evaluacién combina la realizacion de ejercicios, obligatorios y voluntarios, asi como la elaboracién de trabajos y casos practicos; participacion en
dindmicas grupales y simulaciones y la realizacién de un examen. La evaluacién pretende tomar en consideracion:

- La participacion del alumno y su implicacién en la materia.

- Los conocimientos teéricos adquiridos.

- Las habilidades adquiridas asi como su aplicacion.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Saber aplicar conocimientos de forma profesional

CG3 - Emitir juicios, elaboracion de andlisisy juicios

CG4 - Identificar y transmitir ideas, problemasy soluciones

CG5 - Que los estudiantes adquieran la capacidad de seguir aprendiendo

CG6 - Que los estudiantes hallan desarrollado aquellas habilidades de auto aprendizaje

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su drea de estudio
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CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

especiaizado

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no

con un alto grado de autonomia

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores

55.1.52 TRANSVERSALES

TO1 - Derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres

TO2 - Principios de igualdad de oportunidades y accesibilidad universal de |as personas con discapacidad

TO3 - Valores propios de una cultura de paz y de valores democréticos

55.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Capacidad de especializacion.

CE2 - Capacidad de profesionalizacion.

CE3 - Inicio alainvestigacién

CEA4 - Adaptacion a mercado laboral.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases de pizarra 30 100

Seminarios 15 100

Tutorias 5 100

Trabajo personal del estudiante 100 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases de pizarra

Seminarios

Tutorias

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacion continua 0.0 80.0
Examen 0.0 80.0
NIVEL 2: Iniciacion ala Practica Profesional

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
Si No No
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Competencias y resultados del aprendizaje que el/la estudiante adquiere:

Competencias

Aplicar los conocimientos tedricos al trabajo de una forma profesional
Disefiar, planificar y organizar € trabajo

Comunicar con fluidez oralmentey por escrito.

Controlar terminol6gicay gramaticalmente el texto.

Adaquirir competencia lingiisticainstrumental académicay profesional.
Analizar y sintetizar informacion.

Buscar, gestionar y usar informacion.

Trabgjar autbnomamente.

Aprender nuevos conceptos.

Resultados del aprendizaje:

Disefio de proyectos para el estudio o andlisis de un fenémeno politico

Disefio de técnicas paralarecogida de datos y verificacion de hipétesis

Distincion de |s caracteristicas propias de la expresion habladay de la expresion escrita.

Delimitacion de un temay ordenacion adecuada de las ideas.

Redaccién correcta de un texto.

Composicién de un discurso siguiendo un orden 16gico, suministrando lainformacion precisay de acuerdo con las normas gramaticales y |éxicas establecidas.
Segmentacion del texto en parrafos de forma correcta.

Empleo de un vocabulario preciso, apropiado, adecuado ala situacion y variado.

Uso correcto de la entonacion y aprovechamiento de posibilidades expresivas.

Presentacion pUblica de proyectos, informes o memorias.

Exposicion de temas ante un auditorio.

Desarrollo de capacidades para |a entrevista o situaciones que requieran cierta dosis de improvisacion.

55.1.3 CONTENIDOS

Técnicas para la elaboracion de proyectos de investigacion: introduccién al método cientifico, informes sobre el estado de la cuestion, fuentes de da-
tos: primarias y secundarias, la estructura del trabajo de investigacion, presentacion de la informacion: tablas y gréficos, presentacién y comunicacion
de resultados: posters y papers.

Técnicas para la elaboracién de informes analiticos: ¢,qué es un informe?, tipos de informe, estructura de un informe, planificacion de la elaboracién
del informe, la elaboracién del informe y la redaccion del informe

Técnicas de expresion oral y escrita: Los objetivos de la comunicacion oral y escrita en las ciencias sociales. Los géneros textuales de las ciencias so-
ciales. La argumentacion y las falacias. Sintaxis, Iéxico y ortografia. La presentacién de las fuentes y de la evidencia. Construccion de bibliografias y
sistemas de cita. Preparacion y disefio de las presentaciones. Distribucion de elementos escritos, graficos y audiovisuales en las presentaciones. Re-
cursos online y software (til para la expresion oral y escrita y para la difusién de los productos de ésta.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Metodologias de ensefianza-aprendizaje y su relacién con las competencias que debe adquirir el/la estudiante:

Las clases expositivas se centraran en presentar verbalmente, mediante textos y mediante materiales audiovisuales los contenidos de la materia.

Las clases interactivas se centraran en la aplicacién de los conocimientos adquiridos en las clases expositivas. Se programaran ejercicios basados en
el andlisis y evaluacién de disefios de investigacion ejemplares y de infores analiticos de calidad. Los ejercicios se realizaran en parte por escrito y en
parte verbalmente, mediante la exposicion en clase.

Asimismo, se leeran textos de tematica en ciencias sociales y se manejaran presentaciones audiovisuales que se consideren ejemplares como mode-
los de referencia para los y las estudiantes

Sistema de evaluacion de la adquisicién de las competencias:

Se evaluara mediante un examen y trabajos practicos. El examen serd, por una parte, el medio de demostracién del dominio de la terminologia y los
conocimientos basicos transmitidos en las clases expositivas; por otra, el modo de mostrar la capacidad de aplicar practicamente tales conocimientos
a una serie de problemas o ejercicios que se plantearan en el mismo.

Los trabajos préacticos se realizaran en el contexto de las clases interactivas

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES
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CG2 - Saber aplicar conocimientos de forma profesional

CG3 - Emitir juicios, elaboracion de andlisisy juicios

CG4 - |dentificar y transmitir ideas, problemasy soluciones

CG5 - Que los estudiantes adquieran la capacidad de seguir aprendiendo

CG6 - Que los estudiantes hallan desarrollado aquellas habilidades de auto aprendizaje

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la

educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conoci mientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de

su dreade estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no

especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores

con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

TO1 - Derechos fundamentales y de igualdad entre hombresy mujeres

TO2 - Principios de igualdad de oportunidades y accesibilidad universal de las personas con discapacidad

TO3 - Valores propios de una cultura de paz y de valores democréticos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Capacidad de especializacion.

CE2 - Capacidad de profesionalizacion.

CE3- Inicio alainvestigacion

CE4 - Adaptacion a mercado laboral.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases de pizarra 30 100

Seminarios 15 100

Tutorias 5 100

Trabajo personal del estudiante 100 0

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases de pizarra

Seminarios

Tutorias

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Evaluacion continua 0.0 80.0

Examen 0.0 80.0

55NIVEL 1: Médulo optativo

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Politica Exterior de Espana

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 4,5
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DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

4,5

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Proporcionar una comprension en conjunto sobre la Politica exterior de Espafia, sus antecedentes, el proceso de decision y su gjecucion en el mundo actual. Dotar a
alumno de la capacidad técnica suficiente para aplicar por si mismo destrezas bésicas que le permitan crear nuevos conocimientos a través de lainvestigacion. Capacitar
a alumno para transmitir y comunicar los conocimientos propios de este campo a través de la elaboracion de discursos coherentes: argumentacion légicay racional, em-
pleo de terminologiay herramientas dial écticas propias del campo disciplinar, fomento de la capacidad de razonamiento, autorreflexion y espiritu critico.

55.1.3 CONTENIDOS

Introduccioén a estudio de la Politica Exterior. Antecedentes histéricos: marginalidad de Espafia en €l sistemainternacional contemporaneo. La dictadura franquista

(1939-1975). Latransicion alademocracia (1976-1977). Lapolitica exterior del Estado democrético: elaboracion de la politica exterior. La politica exterior de los Go-
biernos democréticos (1977-2004). Areas sectoriales y geogréficas de |a politica exterior de Espafia: 1a politica europea. La politicade seguridad y defensa. La politica
mediterranea. La politica hacia |beroamérica. Espafiay las Naciones Unidas. La politica de cooperacion internacional. Accion cultural y promocion de laimagen exterior
de Espafia.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Saber aplicar conocimientos de forma profesional

CG1 - Conocer € ambito académico

CG3 - Emitir juicios, elaboracion de andlisisy juicios

CG4 - Identificar y transmitir ideas, problemasy soluciones

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES
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No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Capacidad de especializacion.

CE3- Inicio alainvestigacién

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases de pizarra 25 100

Seminarios 5 100

Trabajos tutel ados 5 100

Tutorias 25 100

Trabajo personal del estudiante 75 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases de pizarra

Seminarios

Trabajos tutel ados

Tutorias

Otrastareas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacién continua

0.0

80.0

Examen 0.0 80.0
NIVEL 2: Relaciones | nternacionales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 45

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

4,5

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
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5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Con esta materia se pretende dotar al alumno de |a capacidad para analizar cuestiones actuales de las Relaciones Internacionales. Dotar a alumno de |as capacidades téc-
nicas suficientes para aplicar por si incluso las destrezas bésicas de la disciplina de Relaciones Internacional es de modo que, ademés de analizar, comprender y expli-
car los procesos de transformacion global actualmente, pueda formular hipétesis que lo ayuden a crear nuevos conocimientos através de lainvestigacion. Capacitar al
alumno para la construccion de argumentos | 6gicos solidamente fundamentados asi como reflexiones y criticas sobre el objeto de estudio.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Lasociedad internacional de la globalizacion Laemergencia de una economia global. El nacimiento de redes transnacionales. La sociedad global. Dindmicas demogréfi-
casy flujos de poblacion. Latercerarevolucion tecnolgicay sus desafios. Modelos de gestion global. El sistemainternacional de cooperacion y desarrollo.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Conocer € ambito académico

CG3 - Emitir juicios, elaboracion de andlisisy juicios

CGA4 - Identificar y transmitir ideas, problemasy soluciones

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su éreade estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Capacidad de especializacion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases de pizarra 25 100

Seminarios 5 100

Trabajos tutel ados 5 100

Tutorias 25 100

Trabajo personal del estudiante 75 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases de pizarra

Seminarios

Trabagjos tutel ados

Tutorias

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacioén continua

0.0

80.0

Examen

0.0

80.0

NIVEL 2: Eleccion Publica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
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CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

4,5

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

-Familiarizar al alumno con la Teoria de la Eleccién Racional y de la Eleccién Pablica. -Proporcionar 1os fundamentos microecondmicos para el andlisis de la politica
(actores e instituciones).

5.5.1.3 CONTENIDOS

-LalégicadelaAccion Colectiva

-El Neoinstitucionalismo de Eleccion Racional.

-Economia constitucional: Teoria positivay Teoria normativa del Estado. -Democracia directay Teoria de las votaciones: |as reglas de decision. Sistemas de votacion al-
ternativos. Democracia directa.

-Democracia representativa: competencia electoral y provision pablica de bienesy servicios.

-Eleccion Publicay andlisis del federalismo.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Saber aplicar conocimientos de forma profesional

CG1 - Conocer € ambito académico

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
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5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE3- Inicio alainvestigacion

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases de pizarra 25 100

Seminarios 5 100

Trabajos tutelados 3 100

Tutorias 45 100

Trabajo personal del estudiante 75 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases de pizarra

Seminarios

Trabajos tutelados

Tutorias

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacion continua

0.0

80.0

Examen

0.0

80.0

NIVEL 2: M étodos avanzados de | nvestigacion Social

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

45

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

4,5

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Adaquisicion de habilidades investigadoras en el campo de las Ciencias Sociales para poder dar respuesta a actual es probleméticas de alta complejidad social. Conoci-
mientos de observacion y diferenciacion entre el observador de primeray de segunda orden. Orientacidn de los alumnos para poder realizar unainvestigacion concreta
que respondan alas especificidades y técnicas de esta materia.

55.1.3 CONTENIDOS
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Cuestiones epistemol 6gicas: Sociologia como ciencia. Latradicion cientifica en la sociologia. Las disputas con los Positivismos. La ciencia como ideologia. Desarrollo
de las ciencias cognitivas. Situacion actual: complejidad e incertidumbre. Cuestiones metodolégicas: El vinculo de lateoria con la préctica. Lainvestigacion sociolgica
como cazay como duda. Empirismo y abstraccion. Empirismo como verificacion. Cuantitativo/Cualitativo - caminos convergentesy divergentes-. El Constructivismo'y
los Imaginarios Sociales: Las tendencias actuales de |a epistemol ogia en la sociol ogia. Origenes fenomenolégicos: A. Schiitz. “La construccion social de larealidad” de
Berger & Luckman. El “constructivismo radical”. Lateoria constructivista “ operativa’ de Niklas Luhmann. La*“ Sociocibernética’, u observacién de segunda orden. El

Orden Social y los Imaginarios Sociales. Los modos de construccion de larealidad social o los mecanismos de “realizacion” del Sistema Social. Procedimientos de andli-

sis e interpretacion: “ Disefia unainvestigacion”: el comienzo del conocimiento. Distincion y Posicion. Légicay paradéjica. Momentos de totalizacion, destotalizacion y
retotalizacion. Los modos de laretdrica. Los modos del discurso. Los modos de imagen. Técnicas paralarecogida de datos. Definicion de funciones manifiestasy laten-
tes. Disefio de las perspectivas diferenciadas de los Imaginarios sociales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Saber aplicar conocimientos de forma profesional

CG1 - Conocer € ambito académico

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE3- Inicio alainvestigacién

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases de pizarra 25 100

Seminarios 5 100

Trabagjos tutelados 3 100

Tutorias 45 100

Trabajo personal del estudiante 75 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases de pizarra

Seminarios

Trabagjos tutelados

Tutorias

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Evaluacién continua 0.0 100.0

NIVEL 2: Estrutura Social

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 45

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral
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ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

4,5

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Se trata de conseguir en los estudiantes un adecuado nivel de conocimientos sociol dgicos sobre los aspectos més relevantes de los procesos que vertebran alas socieda-
des contemporaneas, con una especial referenciaaladesigualdad social y alaestructura social de Espafiay de Galicia, asi como de sus procesos de cambio. La asignatu-
raanaliza el desarrollo minucioso de lasteoriasy los enfoques que plantean el tema de |a estratificacion social como un sistema de desigual dades. Se pone de manifiesto
larelacion entre la estructura socia y |os procesos de cambio que han tenido lugar en ella. Durante este curso se estudian en profundidad, tanto |as teorias clésicas como
|as contemporaneas sobre las clases sociales; 1os procesos de movilidad social; larealidad social espafiolay de Galicia, asi como las tendencias més recientes referentes al
proceso de globalizacion y las desigualdades a nivel mundial.

55.1.3 CONTENIDOS

|. ELEMENTOS CONCEPTUALES DE LA ESTRATIFICACION SOCIAL El concepto de estructura. Los modelos de estratificacion social. El concepto de clase so-
cia, enfoques clasicos y contemporaneos. La medida de la estructura de clases. Las clases medias. Panoramica de las clases sociales en Espafia. Movilidad socidl. El lo-
gro de status.

11. ESTRUCTURA SOCIAL DE ESPANA Y GALICIA Metodologia para el estudio de |as estructuras sociales. La poblacion. El proceso de urbanizacion. Estructura
ocupacional y mercado de trabajo. La educacion en Espafia. La familia espafiola en la actualidad. Las elites del poder. Pobrezay exclusion socia. Inmigraciony etnia.
111. PROCESOS DE CAMBIO EN LAS ESTRUCTURAS SOCIALES. Persistenciay cambio en las estructuras sociales. El cambio social en Espafia. Cambio de valores.
Ciudadaniay titularidades. El Proceso de globalizacion y la sociedad cosmopolita

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Conocer € ambito académico

CG3 - Emitir juicios, elaboracion de andlisisy juicios

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
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5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE3- Inicio alainvestigacion

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases de pizarra 25 100

Seminarios 5 100

Trabajos tutelados 5 100

Tutorias 25 100

Trabajo personal del estudiante 75 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases de pizarra

Seminarios

Trabajos tutelados

Tutorias

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacién continua 0.0 80.0
Examen 0.0 80.0
NIVEL 2: Opinién Pablica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 45

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

4,5

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno que se matricula en esta materia adquiere |as competencias idéneas que |e permitan, finalizar el curso, interpretar |as relaciones entre comunicacion politica,
opinién publica, actores del espacio pablico y otros aspectos que forman parte de la columna vertebral de lainvestigacion en Ciencia Politica. Esta materia se encuadra en
el contexto de la oferta de materias optativas del area de Sociologia, en concreto M étodos de Investigacion, y como tal se puede entender interdependiente con las otras
materias del &rea
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5.5.1.3 CONTENIDOS

Laarticulacion del programa de la materia Opinion Publica constaré de | os siguientes blogques teméticos:
- Opinion publica, génesis del debate, ciudadaniay espacio publico.

- Comunicacion Politica, Opinién plblicay procesos electorales.

- Actores de la.comunicacion en el espacio plblico.

- Estrategia parala conformacién de la Opinién Pablica, Opinidn publica versus Opinion publicada.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Saber aplicar conocimientos de forma profesional

CG1 - Conocer € &mbito académico

CG3 - Emitir juicios, elaboracion de andlisisy juicios

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

TO1 - Derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres

TO2 - Principios de igualdad de oportunidades y accesibilidad universal de las personas con discapacidad

TO3 - Vaores propios de una cultura de paz y de valores democréticos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Capacidad de especializacion.

CE2 - Capacidad de profesionalizacion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases de pizarra 25 100

Seminarios 5 100

Trabajos tutelados 5 100

Tutorias 25 100

Trabajo personal del estudiante 75 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases de pizarra

Seminarios

Trabajos tutelados

Tutorias

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacion continua

0.0

80.0

Examen

0.0

80.0

NIVEL 2: Partidosy Sistemas de Partidos
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5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

4,5

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

-Proporcionar conocimientos bésicos sobre el concepto, tipos, organizacion, funcionamiento y funciones de los partidos politicos en las democracias contemporaneas. -
Introducir a estudiante en el andlisis comparado de los sistemas de partidos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

-El concepto de partido politico.
-Origenesy evolucion de los partidos politicos.
-Lasfuncionesy losroles de |os partidos.

-Los partidos como actores politicos.

-Los sistemas de partido: principales tipos.
-Losandlisisinstitucionales.

-Partidos y elecciones.

-Lideres partidos y estrategias.

-El estudio de la organizacion interna de los partidos: party in office, party in public office, membership.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Conocer € ambito académico

CG3 - Emitir juicios, elaboracion de andlisisy juicios

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

su dreade estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

especiaizado

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
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con un ato grado de autonomia

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.15.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Capacidad de especializacion.

CE3- Inicio alainvestigacion

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases de pizarra 25 100

Seminarios 5 100

Trabajos tutelados 3 100

Tutorias 45 100

Trabajo personal del estudiante 75 0

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases de pizarra

Seminarios

Trabajos tutelados

Tutorias

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacion continua 0.0 80.0
Examen 0.0 80.0
NIVEL 2: Teoria Politica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 45

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

4,5

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos
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NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Proporcionar los principal es argumentos, debates y conceptos de las més importantes corrientes de teoria politica normativa contemporanea. La Teoria Politica normativa
se trata desde una perspectiva contextualista, es decir, a partir de los méas importantes problemas de |as sociedades contemporaneas (multiculturalismo y emigracion, na-
cionalismos, igualdad, desarrollo sostenibley crisis ecolégica, etc.).

55.1.3 CONTENIDOS

El liberalismo contemporaneo. El déficit de sus teorias de la democracia. Lacrisis del Utilitarismo como fundamento del liberalismo. Rawls: constructivismo kantiano
constructivismo politico. Sociedad de bien ordenada. Principios de justicia. Laidea de larazén publica. Nozick: pluralismo, utopia, y cooperacion voluntaria. Ackerman:
lajusticiasocial y las caracteristicas del estado liberal. Holmes: constitucionalismo y democracia. La separacién de poder. EI comunitarismo. Liberalismo y comunitaris-
mo: el “yo” contextualizado. Sandel: critica del individualismo asocia y del principio de neutralidad de Rawls. MacINTY RE: criticade la llustracién y aristotelismo po-
Iitico. Walzer: teoria pluralista de los bienes sociales y congruencia en las esferas distributivas. Taylor: identidad, moral y comunidad. La prioridad del bien. Democracia
participativay republicanismo. Petit: Democracia participativa, republicanismo y no dominacién. Gutmann & Thompson: democraciay desacuerdo. Warren: Democra-
cia, confianzay deliberacion. Gould: Fundamentacin ontol dgica de la democracia. Representacion y participacion. Fishkin: democraciay deliberacion. Barber Strong
democratic talk. Habermas: pragmética universa y situacion ideal de didogo. Discurso, publicidad y procedimientos democréticos. Autonomiay autotransformacion. Po-
liticay derecho en Facticidad y Validez. Critica del reduccionismo ético. Lacalu: Democraciaradical y postmodernidad. Multiculturalismo y nacionalismo. Etniay poli-
tica: la produccion de | as identidades colectivas. Kymlicka: derechos individuaesy colectivos. Derechos poliétnicos, derechos de autogobierno. Protecciones externasy
restricciones internas. Derechos de las minorias y limites de latolerancia. Honneth: lalucha por el conocimiento. Tamir: nacionalismo 'y liberalismo. Concepcion de la
persona e identidad colectiva. Elecciény derecho ala cultura. Miller: identidad nacional y autodeterminacion. Nacionalismo y pluralismo. Canovan: democracia, justi-
ciasocia y nacionalidad. Nacionalismo, patriotismo y universalismo. Las |dgicas de |a secesion de la acomodacion plurinacional. Federalismo y democracia. Criticade
los fundamentos fil os6ficos del nacionalismo. Gilbert. El marxismo analitico. Igualitarismo. Dahl y Dworkin: El debate marxista sobre la justicia. Cohen, Roemer, Elster
y Van Parijs. Teoria Politica posmoderna. Lyortard: Postmodernidad y postmodernismo. Deconstruccion y diferencia. Derribo. Laclau. Jameson: politicay culturadela
postmodernidad. Rorty: democraciay liberalismo posmoderno. Teoria Politicay Género. Género y Politica. El debate contemporaneo. Fraser: paradigma de laigualdad.
Redistribucion y género. Phillips: la politica de la presencia. Y oung: paradigma de la diferencia. Benhabid: teoria de género y teoria critica. Mouffe: feminismo y demo-
craciaradical. Nussbaum: mujeres, feminismo y justicia. Pensamiento politico verde. L os términos cambiantes de |a Politica medioambiental : “ Survivalism”, Raciona-
lismo administrativo y econédmico. Desarrollo sostenido. Romanticismo verde, Democracia ecoldgica. Lateoriaverde del valor. R. Goodin. El debate sobre la hipétesis.
Gaia: J.Lovelock. Dobson.

55.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Conocer € dmbito académico

CG3 - Emitir juicios, elaboracion de andlisisy juicios

CG4 - Identificar y transmitir ideas, problemasy soluciones

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

TO1 - Derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres

TO2 - Principios de igualdad de oportunidades y accesibilidad universal de las personas con discapacidad

TO3 - Valores propios de una cultura de paz y de valores democréticos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE3- Inicio alainvestigacion

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases de pizarra 25 100
Seminarios 5 100
Trabajos tutelados 5 100
Tutorias 25 100
Trabajo personal del estudiante 75 0
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5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases de pizarra

Seminarios

Trabagjos tutelados

Tutorias

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacion continua 0.0 80.0
Examen 0.0 80.0
NIVEL 2: Mercadotecnia Palitica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 45

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

4,5

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Formar alos alumnos en la metodologiay realizacion de estudios de mercado que permitan evaluar la realidad econémica, social y politica. Profundizar en las técnicas
cuantitativas y cualitativas como instrumentos para el andlisisy posterior propuesta de estrategias, planes de actuacion o campafias en diversos ambitos, tanto de la Admi-

nistracién publica como de la empresa privada. Conocer |las diferentes herramientas y tendencias en el campo de la mercadotecnia.

5.5.1.3 CONTENIDOS

El enfoque del marketing politico: origen y desarrollo Concepto y elementos del marketing politico: Investigacion y valoracion del entorno; elaboracion del producto po-
litico y plan de comunicacion. Andlisis de estrategias y de camparias politicas: el concepto y laformulacion de estrategias. Actividades de campafias politicasy electora

les. Publicidad y comunicacién politica

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Saber aplicar conocimientos de forma profesional

CG1 - Conocer € ambito académico

CG5 - Que los estudiantes adquieran la capacidad de seguir aprendiendo
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CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela

educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

su dreade estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

especiaizado

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no

con un alto grado de autonomia

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE2 - Capacidad de profesionalizacion.

CE4 - Adaptacion al mercado laboral.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases de pizarra 10 100

Trabajos tutelados 5 100

Tutorias 25 100

Trabajo personal del estudiante 55 0

Trabgjo Laboratorio 40 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases de pizarra

Trabajos tutel ados

Tutorias

Trabgjo Laboratorio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacion continua 0.0 80.0
Examen 0.0 80.0
NIVEL 2: Analisis Electoral

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 45

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

4,5

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Posibilitar lacomprension de las diversas dimensiones de los procesos el ectorales. Los estudiantes comprenderan el valor de las elecciones como instrumentos fundamen-
tales de las democracias, asi como la capacidad de los model os explicativos de la orientacion del voto y las posibilidades de |as encuestas no Unicamente para predecir los
resultados sino, fundamentalmente, para establecer una nueva relacion entre ciudadanosy actores politicos. Se pretende conseguir que los alumnos adquieran los conoci-
mientos y metodologias del andlisis electoral, que alcancen la capacitacion necesaria parainterpretar |os procesos individualesy colectivos asociados ala decision del vo-
to asi como procurar que desarrollen las habilidades para leer estratégicamente una encuesta de caraal apoyo de las decisiones de |os actores politicos.

55.1.3 CONTENIDOS

L as elecciones como instrumentos de la democracia Visiones mayoritarias y visiones proporcionales La participacion electoral. Cultura politicay participacion electoral.
El andlisis de | as elecciones. Las dimensiones del voto: concentracidn y fragmentacion, competicion y competitividad, volatilidad. Estabilidad e inestabilidad. Identifica
cion partidistay volatilidad. Voto y “cleavages’. La debilitacion de los “ cleavages’ tradicionales o la debilitacion de los nuevos “cleavages’. “Cleavages’ y segmenta-
cion. Partidos, eleccionesy “cleavages’. Los cambios en |as condiciones de la competicion partidista. Las especificidades de |os procesos electorales. Las dimensiones de
lacompeticion en Galiciay Espafia. Lateoria espacial del voto. Convergenciay Divergencia. Las lecturas del voto. Voto estratégico. Voto probabilistico. Voto econémi-
co. Laconstruccion de los espacios politicos. El retorno de las dimensiones politicas del voto. Eleccionesy estrategia politica. Preferencias endégenasy decision politica.
Marketing, eleccionesy democracia. Las dimensiones estratégicas de |os procesos el ectorales. EI marketing como parte de lademocracia. L as campafias cuentan.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Saber aplicar conocimientos de forma profesional

CGL1 - Conocer € ambito académico

CG83 - Emitir juicios, elaboracién de andlisisy juicios

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Capacidad de especializacion.

CE2 - Capacidad de profesionalizacion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases de pizarra 25 100
Seminarios 5 100
Trabajos tutel ados 5 100
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Tutorias

25

100

Trabajo personal del estudiante

75

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases de pizarra

Seminarios

Trabajos tutelados

Tutorias

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacién continua 0.0 80.0
Examen 0.0 80.0
NIVEL 2: Politicas Publicas Sectoriales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

4,5

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Proporcionar a alumno las herramientas y elementos esenciales para el andlisisy definicion de los principal es problemas puablicos, latoma de decisiones'y el disefio de
politicas pablicas, suimplementacion y la evaluacion de los resultados. Proporcionar a estudiante una vision general de los distintos marcos tedricos y lametodologia de
investigacion dominantes. Comprender |0s elementos centrales de funcionamiento de las politicas pablicas sectoriales més estables. Promover el andlisis critico en el co-
nocimiento de los marcos tedricos y metodol 6gicos desde donde se elaboran las politicas publicas. Desarrollar |a capacidad de trabajo individual, aprendiendo a analizar
informacion, identificar las ideas més importantes y expresarlas sintéticamente de formaoral y escrita. Fomentar la capacidad de trabajo en equipo.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Definicion de problemas publicos: actoresy problemas: redes de actores y comunidades de politicas El proceso de la decision en las diferentes politicas sectoriales El di-
sefio de politicas publicas sectoriales Laimplementacion de | as politicas La evaluacion de las politicas Politicas sectoriales

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Saber aplicar conocimientos de forma profesional
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CG1 - Conocer € dmbito académico

CG3 - Emitir juicios, elaboracion de andlisisy juicios

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de

su dreade estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no

especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores

con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

TO1 - Derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres

TO2 - Principios de igualdad de oportunidades y accesibilidad universal de las personas con discapacidad

TO3 - Vaores propios de una cultura de paz y de valores democréticos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Capacidad de especializacion.

CE2 - Capacidad de profesionalizacion.

CE4 - Adaptacion al mercado laboral.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases de pizarra 25 100

Seminarios 5 100

Trabajos tutel ados 5 100

Tutorias 25 100

Trabajo personal del estudiante 75 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases de pizarra

Seminarios

Trabajos tutel ados

Tutorias

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacién continua 0.0 80.0
Examen 0.0 80.0
NIVEL 2: Gestion de Recur sos Humanos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 45

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

4,5
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ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Proporcionar al alumno las herramientas y elementos esenciales de la gestion de los recursos humanos en |as organizaciones puUblicas. Proporcionar al estudiante una vi-
sion general de los distintos modelos y técnicas de gestion del personal. Desarrollar la capacidad de trabajo individual, aprendiendo a analizar informacion, identificar las
ideas més importantes y expresarlas sintéticamente de forma oral y escrita. Desarrollar la capacidad de trabajo en equipo.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Lagestion de los recursos humanos, gestion del personal y funcion pablica. Incentivos, climalaboral y carrera profesional. Seleccion y formacion del personal Disefio de
las RPT. Liderazgo Gestion de equipos Formacion y mejora continua. Control de productividad y control de rendimiento.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Saber aplicar conocimientos de forma profesional

CG1 - Conocer € dmbito académico

CG3 - Emitir juicios, elaboracion de andlisisy juicios

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE2 - Capacidad de profesionalizacion.

CE4 - Adaptacién a mercado laboral.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases de pizarra 25 100
Seminarios 5 100
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Trabajos tutelados 5 100
Tutorias 25 100
Trabajo personal del estudiante 75 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases de pizarra

Seminarios

Trabajos tutelados

Tutorias

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacién continua 0.0 80.0
Examen 0.0 80.0
NIVEL 2: Mercadotecnia de Gestion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 45

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

4,5

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Proporcionar a aumno las herramientas y elementos esenciales para el marketing integral de los productos y servicios publicos junto con el disefio de lineas de comuni-
cacion y estrategias de marketing. Proporcionar a estudiante una vision general de los distintos marcos tedricos y las técnicas de marketing integral. Desarrollar |a capa-
cidad de trabajo individual, aprendiendo a analizar informacién, identificar las ideas més importantes y expresarlas sintéticamente de formaoral y escrita. Desarrollar la
capacidad de trabajo en equipo.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Comunicacion y marketing integral de productosy servicios publicos. Disefio de lineas de comunicacion. Estrategias de marketing. Técnicas de marketing.El marketing
al servicio del cliente: el marketing integral. Laimagen corporativa.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Saber aplicar conocimientos de forma profesional
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CG1 - Conocer € dmbito académico

CG3 - Emitir juicios, elaboracion de andlisisy juicios

CG4 - |dentificar y transmitir ideas, problemasy soluciones

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de

su dreade estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no

especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores

con un ato grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE2 - Capacidad de profesionalizacion.

CE4 - Adaptacion a mercado laboral.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases de pizarra 25 100

Seminarios 5 100

Trabgjos tutelados 5 100

Tutorias 25 100

Trabajo personal del estudiante 75 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases de pizarra

Seminarios

Trabgjos tutelados

Tutorias

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacién continua 0.0 80.0
Examen 0.0 80.0
NIVEL 2: Control de Gestion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

4,5

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9
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ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Proporcionar al alumno las herramientas y elementos esenciales para el disefio de los sistemas de control de gestion en las administraciones y organizaciones publicas.
Proporcionar a estudiante una vision general de los distintos marcos tedricos y técnicas de control de la gestion publica. Desarrollar la capacidad de trabajo individual,

aprendiendo a analizar informacién, identificar |as ideas més importantes y expresarlas sintéticamente de formaoral y escrita. Desarrollar la capacidad de trabajo en equi-

po.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Laoperacionalizacion de la produccién de bienesy servicios publicos. Disefio y control de sistemas operativos. El control de resultados; disefio e implementacion de
sistemas .Construccién de indicadores y sistemas de indicadores. La mejora continua. El control de calidad.

55.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Saber aplicar conocimientos de forma profesional

CG1 - Conocer € &mbito académico

CG3 - Emitir juicios, elaboracion de andlisisy juicios

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE2 - Capacidad de profesionalizacion.

CE4 - Adaptacién a mercado laboral.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases de pizarra 25 100
Seminarios 5 100
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Trabajos tutelados 5 100
Tutorias 25 100
Trabajo personal del estudiante 75 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases de pizarra

Seminarios

Trabajos tutelados

Tutorias

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacion continua

0.0

80.0

Examen 0.0 80.0
NIVEL 2: Gobierno L ocal

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 45

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

4,5

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer los fundamentos del gobierno local desde la Ciencia Politicay de la Administracion. Anaizar en perspectiva comparada los modelos del gobierno local y del
sistema politico-administrativo local espafiol. Conocimiento de la dinamica politicay de las peculiaridades de la gestion y de las politicas publicas locales.

5.5.1.3 CONTENIDOS

-Administracion territorial: marco conceptual, caracteristicas y model os de gobierno local .

-Tipologia de las entidades locales.

-El sistema politico y administrativo local. Organizacién, funcionamiento y dindmica politica.

-Los sistemas electorales y laformacion de gobierno en las entidades local es.

-Los model os organi zativos de | as entidades locales.
-La participacion local: tipos e instrumentos.
-Gestion y politicas pablicas locales.

-Lastecnologias y sistemas de informacién en las entidades locales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
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55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Saber aplicar conocimientos de forma profesional

CG1 - Conocer € ambito académico

CG3 - Emitir juicios, elaboracion de andlisisy juicios

CG4 - Identificar y transmitir ideas, problemasy soluciones

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conoci mientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de

su dreade estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no

especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores

con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Capacidad de especializacion.

CE2 - Capacidad de profesionalizacion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases de pizarra 25 100

Seminarios 5 100

Trabajos tutel ados 3 100

Tutorias 45 100

Trabajo personal del estudiante 75 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases de pizarra

Seminarios

Trabajos tutelados

Tutorias

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacién continua 0.0 80.0
Examen 0.0 80.0
NIVEL 2: Gestion dela Informacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 45

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

4,5
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ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Proporcionar al alumno las herramientas y elementos esencial es para la recopilacion, ordenacion, manejo y utilizacion de lainformacion en el andlisisy definicion de los
problemas publicos, la toma de decisiones eficiente en las organizaciones publicas, el disefio de politicas y la eleccion de model os de gestion. Proporcionar a estudiante
unavision general de los distintos marcos tedricos y técnicas de recogiday gestion de lainformacion. Desarrollar la capacidad de trabajo individual, aprendiendo a anali-
zar informacion, identificar las ideas més importantes y expresarlas sintéticamente de formaoral y escrita. Desarrollar la capacidad de trabajo en equipo.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Sistemas de informacion: disefio, implementacion y control.

Lagestion de lasinformacion y el funcionamiento de |as organizaciones publicas.
Lagestion de lainformacion y latoma de decisiones.

Técnicas de manejo de lainformacion.

Latecnologia de lainformacion.

Técnicas de outsourcing y busquedas tecnol dgicas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Saber aplicar conocimientos de forma profesional

CG1 - Conocer €l &mbito académico

CG3 - Emitir juicios, elaboracion de andlisisy juicios

CG4 - Identificar y transmitir ideas, problemasy soluciones

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normal mente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE2 - Capacidad de profesionalizacion.

CE4 - Adaptacién a mercado laboral.
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55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases de pizarra 25 100

Seminarios 5 100

Trabajos tutelados 5 100

Tutorias 25 100

Trabajo personal del estudiante 75 0

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases de pizarra

Seminarios

Trabajos tutelados

Tutorias

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacién continua

0.0

80.0

Examen 0.0 80.0
55NIVEL 1: Médulo practicas externas

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Précticas externas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Précticas Externas

ECTSNIVEL 2 28

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
28

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Competencias

. Gestionar material documental.

. Analizar el entorno de las organizaciones
. Analizar problemas de gestion

. Planificar y organizar €l trabgjo

. Elaborar y exponer informes.

Competencias y resultados del aprendizaje que el/la estudiante adquiere:

. Conocer |os procedimientos més frecuentes de la gestion de organizaciones.
. Identificar y transmitir ideas, problemasy soluciones.
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Disefiar trabajos de investigacion / consultoria
. Aplicar técnicas cuantitativas y cualitativas
Sistematizar, ordenar y andlisis de datos
Comunicar con fluidez oralmente y por escrito.
Utilizar herramientas informéticas y tecnologias de la comunicacion.
Presentar y exponer trabajos de orientacién profesional
. Aplicar los conocimientos en la préctica

Resultados

Familiarizacion con el funcionamiento de administraciones puablicas, instituciones, partidos politicos, empresas u organizaciones no gubernamentales.
Colaboracion en tareas administrativas rel acionadas con los principal es procesos organi zativos.
. Asistenciaen € desarrollo de lafuncion de recursos humanos, gestion de asuntos econdmicos e infraestructural es.
. Asistencia en tareas de comunicacion interna e externa.
. Elaboracion de informes.
- Andlisis de datos (cualitativo y cuantitativo)
Organizacion, manejo de bases documentales e interpretacion de documentos.
Seguimiento y evaluacién de actividades.
Disefio de proyectosy camparias

5.5.1.3 CONTENIDOS

La finalidad del programa de practicas externas del Grado es promover el desarrollo profesional y la insercién laboral de los futuros titulados. Para ello,
el programa permite poner a prueba los conocimientos y habilidades adquiridos durante los cuatro cursos de la Titulacion, asi como descubrir nuevas
posibilidades de aplicacién. Ademas, las practicas pretenden fomentar las oportunidades profesionales y difundir el perfil competencial de los titulados
entre las distintas entidades colaboradoras.

Las practicas estan vinculadas al desarrollo de tareas adecuadas al nivel de formacién del alumno, relacionadas con la ciencia politica y la gestién pu-
blica, que permitan al alumno, una vez completada la titulacién, disponer de una experiencia que le facilite su integracién en el mercado laboral.

La realizacién de practicas serd supervisada por un tutor académico elegido entre el profesorado con docencia en el Grado y un tutor externo, vincula-
do a la entidad colaboradora.

Asimismo, se asignaran varios docentes a la imparticion, fuera del horario de practicas de la entidad de destino, de sesiones interactivas de refuerzo
de habilidades profesionales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Sistema de evaluacion de la adquisicién de las competencias:

Informe del tutor interno: se valora el progreso del alumno durante el periodo de précticasy las dificultades / problemas detectados.

Informe del tutor externo: se valora el desempefio del alumno durante larealizacion de las précticas, asi como su sentido de la responsabilidad y compromiso.
Memorias (intermediay final) de précticas: se valoran las tareas (principales y complementarias) desempefiadas por el alumno en la entidad colaboradora, su pla-
nificacion, la aplicacion de conocimientos y habilidades adquiridos durante latitulacion y las competencias adquiridas durante el periodo de précticas. Adicional-
mente, se valoralaestructuray calidad expositiva de las memorias.

Participacion en los talleres de refuerzo de habilidades (gestion del tiempo; conflicto; trabajo en equipo; organizacion del trabajo; disefio de proyectos; planifica
cién; internacionalizacion).

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Saber aplicar conocimientos de forma profesional

CGL1 - Conocer el ambito académico

CG3 - Emitir juicios, elaboracion de andlisisy juicios

CG4 - Identificar y transmitir ideas, problemasy soluciones

CG5 - Que los estudiantes adquieran la capacidad de seguir aprendiendo

CG6 - Que los estudiantes hallan desarrollado aquellas habilidades de auto aprendizaje

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
al gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su drea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55152 TRANSVERSALES
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TO1 - Derechos fundamentales y de igualdad entre hombresy mujeres

TO2 - Principios de igualdad de oportunidades y accesibilidad universal de las personas con discapacidad

TO3 - Vaores propios de una cultura de paz y de valores democréticos

55.15.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Capacidad de especializacion.

CE2 - Capacidad de profesionalizacion.

CE3- Inicio alainvestigacion

CE4 - Adaptacion a mercado laboral.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Trabajos tutelados 100 0

Tutorias 50 100

Trabajo personal del estudiante 550 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Trabajos tutel ados

Tutorias

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacién continua

0.0

40.0

Valoracion de lamemoria de las practicas (0.0 80.0
einforme del tutor

5.5NIVEL 1: Médulo trabajo fin de grado

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Trabajo fin de grado

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Trabgjo Fin de Grado / Méster

ECTSNIVEL 2 14

DESPLIEGUE TEMPORAL : Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
14

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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Competencias y resultados del aprendizaje que el/la estudiante adquiere:

Competencias:

Analizar y sintetizar.

Argumentar 16gicamente.

Evaluar argumentos ajenos.

Establecer el valor cientifico de los productos generados en las investigaciones politol 6gicas.
Diferenciar los géneros discursivos propios de |a ciencia politica (teoria politica, investigacion empirica, programa de intervencién social, evaluacion de progra-
masy outros).

Teorizar y conceptualizar.

Disefiar trabajos de investigacion metodol 6gicamente fundamentados.

Buscar y gestionar fuentes de informacién.

Recoger y tratar datos cualitativos y cuantitativos para hacerlos objecto de andlisis.

Analizar datos con técnicas cualitativas y cuantitativas.

Utilizar herramientas informéticas y tecnologias de la comunicacion.

Comunicar con fluidez oralmente y por escrito.

Presentar y expofier trabajos politol 6gicos.

Resultados del aprendizaje:

Comprension y valoracién criticas de informacion tedricay factica sobre temas diversos de la ciencia politica, las politicas publicas, la gestion publicao las rela-
cionesinternacionales.

Integracion de los conocimientos adquiridos en el Grado y aplicacion a dmbito profesional .

Planificacion y elaboracién de un trabajo de ciencia politica que integre los conocimientos y competencias adquiridos en el Grado.

Defensa plblica de un trabajo politol dgico.

5.5.1.3 CONTENIDOS

El Trabajo de Fin de Grado es una aportacién original, autbnoma, individual o en grupo, bajo la supervision de un/varios tutor/es, que consistira en la
elaboracion de un trabajo en el que se acrediten conocimientos y destrezas conseguidas durante los estudios realizados en la titulacién de Grado. In-
cluird, como minimo, tareas de blisqueda y revision bibliogréafica, lectura e integracion de informacién, elaboracién de informacion relevante, redaccién
y presentacion.

La propuesta del Trabajo de Fin de Grado puede ajustarse a las siguientes modalidades: investigacion basica; investigacion aplicada; desarrollo expe-
rimental / intervencion social; trabajos interpretativo-explicativo-idiogréficos; teorfa politica; simulacién computacional; informe sobre estado de la cues-
tién.

Cualquiera que sea la modalidad del trabajo elaborado, el proceso de tutorizacién y aprendizaje abarcara los siguientes contenidos:

Identificacion y justificacion del problema
Definicién de las preguntas de la investigacion
Definicién de objetivos del trabajo
Planificacion del trabajo y secuenciacién
Revision bibliogréafica

Los trabajos, en funcién de su modalidad, deberan incluir, segln las orientaciones de los tutores/as, algunos de los siguientes contenidos:

Disefio de la investigacion

Identificacion de intervenciones y contextualizacion de estas
Identificacion de poblaciones de casos o de poblaciones objetivo
Diagnéstico

Teorizaciéon y modelacion

Aplicacién de teorias

Conceptualizacién y desarrollo de (sistemas de) indicadores
Planteamiento y contraste de hipétesis

Aplicacién de técnicas de recogida de datos y organizacion sistematica de los datos
Andlisis e interpretacion de datos

Calibracién y pruebas de sensibilidad de los resultados del analisis
Exposicién del alcance e implicacions de los resultados.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Sistema de evaluacién de la adquisicién de las competencias:

La evaluacion del aprendizaje tendréa como criterio fundamental el nivel de adquisicién integrado de las competencias propias del Grado reflejadas por
el trabajo elaborado y defendido por el alumno. La calificacién final obtenida por el estudiante se calculara en funcién de tres elementos.

Proceso de Trabajo: se valora el progreso del estudiante durante la elaboracion del Trabajo de Fin de Grado, de acuerdo con un informe emitido por el/latutor/a
correspondiente.

Texto: sevaloralacalidad final del texto y, en concreto, la manifestacion en él de las competencias de un aspirante a graduado en ciencia politicay de la admi-
nistracion, su disefio, el rigor metodol 6gico, |a revision bibliogréfica realizada, la disposicion estrutural de los contenidos, el formato y la correccion |éxica, gra-
matical y ortogréfica.

Defensa(*): se valoran las competencias adquiridas en materia de comunicacion oral y de debate y defensa del trabajo, asi como la capacidad de sintesis del tra-
bajo presentado.

*(Segun lo previsto en la normativa de la USC o el reglamento propio del Centro sobre la gestién del TFG, la defensa publica podria ser eventalmente
sustituida por otro procedimiento de presentacion)
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5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Saber aplicar conocimientos de forma profesional

CG1 - Conocer € ambito académico

CG3 - Emitir juicios, elaboracion de andlisisy juicios

CG4 - Identificar y transmitir idess, problemasy soluciones

CGS5 - Que los estudiantes adquieran la capacidad de seguir aprendiendo

CG6 - Que los estudiantes hallan desarrollado aquellas habilidades de auto aprendizaje

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

TO1 - Derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres

TO2 - Principios de igualdad de oportunidades y accesibilidad universal de las personas con discapacidad

TO3 - Vaores propios de una cultura de paz y de valores democréticos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Capacidad de especializacion.

CE2 - Capacidad de profesionalizacion.

CE3- Inicio alainvestigacion

CE4 - Adaptacion al mercado laboral.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Trabajos tutelados 175 0
Tutorias 5 100
Trabajo personal del estudiante 3275 0
5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
Trabajos tutelados
Tutorias
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVAL UACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Evaluacion continua 0.0 30.0
Presentacion y defensade Trabgjo Finde 0.0 100.0
Grado
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %

Universidad de Santiago de Compostela Profesor 34 0 2,7
Asociado
(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)

Universidad de Santiago de Compostela Profesor 17.2 100 16
Contratado
Doctor

Universidad de Santiago de Compostela Otro personal 10.3 100 78
funcionario

Universidad de Santiago de Compostela Catedrético de 6.9 100 6,9
Universidad

Universidad de Santiago de Compostela Profesor Titular |62.1 100 66,6
de Universidad

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROSRECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOS MATERIALESY SERVICIOS
Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.
8. RESULTADOSPREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
50 20 85

CODIGO TASA VALOR %

1 Rendimiento 70

Justificacion de los Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

8.2. Procedimiento general de la universidad para valorar el progreso y los resultados de aprendizaje de los estudiantes. Entre ellos se pueden consi-
derar resultados de pruebas externas, trabajos de fin de titulacion, etc.

La USC evalla el rendimiento general de los estudiantes de sus titulaciones oficiales principalmente a través de seis indicadores de rendimiento:

- Tasa de rendimiento: Indica el porcentaje de créditos que superaron los alumnos de los que se matricularon.

- Tasa de éxito: Indica el porcentaje de créditos que superaron los alumnos de los presentados a examen.

- Tasa de abandono: Indica el porcentaje de estudiantes que no se matricularon en los dos Ultimos cursos.

- Duracién media de los estudios: Media aritmética de los afios empleados en terminar una titulacion.

- Tasa de graduacion: Porcentaje de estudiantes que terminan la titulacién en los afios establecidos en el plan.

- Tasa de eficiencia: Relacion entre el nimero de créditos superados por los estudiantes y el nimero de créditos que se tuvieron que matricular en ese
curso y en anteriores, para superarlos.

La USC evalla el rendimiento general de los estudiantes de sus titulaciones oficiales principalmente a través de seis indicadores de

rendimiento:

¢ Tasa de rendimiento: Indica el porcentaje de créditos que superaron los alumnos de los que se matricularon.
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¢ Tasa de éxito: Indica el porcentaje de créditos que superaron los alumnos de los presentados a examen.

¢ Tasa de eficiencia: Relacién entre el nimero de créditos superados por los estudiantes y el nimero de créditos que se tuvieron que
matricular en ese curso y en anteriores, para superarlos.

¢ Tasa de abandono: Indica el porcentaje de estudiantes que no se matricularon en los dos Ultimos cursos.

¢ Duracién media de los estudios: Promedio aritmético de los afios empleados en concluir una titulacién.

¢ Tasa de graduacién: Porcentaje de estudiantes que acaban la titulacién en los afios establecidos en el plan.

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE | http://www.usc.es/gl/centros/politicas/SGI C.html

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO |2008

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

10.2. Procedimiento de adaptacion, en su caso, de los estudiantes de los estudios existentes al nuevo plan de estudios.

Cédigo 1°CURSO Carécter CREDITOS MATERIAS GRADO Carécter Créditos

061101 CienciaPolitical Troncal 120 CienciaPolitical: Acto- FB OB FB 666
res CienciaPoliticall:
Instituciones Métodos en
CienciaPolitica

061102 Derecho Constitucional | - Troncal 45 6 créditos OP 6

061103 Economia Politica Troncal 9.0 Economia Politica FB OB 66
| :Metodologiay Merca-
dos Economia Politica
11 : Intervencion Plblica
en laEconomia

061104 Historia Politica Contem-  Troncal 9.0 Politica Internacional FB 6
porénea
061105 Sociologia General Troncal 9.0 Sociologia Estadistica FB FB 66
paralas Ciencias Socia-
les|
061106 Teorfadel Estado: Pers- ~ Troncal 120 Historiadel Pensamien-  FB OP 6 45
pectiva Histérica toy delas Instituciones
Politicas Teoria Politica
(OP) +2 créditos OP
061111 Derecho Constitucional = Obligatorio 45 6 créditos OP oP 6
I
Cédigo 2°CURSO Carécter Tot.
061201 Métodosy Técnicasde ~ Troncal 6.0 Técnicas Cuditativasde = OB 6
Investigacion Social | Investigacion
061202 Métodosy Técnicasde ~ Troncal 6.0 Técnicas Cuantitativasde OB 6
Investigacion Social |l Investigacion
061203 Relaciones Internaciona-  Troncal 9.0 Relaciones Internaciona-  OP OP OP 45459
les| les Politica Exterior de
Espafia 9 créditos OP pa-
rael quetengala 061311
061211 CienciaPoliticall Obligatorio 9.0 9 créditos OP OoP 9
061212 EstadisticaAplicadaalas Obligatorio 9.0 Estadisticaparalas Cien- FB OB 66
Ciencias Socides cias Sociales | Estadistica
paralas Ciencias Socia-
lesll
061213 Introduccién alaCiencia  Obligatorio 9.0 Administracién Publica = FB FB OP 669
de la Administracién Derecho Administrativo
9 créditos OP parael que
tenga superada 061401
061214 Sistema Politico Espafiol = Obligatorio 6.0 Sistema politico Espafiol  FB 6
Cédigo 3°CURSO Caracter Tot.
061301 Politicas Publicas Troncal 6.0 Politicas Publicas OB 6
061311 Derecho Internacional Obligatorio 9.0 Relaciones Internaciona-  OP OP OP 45459
Publico les Politica Exterior de
Espafia 9 créditos OP pa-
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061312

061313

061314
061315
Cédigo
061401

061402
061403

061404

Cédigo
061501

061502

061503

Cédigo

061221

061222

061321

061322

061323

061324

061325

061421

061422

061423

061424

061425

061426

061427

061428

061430

061522

061523

061524

061525

061527

061528

Estructura Social Con-
temporénea

Politica Comparada |

Sistema Politico Europeo
Sistema Politico Gallego
4° CURSO

Derecho Administrativo

Hacienda Plblica
Politica Comparada Il

Sistema Econémico
Mundial y Espafiol

5°CURSO
Evaluacion de Politicas
Publicas

Organizaciones Plblicas

Teoria Politica

OPTATIVAS

Politica Contemporanea
de Espafia

Teoria Sociol égica Con-
temporénea

Eleccién Pablica
Historiade las Ingtitucio-
nes Politicas en Espaia

Institucionesy Derecho
delaUnién Europea

Politicas Publicas de la
Unidn Europea

Politicas Plblicas Secto-
rides

Andlisis Electoral

Pensamiento Politico
Premoderno

Politica Exterior de Es-

pafia

Recursos Humanos

Relaciones Internaciona-
lesll

Sociologiay Planifica-
cién Urbanas

Teoriadel Estado del
Bienestar

Gestion Pablica

Partidosy Sistemas de
Partidos

Estudios de Opinién

Gobierno Local

Marketing Politico
Métodosy Técnicas
Avanzadas de Investiga-
cion Social
Presupuestacion

Temas Actuales de Rela-
ciones Internacionales

Obligatorio

Obligatorio

Obligatorio
Obligatorio
Carécter

Troncal

Troncal
Troncal

Troncal

Carécter

Troncal

Troncal

Troncal

Carécter

Optativo

Optativo

Optativo

Optativo

Optativo

Optativo

Optativo

Optativo

Optativo

Optativo

Optativo

Optativo

Optativo

Optativo

Optativo

Optativo

Optativo

Optativo

Optativo

Optativo

Optativo

Optativo

9.0

9.0

6.0
6.0
Tot.

120

6.0
9.0

9.0

Tot.

45

45

9.0

Tot.

45

6.0

45

45

45

6.0

6.0

9.0

45

45

9.0

9.0

45

6.0

9.0

9.0

45

9.0

45

45

45

45

rael que tenga superado
1a 061203

Métodos avanzados de
Investigacion Socia Es-
tructura Social

Politica Comparada Par-
tidosy Sistemade Parti-
dos

Sistema Politico Europeo

Sistema Politico Gallego

Derecho Administrativo
Administracion Plblica
9 créditos OP parael que
tenga superada 061213

Hacienda Piblica
9 Créditos OP

9 Créditos OP

Andlisis Estratégicay
Toma de Decisiones

Gestion Plblicao Temas
Actuales de Gestion Pu-
blica

TeoriaPolitica+ 4,5 cré-
ditos optativo

Eleccién Pablica

Politicas Publicas de la
UE

Politicas Plblicas Secto-
ridles

Andlisis Electoral

Politicas Exterior de Es-
pafia

Gestion de Recursos Hu-
manos

Temas Actuales de Ges-
tién Publica o 6 créditos
OP

Gestion Pablica +3 crédi-
tos OP

Partidosy Sistemas de
Partidos +4.5 créditos OP
Opinién Pablica
Gobierno Local +4.5 cré-
ditos Op
Mercadotecnia Politica

Métodos Avanzados de
Investigacion Social
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OPOP

OB OP

oB
oB

FB FB OP

OB
OoP

OoP

OB

OB OB

OPOP

OoP

OoP

OoP

OoP

OoP

OB

oP

OoP

OoP

oP

OoP

oP

OoP

OB OP

OB OP

OPOP

OoP

OPOP

oP

oP

oP

4545

645

669

4545

45

45

45

45

45

45

45

45

45

45

63

4545

45

4545

45

45

45

45

33

2-3

11

3-4

34

34

34
34

csv: 253166202295963011484953



L]
7
a

Ll

¥ GOBIERND
T DE

FMIPISTERMD:
ESPANA, DE EDUCACION. CULTURA,
¥ DEPORTE

061529 Temas Contemporaneos
de Ciencia Politicay de
la Administracion

061530 Temas de Gestion Pabli-
caAvanzada

Optativo 45

Optativo 45

I dentificador

TemasActualesdeCien- OB OP
ciaPoliticao 4,5 créditos
oP

TemasActudesdeGess OB OP
tién Plblica

o

Control de Gestion

r: 2500193

Aquellos alumnos que hayan superado 40 créditos de materias troncales y obligatorias del 1° curso del Plan actual, se les reconocera el primer curso
completo del Grado, mas las otras materias que les correspondan de otros cursos al aplicar la tabla de adaptaciones.

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CODIGO

ESTUDIO - CENTRO

3040000-15027071

Sociales

Licenciado en Ciencias Politicas y de la Administracion-Facultad de Ciencias Politicas y

11. PERSONASASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

36010764D Maria Antonia Arias Fernandez

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Facultad de Ciencias Politicas y | 15782 A Corufia Santiago de Compostela

Sociales - Campus Vida

EMAIL MOVIL FAX CARGO

zpoldeca@usc.es 669647800 981596951 Decana de la Facultad de
Ciencias Politicasy Sociales

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

33222403F Juan Manuel Viafio Rey

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Colexio San Xerome - Praza do | 15782 A Corufia Santiago de Compostela

Obradoiro gn

EMAIL MOVIL FAX CARGO

reitor@usc.es 881811001 881811201 Rector

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo es también el solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

32774242R M. Nieves Lagares Diez

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Facultad de Ciencias Politicasy [ 15782 A Corufia Santiago de Compostela

Sociales - Campus Vida

EMAIL MOVIL FAX CARGO

zpoldeca@usc.es 981563100 981596951 Decana de la Facultad de

Ciencias Politicasy Sociales
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Apartado 2: Anexo 1
Nombre:02_alega justifica.pdf
HASH SHA1 :D67D3F160514EA 2A A8344A 256454E722CAAECI6D

Codigo CSV :247367143076352368535550
Ver Fichero: 02_alega justifica.pdf

88/ 96

Identificador : 2500193

csv: 253166202295963011484953


https://sede.educacion.gob.es/cid/247367143076352368535550.pdf

ol T GOBERND  MIMISTERD
ORI T DEESPANA  DE EDUCACION CULTURA
a A Y DEPORTE

Apartado 4: Anexo 1
Nombre:4.1_memoria.pdf
HASH SHA1 : DFC70858D5A B5090C604646835DBCCA44AAC63FB5

Caodigo CSV :235293482236351919442502
Ver Fichero: 4.1_memoria.pdf
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Apartado 5: Anexo 1
Nombre :5 Planificacion.pdf
HASH SHA1 :AAG9B4236DE1DD4638704490EC061B66650C9A 97

Codigo CSV :234697703881412958323140
Ver Fichero: 5 Planificacion.pdf
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Apartado 6: Anexo 1
Nombre:6-1_Profesorado.pdf
HASH SHA1 :CD7BEEF10D06D5F4E698337A9898C567A 770AB1F

Codigo CSV :234709111660775316664308
Ver Fichero: 6-1_Profesorado.pdf
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ID MEC: 2500193
N° EXPEDIENTE: 187/2008

ALEGACIONES AL INFORME PROVISIONAL DE EVALUACION

DE LA SOLICITUD DE MODIFICACION DE PLAN DE ESTUDIOS
DEL TiTULO DE GRADUADO/A EN CIENCIA POLITICA Y DE LA
ADMINISTRACION

ASPECTOS QUE NECESARIAMENTE DEBEN MODIFICARSE:
CRITERIO 5: PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

Se debe corregir la tabla 5.3.4 Desarrollo del Plan de Estudios (Desp.
Temporal, Contenidos, Resultados Aprendizaje y Observaciones), dado que el
despliegue temporal de las materias Practicas Externas y TFG no es correcto.

Alegacion: aungque el resto de materias del plan de estudios se ha programado
con una planificacion semestral, las Practicas externas y el TFG se han
programado como anuales para favorecer su realizacién por parte de los
alumnos. Los TFGs se asignan ya en octubre (primer semestre) y las practicas
se realizan en funcion de la situacion del alumno o de las empresas con las que
hai un convenio.

CRITERIO 10: CALENDARIO DE IMPLANTACION

Se debe actualizar el procedimiento de adaptacién que aparece en la memoria
(apartado 10.2) con la incorporacion de las nuevas materias introducidas en el
plan de estudios.

Alegacion: Procedemos a incluir las 3 nuevas materias en la tabla de
equivalencias. La asignatura Iniciacion a la Practica Profesional carece de
equivalencias. La asignatura Temas Actuales de Ciencia Politica equivale a
Temas Contemporaneos de Ciencia Politica y de la Administracion y la
asignatura Temas Actuales de Gestion Publica se convalida por Temas de
Gestion Publica Avanzada, o bien Organizaciones Publicas, o bien Teoria del
Estado del Bienestar.
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2. JUSTIFICACION

2.1. Justificacion del titulo propuesto, argumentando el interés
académico, cientifico o profesional del mismo

El trabajo de la ciencia politica se centra en la acumulacion, circulacion y
discusion del conocimiento especializado relativo a la teoria, la practica y las
instituciones de las sociedades, asimismo atiende a los requerimientos actuales de
la cultura, de las identidades y de la gobernabilidad. El ejercicio profesional se
orienta a diversos ambitos y actividades:

- dar cuenta de objetivos de avance de la calidad de las democracias
contemporaneas, suministrando argumentos, hipotesis e investigaciones disponibles
a tal efecto.

- reforzar el ejercicio de la ciudadania en sus diferentes dimensiones, aportando
instrumentos, métodos y técnicas de andlisis en la investigacion de los
fendmenos politicos de los sistemas de gobierno, de las administraciones y del
disefio y evaluacion de las politicas publicas.

- desarrollar un abanico de destrezas profesionales, respecto a los procesos de
reforma del estado y de la administracion publica, asi como las jévenes
modalidades de gestién publica.

- reforzar un acercamiento cientifico y riguroso a la interpretacion de la realidad
politica actual en sus diferentes dimensiones, y aportar materiales para la
generacién de cambios que configuren nuevos escenarios y que generen desde la
innovacién nuevos retos profesionales.

Estas cuatro orientaciones genéricas responden a los tres itinerarios tradicionales
de la carrera en las Facultades espafiolas y que, concretamente en la de Santiago,
nacié en el afio 1991, con tres especialidades reconocidas como tales en su plano
de estudios, a saber, una en Relaciones Internacionales, otra de Ciencia Politica y
una tercera en Gestion y Administracion Publica. De estos tres itinerarios, dos
fueron mayoritariamente escogidos por los estudiantes conformando las dos
orientaciones que ahora queremos resaltar en el nuevo plan de estudios. En
concreto, mas de un 70% de los estudiantes de Politicas de la USC han cursado
prioritariamente las asignaturas de Gestion, Administracion y Politicas Publicas.
Por tal motivo en la anterior reforma del plano de estudios, esta especialidad fue
privilegiada entendiendo que constituia un itinerario que primaba la salida
profesional de nuestros licenciados dentro de los nuevos mercados que se abrian
con el desarrollo de las administraciones locales y autondmicas, de la consultoria,
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de las necesidades del marketing de gestion y de servicios, de la gestion de la
participacion ciudadana o de las ONGs.

El Titulo que propone la ANECA, fruto de un acuerdo general entre los profesionales
y académicos de la disciplina responde a esta riqueza de contenidos y esta
vocacion profesional de nuestros estudios. Ya no hacemos politbélogos para ser
profesores de universidad sino para ser profesionales de una sociedad democratica
compleja.

2.2. Referentes externos a la universidad proponente que avalen la
adecuacion de la propuesta a criterios nacionales o internacionales
para titulos de similares caracteristicas académicas.

- El Libro Blanco: Titulo de Grado Ciencias Politicas y de la Administracion,
Sociologia y Gestion y Administracién Publica. Aneca.

- European Political Science Network, EPSN.

-Declaracion de la Asociacion Espafiola de Ciencia Politica y de la Administracion
acerca de la adecuacion del proyecto de Titulo de Grado a los perfiles académicos
y profesionales de la disciplina.

2.3. Descripcion de los procedimientos de consulta internos y externos
utilizados para la elaboracion del plan de estudios. Estos pueden
haber sido con profesionales, estudiantes u otros colectivos.

La elaboracion del plan de estudios tom6 como referencia el libro blanco,
para lo cual fueron consultados los colectivos profesionales, los profesores de
ciencia politica y de gestion puablica, y también licenciados de toda Espafia
mediante una encuesta sobre insercion laboral y perfiles profesionales, tal y
como consta en el anexo 10 de dicho libro blanco. En esta encuesta se
constatdé la importancia del espacio profesional relacionado con las areas de
politicas publicas y gestion publica para la insercion laboral de los licenciados de
ciencias politicas.

Asimismo, la comision de la Facultad de Ciencias Politicas, nombrada por el rector y
compuesta por los siguientes miembros de diversas areas representadas en la
Junta de Facultad propuso por unanimidad un borrador de anteproyecto de dicho plan
de estudios.

Decana: Prof. Nieves Lagares Diez
Director Dpto. Ciencia Politica e da Admon.: X. Luis Barreiro Rivas
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Director Dpto. Sociologia: Juan Luis Pintos de Cea-Naharro. Posteriormente se
incorpora en substitucion del Director, el Secretario do Dpto. Prof. Julio Cabrera.
Representante del Area de Ciencia Politica: Prof. Celestino Garcia Arias.
Posteriormente presenta su renuncia siendo sustituido por el Prof. Ramén Maiz
Suérez.

Representante del Area de Ciencia Politica e da Admon., materias de Xestion
Publica: Prof. Antonio Losada Trabada.

Representante del Area de Dereito Publico e Relaciéns Internacionais: Prof.
RafaelGarcia Pérez.

Representante del Departamento de Economia Aplicada: Prof. Francisco
JavierSanijiao Otero.

Representante de los estudiantes: Arturo Casal Pifion.

Finalmente, estudiantes, profesores de la facultad y también miembros de la
comunidad universitaria no pertenecientes a la misma, presentaron alegaciones al
documento. Como consecuencia de las alegaciones recibidas se acordo:
e mantener la pluridisciplinariedad de la titulacion, especialmente en los
créditos de formacién basica con 10 materias y 60 créditos en los dos
primeros afios
o Elrefuerzo de la especializacién mediante el mayor nimero posible de
optativas, facilitando dos itinerarios indicativos en Ciencia Politica y
Gestion Puablica.
e Aumentar en lo posible, dentro de la normativa vigente, los créditos de
las préacticas externas y del trabajo Fin de Grado, para que en el cuarto
curso el estudiante adquiera las competencias y habilidades relacionadas
con el desempenio de los perfiles profesionales.

Con fecha 13 de diciembre la Junta de Facultad aprueba el Proyecto de la Memoria
de

Grado de Ciencia Politica y de la Administracion.

2.4. Actualizaciéon de la Justificacion contemplada en la memoria de
modificacion aprobada en 2016.

2.4.1. Justificacion de la modificacion propuesta

La modificacion sustancial autorizable propuesta en este documento se realiza
sobre el disefio del actual Grado en Ciencia Politica y de la Administraciéon (BOE de
16/02/2009), limitandose a la modificacion de 18 ECTS.

La experiencia acumulada durante los ultimos 7 cursos en la implantacion del
Grado en Ciencia Politica y de la Administracion recomienda hacer varias
intervenciones en su disefio con la finalidad de corregir el peso de determinados
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contenidos situados en el cuarto curso, haciéndolos mas proporcionales al desarrollo
del resto del programa formativo, coherentes con la practica general de evaluacién del
rendimiento del alumnado seguida en los tres primeros cursos y compatibles con un
refuerzo de competencias que garantice una mejor orientacion profesional, sin alterar
los objetivos, el enfoque cientifico y de insercién laboral que recogia en su memoria
original el actual plan de estudios.

La modificacién esta avalada por los informes de seguimiento del Grado en
Ciencia Politica y de la Administracion de los cursos 2012-13, 2013-14 y el informe de
renovacion de la acreditacion 2014-15. Asimismo, se fundamenta en los datos de
satisfaccion con la implementacion del Grado recogidos a través de las encuestas
hechas por el Centro entre egresados, alumnado de 3° y 4° cursos y PDI, con cargo a
las acciones de calidad de la USC (curso 2013-14).

Igualmente, esta propuesta se elabora de acuerdo con las sugerencias hechas
en el informe oral de la Comision de Evaluacion Externa de la Renovacion de la
Acreditacion en su visita al Centro los dias 28 de febrero y 1 de marzo de 2016. En
concreto, las deficiencias detectadas respeto a la gestién del Titulo e Indicadores de
satisfaccion revelan un disefio incorrecto de la carga de materias del cuarto curso, con
un programa de practicas y un Trabajo de Fin de Grado [en adelante, TFG] dotados de
un valor excesivamente elevado de créditos -en especial, el TFG-, que, por su
dimensién, pueden generar problemas de rendimiento del alumnado y afectar a las
tasas de éxito y graduacion. Para solucionar estos problemas, la Comisidon Externa
recomienda acelerar la modificacién del plan de estudios con el objetivo de corregir la
sobredimension de estos elementos y reforzar con nuevas acciones formativas las
habilidades del alumnado para elaborar el TFG.

En coherencia con los criterios de actuacidon sugeridos en los citados
documentos y los indicados por parte del érgano mencionado y en el sentido
expresado en la declaracion de intenciones de modificacion sustancial autorizable
aprobada por la Junta de Facultad, se propone una maodificacion de la memoria del
Grado destinada a reducir significativamente el peso ECTS del TFG situado en la
actualidad en 30 ECTS.

La propuesta de cambio se limitaria a reducir a 14 ECTS el TFG y a 28 ECTS
las practicas externas, de modo que tal reduccion se compense con la introduccién en
el cuarto curso de 3 materias de caracter obligatorio. El caracter concedido a las
nuevas materias ofertadas es coherente con la reduccion de los 18 ECTS obligatorios
que provienen de las dos materias (TFG y Practicas) del actual plan.

Las tres materias que se sugiere introducir (Temas Actuales de Ciencia
Politica; Temas actuales de Gestion Publica; Introduccion a la Practica Profesional;)
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pretenden reforzar la formacién del alumnado y generar complementariedad con la
elaboracion del TFG y la realizacion de las practicas, aportando nuevos enfoques,
actualizando temas debate, suministrando habilidades de presentacion oral y escrita,
manejo de fuentes de informacion y destrezas para la redaccién de trabajos cientificos
y profesionales. La modificacion sustancial autorizable propuesta en este documento
se realiza sobre el actual disefio del Grado en Ciencia Politica e da Administracion
(BOE de 16/02/2009), limitandose a la modificacion de 18 ECTS.

2.4.2. Referentes externos a la Universidad que avalen la adecuacion de la
propuesta a criterios nacionales o internacionales para titulos de
similares caracteristicas académicas.

Esta modificacion no altera los principios que inspiraron la propuesta inicial del
titulo en 2008. Por lo tanto, sigue los consejos de la Asociacion Espafiola de Ciencia
Politica y de lana Administracion (AECPA) en lo que concierne a la profesionalizacion
de los estudios de grado en ciencia politica y de la administracion en el marco de la
adaptacion al Espacio Europeo de Educacién Superior (EEES) plasmadas en el Libro
Blanco de lana Titulacion de Ciencia Politica y Gestion Publica, aprobado por la
Agencia Nacional de Evaluacion de Calidad y Acreditacion (ANECA), que sigue
constituyendo hoy, en virtud del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que
se establece la ordenacidon de las ensefianzas universitarias oficiales, el criterio
fundamental y base para la justificacion de cualquier reforma en los planes de
estudios. La informacion al respecto puede consultarse en los siguientes enlaces:

= Asociacion Espafiola de Ciencia Politica y de la Administracién (AECPA).
http://www.aecpa.es/espacio-universitario-europeo/documentos/pages.2/

= ANECA: Libro blanco del Titulo de Grado en Ciencias Politicas y de la
Administracion, Sociologia y Gestion y Administracion Publica.
http://www.aneca.es/var/media/150260/libroblanco_politicas_def.pdf

Igualmente, la propuesta que se formula toma en consideracion el disefio del
TFG vy del programa de préacticas en titulos similares o afines realizados por otros
centros universitarios espafioles, asi como las reflexiones sobre las anomalias
detectadas en la puesta en marcha de titulaciones vinculadas al campo de la ciencia
politica y de la administracion realizadas durante la Reunion de Decanos/as de
Facultades que imparten grados en Sociologia, Ciencias Politicas y Gestion y
Administracion Publica de las Universidades Publicas Espafolas (Universidad
Complutense de Madrid, 13 de marzo de 2014 / Universidad de Barcelona y
Universidad Autonoma de Barcelona, 18-19 de junio de 2015).

Finalmente, el programa continua formulandose con arreglo a las directrices de
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acreditacion de programas en ciencia politica y gestion y politicas publicas emanadas
de las principales entidades acreditadoras y asociaciones profesionales del ambito de
la ciencia politica y de la administracion:

= European Confederation of Political Science Associations.
http://www.ecpsa.org/

e European Political Science Network
www.epsanet.org

e European Association for Public Administration Accreditation
http://www.eapaa.org/

e European Consortium for Political Research
http://www.ecpr.eu/Default.aspx

= Estandares de la National Association of Schools of Public Affairs and
Administration (NASPAA) para estudios de Gestién y Politicas Publicas
http://www.naspaa.org/

e United Nations / International Association of Schools and Institutes of
Administration (Task Force on Standards of Excellence for Public
Administration Education and Training)

http://unpanl.un.org/intradoc/groups/public/documents/un-
dpadm/unpan034307.pdf

http://unpanl.un.org/intradoc/groups/public/documents/un-
dpadm/unpan034308.pdf

2.4.3. Descripcion de los procedimientos de consulta internos y externos
utilizados para la elaboracion de la modificacion.

De acuerdo con la normativa vigente, la Junta de Facultad de Ciencias
Politicas y Sociales, en su sesion de 4 de febrero de 2016, encomendé a su Comisién
de Calidad la elaboracién de una propuesta de modificacion sustancial autorizable del
plan de estudios.

La Comisién estuvo compuesta por los siguientes miembros:

e Maria Antonia Arias Fernandez, Decana.

e Ramon Angel Bouzas Lorenzo, Vicedecano y Responsable de Calidad
del Centro.

e Celestino Garcia Arias, Coordinador del Grao en Ciencia Politica y de la
Administracion.

e Xosé Luis Barreiro Rivas, Coordinador del Master en Marketing y
Comunicacion Politica.
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e Xosé Delfin Pérez Gonzalez, Responsable de la Unidad de Apoyo a la
Gestion de Centros y Departamento.

En representacion del PDI:
e Manuel M2 de Artaza Montero
e |sabel Diz Otero

En representacion del PAS:
e |van Reimondez Meilan

En representacion del alumnado:
e Gonzalo Louzao Dono
e Antonio Rubio Santos

En su operativa, desde el 11 de febrero de 2016, basandose parcialmente en el
trabajo hecho por la Comision de Reforma del Plan de Estudios (2013-2016), la
Comision de Calidad tuvo en cuenta los datos recogidos por el propio Centro a través
de las acciones de busqueda de informacién sobre la implementacion del actual titulo
de grado financiadas en afios precedentes (2013-2015) con cargo a las Ayudas de
Acciones de Calidad concedidas por la USC.

Por tanto, la elaboracion de esta propuesta es el resultado de un proceso de recogida
de informacién, analisis, debate, disefio y comunicacién con los diversos sectores
implicados, tal como se recoge en la siguiente tabla.

Fecha Accién

Trabajos de andlisis y propuesta de modificaciones del plan de

03/10/13 — 25/02/15 estudios (Comision de Reforma del Plan de Estudios)

16/09/13 - 30/09/13 Encuesta al PDI sobre el Plan de Estudios (2008)

15/11/13 - 30/11/13 (EZ%%uge)sta al alumnado y egresados/as sobre el Plan de Estudios

14/12/13 Informe de Seguimiento del Grao en Ciencia Politica y de la
Administracién 2012-13 (Comisién de Calidad)

30/10/14 Informe de Seguimiento del Grao en Ciencia Politica y de la
Administracién 2013-14 (Comisién de Calidad)

14/12/15 Informe de Renovaciéon de la Acreditacién del Grao en Ciencia
Politica y de la Administracion 2014-15 (Comision de Calidad)
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Encuesta de insercion laboral de egresados de los titulos ofertados

01/12/15 - 20/12/15 por el Centro (Comisién de Calidad)

Aprobacién de la declaracion de intenciones de modificacién
04/02/16 sustancial autorizable del plan de estudios y encargo de la propuesta
de modificacion a la Comision de Calidad

Inicio del trabajo de modificacion de la memoria del Grado en Ciencia

11/02/16 Politica y de la Administracion (Comision de Calidad)

01/03/16 Informe Oral de la Comisién Externa de Renovacién de Acreditacion

Consulta a los miembros de la Junta de Facultad sobre el documento

19/02/16 — 05/03/16 base para la modificacion del plan de estudios

Revision y toma en consideracion de las respuestas recibidas sobre la

15/03/16 propuesta de modificacién del Plan de Estudos (Comision de Calidad)

Nueva propuesta de modificacion sustancial autorizable limitada al

15/03/16 cuarto curso (Comision de Calidad)

Consulta miembros de la Junta de Facultad sobre sobre la propuesta

17/03/16 — 28/03/16 concreta de modificacién del cuarto curso

Revisibn y toma en consideracion de las observaciones sobre la
07/04/16 propuesta de modificacién sustancial autorizable limitada al cuarto
curso (Comisién de Calidad)

Aprobacién por unanimidad de la propuesta de modificacién

07/04/16 sustancial autorizable limitada al cuarto curso (Comision de Calidad)

Elaboracién de la memoria de modificacién sustancial autorizable

08/04/16 - 13/04/16 |~ misi6n de Calidad)

Aprobacion de la memoria de modificacién sustancial autorizable

14/04/16 (Comision de Calidad)

Aprobacién de la memoria de modificacion sustancial autorizable

26/04/16 (Junta de Facultad)

En relacion con los estudios hechos desde el Centro (Acciones de Calidad
2013), con el proposito tanto de ampliar la perspectiva con la cual abordar la
modificacion del plan como de implicar en el proceso a los colectivos de profesores,
egresados y estudiantes, se hizo, en el Ultimo trimestre de 2013, una consulta
mediante encuesta a los tres colectivos. Para ello, se confeccionaron dos
cuestionarios diferenciados (por su contenido y por su nivel de profundidad y de detalle
exigidos en las respuestas) que se suministraron, por una parte, al PDI con docencia
en el Centro (por correo electrénico) y, por otro, a los estudiantes graduados, asi como
la aquellos que estaban cursando en el momento de la encuesta los dos ultimos
cursos de la titulacion (mediante encuesta telefénica). En ambos cuestionarios, se
solicité de los consultados su valoracién global del plan, sus opiniones respecto a su
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funcionamiento en una serie de dimensiones (contenido, estructura, TFG y practicas
externas) y sus preferencias de reforma para esas mismas dimensiones.

Entre los hallazgos, es comun al PDI y a los estudiantes y egresados
consultados la demanda de redimensionar en nimero de créditos y contenido las
practicas externas y el TFG, dejando paso en el cuarto curso a materias comunes. La
propuesta de la Comision se ajusta a tal preferencia, reduciendo sustancialmente el
namero de créditos, en especial del TFG, disminuyendo los créditos imputados a las
practicas externas y redisefiando el proceso interno de evaluacion de estas ultimas. En
compensacion se afiaden tres materias obligatorias a impartir en el primer
cuadrimestre junto con el TFG, destinadas a completar competencias del alumnado en
los diversos campos de especializacién de la ciencia politica y de la gestién publica y
suministrar herramientas que intentar fortalecer la capacidad del alumnado para
afrontar el TFG y las practicas externas.

El resultado de las deliberaciones de la Comision de Calidad es la propuesta
que contiene este documento, aprobada por unanimidad de sus miembros en la
reunion extraordinaria de 14 de abril de 2016.

De acuerdo con lo establecido en los Arts. 50 y 51 de los Estatutos de la
Universidad de Santiago de Compostela vigentes (Decreto 14/2014, de 30 de enero;
D.0.G. n° 29, de 12 de febrero de 2014; B.O.E. n® 50, de 27 de febrero de 2014), la
Junta de Facultad de Ciencias Politicas y Sociales, en sesion de 26 de abril de 2016,
aprueba el presente Proyecto de Madificacion Sustancial Autorizable del Grado en
Ciencia Politica y de la Administracion.
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10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1. Cronogramade implantacion de la titulacién.
El Grado se implantara a partir del curso académico 2008-2009,

escaladamente y conforme al siguiente calendario:

- Curso académico 2008-2009: Cursos 1° e 2° del grado
- Curso académico 2009-2010: Cursos 3° e 4° del grado

El plan de estudios actual se ira extinguiendo sucesivamente, garantizando
la docencia para los alumnos que no se adapten al nuevo plan de acuerdo

con la siguiente tabla:

CURSO ULTIMO ANO DE DOCENCIA
1° 2007-2008

2° 2008-2009

3° 2009-20010

40 2010-2011

5° 2011-2012

La propuesta pretende una incorporacién lo mas rapida posible al nuevo sistema,
pero dejando un margen amplio al profesorado para la preparacion de materiales y

guias docentes de las nuevas materias.

10.2. Procedimiento de adaptacién, en su caso, de los estudiantes de

los estudios existentes al nuevo plan de estudios.

Codi 1° CURSO Caract |CREDI [MATERIAS GRADO Caract |Crédit [Curso

go er TOS er os

0611 |Ciencia Political |Troncal [12.0 Ciencia Politica I: Actores FB 6 1

01 Ciencia Politica Il: Instituciones |[OB 6 1
Métodos en Ciencia Politica FB 6 1

0611 |Derecho Troncal |4.5 6 créditos OP 6

02 Constitucional |
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0611 |Economia Politica |Troncal |9.0 Economia Politica | FB 6 1
03 :Metodologia y Mercados OB 6 2
Economia Politica Il :
Intervencion Publica en la
Economia
0611 |Historia Politica |Troncal |9.0 Politica Internacional FB 6 1
04 Contemporanea
0611 |Sociologia Troncal [9.0 Sociologia FB 6 1
05 General Estadistica para las Ciencias FB 6 1
Sociales |
0611 |Teoria del Troncal |12.0 |Historia del Pensamientoy de |[FB 6 1
06 Estado: las Instituciones Politicas
Perspectiva Teoria Politica (OP) OP 4.5 3
Histérica +2 créditos OP
0611 |Derecho Obligat 4.5 6 créditos OP OoP 6
11 Constitucional Il |orio
Cadig 2° CURSO Caracter |Tot.
o}
0612 |Métodos y Troncal |6.0 Técnicas Cualitativas de OB 6 2
01 Técnicas de Investigacion
Investigacio
n Social |
0612 |Métodos y Troncal |6.0 Técnicas Cuantitativas de OB 6 3
02 Técnicas de Investigacion
Investigacio
n Social Il
0612 |Relaciones Troncal 9.0 Relaciones Internacionales OP 4.5 3
03 Internacionales | Politica Exterior de Espafia OP 4.5 3
9 créditos OP para el que tenga |OP 9 3
la 061311
0612 |Ciencia Politica Il |Obligat 9.0 9 créditos OP OP 9 3
11 orio
0612 |Estadistica Obligat |9.0 Estadistica para las Ciencias FB 6 1
12 Aplicada a las orio Sociales | OB 6 2
Ciencias Estadistica para las Ciencias
Sociales Sociales Il
0612 |Introduccion a Obligat |9.0 Administracion Publica FB 6 1
13 la Cienciadela |orio Derecho Administrativo FB 6 1
Administracion 9 créditos OP para el que tenga |OP 9 3
superada 061401
0612 |Sistema Politico |Obligat 6.0 Sistema politico Espafiol FB 6 2
14 Espafiol orio
Cadig 3° CURSO Caracter |Tot.
o
0613 |Politicas Publicas |Troncal |6.0 Politicas Publicas OB 6 2
01
0613 |Derecho Obligat 9.0 Relaciones Internacionales OoP 45 3
11 Internaciona orio Politica Exterior de Espafia OoP 45 3
| Pdblico 9 créditos OP para el que tenga |OP 9
superado la 061203
0613 |Estructura Social |Obligat 9.0 Métodos avanzados de OoP 4.5 3
12 Contemporénea |orio Investigacion Social OP 4.5 3
Estructura Social
0613 |Politica Obligat 9.0 Politica Comparada OB 6 2-
13 Comparada | orio Partidos y Sistema de Partidos |OP 4.5 3
0613 |Sistema Politico |Obligat 6.0 Sistema Politico Europeo OB 3
14 Europeo orio
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0613 |Sistema Politico |Obligat 6.0 Sistema Politico Gallego OB 6 2
15 Gallego orio
Cédig 4° CURSO Caracter |Tot.
0]
0614 |Derecho Troncal 12.0 |Derecho Administrativo FB 6 1
01 Administrativo Administracion Publica FB 6 1
9 créditos OP para el que tenga |OP 9
superada 061213
0614 |Hacienda Publica |Troncal 6.0 Hacienda Publica OB 6 2
02
0614 |Politica Troncal 9.0 9 Créditos OP OoP 9
03 Comparada Il
0614 |Sistema Troncal 9.0 9 Créditos OP OoP 9
04 Econémico
Mundial y
Cddig 5° CURSO Caracter |Tot.
0]
0615 |Evaluacion de Troncal |45 Andlisis Estratégicay Toma de |OB 6 2
01 Politicas Publicas Decisiones
0615 |Organizaciones |Troncal |4.5 Gestion Publica OB 6 3
02 Publicas 0 Temas Actuales de Gestion OB 6 4
Publica
0615 |Teoria Politica Troncal 9.0 Teoria Politica OP 4.5 3
03 + 4,5 créditos optativo OP 4.5
Cadig OPTATIVAS |Caracter |[Tot.
0]
0612 |Politica Optativo 4.5 OP 4.5
21 Contemporanea
de Espafia
0612 |Teoria Socioldgica|Optativo |6.0 OP 6
22 Contemporanea
0613 |Eleccion Pablica |Optativo |4.5 Eleccion Publica OoP 45
21
0613 |Historia de Optativo 4.5 OP 45
22 las
Instituciones
Politicas en
0613 |Instituciones y Optativo 4.5 OoP 4.5
23 Derecho de la
Unién
0613 |Politicas Optativo |6.0 Politicas Publicas de la UE OB 6 3
24 Pulblicas de la
Unién Europea
0613 |Politicas Publicas |Optativo |6.0 Politicas Publicas Sectoriales OoP 4.5 3
25 Sectoriales
0614 |Andlisis Electoral |Optativo |9.0 Andlisis Electoral OP 4.5 3
21
0614 |Pensamient Optativo |4.5 OoP 45
22 o Politico
Premoderno
0614 |Politica Exterior de|Optativo |4.5 Politicas Exterior de Espafia OoP 4.5 3
23 Espafa
0614 |Recursos Optativo (9.0 Gestion de Recursos Humanos |OP 4.5 3
24 Humanos
0614 |Relaciones Optativo (9.0 OoP 9
25 Internacionales Il
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0614 |Sociologiay Optativo 4.5 OP 4.5
26 Planificacio

n Urbanas
0614 |Teoria del Optativo (6.0  [Temas actuales de Gestion OB 6 4
27 Estado del Publica

Bienestar 0 6 créditos OP OP 6 3
0614 |Gestion Publica |Optativo 9.0 Gestion Publica OB 6 3
28 +3 créditos OP op 3
0614 |Partidosy Optativo |9.0 Partidos y Sistemas de Partidos |OP 45 3-4
30 Sistemas +4.5 créditos OP OoP 45

de Partidos
0615 |Estudios de Optativo 4.5 Opinién Plblica OP 4.5 3-4
22 Opinion
0615 |Gobierno Local Optativo [9.0 Gobierno Local OP 4.5 3-4
23 +4.5 créditos Op OP 4.5
0615 |Marketing Politico |Optativo |4.5 Mercadotecnia Politica OP 4.5 3-4
24
0615 |Métodos y Optativo 4.5 Métodos Avanzados de OP 4.5 3-4
25 Técnicas Investigacion Social

Avanzadas

de

Investigacion

Social
0615 |Presupuestacion |Optativo 4.5 OoP 45
27
0615 |Temas Actuales |Optativo 4.5 OoP 4.5
28 de Relaciones

Internacionales
0615 |Temas Optativo |4.5 Temas Actuales de Ciencia OB 6 4
29 Contemporaneos Politica OoP 45 3

de Ciencia

Politicay de la

Administracion
0615 |Temas de Gestion |Optativo 4.5 Control de Gestion OP 4.5 3-4
30 Plblica Avanzada o Temas Actuales de Gestion |OB 6 4

Publica

Aquellos alumnos que hayan superado 40 créditos de materias troncales y obligatorias

del 1° curso del Plan actual, se les reconocera el primer curso completo del Grado,

mas las otras materias que les correspondan de otros cursos al aplicar la tabla

de adaptaciones.

10.3 Cronograma de implantaciéon de la propuesta de modificacién del 2016.

La presente modificacion del Grado en Ciencia Politica y de la Administracion se

implantara a partir del afio académico 2017-2018. Los alumnos que ya estuviesen

matriculados en cuarto curso se mantendran por el plan anterior y los de tercero

pasaran directamente al plan nuevo.
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4.1. Sistemas de informacion previa a la matriculacién y procedimientos accesibles de acogida y
orientacion de los estudiantes de nuevo ingreso para facilitar su incorporacion a la Universidad y
la titulacion.

Canales de difusion para informar a los potenciales estudiantes sobre la titulaciéon y sobre
el proceso de matriculacion:
La USC cuenta con un Vicerrectorado con competencia en titulaciones oficiales, que elabora la

oferta de titulos de grado y se encarga de su promocion y publicidad, junto con los responsables
de comunicacion de la Universidad. Estos Ultimos gestionan la promocidn y publicidad de toda la
oferta académica de la Universidad y singularmente la que elabora el Servizo de Xestion da Oferta
e Programacion Académica. Los estudiantes podran encontrar informacidn concreta en la pagina
web de la USC, a través de los enlaces de Oferta Académica, de los centros responsables de su
docencia y de la Oficina de Informacién Universitaria.

Asi mismo, la USC dispone de un programa especifico de informacion y difusion de su oferta de
estudios a través de un perfil especifico en su pagina web dirigido a futuros estudiantes
(Informacién para... futuros estudiantes). En dicha pagina figura una amplia informacion dirigida a
alumnos de Bachillerato, alumnos de otras universidades espafiolas, especifica para los accesos
de mayores de 25 afios, mayores de 40 y mayores de 45 afios, asi como la relativa a los servicios
universitarios (residencias, comedores, actividades deportivas y culturales, transporte, etc.).

Ademas, la Universidad desarrolla desde hace afios un programa de informacion y orientacion en
los Centros de Ensefianza Media de Galicia, denominado “Programa A Ponte”, en cuyo marco el
profesorado universitario imparte charlas informativas en estos centros, y se organizan “Jornadas
de Puertas Abiertas” en las que los futuros estudiantes visitan las Facultades, centros e
instalaciones de la USC.

La informacion relativa al acceso y admisién en la Universidad y la matricula se facilita por dos
vias: a través de la Comision Interuniversitaria de Galicia (6rgano consorciado participado por la
Conselleria de Educacién da Xunta de Galicia y las tres Universidades Publicas de Galicia, que
gestiona el acceso a las Universidades, y a través de la pagina web de la USC, que mantiene
informacidén constantemente actualizada sobre la normativa de acceso, matricula, oferta de
titulaciones, centros, servicios de apoyo al estudiante, etc.

Ademas, la USC cuenta con la Oficina de Informacion Universitaria, con una unidad especifica
dirigida a la orientacion preuniversitaria, que facilita informacion presencialmente, mediante via
telefonica o por correo electronico.

Por ultimo, la Universidad participa anualmente en Ferias y Exposiciones de Universidades y
Centros de Ensefianza Superior, tanto a nivel gallego como espafiol e internacional, para hacer
promocion de su oferta de estudios.

csv: 235293482236351919442502





Procedimientos y actividades de orientacion especificos para la acogida de los estudiantes
de nuevo ingreso:

La USC realiza todos los afios, a comienzo de curso, jornadas de acogida organizadas por el
vicerrectorado con competencia en asuntos estudiantiles, que se desarrollan en la primera
quincena del curso en todos los centros universitarios, y que tienen por objeto presentar a los
nuevos estudiantes las posibilidades, recursos y servicios que le ofrece la Universidad.

Perfil personal recomendado para el acceso al Grado:

Como cualidades deseables del futuro estudiante del Grado en Ciencia Politica y de la
Administracién podemos destacar las siguientes:

o Capacidad de razonamiento l6gico

o Capacidad de anélisis

o Capacidad de comprension abstracta

e Habilidad deductiva

e Método y rigor en el trabajo

« Interés por la investigacion y la experimentacion

 Interés por los fendmenos politicos, instituciones de gobierno y en general del sistema
politico

e Interés por el estudio de las administraciones publicas y su gestion

 Interés por las Relaciones Internacionales
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5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.1. Estructura de las ensefianzas, incluyendo la siguiente informacion:
5.1.1. Distribucion del plan de estudios en créditos ECTS, por tipo de materia

Oferta total del plan de estudios (en créditos ECTS)

Tipo de materia Créditos
Formacion basica 60
Obligatorias 102
Optativas 72
Préacticas externas obligatorias 28
Trabajo fin de Grado 14
Créditos totales 276

Créditos por actividades universitarias (Art. 12.8

del R.D. 1393) Hasta 6

Competencias transversales de la USC
conjuntamente con las actividades (Art. 12.8 del| Hasta 12
R.D. 1393)

Distribucion de créditos que debe realizar el alumnado para obtener el
Titulo (en créditos ECTS)

Tipo de materia Créditos
Formacion béasica 60
Obligatorias 102
Optativas 36
Practicas externas obligatorias 28
Trabajo fin de Grado 14
Créditos totales 240
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ACREDITACION DEL NIVEL B1 DE CONOCIMIENTO DE UNA LENGUA
ESTRANJERA

Para la obtencién del titulo, los/as estudiantes de las titulaciones de grado de la
USC deben acreditar el nivel B1 de conocimiento de una lengua extranjera segun
el Marco Europeo Comun de Referencia para las lenguas (MECR). Acuerdo del
Consejo de Gobierno del 31/10/2013.

Estructura interna del plan, visiobn de conjunto e integracion de las

materias.

Con anterioridad a la exposicion de la estructura del plan y sus contenidos resulta
preciso dar cuenta de la logica docente que le subyace en su conjunto y la

conexion interna e integracion de las materias que lo componen.

La modificacion propuesta en 2016 soélo afecta al disefio del cuarto curso,
continuando los tres primeros cursos con el mismo disefio que establecia el plan
inicial (2008).

Los criterios que guian la concepcién de la modificacion de 2016 son los

siguientes:

a) Proporcionar una formacion comprehensiva, profunda, coherente,

capacitadora profesionalmente y habilitadora para la insercion laboral.

b) Elevar el volumen global de contenidos contemplados en el plan de estudios,
dotando de oferta de materias ordinarias al cuarto curso de la titulacion.

h) Facilitar la profesionalizacién del alumnado.
i) Dotar al TFG de un peso ajustado y equilibrado respecto del resto del plan de
estudios.
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j) Redimensionar las practicas externas, manteniendo su obligatoriedad y
ajustando el esfuerzo del alumnado en el marco de una concepcion nueva del

cuarto curso, sin merma de la capacidad de adquisicion de competencias.

El desarrollo de los estudios esta concebido para permitir al alumno recorrer un
itinerario docente que va de lo genérico a lo especifico, de lo mas elemental a lo
mas complejo, en una progresion creciente de dificultad, especializacion y
personalizacion de su itinerario. El plan esta disefiado para dotar al alumnado de
una formacién basica solida durante los primeros dos cursos y equilibrar durante
los dos ultimos cursos la especializacion del curriculo, a través de la oferta de
optativas y el refuerzo de competencias por medio de un disefio del cuarto curso
gue busca el equilibrio entre la capacidad de insercién laboral y la adquisicion de
conocimientos y habilidades coherentes con los avances cientificos de las

diferentes areas relacionadas con la ciencia politica y la gestion publica.

1.- Los dos primeros cursos del grado poseen una funcion formativa, generalista
e introductoria cuyo cometido consiste en: 1) la introduccion de las materias
propias de la Ciencia Politica y de la Administracion que integran el eje vertebral
del grado, en el seno del mas amplio campo de las ciencias sociales (derecho,
economia y sociologia); y 2) proporcionar los rudimentos de materias y
capacidades precisas para el desarrollo posterior de los estudios en los cursos
siguientes, no solo en materias (métodos y técnicas, estadistica) sino en
habilidades (comprension oral y escrita, expresion oral y escritura). De esta
suerte no solo se introducen en estos cursos, siguiendo los criterios de la
legislacién vigente, las materias de formacion basica del alumno/a, sino aquellas
otras (Historia del pensamiento y de las Instituciones politicas, Ciencia Politica |
y Il, Administracién Publica, Politica internacional etc.), que aportan los
fundamentos indispensables para las asignaturas mas especializadas

posteriores.

2.- En tercer curso se concentran fundamentalmente, que no de modo exclusivo,
las materias optativas y de especializacion. Esta especializacion permite al
alumno escoger de modo indicativo y a titulo de orientacion y sugerencia entre

dos itinerarios: uno de ellos centrado en materias de Ciencia Politica y el otro en
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Administracion y gestion Publica. En el primero de ellos se agrupan los
principales componentes de la especializacion politolégica (Relaciones
internacionales, Politica exterior, Opinion Pudblica, Partidos y Sistemas de
Partidos, Mercadotecnia, analisis electoral, teoria Politica etc). En el segundo se
encuentran las materias relacionadas con el ambito de la Gestion Publica
(Politicas publicas sectoriales, Gestiébn de recursos humanos, Marketing de
gestidn, Control de gestion y gestion de la informacion).

3.- El cuarto curso esta disefiado para que, permitiendo al alumno que lo precise
cursar algunas materias que le faltan para completar los créditos necesarios, se
dedique fundamentalmente a fortalecer competencias cientificas y profesionales
en los diversos campos que el titulo abarca. Asi, pues, durante el cuarto curso,
el/la alumno/a debe cursar 3 materias obligatorias que intentan reforzar las
competencias adquiridas, proporcionar nuevos recursos complementarios a la
elaboracion y defensa del Trabajo de Fin de Grado y actualizar conocimientos
provenientes de los frentes de investigacion y debates contemporaneos en
ciencia politica, gestion y politicas publicas, asi como reforzar la preparacion en
metodologias orientadas a la practica profesional. Asimismo, el alumnado debe
realizar las practicas externas y el Trabajo de Fin de Grado:

a) la realizacion de practicas externas, mediante convenios garantizados por una
larga trayectoria de practicas del Centro ofertante y bajo supervision y evaluacién
individualizada por parte del profesorado, posee caracter obligatorio y una
equivalencia de 28 ECTS.

b) la elaboracion del Trabajo de Fin de Grado es igualmente obligatoria y se
sustancia en la redaccion de un ensayo individual tutelado en un area tematica
consensuada entre tutor/a y estudiante, con una minima extension y calidad, y

con una equivalencia de 14 ECTS.
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5.2 Planificacion de las ensefianzas para la consecucién de los objetivos y

la adquisicion de competencias

Actividades Formativas:

Clases expositivas

Préacticas de laboratorio (ordenador)
Practicas de seminario

Tutorias (docente)

Tutorias académicas internas (practicas)
Tutorias académicas externas (practicas)
Otras sesiones con profesor/a

Trabajo personal del alumno/a

Métodos docentes:

Clase expositiva (grupo grande): leccién impartida por el profesor/a que puede
tener formatos diferentes (exposicion de teorias y conceptos; problemas y/o
ejemplos generales; directrices generales de la materia). El/la docente puede
contar con apoyo de medios audiovisuales e informéticos pero, en general, los

estudiantes no los necesitan manejar en clase.

Clase interactiva: clase tedrico/practica de proposicién y supervision en la
resolucién de problemas, ejercicios, casos practicos, aclaracion de dudas.

Practica de laboratorio con grupos reducidos (aula de informatica): clase
practica -puede formar parte de las sesiones interactivas) en la que se aplican
los contenidos tedricos, mediante observacion y manejo de datos. El/la docente

puede contar con apoyo de medios audiovisuales.
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Practica de campo: tarea relacionadas con la aplicacion de técnicas de

investigacion social; outdoor training; visitas a entidades colaboradoras.

Tutorias: sesiones programadas por entre docente y alumno/a dedicadas a la
proposicion y supervision de trabajos, aclaracion de dudas sobre teoria,
problemas, ejercicios, programas, lecturas u otras tareas propuestas, debate o
comentario de trabajos individuales o grupales y revision de procesos de

evaluacion.

Otras actividades formativas: La adquisicibn de competencias transversales
(busqueda y ordenacion de informacién, elaboracién correcta de trabajos,
exposicion oral de conocimientos, trabajo en equipo) requieren la realizacion y
entrenamiento en tareas especificas que el plan contempla de forma explicita en

las distintas asignaturas.

Trabajos Fin de Grado: Aportacion original, autbnoma e individual de cada
estudiante, bajo la supervision de un tutor/a, que consiste en la elaboracién de
un trabajo en el que se acrediten conocimientos y destrezas adquiridas durante
los estudios realizados en la titulacion de Grado. Incluir4, como minimo, tareas
de busqueda y revision bibliografica, lectura e integracion de informacion,

elaboracién de informacioén relevante, redaccion y presentacion.

Practicas externas: Promueven el desarrollo profesional y la insercion laboral
de los futuros titulados. Para ello, el programa permite poner a prueba los
conocimientos y habilidades adquiridos durante los cuatro cursos de la
Titulacion, asi como descubrir nuevas posibilidades de aplicacion. Ademas, las
practicas pretenden fomentar las oportunidades profesionales y difundir el perfil
competencial de los titulados entre las distintas entidades colaboradoras. La
realizacion de practicas es supervisada por un tutor académico elegido entre el
profesorado con docencia en el Grado y un tutor externo, vinculado a la entidad

colaboradora.

Técnicas de evaluacion

Evaluacidon continua: La evaluacion continua se hara por medio de controles
escritos, trabajos entregados y/o presentados, participacion del estudiante en el

aula, tutorias u otros medios explicitados en la programacion de la asignatura.
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Los/as profesores/as fijaran en la guia docente anual la valoracion de cada una
de las actividades realizadas por el estudiante, para otorgar la calificacién final,
asi como la tipologia, métodos y caracteristicas del sistema de evaluacion de la

asignatura.

Seguimiento de la participacion: supervision de la asistencia a las diversas
actividades formativas y del grado de compromiso del alumnado (calidad de

participacion).

Examen Final: Prueba final, manuscrita 0 mediante soporte informatico, de

comprobacioén de las competencias adquiridas por el/la alumno/a.

Evaluacion de las practicas externas: La evaluacién de las préacticas
correspondera a los tutores académicos, teniendo en cuenta el progreso del
alumno durante el periodo de préacticas y las dificultades / problemas detectados,
un informe del tutor de la entidad colaboradora (valora el desempefio del alumno
durante la realizacion de las practicas, asi como su sentido de la responsabilidad
y compromiso) y dos memorias (seguimiento y final) presentadas por el alumno
(valora las tareas -principales y complementarias- desempefiadas por el alumno
en la entidad colaboradora, su planificacién, la aplicaciéon de conocimientos y
habilidades adquiridos durante la titulaciébn y las competencias adquiridas
durante el periodo de practicas: adicionalmente, se valora la estructura y calidad

expositiva de la memoria).

Evaluacion del Trabajo Fin de Grado: La evaluacién del aprendizaje tendra
como criterio fundamental el nivel de adquisicion integrada de las competencias
propias del Grado reflejadas por el trabajo elaborado y defendido por el alumno.
La calificacion final obtenida por el estudiante se calculara en funcién de tres
elementos: proceso de trabajo (valora el progreso seguido por el/la alumno/a
durante la elaboracion del Trabajo de Fin de Grado, basado en un informe
emitido por el/la tutor/a correspondiente.); texto (valora la calidad final del texto
y, en concreto, su adecuacion a las competencias del grado, su disefio, el
método seguido, la revision bibliografica realizada y la capacidad de expresion y

presentacion escritas.) y la defensa.
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Mecanismos de supervision generales y de la implementacion de la

propuesta de modificacion de 2016:

La politica de calidad seguida por el Centro, en el marco de las directrices
emanadas de la USC, gira en torno al seguimiento permanente de la ejecucion
del programa formativo en el que asumen un papel central el/la coordinador del

Grado y los coordinadores de cada curso.

El coordinador del titulo de Grao, en contacto directo con el PDI, PAS y el
alumnado, es responsable de la supervision de la ejecucion de las actividades

académicas en los siguientes términos:

« Velar para que los procedimientos relativos a la titulacion sean realizados

segun las directrices establecidas por el SGIC.

«  Presentar a la Comision de Calidad de la Facultad informes de seguimiento
del Titulo, valoraciones de la eficacia de su implementacion y sugerir

medidas de mejora.

+ Recopilar, junto con el RCC, todos los datos necesarios para que la Comision
de Calidad del Centro pueda realizar los diferentes andlisis de seguimiento
del Titulo, establecer planes de mejora o de modificacién del Titulo de Grao

en Ciencia Politica y de la Administracion.

« Velar por la implantacion de las mejoras de la titulacion aprobadas.

Para facilitar la labor del coordinador/a del Titulo y mejorar la recogida de
informacion directa y la resolucién inmediata de cualquier incidencia que pueda
surgir, el Centro cuenta con coordinadores/as por cada curso académico que se
encargan de analizar el contenido del programa formativo del curso para detectar
posibles lagunas o duplicidades, teniendo en cuenta lo planificado en el plan de
estudios. Los coordinadores/as de curso realizan un informe previo a la
imparticién de la docencia en el que dan cuenta a la Comision de Calidad de
posibles lagunas o duplicidades teniendo en cuenta el programa formativo

planificado.
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Los mecanismos de seguimiento que permiten garantizar la adquisicion
de competencias por parte del alumnado se completan con los 6rganos que
especificamente resuelven las reclamaciones / incidencias del funcionamiento
del programa de practicas externas y la realizacion del trabajo de Fin de Grado.
En la Facultad de Ciencias Politicas y Sociales ambas competencias son
asumidas por una Comision de la Junta de Facultad para TFG, Practicas
Externas y Movilidad, desde donde se organiza la elaboracion de los TFG
(asignacion de tutores/as; resolucidon de incidencias y reclamaciones;
organizacion de tribunales y fijacion de los calendarios de defensa) y la
organizacion de las préacticas (oferta, periodos de realizacién, rendimiento y
reclamaciones). En lo que atafie a esta ultima labor, la Facultad opera con una

red de tutores internos coordinada por un coordinador general de practicas.

http://www.usc.es/qgl/centros/politicas/TFG.html

http://www.usc.es/gl/centros/politicas/practicas.html

5.3 Cuadro-resumen del plan de estudios (materias, caracter, créditos,
curso, semestre)

Se expone a continuacion la estructura del plan de estudios. Obsérvese que,
respecto del plan precedente, las Unicas variaciones (modificacién propuesta en

2016) se introducen en el cuarto curso.

csv: 234697703881412958323140
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http://www.usc.es/gl/centros/politicas/practicas.html



a) Organizacién General (materias/créditos/curso)

e Técnicas cualitativas de investigacion

e Politica Comparada

. . N©° . Ne°
Curso Primer cuatrimestre ) (.je Segundo cuatrimestre . (.je
creditos créditos
FB +Economia Politica |- Metodologia y ° [FBY, Estadistica para las Ciencias Sociales (1) 6
Mercados
HE e Sociologia 6 = ¢ Administracién Publica 6
S . Métodos en Ciencia Politica 6 B . Derecho Administrativo 6
FB o Hlst_orla_ del Pens,e_lmlento y de las 6 |FB Politica Internacional 6
Instituciones Politicas
HE ¢ Ciencia Politica I: Actores 6 B ¢ Ciencia Politica Il: Instituciones 6
OB e Egor)omla Politica (II):, Intervencion 6 FB Sistema Politico Espafiol 6
Pulblica en la Economia
. Politicas Publicas 6 BN, Hacienda Publica 6
Segundo
. . Politica y Comunicacion 6 EEN. Sistema Politico Gallego 6
OB - o : 6 |OB . - - 6
e Estadistica para las ciencias sociales (Il) ¢ Andlisis Estratégico y Toma de Decisiones
OB 6 |oB 2 6

Caracter de las materias: (FB) Formacién basica; (OB) Obligatoria; (Op) Optativa

csv: 2346977038814129583




http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95098&ano=66

http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95098&ano=66

http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95102&ano=66

http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95099&ano=66

http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95104&ano=66

http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95100&ano=66

http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95105&ano=66

http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95101&ano=66

http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95101&ano=66

http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95106&ano=66

http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95103&ano=66

http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95107&ano=66

http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95109&ano=66

http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95109&ano=66

http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95108&ano=66

http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95112&ano=66

http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95115&ano=66

http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95111&ano=66

http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95116&ano=66

http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95113&ano=66

http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95117&ano=66

http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95114&ano=66



o (o]
Curso Primer cuatrimestre N (.je Segundo cuatrimestre N (.je
créditos créditos
ol e Sistema Politico Europeo 6 e . Politicas Publicas de la UE 6
ol e Técnicas cuantitativas de investigacion 6 o ¢ Gestion Publica 6
o e Optativa 45 |OB ¢ Optativa 45
Tercero
L ¢ Optativa 45 |Op ¢ Optativa 45
o e Optativa 45 |0Op ¢ Optativa 45
ol ¢ Optativa 45 |OB ¢ Optativa 45
o e Temas Actuales de Ciencia Politica 6
o e Temas Actuales de Gestion Publica 6
Clarie O Iniciacion a la Practica Profesional 6
OB Practicas Externas 28
OB Trabajo de Fin de Grado (TFG) 14

O
o
]
@
=
<
D
o
o
S
@
n
_i
@
5
~—
o
@
_|
M
®
o
3
S I)
S 3
3 o
o O
Q__‘
OSD
Q
T S
Q
;.(D
D X
S ®
3 =
S
S
® =
=)
° 3
@
S5 2
QQJ
o
go
S
© »
o &
)
5 o
2.0
0 5
csv: 234697)3851412958323140

de materias anuales, pudiendo el
[sp]




http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95118&ano=66

http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95119&ano=66

http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95124&ano=66

http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95120&ano=66



b) Oferta de Optatividad

Se mantiene la misma oferta de materias optativas de la memoria original

MATERIA Tipo | Curso | Cuat. l\!‘ijgle
créditos
e Estructura Social Op 3 1 4,5
« Relaciones Internacionales Op 3 1 4,5
« Opinién Publica Op 3 1 4,5
« Mercadotecnia Politica Op 3 1 4,5
¢ Gestion de Recursos Humanos Op 3 1 4,5
» Marketing de Gestion Op 3 1 4,5
* Gestion de la informacion Op 3 1 4,5
« Eleccion Publica Op 3 2 4,5
e Métodos Avanzados de Investigacion Op 3 2 45
Social
e Politica Exterior de Espafia Op 3 2 4,5
e Partidos y Sistemas de Partidos Op 3 2 4,5
e Teoria Politica Op 3 2 4,5
« Andlisis Electoral Op 3 2 4,5
e Politicas Publicas Sectoriales Op 3 2 4,5
e Control de Gestion Op 3 2 4,5
Op 3 2 45

e Gobierno Local

csv: 234697703881412958323140



http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95123&ano=66

http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95126&ano=66

http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95127&ano=66

http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95130&ano=66

http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95133&ano=66

http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95134&ano=66

http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95137&ano=66

http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95121&ano=66

http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95122&ano=66

http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95122&ano=66

http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95125&ano=66

http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95128&ano=66

http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95129&ano=66

http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95131&ano=66

http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95132&ano=66

http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95135&ano=66

http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95136&ano=66



c) Créditos de formacion basica (Distribucion en materias)

Las materias mantienen los criterios de vinculacion de la memoria original

N° de

Area ala que

MATERIA o . Rama
créditos| sevincula
e Métodos en Ciencia Politica 6
e Historia del Pensamlento y de las 5
Instituciones Politicas Ciencia
e Ciencia Politica |: Actores 6 Politica
e Administracion Publica 6
e Sistema Politico Espafiol 6
e Sociologia 6
Sociologia Ciencias
e Estadistica para las Ciencias Sociales (1) 6 .
Juridicas y
e Economia Politica I: Metodologia y 5 Economia Sociales
Mercados Aplicada
. ) Derecho
e Derecho Administrativo 6 . _
Administrativo
Derecho
Internacional
e Politica Internacional 6 Publico y
Relaciones

Internacionales

csv: 234697703881412958323140



http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95100&ano=66

http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95101&ano=66

http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95101&ano=66

http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95103&ano=66

http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95104&ano=66

http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95108&ano=66

http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95102&ano=66

http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95098&ano=66

http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95098&ano=66

http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95105&ano=66

http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95106&ano=66



d) Total de oferta del plan de estudios y adscripcion a areas de
conocimiento

Las materias de primer a tercer curso mantienen los criterios de vinculacion de
la memoria original.

Nombre de la Materia Caracter| Curso Cuat. |Créditos Area

e Economia Politica I: Metodologia y FB 1 1 6 ECO
Mercados

i ' FB 1 1 6 SOC

e Sociologia

« Métodos en Ciencia Politica FB 1 1 6 CP

e Historia del Pensamiento y de las FB 1 1 6 CcP
Instituciones Politicas

« Ciencia Politica I: Actores FB 1 1 6 CP

¢ Estadistica para las Ciencias FB 1 2 6 SOC
Sociales (1)

o Administracién Publica FB 1 2 6 cP

e Derecho Administrativo FB 1 2 6 DA

« Politica Internacional FB 1 2 6 DIP

« Ciencia Politica II: Instituciones OB 1 2 6 CpP

e Economia Politica (ll): Intervencién OB 2 1 6 ECO
Publica en la Economia

« Politicas Publicas OB 2 1 6 cP

« Politica y Comunicacion OB 2 1 6 CcP

e Estadistica para las ciencias OB 2 1 6 sSOC
sociales (I1)

e Técnicas cualitativas de OB 2 1 6 SOC
investigacion

« Sistema Politico Espafiol FB 2 2 6 CP

« Hacienda Publica OB 2 2 6 ECO

« Sistema Politico Gallego OB 2 2 6 cp

¢ Analisis Estratégico y Toma de OB 2 2 6 cP
Decisiones

e Politica Comparada OB 2 2 6 CP

« Sistema Politico Europeo OB 3 1 6 CP

csv: 234697703881412958323140



http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95098&ano=66

http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95098&ano=66

http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95099&ano=66

http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95100&ano=66

http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95101&ano=66

http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95101&ano=66

http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95103&ano=66

http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95102&ano=66

http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95102&ano=66

http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95104&ano=66

http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95105&ano=66

http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95106&ano=66

http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95107&ano=66

http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95109&ano=66

http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95109&ano=66

http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95112&ano=66

http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95115&ano=66

http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95116&ano=66

http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95116&ano=66

http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95117&ano=66

http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95117&ano=66

http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95108&ano=66

http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95111&ano=66

http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95113&ano=66

http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95113&ano=66

http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95114&ano=66

http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95118&ano=66



e Técnicas cuantitativas de OB 1 6 socC
investigacion

« Politicas Publicas de la UE OB 2 6 CP

« Gestién Publica OB 2 6 CP

e Estructura Social Op 1 4,5 socC

e Relaciones Internacionales Op 1 4,5 DIP

« Opinién Publica Op 1 4,5 cP

 Mercadotecnia Politica Op 1 4,5 CcP

e Gestion de Recursos Humanos Op 1 4,5 cpP

« Marketing de Gestién Op 1 4,5 CP

e Gestion de la informacion Op 1 4,5 CP

¢ Eleccion Pblica Op 2 4,5 ECO

e Métodos Avanzados de Op 2 45 sSoC

Investigacion Social

¢ Politica Exterior de Espafia Op 2 4,5 DIP

¢ Partidos y Sistemas de Partidos Op 2 4,5 CcP

e Teoria Politica Op 2 4,5 CP

e Andlisis Electoral Op 2 4,5 CP

« Politicas PUblicas Sectoriales Op 2 4,5 CcpP

e Control de Gestion Op 2 4,5 CP

e Gobierno Local Op 2 4,5 CP

e Temas Actuales de Ciencia Politica OB 1 6 CP

« Temas Actuales de Gestién Pablica| P 1 6 CP

e [niciaciéon a la Practica Profesional OB 1 6 CcP

CP; EC; DA;

« Practicas Externas OB 1-2 28 | bl soc
CP;
EC;

» Trabajo de Fin de Grado (TFG) OB 1-2 14 DD”A;i_
socC

csv: 234697703881412958323140



http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95124&ano=66

http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95124&ano=66

http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95119&ano=66

http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95120&ano=66

http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95123&ano=66

http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95126&ano=66

http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95127&ano=66

http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95130&ano=66

http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95133&ano=66

http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95134&ano=66

http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95137&ano=66

http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95121&ano=66

http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95122&ano=66

http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95122&ano=66

http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95125&ano=66

http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95128&ano=66

http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95129&ano=66

http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95131&ano=66

http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95132&ano=66

http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95135&ano=66

http://www.usc.es/gl/centros/politicas/materia.html?materia=95136&ano=66



(*) La asignacion de areas a la tutorizacion del TFG y practicas externas se hace con arreglo a
lo dispuesto en la Normativa de matricula, elaboracion e defensa dos traballos fin de grao e fin
de master na Universidade de Santiago de Compostela (aprobada en sesion de Consello de
Goberno de 10 de marzo de 2016), el Regulamento do traballo de fin de grao da titulacion de
Graduado en Ciencia Politica e da Administracion pola Universidade de Santiago de Compostela
(Aprobado en Junta de Facultad el 31 de octubre de 2013) y el PDA del Centro.

e) Planificacién y mecanismos para garantizar las précticas externas

La Facultad de Ciencias Politicas y Sociales de la USC posee una larga
experiencia en la oferta de practicas en empresas e instituciones de &mbito local,
autondmico, estatal e internacional. En los quince afios de existencia del
programa de practicas externas, el numero de alumnos que cada afio han
realizado esta actividad se aproxima al centenar, lo que implica la existencia de
una elevada demanda entre los estudiantes y una solvente capacidad de
respuesta organizativa por parte del centro.

En la actualidad disponemos de 72 convenios firmados y adendas para la
realizacion de estas practicas externas, poseyendo algunos de estos convenios
un cardcter marco gque propicia practicas otras numerosas entidades del sector
publico. Es el caso, por ejemplo, del convenio marco con la FEGAMP, que
permite la realizacion de practicas en los 314 Ayuntamientos de Galicia.

Por diversos motivos, la Facultad de Ciencias Politicas y Sociales
considera estratégica la organizacion del programa de practicas:

a) la utilidad que, de acuerdo con el nuevo modelo de ensefanza-
aprendizaje, tiene para el alumnado la adquisicion de competencias y

habilidades relacionadas con el desempefio de los perfiles profesionales.

b) la importancia de la dimensién profesional de las practicas. Si
atendemos a la diversidad de contenidos de los estudios, las préacticas

representan la profesionalizacion de estos estudios en ambitos concretos.

c) La informacion de retorno que, a efectos docentes, supone para la
Facultad, el estrecho contacto con el mundo profesional al que se

incorporan nuestros egresados/as.

csv: 234697703881412958323140





Como en cursos precedentes, el procedimiento de asignacion de plazas
en las préacticas previsto se realiza mediante una convocatoria a principios de
curso que recoge la oferta total de plazas por instituciones/empresas para los
alumnos/as matriculados en esta materia. Los alumnos/as elegen la plaza en
funcién de la nota media del expediente y se les asigna un tutor tanto en la
institucion como en la Facultad para el seguimiento de las actividades
desarrolladas en el periodo de précticas.

Para dar apoyo al programa, el centro cuenta con una comision delegada
de la Junta de Facultad con competencias sobre esta materia. A la vez, existe

un coordinador general del programa y una red de 4 tutores internos.

Los convenios actualmente disponibles son los siguientes:

Instituciones:

AYUNTAMIENTOS GALLEGOS (70)

CAMARA OFICIAL DE COMERCIO DE COMERCIO E INDUSTRIA DE
ASTORGA

COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION DE LENS- LIEVIN (Francia)
CONSELLERIA DA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA E XUSTIZA
CONSELLO DE CONTAS DE GALICIA

CONSULADO DE FILIPINAS

CONSULADO GENERAL DEL URUGUAY

DEPUTACION DE A CORUNA

DEPUTACION DE LUGO

DEPUTACION DE PONTEVEDRA

DEPUTACION PROVINCIAL DE A CORUNA

DEPUTACION PROVINCIAL DE LUGO

DEPUTACION PROVINCIAL DE PONTEVEDRA

ENTIDADE LOCAL MENOR DE BEMBIBRE

FEDERACION GALEGA DE MUNICIPIOS E PROVINCIAS - FEGAMP
INSTITUTO GALEGO DA CALIDADE ALIMENTARIA - INGACALINSTITUTO
MANCOMUNIDADE DE MUNICIPIOS RiA DE AROUSA ZONA NORTE
MINISTERIO DE ASUNTOS EXTERIORES

SERVICIO GALEGO DE SAUDE - SERGAS

Organizaciones no gubernamentales y fundaciones:

A MESA POLA NORMALIZACION LINGUISTICA

csv: 234697703881412958323140





AMARANTE SETEM - ORGANIZACION NO GUBERNAMENTAL
ARAGUANEY - PUENTE DE CULTURAS

ASEMBLEA DE COOPERACION POLA PAZ (ACPP)- SANTIAGO
ASOCIACION AISEC

ASOCIACION DE COOPERACION BIERZO SUR

ASOCIACION KINDER UND JUGENDKULTURZENTRUM
ASOCIACION MAIS GALIZA

CENTRO DE ACOGIDA A REFUGIADOS - CAR - MISLATA -VALENCIA
CRUZ ROJA ESPANOLA - GALICIA

DELEGACION DE MANOS UNIDAS EN SANTIAGO DE COMPOSTELA
DIASPORA FORUM FOR DEVELOPMENT (Alemania)

FUNDACION CIDADE DA CULTURA DE GALICIA

FUNDACION GALICIA EUROPA

FUNDACION GALIZA SEMPRE

FUNDACION INTERED

FUNDACION PRAZA PUBLICA

SEMINARIO GALEGO DE EDUCACIO PARA A PAZ

Partidos Politicos: Grupos parlamentarios y municipales

BLOQUE NACIONALISTA GALEGO (BNG)

COMISION EXECUTIVA FEDERAL DO PSOE

GRUPO MUNICIPAL DO PARTIDO POPULAR DE PONTEVEDRA

GRUPO MUNICIPAL DO PARTIDO POPULAR DE SANTIAGO DE
COMPOSTELA

GRUPO PARLAMENTAR DE ALTERNATIVA GALEGA DE ESQUERDA -
AGEGRUPO

IZQUIERDA UNIDA- ARAGON

PARTIDO DOS SOCIALISTAS DE GALICIA- PSOE - XUVENTUDES
SOCIALISTAS

PARTIDO DOS SOCIALISTAS DE GALICIA- PSOE.

PARTIDO POPULAR

Empresas privadas:

ABANCA CORPORACION BANCARIA, S.A.
ASTRON CONSULTORES DE GESTION, S.L.
CEFERINO NOGUEIRA, S.A

CITITRAVEL

CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE GALICIA
DEVALAR CONSULTORIA EUROPEA, S.L.
ECONET, S.L.

EDITORIAL COMPOSTELA, S.A.
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ESCUELA DE FINANZAS, S.L.

EVERINS SPAIN S.L.U

GALILEO NETWORKS SERVICIOS PARA EMPRESAS, S.L.
GALLEGA DE DISTRIBUIDORES DE ALIMENTACION S.A. - GADISAGARCIA
IN & S COMUNICACION E INNOVACION SOSTIBLE
INSTITUTO SONDAXE, S.L.

NORINTEGRA, S.L.

OBRADOIRO DE SOCIOLOXIA

QUADERNAS CONSULTORIA, S.L.

QUORUM ECONOMICO, S.L.

REVERSO COMUNICACION CULTURA E LINGUA
SALGADO, S.L.

SARVAL BIOINDUSTRIES NOROESTE, S.A.U.

THEATRON PRODUCCIONES ESCENICAS

XESTION CULTURAL AUREA, S.L.

Centros académicos y de investigacion:

CENTRO DE ESTUDOS E DOCUMENTACION EUROPEA (CEDE- USC)
INSTITUTO DE ESTUDIOS SOCIALES AVANZADOS (IESA-CSIC)
INSTITUTO GALEGO DE ANALISE E DOCUMENTACION INTERNACIONAL
(IGADI)

GRUPO COMPOSTELA

INSTITUTO CERVANTES

INSTITUTO NACIONAL DE ESTATISTICA

UNAM - CENTRO DE ESTUDIOS MEXICANOS EN ESPARNA

UNIVERSIDAD INTERNACIONAL MENENDEZ PELAYO

Otra informacién relevante, como requisitos especiales para poder cursar
los distintos médulos o0 materias, normas de permanencia, etc.

La planificacion académica del plan de estudios establece 60 créditos
por curso para estudiantes a tiempo completo; no obstante, de acuerdo con la
normativa vigente en la Universidad, los estudiantes se podran matricular,
después del primer afio, de un maximo de 75 créditos por afio excluidos los
correspondientes al TFG, lo cual estara, en todo caso, condicionado por la
compatibilidad horaria de las materias matriculadas. Con la excepcion de lo
establecido para 1°" curso (primera matricula), en que se tienen que matricular
de 60 créditos (30 en caso de estudiantes a tiempo parcial), en los restantes

cursos el niumero minimos de créditos a matricularse es de 6. Los estudiantes
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de programas de intercambio (propios y de acogida) estaran subordinados, en
cuanto a limites y condiciones particulares de matriculacién, a lo establecido en
la normativa especifica que regula estos programas [Regulamento de
intercambios interuniversitarios de estudantes da Universidade de Santiago de
Compostela aprobado no Consello de Goberno do 26 de outubro de 2012],
aprobado por el Consejo de Gobierno de la USC el 6 de febrero de 2008 y
publicado en el Diario Oficial de Galicia el 28 de noviembre de 2012.

http://www.usc.es/es/perfis/internacional/normativa.html

http://www.usc.es/qgl/centros/politicas/mobilidade.html

5.4. Planificacién y gestién de la movilidad de estudiantes propios y de
acogida

Planificacion y gestion:

La Facultad de Ciencias Politicas y Sociales es uno de los tres centros
mas internacionalizados de la Universidad de Santiago de Compostela. Durante

el curso 2015-16, el 12% del alumnado era extranjero.

La movilidad de los/as estudiantes esta regulada a través del
‘Regulamento de intercambios interuniversitarios de estudantes da Universidade
de Santiago de Compostela aprobado no Consello de Goberno do 26 de outubro
de 2012.”, aprobado por el Consejo de Gobierno de la USC el 6 de febrero de
2008 y publicado en el Diario Oficial de Galicia el 28 de noviembre de 2012.

http://www.usc.es/es/perfis/internacional/normativa.html

http://www.usc.es/qgl/centros/politicas/mobilidade.html

Su planificacion y gestion se desarrolla a través del Vicerrectorado de
Relaciones Institucionales y del Servicio de Relaciones Exteriores de la
Universidad, en coordinacién con la Facultad a través de la “Unidad de apoyo a
la gestion de centros y departamentos” (UAGCD) y del vicedecano/a

responsable de programas de intercambio. Ademas de los responsables
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mencionados, el centro cuenta con una red de coordinadores académicos para
los programas de intercambio especializados territorialmente y en funcién del
tipo de programa activo, cuya funcion es tutorizar y apoyar en sus decisiones

académicas al alumnado propio y de acogida.

Actualmente, la Facultad de Ciencias Politicas y Sociales desarrolla
distintos programas que pretenden fomentar la movilidad de los miembros de la
comunidad universitaria con Universidades de la mayor parte de paises del
mundo. Con tal propdsito, los programas actualmente activos a los que el centro

esta adherido son:
SICUE (Intercambio entre centros universitarios espafioles)

Erasmus + y Erasmus Préacticas (Intercambio entre centros universitarios

europeos)

Europracticum

La oferta actual de la Facultad dentro del programa SICUE asciende a 39 plazas
en convenio con todas las universidades espafiolas que ofertan Grado en

Ciencia Politica.

Por lo que respecta a los programas Erasmus + y Erasmus Practicas, se
ofertan para el grado 120 plazas de intercambio con 47 universidades de 13

paises.

Asimismo, permanecen activos, con una elevada participacion, otros
programas gestionados mas directamente por el Servicio de Relaciones
Exteriores, con especial presencia en el centro de alumnos procedentes de Asia

central, Oriente Préximo, Sudamérica y sudeste asiatico:

Convenios bilaterales

Erasmus Mundus
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Becas Santander/CRUE

ISEP (becas de movilidad para las universidades de Estados Unidos y

Puerto Rico integradas en la red ISEP)

Programa especial de becas de movilidad para universidades de América,

Asia y Australia

MAEC-AECID (becas del Ministerio de Asuntos Exteriores)l.

La movilidad de los estudiantes se realiza a partir del primer afio de
estudios en la titulacion, en periodos semestrales o anuales. La seleccion de los
candidatos se lleva a cabo, para cada convocatoria 0 programa, por una
Comisién de Seleccién, compuesta por el decano/a, el vicedecano/a responsable
de programas de intercambio, el/la responsable de la UAGCD vy los/as
coordinadores académicos, de acuerdo con criterios de baremacion,
previamente establecidos, que tienen en cuenta el expediente académico, una

memoria y las competencias en idiomas exigidas por la universidad de destino.

Informacioén y atencion a los vy las estudiantes:

La Universidad, a través del Servicio de Relaciones Exteriores, mantiene
un sistema de informacibn permanente a través de la web

(www.usc.es/qgl/servizos/ore/index.html) que se complementa con campafas y

acciones informativas especificas de promocion de las convocatorias.

Ademas, cuenta con recursos de apoyo para los estudiantes de acogida,
tales como la reserva de plazas en las Residencias Universitarias o el Programa
de Acompafnamiento de Estudiantes Extranjeros (PAE), del Vicerrectorado de
Relaciones Institucionales, a traves del cual voluntarios/as de la USC realizan
tareas de acompafamiento dirigidas a la integracién en la ciudad y en la

universidad de los estudiantes de acogida.
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En cuanto a los/as estudiantes de acogida, se organiza una sesion de
recepcion, al inicio de cada semestre, en la que se les informa y orienta sobre la
Facultad y los estudios, al tiempo que se les pone en contacto con los
coordinadores académicos, que actuaran como tutores, y el personal del Centro

implicado en su atencion.

Informacion sobre acuerdos y convenios de colaboracién activos vy

convocatorias o programas de ayudas propios de la Universidad:

La informacién esta disponible en las paginas webs del centro y del Portal
Internacional de la USC:

http://www.usc.es/qgl/centros/politicas/mobilidade.html

http://www.usc.es/qgl/perfis/internacional/index.html
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6.1. Profesorado y otros recursos humanos necesarios y disponibles para
llevar a cabo el plan de estudios propuesto.

Dada la entidad de la modificacidn propuesta (18 ECTS), no se prevén cambios en los recursos humanos
al servicio del Tiitulo ofertado.

a) Mecanismos de que dispone para asegurar la igualdad entre hombres y mujeres y la no
discriminacion de personas con discapacidad:

El acceso del profesorado a la Universidad se rige por:

1) La “Normativa por la que se regula la seleccidon de personal docente contratado e interino de la
Universidad de Santiago de Compostela”, aprobada por Consello de Goberno de 17 de febrero de 2005,
modificada el 10 de mayo del 2007 para su adaptacion a la Ley Orgénica 4/2007, de 12 de abril, para el
caso de personal contratado, y

2) la “Normativa por la que se regulan los concursos de acceso a cuerpos de funcionarios docentes
universitarios”, aprobada por Consello de Goberno de 20 de diciembre de 2004.

Ambas normativas garantizan los principios de igualdad, mérito y capacidad que deben regir los procesos
de seleccion de personal al servicio de las Administraciones Publicas.

Ademas, en lo referente a la igualdad entre hombres y mujeres, la USC, a través del Vicerrectorado de
Calidad y Planificacién esta elaborando un Plan de Igualdad entre mujeres y hombres que incorpora
diversas acciones en relacion a la presencia de mujeres y hombres en la USC, de acuerdo con lo
establecido en la Ley Orgénica 3/2007 de 22 de marzo para la igualdad efectiva de mujeres y hombres. La
informacién sobre este plan de igualdad se puede consultar en la siguiente direccién: http://www.usc.es/oix.

Con la finalidad de promover las acciones necesarias en matera de igualdad, el centro se compromete a
observar las directrices emanadas de los 6rganos de gobierno de la Universidad y, en coherencia con la
normativa aplicable en esta area, la Facultad dispone de una responsable para el desarrollo del Il Plan
Estratégico de Igualdad de Oportunidades entre Mujeres y Hombres de la USC (Aprobado en Consello de
Goberno el 16 de diciembre de 2013).

http://www.usc.es/export/sites/default/gl/servizos/oix/descargas/ll_PEIOMH.pdf

b) Personal académico disponible para llevar a cabo el plan de estudios propuesto:

Teniendo en cuenta el tipo de modificacién planteado, la propuesta no requiere cambios en la
composicion del PDI que imparte docencia en el actual Grado en Ciencia Politica y de la Administracidn.

Como indican los informes de seguimiento y de renovacién de acreditacion del titulo, el Grado en
Ciencia Politica y de la Administracion dispone de un amplio elenco de profesorado para impartir las
materias contenidas en el plan. Ademas del Departamento de Ciencia Politica y Sociologia, que asumira,
como ha sido hasta ahora, el grueso de la carga docente del plan de estudios, participaran en la docencia
los Departamentos de Derecho Publico y Teoria del Estado (Area de Derecho Internacional Publico y
Relaciones Internacionales) y Economia Aplicada, colaboradores tradicionales en la docencia de diversas
materias desde que existe en esta Universidad la titulacion en ciencia politica y de la administracion.

Todos los Departamentos implicados disponen de plantillas mayoritariamente integradas por
doctores/as, muchos de ellos/as con larga experiencia formativa en el Centro y, por lo tanto, con programas
adaptados a las necesidades y capacidades del Grado en Ciencia Politica y de la Administracion.
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Los Departamentos de Derecho Publico y Teoria del Estado y Economia Aplicada continuaran
asumiendo la misma carga docente que en el disefio actual del grado. Cuentan con una dilatada experiencia
en la formacion en el campo de las relaciones internacionales y la economia del sector publico.

Por su parte, el Departamento de Ciencia Politica y Sociologia, con una solida base, muy
equilibrada en las diferentes especialidades que integran la titulacion, cuenta con personal especializado
en las restantes areas del programa (teoria politica e historia de las instituciones, sistemas politicos y
politica comparada, investigacion aplicada a la ciencia politica, comportamiento electoral y marketing
politicos y gestidn publica y politicas publicas), de modo que se garantiza la cobertura del encargo docente
restante.

Se acompafia un cuadro con los datos de los recursos humanos para la imparticién del titulo de Graduado
o0 Graduada en Ciencia Politica y de la Administracion en el que se incluye el PDI por categorias, la
experiencia docente e investigadora, el nimero de doctores y el porcentaje de profesorado con dedicacion
al titulo:

% del
Area de N° de N° de profesorado
- Categoria Dedicacion con Quinquenios | Sexenios
conocimiento docentes | doctores L
dedicacion al
titulo.
Catedratico/a de Universidade TC 2 2 100% 12 11
o » Titular de Universidade TC 7 7 100% 24 11
Ciencia Politica
ydela Profesor/a Contratado/a Doutor/a TC 5 5 100% 15 4
Administracion | Profesor/a Interino/a por
Substitucion TC 1 0 100% 0 0
Profesor/a Interino/a por Vacante TC 1 1 100% 0 0
Titular de Universidade TC 5 5 20% 20 11
Derecho Profesor/a Contratado/a Doutor/a TC 2 2 0% 3 3
Adminisirafivo Profesor/a Interino/a por Vacante TC 1 0 0% 0 0
Profesor/a Asociado/a P03 1 0 0% 0 0
Derecho Catedratico/a de Universidade TC 2 2 0% 12 8
Internacional
Publico y Titular de Universidade TC 5 5 40% 25 14
Relaciones
Internacionales | Profesor/a Contratado/a Doutor/a TC 2 2 0% 7 2
Catedratico/a de Universidade TC 4 4 0% 24 9
Titular de Universidade TC 25 25 4% 120 13
Titular de Escola Universitaria TC 4 0 0% 21 0
Economia
Aplicada Profesor/a Contratado/a Doutor/a TC 14 14 14% 49 9
Axudante Doutor/a TC 2 2 0% 0 0
Profesor/a Colaborador/a TC 1 0 0% 5 0
Profesor/a Interino/a por Vacante TC 2 2 50% 0 0
Catedratico/a de Universidade TC 1 1 0% 6 4
Titular de Universidade TC 7 7 86% 34 5
L, Profesor/a Contratado/a Doutor/a TC 2 2 0% 10 4
Sociologia
Prof. Laboral asimilado a TEU TC 1 0 0% 6 0
Profesor/a Interino/a por Vacante P6 2 1 0% 0 0
Profesor/a Asociado/a P6 1 0 100% 0 0
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El PDI ha mantenido una actividad permanente en torno a cinco grupos de investigacion,
lo que ha garantizado la participacion en proyectos y contratos de investigacion, asi como la
colaboracion en redes internacionales.

Los grupos de investigacion mas representados entre el PDI estable del Titulo son los
siguientes:

- EQUIPO DE INVESTIGACIONES POLITICAS.

- GRUPO COMPOSTELA DE ESTUDIOS SOBRE IMAGINARIOS SOCIALES
- GRUPO DE ESTUDIOS INTERNACIONALES

- INVESTIGACION SOCIAL Y POLITICAS PUBLICAS

- RED DE INVESTIGACION EN IGUALDAD, DERECHOS Y ESTADO SOCIAL
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6.2-. Otros recursos humanos disponibles:

Al contar la USC con servicios centralizados de Gestion Académica, los servicios
administrativos y de gestion propios del Centro estan enmarcados dentro de una unica estructura:
la Unidad de Apoyo a la Gestion de Centros y Departamentos, que coordina la gestion de toda la
actividad administrativa derivada de la gestion académica, economica y recursos humanos y
presta apoyo a las autoridades académicas en la planificacién y programaciéon docente. En la
actualidad, la plantilla de esta unidad segun la RPT estéa conformada por el siguiente personal:

e Personal laboral que atiende al servicio de conserjeria: 1 Conserje (Grupo IV.1), con 22
afios de experiencia laboral; 1 Oficial de servicios (Grupo IV.1), con 22 afios de experiencia
laboral; y 2 Auxiliares técnicos informaticos (Grupos IV.1), con 28 y 9 afios de experiencia
laboral.

e Personal funcionario: 1 Responsable de la Unidad (Grupo A2, nivel 24), con 27 afios de
experiencia laboral); 1 Responsable de Asuntos Econdmicos (Grupo C1, nivel 18), con
28 afios de experiencia laboral); 1 Secretaria de Decanato (Grupo C2, nivel 18), con 8
afios de experiencia laboral; y 1 Secretario de Administracion (Grupo C1, nivel 18) de los
dos Departamentos (Ciencia Politica y de la Administracién; Sociologia) con sede en el
Centro, con 11 afios de experiencia.

Oficial de Servicios

UNIDAD DE APOYO A LA GESTION DE CENTROS Y DEPARTAMENTOS Dotacion
Responsable de la Unidad 1
Secretaria de Decanato 1
Personal de Administracion | Responsable de Asuntos Econémicos (Compartido coa
Facultade de Relaciéns Laborais) 1
Secretaria de Departamento 1
Conserje 1
Conserjeria Auxiliar Técnico Informéatico 2
1

Ademas del personal de atencion administrativa, la atencion a las instalaciones donde se llevan a

cabo las actividades formativas del plan de ensefianzas, es realizado por los siguientes servicios:

- Servicio de limpieza: limpieza

- Servicio de seguridad

- Personal de conserjeria: pequefias reparaciones y transporte de material

-Oficina de Gestién de Infraestructuras de la Universidad de Santiago de Compostela:
Departamento técnico de la Universidad de Santiago responsable del mantenimiento de las
instalaciones eléctricas, iluminacion interior, fontaneria, calderas, calefaccion, agua caliente
sanitaria, climatizacion, aire acondicionado, sistemas de refrigeracion, centros de
transformacion, grupos electrogenos y ascensores pertenecientes a todos los edificios y
edificaciones propiedad de la Universidad, asi como iluminacién publica, instalaciones urbanas,
distribucion de electricidad que dependen de ésta.

-Oficina de Arquitectura y Urbanismo: Atiende a las necesidades de mantenimiento y reforma de
los laboratorios.
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7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

7.1. Justificacion de la adecuaciéon de los medios materiales y

servicios disponibles.

Recursos disponibles:

a)

Aulas de proposito general:

Siete aulas para docencia con 110 puestos ampliables a 130. Disponen de ordenador fijo con
conexion a la red mediante cable. Asi mismo todos los espacios y su perimetro cuentan con
acceso a rede sin hilos. Hay proyector audiovisual y megafonia sin hilos.

Aulas-seminario y laboratorios con dotacién especifica:

1. Aula de informatica que dispone de 70 plazas.
2. Seis seminarios destinados a docencia que disponen de 25-35 plazas.
3. Un seminario para reuniones de trabajo con 15 plazas.

Espacios para trabajo de los/as estudiantes:

Los estudiantes del centro disponen de cuatro locales para reuniones de trabajo en grupo e
también de un espacio abierto en un area de paso dentro del edificio para trabajos puntuales
(unas 20 plazas). Toda la zona y su perimetro disponen de acceso a la red sin hilos.

Otros espacios:

1. Sala de Juntas

2. Salon de Actos

3. Salén de Graos.

Los espacios disponen de luz natural, proyector audiovisual, megafonia y acceso a la red.

Biblioteca

El Personal docente e investigador y los estudiantes del Grado en Ciencia Politica y de la
Administracién cuentan con la Biblioteca Intercentros Concepcion Arenal que forma parte de
la Biblioteca Universitaria de Santiago de Compostela (BUSC) y relne los recursos
bibliograficos indispensables en el estudio de las ciencias sociales y juridicas.

Acceso v distribucion de espacios:

La biblioteca cuenta con un edifico exento en las proximidades de la Facultad que presta
servicios a las Facultades de Relaciones Laborales, Derecho y Ciencia Politica y cuenta con
una superficie de 7.410 m2. Pone a disposicion de sus usuarios las siguientes salas:

Salas de lectura (3 plantas inferiores): 1.030 puestos de lectura.

Sala de Trabajo en grupo con 30 puestos

Sala de Ordenadores (Aula Universia), con 45 puestos

Salas de Investigacion (2 plantas superiores): 75 puestos individualizados
Depésito: Con fondo antiguo (obras desde el siglo XVI)
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Equipamiento:

N° de Escéaner: 1

N° de PCs para consulta del catalogo de la BUSC: 7
N° de PCs para consulta de bases de datos e Internet: 3
N° de portatiles en préstamo: 9

N° de Fotocopiadoras: 3

N° de Lector —reproductor de microformas: 1

La biblioteca cuenta con red wifi en todas las instalaciones y todos los puestos de lectura estan
dotados de conexiones a la red eléctrica.

Breve descripcion de la coleccidn:

Las principales areas de conocimiento representadas en estos fondos son: Derecho,
Economia, Sociologia y Ciencia Politica.

Los fondos bibliograficos estan diferenciados en: libros de alumnos, manuales de apoyo a la
docencia fundamentalmente, y libros de investigacion. En la Sala de Lectura de las tres plantas
inferiores de la biblioteca estan depositados los manuales y la bibliografia recomendada a los
alumnos, en libre acceso. El resto del fondo bibliografico esta situado en las dos plantas
superiores, donde se encuentran las obras de investigacion, también en libre acceso, excepto
el fondo antiguo (anterior a 1940). En la Hemeroteca pueden consultarse los numeros de los
ultimos afios de los titulos de revistas que se reciben en papel y, ademas, a través de los
ordenadores, pueden consultarse las revistas electronicas y bases de datos. Las colecciones
de la Biblioteca comprenden 163.200 volimenes de monografias y 5.134 titulos de revistas en
papel de las cuales 523 se reciben periddicamente. La participacién de la BUSC en el
Consorcio de Bibliotecas de Galicia (BUGALICIA), permite el acceso desde la red de la USC
a los principales titulos de revistas y bases de datos cientificas.

Servicios que oferta la Biblioteca:

Como en el resto de los puntos de servicio de la Biblioteca Universitaria, se le ofertan a sus
usuarios servicios de consulta en sala, préstamo a domicilio, intercampus e interbibliotecario,
fotodocumentacion, acceso a la coleccion electrénica, informacion bibliografica y formacién de
usuarios en el uso y aprovechamiento de los recursos documentales y del propio servicio
bibliotecario.

A través de la pagina web de la biblioteca (http://www.usc.es/gl/servizos/biblioteca/) se ofrece
amplia informacion sobre la BUSC y se puede acceder al catalogo automatizado, repositorio
Minerva, colecciones digitales y otros servicios via web.

Desde hace varios anos, la Biblioteca Concepcidn Arenal
(http://www.usc.es/gl/servizos/biblioteca/busc/centros/conarenal/) esta presente ademas en
las redes sociales a través del blog Fonte Limpa, Facebook, Google+, Issuu, Pinterest o Flickr.

Personal
La biblioteca cuenta con un plantel integrado por 18 personas, que se ocupan de que los
usuarios reciban la atencion y los recursos que precisan.
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Horarios:

El horario de apertura habitual es de lunes a viernes, de 8.30 h a 21.30 h, y de 10 a 19.30 en
sabados, domingos y festivos de todo el afio. Ademas, en épocas de examenes, la Biblioteca
Concepcion Arenal oferta un horario extraordinario hasta las 3.00 h, incluidos los sabados,
domingos y festivos.

Uso en relacion con el Grado y vinculacion a materias y competencias:

El uso de la Biblioteca y sus recursos permite el acceso a informaciéon muy diversa, desde
obras generales hasta manuales especializados, permitiendo al estudiante familiarizarse con
la rica produccién cientifica tal y como se ofrece a la sociedad en general, y a la comunidad
académica en particular.

La biblioteca es una herramienta de apoyo fundamental en las materias y métodos de
ensefianza-aprendizaje del Grado en Ciencia Politica y de la Administracién, asi como para la
adquisicion de competencias relacionadas con la busqueda, seleccién de informacion y
discriminacién de datos, siempre complementada con el uso de las TIC.

Recursos en red para la docencia:

e Se dispone de acceso a la red sin hilos dentro del edificio y en el perimetro
inmediato al mismo.

e Las aulas del apartado a) y tres de los seminarios del apartado b) disponen
de ordenador fijo con conexion a la red por cable. También disponen de
proyector audiovisual y pantalla.

e Dos aulas del apartado a) y un seminario de docencia del apartado b)
disponen de encerado interactivo.

e Elresto dos seminarios disponen de proyector audiovisual y pantalla.

e Elaula de informatica, dispone de proyector audiovisual y pantalla.

e Los salones -de Actos y de Graos- disponen de proyector audiovisual y
pantalla.

e la Sala de Juntas esta dotada con encerado interactivo, proyector
audiovisual, ordenador y television.

Mecanismos para garantizar la revision y el mantenimiento:

La USC cuenta con los siguientes servicios técnicos de mantenimiento y reparacion, bajo
responsabilidad del vicerrectorado con competencias en materia de infraestructuras:

a) Infraestructuras materiales:

Oficina de arquitectura y urbanismo (http://www.usc.es/es/servizos/oau/)

Oficina de gestion de infraestructuras (http://www.usc.es/es/servizos/oxi)

Servicio de medios audiovisuales (http://www.usc.es/es/servizos/servimav)

Servicio de prevencion de riesgos laborales (http://www.usc.es/sprl)

b) Recursos informaticos:

Area de TIC (http://lwww.usc.es/gl/servizos/atic/)

Centro de tecnologias para el aprendizaje (http://www.usc.es/cetal)

Red de aulas de informatica (http://www.usc.es/gl/servizos/atic/rai)
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7.2. Prevision de adquisicion de los recursos materiales y servicios
necesarios.

El equipamiento docente necesario para el adecuado desarrollo de la actividad docente
se amplia o renueva peridédicamente a través de los recursos que, para este fin, recibe anualmente
la Facultad.

Los recursos materiales y servicios disponibles en la actualidad son adecuados para
garantizar el desarrollo de la modificacion del titulo de Grao en Ciencia Politica y de la
Administracion.
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8. RESULTADOS PREVISTOS

1.1.

Estimar un conjunto de indicadores relacionados con los resultados

previstos del Titulo justificando dicha estimacion a partir del perfil de

ingreso recomendado, el tipo de estudiantes que acceden al plan de

estudios, los objetivos planteados, el grado de dedicacién de los

estudiantes a la carrera y otros elementos del contexto que se consideren

acomodados.
LICENCIATURA EN CIENCIAS POLITICAS Y DE LA ADMINISTRACION - USC
Datos de matricula en primer curso
(No hay limite de plazas ni preinscripcion)
Media quintil .
Alumnos . -diad Via de acceso alumnos de
Curso de nuevo Nota media | mas elevado nuevo ingreso (%)
académico nareso (20% superior)
9 PAAU | FP PAAU FP PAAU | FP >25 |Otros
2002-03 117
2003-04 112
2004-05 131 6,41 7,81 90,0 0,0 0,0 |10,0
2005-06 127 6,11 7,45 92,9 0,0 0,8 6,3
LICENCIATURA EN CIENCIAS POLITICAS Y DE LA ADMINISTRACION - USC
Datos e indicadores relativos a la eficiencia y éxito por asignaturas
CURSO 2005/06
Alumnos | Alumnos | Alumnos Créditos
Cédigo _ Créditos Total | aptos de | aptos de | aptos de | Créditos matriculados Créditos Indicador Indicador
. Materia aptos 12 22 32 superados L presentados de o
materia (a) . ’ : " eficiencia ..~ .| de éxito
(b) | matricula | matricula |matricula o (a*b) (c+2*d+3%e)*a a examen | eficiencia
(c) (d) mas (e)
61101 [Ciencia Politica | 12 88 77 8 3 1056,0 1224,0 1452,0 0,863 0,727
61102 Derecho 4,5 63 46 10 7 283,5 391,5 5445 0,724 0,521
Constitucional |
61103 |Economia Politica 9 86 62 7 17 774,0 1143,0 981,0 0,677 0,789
61104 |Historia Politica 9 106 99 5 2 954,0 1035,0 1080,0 0,922 0,883
Contemporanea
61105 |Sociologia General 9 61 45 10 6 549,0 747,0 837,0 0,735 0,656
61106 |Teoria del Estado: 12 116 75 16 25 1392,0 2184,0 1644,0 0,637 0,847
Perspectiva
Historica
61111 |Derecho 4,5 84 40 20 24 378,0 684,0 625,5 0,553 0,604
Constitucional Il
61201 |[Métodos y Técnicas 6 88 73 9 6 528,0 654,0 588,0 0,807 0,898
de Investigacion
Social |
61202 |Métodos y Técnicas 6 80 71 4 5 480,0 564,0 564,0 0,851 0,851
de Investigacion
Social Il
61203 |Relaciones 9 98 59 22 17 882,0 1386,0 1035,0 0,636 0,852
Internacionales |
61211 |Ciencia Politica Il 9 81 65 7 9 729,0 954,0 756,0 0,764 0,964
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61212 |Estadistica Aplicada 9 75 43 11 21 675,0 1152,0 927,0 0,586 0,728
a las Ciencias
Sociales

61213 |Introduccién a la 9 100 67 15 18 900,0 1359,0 981,0 0,662 0,917
Ciencia de la
Administracion

61214 |Sistema Politico 6 76 63 5 8 456,0 582,0 618,0 0,784 0,738
Espafiol

61221 |Politica 4,5 71 64 5 2 319,5 360,0 324,0 0,888 0,986
Contemporanea de
Espafia

61222 |Teoria Sociolégica 6 13 12 1 0 78,0 84,0 78,0 0,929 1,000
Contemporanea

61301 |Politicas Publicas 6 96 61 25 10 576,0 846,0 690,0 0,681 0,835

61311 Derecho 9 64 31 14 19 576,0 1044,0 963,0 0,552 0,598
Internacional
Publico

61312 |Estructura Social 9 99 51 22 26 891,0 1557,0 1008,0 0,572 0,884
Contemporanea

61313 |Politica Comparada 9 80 45 27 8 720,0 1107,0 963,0 0,650 0,748
|

61314 |Sistema Politico 6 78 48 18 12 468,0 720,0 618,0 0,650 0,757
Europeo

61315 |Sistema Politico 6 81 76 2 3 486,0 534,0 486,0 0,910 1,000
Gallego

61321 |Eleccion Publica 4,5 79 76 2 1 355,5 373,5 369,0 0,952 0,963

61322 |Historia de las 4,5 17 16 1 0 76,5 81,0 76,5 0,944 1,000
Instituciones
Politicas en Espafia

61323 |Instituciones y 4,5 5 4 1 0 22,5 27,0 22,5 0,833 1,000
Derecho de la
Unién Europea

61324 |Politicas Publicas 6 34 32 2 0 204,0 216,0 210,0 0,944 0,971
de la Unién
Europea

61325 |Politicas Publicas 6 46 45 1 0 276,0 282,0 276,0 0,979 1,000
Sectoriales

61401 |Derecho 12 138 87 33 18 1656,0 2484,0 1944,0 0,667 0,852
Administrativo

61402 |Hacienda Publica 6 87 65 16 6 522,0 690,0 690,0 0,757 0,757

61403 |Politica Comparada 9 111 87 17 7 999,0 1278,0 1134,0 0,782 0,881
11

61404 |Sistema Econémico 9 113 85 24 4 1017,0 1305,0 1188,0 0,779 0,856
Mundial y Espafiol

61421 |Analisis Electoral 9 101 97 4 0 909,0 945,0 909,0 0,962 1,000

61422 |Pensamiento 4,5 21 21 0 0 94,5 94,5 94,5 1,000 1,000
Politico Premoderno

61423 |Politica Exterior de 4,5 41 36 5 0 184,5 207,0 216,0 0,891 0,854
Espafia

61424 |Recursos Humanos 9 69 61 8 0 621,0 693,0 711,0 0,896 0,873

61425 |Relaciones 9 48 43 5 0 432,0 477,0 432,0 0,906 1,000
Internacionales |l

61426 |Sociologiay 4,5 84 83 1 0 378,0 382,5 378,0 0,988 1,000
Planificacion
Urbanas

61427 |Teoria del Estado 6 41 39 2 0 246,0 258,0 258,0 0,953 0,953
del Bienestar

61428 |Gestion Publica 9 41 37 4 0 369,0 405,0 369,0 0,911 1,000

61430 |Partidos y Sistemas 9 51 46 5 0 459,0 504,0 495,0 0,911 0,927
de Partidos

61501 |Evaluacion de 4,5 131 106 20 5 589,5 7245 652,5 0,814 0,903
Politicas Publicas

61502 |Organizaciones 4,5 129 100 27 2 580,5 720,0 670,5 0,806 0,866
Publicas

61503 |Teoria Politica 9 151 123 24 4 1359,0 1647,0 1395,0 0,825 0,974

61522 |Estudios de Opinién| 4,5 74 73 1 0 333,0 337,5 333,0 0,987 1,000

61523 |Gobierno Local 9 37 35 1 1 333,0 360,0 333,0 0,925 1,000

61524 |Marketing Politico 4,5 84 81 3 0 378,0 3915 396,0 0,966 0,955

61525 |Métodos y Técnicas| 4,5 40 40 0 0 180,0 180,0 184,5 1,000 0,976

Avanzadas de
Investigacién Social
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61527 |Presupuestacion 4,5 20 19 1 0 90,0 94,5 90,0 0,952 1,000
61528 |Temas Actuales de 4,5 39 37 2 0 175,5 184,5 184,5 0,951 0,951
Relaciones
Internacionales
61529 |Temas 4,5 54 52 2 0 243,0 252,0 261,0 0,964 0,931
Contemporaneos de
Ciencia Politica y de
la Administracion
61530 |Temas de Gesti6n 4,5 40 39 1 0 180,0 184,5 180,0 0,976 1,000
Pdblica Avanzada
61801 |Ciencia Politica | 8 14 11 2 1 112,0 144,0 112,0 0,778 1,000
61802 |Relaciones 8 6 5 0 1 48,0 64,0 56,0 0,750 0,857
Internacionales |
61804 |Historia Politica y 8 4 4 0 0 32,0 32,0 32,0 1,000 1,000
Social
Contemporanea
61805 |Sociologia General 8 1 0 0 1 8,0 24,0 16,0 0,333 0,500
61806 |Métodos y Técnicas 4 19 16 3 0 76,0 88,0 76,0 0,864 1,000
de Investigacion
Social |
61808 |Métodos y Técnicas 4 17 11 2 4 68,0 108,0 72,0 0,630 0,944

de Investigacion
Social Il

Tasa de eficiencia global titulacién: 75,9%

Numero de créditos superados titulacion (a*b): 27758,0

Numero de créditos matriculados eficiencia titulacién (c+2*d+3*3): 36550,0
Tasa de eficiencia (segundo manual VERIFICA):

Curso 2006-07

Créditos superados: 21.516,5 Créditos matriculados: 29.219,5 Indicador: 73,6%

Curso 2005-06:

Créditos superados: 30.552,5 Créditos matriculados: 40.309,0 Indicador:

75,8%

LICENCIATURA EN CIENCIAS POLITICAS Y DE LA ADMINISTRACION - USC
Tasa de éxito

2002-03 | 2003-04 | 2004-05 | 2005-06
NuUmero total de créditos superados
por los alumnos 45133,5 | 38999,0 | 33677,0 | 29364,5
Numero total de créditos
presentados a evaluacion 52919,5 | 46325,5 | 39097,5 | 34358,0
TASA DE EXITO 85,3% 84,2% 86,1% 85,5%
LICENCIATURA EN CIENCIAS POLITICAS Y DE LA ADMINISTRACION - USC
Duracion media de los estudios (1)
Numero de 2002-03 2003-04 2004-05 2005-06
alumnos que
tardan n afios en | Namer Namer Namer Namer
graduarse 0 % o % o % 0 %
0 0
1 afio o | 99% o | 00w o | 00w o | 99
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2 afios 0 0,0% O 0,0% O 0,00 0 0,0%
3 afios 0 0,0% O 0,0% O 0,0% O 0,0%
4 afios 0 0,0% O 0,00 1 0,8% 2 2,1%
5 afios 63 | 42,0% 54 | 38.8% 48 | 36,1% 35 | 36,8%
6 afios 38 | 253%| 36 | 259% 34 | 256% 26 | 27.4%
7 afios 22 | 147%| 21 | 151% 25 | 18,8% 13 | 13,7%
8 afios 14 0,3%| 14 | 10,1%| 11 8,3% 7 7.,4%
9 afios 3 2,0% 9 6,5% 6 45% 7 7.,4%
10 afios 7 47%| 4 29% 4 3,0 3 3,2%
mas de 10 afnos 3 2,0% 1 0,7%| 4 3,00 2 2,1%
Numero de 150 | 100%| 139 | 100% | 133 | 100%| 95 | 100%
graduados

LICENCIATURA EN CIENCIAS POLITICAS Y DE LA ADMINISTRACION - USC
Duracién media de los estudios (2)

2002- 2003- 2004- 2005-
03 04 05 06
Suma del producto
[(n° de afios en graduarse)*(n°® alumnos 940 877 854 604
graduados)]
Numero total de alumnos graduados 150 139 133 95
DURACION MEDIA (ANOS) 6,27 6,31 6,42 6,36

LICENCIATURA EN CIENCIAS POLITICAS Y DE LA ADMINISTRACION - USC
Tasa de graduacion
Afo de ingreso 1998-99 1999-00 2000-01 2001-02
Alumnos nuevos 226 231 216 187
Acabaron en 5 afios / 2002- 2003- 2004- 2005-
Curso 63 1703 | °* | 0a | *® | 05 | ¥ | 06
Acabaron en 6 afios / 2003- 2004- 2005-
Curso 36 | oa | 3% | 05 | 0 | 06 | - -
TASA DE
GRADUACION 43,8% 38,1% 34,3% -
LICENCIATURA EN CIENCIAS POLITICAS Y DE LA ADMINISTRACION - USC
Tasa de abandono
Curso (c) 2002- 2003- 2004- 2005-
03 04 05 06
NuUmero de alumnos no matriculados en
los dos ultimos cursos (cy c-1) 41 61 45 57
NUmero de alumnos de nuevo ingreso en
el curso c-4 (cohorte) 226 231 216 187
TASA DE ABANDONO 18,1% | 26,4% | 20,8% | 30,5%

A la vista de los datos aportados en las tablas anteriores de la actual Titulacién de
Ciencia Politica y de la Administracion, y habida cuenta de que el modelo de
ensefianza-aprendizaje propuesto en el nuevo Grado mejora sustancialmente con
respecto al del actual Plan de Estudios, la propuesta que se hace para los proximos

afos pretende asimismo mejorar los indicadores actuales.

La prevision que se ha hecho es la siguiente:
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Tasa de graduacion 50 %
Tasa de abandono 20 %
Tasa de eficiencia 85 %

Las razones de esta prevision residen en los siguientes factores:

1.- Un sistema de evaluacion continuada, que permite valorar el nivel de aprendizaje
del estudiante a lo largo de su periodo de formacién

2.- Un incremento de las horas de tutoria, lo que facilita un papel mas activo del
profesor en el proceso de aprendizaje del alumno.

3.- Un papel méas activo del estudiante con un incremento de horas destinadas a
trabajos tutelados y a clases practicas.

4.-La utilidad de las Practicas Externas y del Trabajo Fin de Grado en la adquisicién de
competencias y habilidades relacionadas con el desempefio de los perfiles
profesionales
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1.2. Resultados Estimados de acuerdo con la propuesta de

Modificacion del ano 2016.

e Valores cuantitativos estimados para los indicadores y su

justificacion.

Da la lectura del ultimo informe de seguimiento disponible (curso 2014-15) del Grado en Ciencia
Politica y de la Administracion, se pueden hacer las siguientes consideraciones:

>

vV Vv YV VvV VYV V VY

Los resultados conseguidos son coherentes con el disefio del titulo y los fundamentos
cientificos que lo sostienen.

Los datos de satisfaccion general del alumnado, satisfaccién con la participacién en
movilidad y satisfaccién con la participacién en los programas de préacticas son elevados.

En la ténica de cursos anteriores, la satisfaccion del alumnado con los programas de
movilidad se mantiene en un nivel muy elevado (4,41 sobre 5).

El porcentaje de estudiantes enviados en programas de movilidad es de 4,14.

El porcentaje de estudiantes recibidos en programas de mobilidade sobre el total de
matriculados es de 11,59.

El porcentaje de personas egresadas en un curso académico que a lo largo de sus
estudios realiz6 practicas en empresas e instituciones es del 97,26.

La tasa de rendimiento es del 68,77%.

La tasa de éxito es del 84,72%.

La tasa de evaluacion es del 81,17%.

La tasa de graduacion es del 49%.

La duracion media de los estudios fue del 4,34 afios.

La eficacia de las personas tituladas es del 91,02 (GCPA).

La tasa de abandono durante el primer curso fue del 31%.

Ademas de las acciones que la Comisién de Calidad esta poniendo en marcha para reducir la tasa
de abandono en el primer curso, el redisefio del cuarto curso que aqui se plantea permite estimar
que se eleve la tasa de rendimiento, de éxito y especialmente de graduacion.
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Procedimiento general de la Universidad para valorar el
progreso y los resultados del aprendizaje de los estudiantes.

La USC evalia el rendimiento general de los estudiantes de sus titulaciones oficiales
principalmente a través de seis indicadores:

>
>

Tasa de rendimiento: porcentaje de créditos superados respecto de los matriculados.
Tasa de éxito: porcentaje de créditos superados respecto de los presentados.

Tasa de eficiencia: relacion entre el nimero de créditos superados y el numero de
créditos de que se tuvieron que matricular, a lo largo de los estudios, para superarlos.

Tasa de abandono: porcentaje de estudiantes que no se matricularon en los dos ultimos
Cursos.

Duracion media de los estudios: media de los afios empleados en graduarse.

Tasa de graduacion: porcentaje de estudiantes que acaban la titulacion en los afios
establecidos en el plan.

Recopilacién y analisis de informacién sobre los resultados del aprendizaje (redaccion
conforme recomendacion Oficina Calidad 27/10/2009).

Tal y como se recoge en el proceso PM-01 Medicion, Analisis y Mejora, la recogida de los

resultados del SGIC, entre los que tienen un peso fundamental los resultados académicos, se
realiza de la siguiente manera.

El Area de Calidad y Mejora de los procedimientos, a partir de la experiencia previa y de

la opinién de los diferentes Centros, decide qué resultados medir para evaluar la eficacia del plan
de estudios de cada una de las titulaciones y Centros de la USC. Es, por tanto, responsable de
analizar la fiabilidad y suficiencia de esos datos y de su tratamiento. Asimismo la USC dota a los
Centros de los medios necesarios para la obtencion de sus resultados.

Entre otros, los resultados que son objeto de medicion y analisis son:

o Resultados del programa formativo: Grado de cumplimiento de la programacion,
modificaciones significativas realizadas, etc.

o Resultados del aprendizaje. Miden el cumplimiento de los objetivos de aprendizaje de
los estudiantes. En el caso particular de los indicadores de aprendizaje marcados con
un asterisco se calcula el resultado obtenido en la Titulacion en los ultimos cuatro
cursos, y una comparacion entre el valor obtenido en el ultimo curso, la media del
Centro y la media del conjunto de la USC. Entre otros, los resultados que son objeto
de medicion y analisis son:

— Tasa de graduacion®.
— Tasa de eficiencia®.
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— Tasa de éxito*.

— Tasa de abandono del sistema universitario*.

— Tasa de interrupcion de los estudios®.

— Tasa de rendimiento®.

— Media de alumnos por grupo®.

— Créditos de practicas en empresas.

— Creéditos cursados por estudiantes de Titulo en otras Universidades en el marco
de programas de movilidad

— Creéditos cursados por estudiantes de otras Universidades en el Titulo en el marco
de programas de movilidad.

— Resultados de la insercion laboral.

— Resultados de los recursos humanos.

— Resultados de los recursos materiales y servicios

— Resultados de la retroalimentacion de los grupos de interés (medidas de
percepcion y andlisis de incidencias).

— Resultados de la mejora del SGIC.

Asimismotal y como se recoge en el proceso PM-01 Medicion, Analisis y Mejora, el analisis
de resultados del SGIC y propuestas de mejora se realizan a dos niveles:

o Anivel de Titulacién: La Comision de Calidad, a partir de la informacién proporcionada por
el Responsable de Calidad del Centro, realiza un analisis para evaluar el grado de
consecucion de los resultados planificados y objetivos asociados a cada uno de los
indicadores definidos para evaluar la eficacia del Titulo. Como consecuencia de este
analisis, propone acciones correctivas/preventivas o de mejora en funcion de los
resultados obtenidos. Este analisis y la propuesta de acciones se plasman en la Memoria
de Titulo (MT) de acuerdo con lo definido en el proceso PM-02 Revision de la eficacia y
mejora del titulo.

o Anivel de Centro: En la Comisién de Calidad del Centro se exponen la/s Memorials /es
de Titulo que incluye/n el andlisis y las propuestas de mejoras identificadas por la/s
Comisién de para cada titulo adscrito al Centro.

A partir de las propuestas de mejora recogidas en la/s Memoria del Titulo, el andlisis del
funcionamiento global del SGIC y la Memoria de Calidad del Centro, la Comisién de Calidad
decide las medidas que se deben implantar en el curso siguiente, que constituyen la propuesta
para la planificacién de calidad del Centro, de acuerdo a lo recogido en el proceso PE-02 Politica
y Objetivos de Calidad del Centro.
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