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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO
Universidad de Santiago de Compostela Facultad de Ciencias de la Educacion 15027642
Facultad de Formacion del Profesorado 27013806
NIVEL DENOMINACION CORTA
M éster Profesorado de Educacion Secundaria Obligatoriay Bachillerato,

Formacion Profesional y Ensefianzas de Idiomas

DENOMINACION ESPECIFICA

Idiomas por la Universidad de Santiago de Compostela

Méster Universitario en Profesorado de Educacién Secundaria Obligatoriay Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianzas de

NIVEL MECES
RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO
Ciencias Socialesy Juridicas No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACION

Si

Orden ECI/3858/2007, de 27 de diciembre, BOE de 29 diciembre
de 2007

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
Benito SilvaVadivia Coordinador
Tipo Documento NUmer o Documento
NIF 345965428
FEeEswAwELEL
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
Juan José Casares Long Rector

Tipo Documento

NUmer o Documento

NIF 32384100P
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
Benito SilvaValdivia Coordinador

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

34596542B

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO

Praza do Obradoiro, §/n - Reitoria 15782 Santiago de Compostela 881811001

E-MAIL PROVINCIA FAX

reitor@usc.es A Corufia 881811201
1/168

csv: 141677214588582956993819



= Identificador : 4311008
ol T GOBERND  MIMISTERD
S T DEESPANA  DEEDUCACION. CULTURA
1 i ¥ DEPORTE

3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,

rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: A Corufig,a____de de

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
M éster Méster Universitario en Profesorado de Educacion No Ver Apartado 1:
Secundaria Obligatoriay Bachillerato, Formacion Anexo 1.

Profesional y Ensefianzas de Idiomas por la
Universidad de Santiago de Compostela

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Ciencias Experimentales, Matematicas y Tecnologia e Informética

Especialidad en Ciencias Sociales y Humanidades

Especialidad en Formacion Profesional

Especialidad en Lenguasy Literaturas

Especialidad en Artes

Especialidad en Orientacion Educativa

RAMA ISCED 1 ISCED 2

Ciencias Socialesy Juridicas Seleccione un vaor

HABILITA PARA PROFESION REGULADA: Profesor de Educacion Secundaria Obligatoriay Bachillerato, Formacion
Profesiona y Ensefianzas de Idiomas

RESOLUCION Resolucién de 17 de diciembre de 2007, BOE de 21 de diciembre de 2007

NORMA Orden ECI/3858/2007, de 27 de diciembre, BOE de 29 diciembre de 2007

AGENCIA EVALUADORA

Axencia para a Calidade do Sistema Universitario de Galicia

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Santiago de Compostela

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

007 Universidad de Santiago de Compostela
LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TiTULO

CREDITOSTOTALES CREDITOSDE COMPLEMENTOS CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS
FORMATIVOS
60 12
CREDITOSOPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS CREDITOSTRABAJO FIN GRADO/
MASTER
26 16 6
LISTADO DE ESPECIALIDADES
ESPECIALIDAD CREDITOSOPTATIVOS
Especialidad en Ciencias Experimentales, Mateméticas y Tecnologia e Informéatica 26
Especialidad en Ciencias Socialesy Humanidades 26
Especialidad en Formacion Profesional 26
Especialidad en Lenguasy Literaturas 26
Especialidad en Artes 26
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| Especialidad en Orientacion Educativa 26
1.3. Universidad de Santiago de Compostela

1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO

15027642 Facultad de Ciencias de la Educacién
27013806 Facultad de Formacion del Profesorado

1.3.2. Facultad de Formacion del Profesorado

1.3.2.1. Datos asociados a centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL VIRTUAL
Si No No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

60 60

TIEMPO COMPLETO

ECTSMATRICULA MINIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 60.0 60.0

RESTO DE ANOS

0.0

0.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

30.0

30.0

RESTO DE ANOS

0.0

0.0

NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.xunta.es/dog/Publicados/2012/20120717/AnuncioG2018-110712-0001_gl.pdf

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
1.3.2. Facultad de Ciencias de la Educacién
1.3.2.1. Datos asociados a centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL VIRTUAL
Si No No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

180 180

TIEMPO COMPLETO

ECTSMATRICULA MINIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 60.0 60.0

RESTO DE ANOS

0.0

0.0
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TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

30.0

30.0

RESTO DE ANOS

0.0

0.0

NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.xunta.es/dog/Publicados/2012/20120717/AnuncioG2018-110712-0001_gl.pdf

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

GENERALES

CGL1 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas ala especializacion docente correspondiente

CG2 - Conocer €l cuerpo de conocimientos didécticos en torno alos procesos de ensefianza y aprendizaje respectivos

CG3 - Planificar, desarrollar y evaluar €l proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacion previa de los estudiantes, asi
como ala orientacion de los mismos, tanto individual mente como en colaboracién con otros docentes y profesionales del centro

CG4 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarlaen
conocimiento y aplicarla alos procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias propias de |a especializacion cursadas.

CG5 - Contextualizar el curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacién colectivadel mismo

CG6 - Disefiar y desarrollar metodol ogias didécticas tanto grupal es como personalizadas, adaptadas ala diversidad de los
estudiantes

CG7 - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje, con especial atencion ala equidad, laigualdad de derechos y oportunidades
entre hombres y mujeres, laformacién ciudadanay el respeto alos derechos humanos que faciliten la vida en sociedad, latomade
decisionesy la construccién de un futuro sostenible

CG8 - Adquirir estrategias para estimular €l esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por st mismo y con
otrosy desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativas personales

CG9 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aulay dominar destrezas 'y habilidades sociales necesarias para
fomentar el aprendizajey laconvivenciaen el aulay abordar problemas de disciplinay resolucién de conflictos

CG10 - Disefiar y realizar actividades formalesy no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion y cultura
en el entorno en el que estd ubicado

CG11 - Desarrollar las funciones de tutoriay orientacion de los estudiantes de manera colegiada

CG12 - Participar en la evaluacion, investigacion y lainnovacion de los procesos de ensefianzay aprendizaje, comunicando sus
conclusionesy las razones que las sustentan ala comunidad educativay otros profesionales de la educacion

CG13 - Conocer lanormativay organizacion institucional del sistema educativo y modelos de mejora de la calidad con aplicacién a
los centros de ensefianza.

CG14 - Conocer y analizar las caracteristicas histéricas de la profesion docente, su situacion actual, perspectivas e interrelacion con
larealidad socia de cada época

CG15 - Informar y asesorar alas familias acerca del proceso de ensefianzay aprendizaje y sobre la orientacion personal, académica
y profesional de sus hijos.

CG16 - Trabajar en equipo con otros profesionales de la educacién, enriqueciendo su formacion

CG17 - Desarrollar hébitosy actitudes para aprender a aprender alo largo de su posterior desarrollo profesional

CG18 - Aplicar los conocimientos adquiridos y la capacidad de resolucion de problemas a entornos educativos nuevos o poco
conocidos

CG19 - Conocer las caracteristicas psicopedagogicas de los alumnos para poder evaluarlosy emitir los informes que se requieran
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CG20 - Conocer las medidas de atencion aladiversidad que se pueden adoptar para poder realizar €l asesoramiento necesario en
cada caso

CG21 - Andlizar la organizacion y funcionamiento del centro para coordinar la orientacion, personal, académicay profesional del
alumnado en colaboracion con los miembros de la comunidad escolar

CG22 - Desarrollar las habilidades y técnicas necesarias para poder asesorar adecuadamente a las familias acercadel proceso de
desarrollo y de aprendizaje de sus hijos.

CG23 - Identificar los servicios publicos y entidades comunitarias con las que pueda colaborar €l centro y promover y planificar, en
colaboracion con el equipo directivo, las acciones necesarias para unamejor atencion del alumnado.

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CT1 - Utilizar bibliografiay herramientas de busqueda de recursos bibliogréficos generales y especificos, incluyendo el acceso por
Internet

CT2 - Gestionar de forma 6ptima el tiempo de trabajo y organizar los recursos disponibles, estableciendo prioridades, caminos
alternativos e identificando errores 16gicos en latoma de decisiones

CT3 - Potenciar la capacidad para el trabajo en entornos cooperativosy pluridisciplinarios

3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS

CEGL1 - Conocer las caracteristicas de |os estudiantes, sus contextos sociales y motivaciones

CEG2 - Comprender el desarrollo de la personalidad de estos estudiantes y |as posibles disfunciones que afectan a aprendizaje

CEGS3 - Elaborar propuestas basadas en la adquisicion de conocimientos, destrezas y aptitudes intelectuales y emocionales

CEG4 - Elaborar propuestas basadas en la adquisicién de conocimientos, destrezas y aptitudes intelectuales y emocionales

CEGS5 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en €l aulay en el centro, abordar y resolver posibles problemas

CEGB6 - Conocer laevolucion histéricadel sistema educativo en nuestro pais.

CEG?Y - Conocer y aplicar recursosy estrategias de informacion, tutoriay orientacion académicay profesional.

CEGS8 - Promover acciones de educacion emocional, en valores y formacién ciudadana.

CEG?9 - Participar en la definicion del proyecto educativo y en las actividades generales del centro atendiendo a criterios de mejora
delacalidad, atencidn aladiversidad, prevencion de problemas de aprendizaje y convivencia

CEG10 - Relacionar la educacion con € medio y comprender la funcién educadora de lafamiliay la comunidad, tanto en la
adquisicion de competencias 'y aprendizaje como en la educacién en el respeto de los derechos y libertades, en laigualdad de
derechos y oportunidades entre hombres y mujeresy en laigualdad de trato y no discriminacion de las personas con discapacidad o
en cualquier otra circunstancia personal o socia que pueda suponer un riesgo para su inclusion social y escolar

CEG11 - Conocer la evolucion historicade lafamilia, sus diferentestiposy laincidencia del contexto familiar en la educacion en
general, y en el rendimiento escolar en particular

CEGI12 - Adquirir habilidades sociales en larelacion y orientacion familiar

CEG13 - Conocer y aplicar recursosy estrategias de educacion en €l respeto y valor de ladiversidad linguisticay sus implicaciones
educativas

CEG14 - Identificar y valorar los factores y procesos que inciden en la capacidad de aprendizaje del alumnado y en su rendimiento
escolar

CEG15 - Analizar, elaborar y revisar propuestas de materiales, situacionesy contextos educativos a partir del conocimiento de estos
factoresy procesosy de las teorias actuales del aprendizajey de lainstruccion

CEG16 - Conocer la evolucion de los diferentes sistemas de orientacion y asesoramiento psicopedagdgico

CEG17 - Analizar las relaciones entre | os distintos contextos educativos del alumnado y disefiar estrategias de orientacion e
intervencion orientadas a promover su articulacion y complementariedad

CEGI18 - Andlizar las caracteristicas, organizacion y funcionamiento de los centros educativos y valorar lafuncionalidad de los
procesos y 6rganos de direccion, participacion y coordinacion pedagégicay didactica.

CEG19 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aula

CEG20 - Saber disefiar los distintos documentos de planificacion del Centro y participar en ladefinicion del proyecto educativo, en
los procesos de desarrollo curricular y en las actividades generales del centro, atendiendo a criterios de mejorade lacalidad de la
educacion, atencion ala diversidad, prevencion de problemas de aprendizaje y convivencia, y promocion del éxito escolar

CEG21 - Colaborar con el Equipo Directivo en laadopcién de medidas parala coordinacion del centro escolar con las familiasy
disefiar estrategias orientadas a favorecer la efectiva participacion y colaboracion de éstas en los procesos educativos
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CEG22 - Conocer y aplicar recursos y estrategias de educacion en €l respeto y valor de ladiversidad lingisticay sus implicaciones
educativas

CEG23 - Articular estrategias de coordinacion y trabajo en red con los servicios profesional es existentes en la comunidad

CEEL - Conocer € valor formativo y cultural de las materias correspondientes ala especializacion

CEE2 - Conocer los contenidos que se cursan en |as respectivas ensefianzas

CEES - Conocer lahistoriay los desarrollos recientes de las materias y sus perspectivas para poder transmitir unavision dindmica
de las mismas

CEE4 - Conocer contextos y situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curriculares

CEES5 - Conocer los desarrollos tedrico-préacticos de la ensefianzay el aprendizaje de las materias correspondientes

CEESG - Transformar |os curriculos en programas de actividades y de trabajo.

CEE?Y - Adquirir criterios de seleccion y elaboracién de material es educativo

CEES8 - Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor las aportaciones de los estudiantes

CEEQ - Integrar laformacion en comunicacion audiovisua y multimedia en el proceso de ensefianza-aprendizaje

CEE10 - Conocer estrategias y procedimientos de evaluacion y entender la evaluacion como un procedimiento de regulacion del
aprendizaje y estimulo al esfuerzo

CEE11 - Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el @mbito de la especializacion cursada

CEE12 - Analizar criticamente el desempefio de la docencia, de las buenas précticas y de la orientacion utilizando indicadores de
calidad

CEEL13 - Identificar los problemas relativos ala ensefianzay el aprendizaje de las materias de la especiaizacion y plantear
dternativas y soluciones

CEE14 - Conocer y aplicar metodologias y técnicas bésicas de investigacion y evaluacion educativas 'y ser capaz de disefiar y
desarrollar proyectos de investigacion, innovacion y evaluacion

CEEL15 - En formacion profesional, conocer la evolucion del mundo laboral, laintegracion entre sociedad, trabajo y calidad de vida

CEE16 - En formacion profesional, conocer |a necesidad de adquirir la formacién adecuada para la adaptacion alos cambiosy
transformaciones que puedan requerir |as profesiones

CEE17 - Conocer los procesos de desarrollo curricular y la elaboracion de planes institucional es para participar con |os equipos
directivosy los 6rganos de coordinacién en su disefio y aplicacion

CEE18 - Coordinar la€elaboracion el Plan de Accién Tutoria en los diferentes niveles del sistema educativo (Infantil, Primaria,
Secundaria, FP'y Bachillerato) y, en su caso, el Plan de Orientacion Académicay Profesional.

CEE19 - Asesorar y colaborar con el profesorado en larevision y mejora de los procesos de ensefianzay aprendizaje y de
evaluacion, y ponerlos en préactica en caso de impartir alguna materia del curriculum.

CEE20 - Asesorar y colaborar con los docentesy, en especial, con los tutores, en € acompafiamiento a alumnado en sus procesos
dedesarrallo, aprendizaje y toma de decisiones

CEEZ21 - Orientar a alumnado en su conocimiento personal, en la progresiva definicidn y gjuste de un proyecto devida, y en la
adopcion de decisiones académicas y profesionales, de manera que todo ello facilite su insercion laboral

CEE22 - Conocer, seleccionar, disefiar y aplicar estrategias y planes de informacion y orientacion profesional paralatransicion a
mercado laboral y la emplesbilidad

CEE23 - Aplicar técnicas de mediacion parala gestion de conflictos con el fin de mejorar €l clima de convivencia en los Centros

CEE24 - Conocer y analizar las caracteristicas, organizacion y funcionamiento de los servicios de orientacion educativay
asesoramiento psicopedagdgico que operan en los diferentes niveles del sistema educativo (Infantil, Primaria, ESO, FPy
Bachillerato).

CEEZ25 - Identificar demandas, establecer objetivosy participar en el disefio de planes de intervencion acordes con los resultados
del andlisisinstitucional de los centros educativosy los sistemas rel acionados

CEE26 - Colaborar en €l establecimiento de estructuras de trabajo colaborativo con los docentes y otros miembros de la comunidad
escolar, asi como con otros profesionales que intervienen en los centros educativos.

CEE27 - Coordinar |as actuaciones en la zona o sector con todos |0s agentes educativos y otros servicios, con especial atencion a
los servicios sociales, de salud y |aborales para una intervencién coordinada

CEE28 - Conocer y valorar las técnicas de diagnostico psicopedagogico

CEE29 - Evaluar lasintervenciones realizadas y derivar cambios para mejorarlas
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CEES30 - Saber aplicar programas preventivos de al cance sociocomunitario

CEE3L1 - Conocer y utilizar algunas herramientas digitales basicas por su utilidad en las tareas de orientacion y tutoriay en el
desarrollo de las funciones del orientador

CEES32 - Analizar criticamente | os planteamientos conceptuales e ideol 6gicos de lainclusion y la exclusion socioeducativa

CEES3 - Identificar las barreras y los facilitadores de una educacion inclusiva tanto en el centro escolar como en el resto delos
contextos que influyen sobre el desarrollo y la educacion del alumnado

CEE34 - Disefiar y poner en marcha, en colaboracion con lacomunidad escolar, medidas de atencidn ala diversidad que garanticen
la presencia, participacion y aprendizaje de todo e alumnado.

CEESS - Realizar evaluaciones psicopedagdgicas y, en su caso, elaborar informes diagnésticos y dictdmenes de escolarizacion para
el alumnado con necesidades de apoyo especifico.

CEE36 - Identificar las necesidades especificas de apoyo educativo asociadas a la discapacidad, |os trastornos de desarrollo, las
dificultades de aprendizaje, la alta capacidad y factores socioculturales

CEE37 - Disefiar y poner en marcha, utilizando los recursos del sistema de orientacion, intervenciones de apoyo para todo el
alumnado que lo requieraen el marco del Plan de Atencién ala Diversidad

CEESS8 - Identificar y planificar laresolucion de situaciones educativas que afecten a estudiantes con diferentes capacidades y
diferentes ritmos de aprendizaje

CEE39 - Identificar y formular problemas rel evantes surgidos en los centros educativos que [leven a emprender actividades de
investigacién y mejora

CEEA4O0 - Participar y colaborar en proyectos de investigacion e innovacion orientados a andlisisy mejora de las précticas
educativas

CEEA41 - Apoyar €l trabajo en equipo de los docentes mediante estrategias y técnicas de trabajo colaborativo y de andlisisde la
préctica docente para potenciar €l trabajo en equipo del profesorado, especialmente con base en las TIC.

CEE42 - Apoyar laformacion continua del profesorado aportando herramientas conceptual es y metodol égicas paralareflexion
colectivay critica sobre la propia practica.

CEE43 - Impulsar y participar en el disefio de los planes de formacion del profesorado.

CEE44 - Asesorar en los procesos de evaluacion de la calidad y la elaboracion de los planes de mejora

CEE45 - Conocer investigaciones e innovaciones relevantes y actuales en el &mbito de la orientacion eidentificar los foros
adecuados para difundir los resultados de las mismas.

CEPL1 - Adquirir experiencia en laplanificacion, en ladocenciay en la evaluacién de las materias correspondientes ala
especializacion

CEP2 - Acreditar un buen dominio de laexpresion ora y escrita en la préctica docente

CEP3 - Dominar las destrezas y |as habilidades sociales necesarias para fomentar un clima que facilite el aprendizajey la
convivencia

CEP4 - Participar en las propuestas de mejora en los distintos ambitos de actuacion a partir de la reflexion sobre la préctica

CEP5 - Paralaformacion profesional, conocer latipologia empresarial correspondiente alos sectores productivosy comprender los
sistemas organi zativos mas comunes en las empresas

CEPS6 - Adquirir experienciaen € gercicio de la orientacion educativay el asesoramiento psicopedagdgico acreditando un buen
dominio de la expresion oral y escritay de las competencias profesional es necesarias para este gjercicio.

CEP7 - Andlizar larealidad escolar en laque se lleven a cabo las précticas utilizando los marcos tedricos estudiados en el Méster.

CEP8 - Planificar, desarrollar o evaluar un plan de intervencion en el dmbito de la orientacién educativay el asesoramiento
psicopedagdgico.

CEP?9 - Identificar posibles &mbitos de mejora de laintervencion realizada argumentando los fundamentos tedricos de la propuesta
y como se evaluaria ésta

CEP10 - Revisar la propia experienciay los conocimientos previos desde el punto de vista de |as competencias adquiridas o
desarrolladas durante larealizacién del practicum.

CEP11 - Reflgjar estas competencias, junto con las adquiridas y desarrolladas en €l resto de materias, en € Trabajo fin de Master
que compendie la formacion adquirida.

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

|4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.
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4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

1. Accesoy admision.

El sistema de admisién del alumnado se realizara de acuerdo con los criterios y procedimientos establecidos en el Reglamento de Postgrado Oficial de
la USC siguiendo los principios de objetividad, imparcialidad, mérito y capacidad. Direccién URL:

http://www.usc.es/export/sites/default/gl/goberno/vrodoces/eees/descargas/rglestudosoficiaisposgrao.pdf
La Comisién Académica del méaster tiene las competencias en materia de admision tal como se establece en la normativa de la USC:

http://www.usc.es/export/sites/default/gl/goberno/vrodoces/eees/descargas/rrdesreguestudosposgrao.pdf

1. Viasy requisitosdeacceso al titulo:

Acceso: El articulo 16 del Real Decreto 1393/2007 establece que para acceder a las ensefianzas oficiales de master sera necesario estar en posesion
de un titulo universitario oficial espafiol u otro expedido por una institucién de educacion superior del Espacio Europeo e Educacién Superior que facul-
tan en el pais expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas de master.

Asimismo, podran acceder los titulados conforme a sistemas educativos ajenos al Espacio Europeo de Educaciéon Superior sin necesidad de la homo-
logacién de sus titulos, previa comprobacion por la Universidad de que aquellos acreditan un nivel de formacién equivalente a los correspondientes ti-
tulos universitarios oficiales espafioles que facultan en el pais expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas de postgrado. El acceso por esta via
no implicard, en ningln caso, la homologacion del titulo previo de que esté en posesion el interesado, ni su reconocimiento a otros efectos que el de
cursar las ensefianzas de master.

Segun la Orden ECI/3858/2007, de 27 de diciembre, por la que se establecen los requisitos para la verificacién de titulos universitarios oficiales que
habiliten para el ejercicio de las profesiones de Profesor de Educacién Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacién Profesional y Ensefianzas de
Idiomas, BOE n° 312,de 29 diciembre, en su apartado 4.2,

¢¢ se establece como requisito de acceso la acreditacion del dominio de las competencias relativas a la especializacién que se desee cursar, median-
te la realizacién de una prueba disefiada al efecto por las Universidades, de la que quedarén exentos quienes estén en posesion de alguna de las titu-
laciones universitarias que se correspondan con la especializacion elegida. Asimismo, habra de acreditarse el dominio de una lengua extranjera equi-
valente al nivel B1 del Marco Com(n Europeo de Referencia para las Lenguas, de acuerdo con la Recomendacién N.° R (98)6 del Comité de Ministros
de Estados Miembros de 17 de octubre de 2000¢,.

Los graduados (o licenciados) de las titulaciones que se citan en el apartado 4.2.2. de la memoria cumplen las condiciones de acceso relati-
vas a la especializacién. También se considera que reinen estas condiciones otros graduados que acrediten haber superado, por lo menos,
60 créditos ECTS de estudios superiores en materias relacionadas con la especialidad.

La Comisién Académica disefiard, con el asesoramiento del profesorado especialista que imparte docencia en las titulaciones de referencia
para cada especialidad del master, pruebas a través de las cuales los y las aspirantes demuestren poseer las competencias relativas a la es-
pecializacién que deseen cursar.

Se aplicara la normativa de la USC para la acreditacién por parte de los candidatos del dominio de una lengua extranjera equivalente al nivel
B1 del Marco ComUn Europeo de Referencia para las Lenguas.

1. Perfil deingreso recomendado. Se establecen perfiles de acceso seglin |as especialidades del Méster. Su caréacter profesionalizador hace necesaria la correspon-
denciaentrelatitulacion que le da acceso al Méster y |la especialidad elegida. Como criterio general se considera que los o las aspirantes deberan haber cursado
como minimo 60 créditos ECTS de estudios superiores en materias rel acionadas con la especialidad. A modo de orientacion esta correspondencia entre algunos
de lastitulaciones actuales y |as especialidades del Master se establece en la tabla siguiente. Esta relacion no es exhaustiva ni vinculante y la Comision Académi-
cadel Méaster o lainstancia universitaria que corresponda decidird en cada caso.

Especialidades del M aster Licenciaturas de acceso

Ciencias Experimentales, Mateméticas, y Tecnologia e Informética Mateméticas Biologia Geologia Fisica Quimica Farmacia Ingenierias Otras relacionadas con la especialidad

Ciencias Socialesy Humanidades Geografia Historia Historiadel Arte Humanidades Antropologia Social y Cultural Filosofia Sociologia Otras
relacionadas con la especialidad

Formacion Profesional Titulaciones relacionadas con |as diferentes familias profesionales

Lenguasy Literaturas Filologia Hispanica Filologia Gallega Filologia Alemana Fil ol ogia Francesa Filologia Inglesa Filologia I taliana
Filologia Portuguesa Traduccion e Interpretacion Filologia Clésica Filologia Roménica Otras relacionadas con
laespecididad

Artes Titulo Superior en Musica Titulo Superior de Danza Licenciado en Historiay Ciencias delaMdUsica Titulo

Superior de Arte Dramético Licenciado en Bellas Artes Arquitecto Otras relacionadas con |a especiaidad

Orientacion Educativa Pedagogia Psicol ogia Psicopedagogia Otras relacionadas con la especialidad

Estas titulaciones universitarias actuales tendran su equivalencia en las futuras titulaciones de grado del EEES e incluiran aquellos nuevos grados que
sean equivalentes a efectos de docencia, por lo que estas titulaciones que dan acceso directo al Master deberan ser revisadas con el catélogo o lista-
do de los futuros titulos universitarios.
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Segun la normativa vigente (RD 276/2007, de 23 de febrero, por el que se aprueba el Reglamento de ingreso, accesos y adquisicién de nuevas espe-
cialidades en los cuerpos docentes a que se refiere la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, y se regula el régimen transitorio de ingreso
a que se refiere la disposicion transitoria decimoséptima de la citada ley) el requisito especifico para el acceso al Cuerpo de Profesores de Ensefianza
Secundaria, de Profesores de Musica y Artes Escénicas, de profesores de Artes Plasticas y Disefio y de profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas
es estar en posesion del Titulo de Doctor, Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o el Titulo de Grado correspondiente u otros titulos equivalentes a efectos
de docencia y para el ingreso en el Cuerpo de Profesores Técnicos de Formacion Profesional y Maestros de Taller de Artes Plasticas y Disefio es es-
tar en posesion del Titulo de Diplomado Universitario, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico o el Titulo de Grado correspondiente u otros titulos equi-
valentes a efectos de docencia; por tanto quienes, teniendo una de estas titulaciones, quieran acceder a los estudios del presente Master, a una espe-
cialidad distinta a las citadas, que dan el acceso directo, deberan ser evaluados por la Comisién Académica y/o realizar una prueba, cuya convocato-
ria sera aprobada por el Consejo de Gobierno de la Universidad, previa propuesta de la Comisiéon Académica del Master. Del mismo modo, aquellos
alumnos que no acrediten una titulaciéon de idiomas equivalente, al menos, al nivel B1del Marco Comun Europeo de Referencia para las lenguas, de-
beran realizar una prueba de lengua extranjera.

La admisién estara regulada por la normativa general que la Universidad de Santiago de Compostela (USC) establece al respecto, y que puede con-
sultarse en la direccién web http://www.usc.es/gl/goberno/vrodoces/eees/normativa.html, y por las siguientes normas especificas de este Master,
en tanto no entren en contradiccién con normativas de rango superior que puedan establecerse en el futuro:

1. Habraun limite de plazas, que seré establecido por el Rectorado de la USC para cada curso académico. Estas plazas estardn distribuidas por especiaidadesy, en
Su caso, por itinerarios de los mismos.

2. Encaso de que el nimero de alumnos interesados en cursar el méster, especializacion y/o itinerario sea mayor que el limite de plazas establecido, se hard una se-
leccion de acuerdo con el expediente académico, afinidad de estudios y otros criterios que estableceran las instancias competentes de la Universidad.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

1. Sistemasdeapoyoy orientacion de los estudiantes una vez matriculados.

En los primeros dias de clase el coordinador del Master organizaréa una sesion informativa para comunicar a los alumnos cuéles son los objetivos ge-
nerales de la titulacién, las competencias y destrezas que se alcanzaran con la formacion ofrecida, asi como para dar una visioén general de esta etapa
formativa.

También durante los primeros dias de clase, y con objeto de mantener abierta de forma dindmica una via de comunicacién permanente con los alum-
nos, la Comisién Académica nombrara un tutor para cada uno de los alumnos cuyas funciones principales seran la de atender a su tutorando, derivan-
do las cuestiones que este le plantee a los cauces adecuados, y la de hacer un seguimiento que permita localizar posibles dificultades académicas con
el adelanto suficiente para ser corregidas.

La direccion http://www.usc.es/gl/index.jsp funciona como una de las principales fuentes de informacion sobre las cuestiones que atafien al alumna-
do, antes de comenzar sus estudios y, fundamentalmente, durante a su etapa académica.

En caso de que un estudiante presente algun tipo de minusvalia, sera obligacion de la Comisién Académica el estudio y puesta en marcha de los me-
canismos necesarios para que dicho alumno pueda seguir con garantias los estudios de Master. Para ello, se contara con el apoyo del Area de Inte-
gracién Universitaria de la USC, dependiente del Servicio de Participacion e Integracion Universitaria (http://www.usc.es/es/servizos/sepiu), dentro
del Vicerrectorado de la Comunidad Universitaria y Compromiso Social, que se encarga del disefio de todas las actividades necesarias para potenciar
la integracion de las personas con alguna discapacidad y conseguir su plena incorporacion a la vida universitaria. Los apoyos van desde las adaptacio-
nes curriculares, atendiendo a las necesidades de cada estudiante, hasta los apoyos personalizados mediante las colaboraciones de los compafieros
y compafieras voluntarias. Dentro del Servicio Universitario de Residencias (http://www.usc.es/sur) se ofrecen habitaciones adaptadas para perso-
nas con problemas de movilidad y existe un porcentaje de plazas reservadas para estudiantes con discapacidad. En todas las titulaciones se reserva
un porcentaje de plazas de matricula para los estudiantes que puedan acreditar su minusvalia por medio de los certificados oportunos.

En caso de que un estudiante no tenga por lengua propia el gallego o el espafiol, la USC, por medio del Centro de Lenguas Modernas (http://
www.usc.es/idiomas/), ofrece cursos de espafiol para extranjeros y de gallego para no gallego-hablantes. Desde la coordinacion se orientara a los
estudiantes extranjeros en el sentido de seguir alguno de los citados cursos. Asimismo, se fomentara entre los profesores la entrega a los alumnos de
referencias bibliogréficas y de material didactico escrito en inglés, asi como que impartan alguna de sus clases en este idioma.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Universitarias

MINIMO MAXIMO
0 0
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 0

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0 9

1. Transferenciay reconocimiento de créditos. sistema propuesto por la Universidad.
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Sera de aplicacién el sistema propuesto por la Universidad de Santiago de Compostela en la Normativa sobre
¢ Transferencia y Reconocimiento de Créditos para Titulaciones Adaptadas al Espacio Europeo de Educacion Supe-
rior¢,, aprobada por el Consejo de Gobierno de la USC del 14 de marzo de 2008, y que puede consultarse en

http://www.usc.es/es/normativa/xestionacademica/index.html.

Una vez matriculado el alumno, dispondra de un plazo, fijado por la Universidad, para solicitar el reconocimiento de
créditos. Su solicitud sera estudiada por la Comision Académica del Master, que elevara el correspondiente informe
al Servicio de Gestion Académica de la USC.

Con lainformacion disponible, la Comision Redactora no ve posible (ni quizas conveniente) establecer un
nimero maximo de créditos susceptibles de ser transferidos y reconocidos, por lo que asume la normativa
de la Universidad de Santiago de Compostela (que no fija este nimero). Previa peticién del o de la interesa-
da, los créditos podréan ser reconocidos por la Universidad de Santiago, de acuerdo con la propuesta de la
Comision Académica del master, en el que se tendra en cuenta la adecuacién entre las competencias y los
conocimientos asociados a las materias cursadas por el o la estudiante y los previstos en el plan de estu-
dios de este master o tengan caracter transversal.

Se propone que se establezca un acuerdo entre las tres universidades del Sistema Universitario de Galicia de mane-
ra que la superacion por parte de un alumno o alumna de cualquiera de los médulos de este Master en una de ellas,

sea reconocida automaticamente por cualquier otra en la que desee continuar sus estudios de Master de Profesora-

do de Educacién Secundaria.

4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Clases expositivas: Leccion impartida por € profesor que puede tener formatos diferentes (teoria, problemas y/o gjemplos
generales, directrices generales de lamateriag). El profesor puede contar con apoyo de medios audiovisuales e informaticos pero, en
general, los estudiantes no los necesitan mangjar en clase. Se incluyen aqui las horas dedicadas a examenes.

Clases interactivas en aulanormal: Clase teorico/practica en la que se proponen y resuelven aplicaciones de la teoria, casos
précticos, debates;, El profesor puede contar con apoyo de medios audiovisual es e informéticos pero, en general, |os estudiantes no
los mangjarén en clase. También se incluyen las pruebas de evaluacion si las hubiere.

Clasesinteractivas en aula especializada: Se incluyen aqui las clases en las que €l alumno utiliza el ordenador en aulade
informética (clases de informética, uso de aplicacionesinforméticas,..) o practicas de laboratorio, précticas de campo,.. También se
incluyen pruebas de evaluacion con ordenador, laboratoriog,

Tutorias en grupo: Actividades de proposicion y supervision de trabajos dirigidos, aclaracion de dudas sobre |as clases, problemas,
casos précticos, programas, lecturas u otras tareas propuestas, presentacion, exposicion, debate o comentario de trabajos
individuales o realizados en pequefios grupos¢, Pueden realizarse en aula normal o en aula especializada

Total de horas de trabajo personal del aumno

53 METODOLOGIASDOCENTES

Clases expositivas: Leccion impartida por € profesor que puede tener formatos diferentes (teoria, problemas y/o gjemplos
generales, directrices generales de lamateriag). El profesor puede contar con apoyo de medios audiovisuales e informaticos pero, en
general, los estudiantes no los necesitan mangjar en clase. Se incluyen agui las horas dedicadas a examenes

Clases interactivas en aulanormal: Clase teorico/practica en la que se proponen y resuelven aplicaciones de la teoria, casos
précticos, debates;, El profesor puede contar con apoyo de medios audiovisual es e informéticos pero, en general, los estudiantes no
los mangjarén en clase. También se incluyen las pruebas de evaluacion si las hubiere.

Clasesinteractivas en aula especializada: Se incluyen aqui las clases en las que €l alumno utiliza el ordenador en aulade
informética (clases de informética, uso de aplicacionesinforméticas,..) o practicas de laboratorio, précticas de campo,.. También se
incluyen pruebas de evaluacion con ordenador, laboratoriog,

Tutorias en grupo: Actividades de proposicion y supervision de trabajos dirigidos, aclaracion de dudas sobre las clases, problemas,
casos précticos, programas, lecturas u otras tareas propuestas, presentacion, exposicion, debate o comentario de trabajos
individuales o realizados en pequefios grupos¢, Pueden realizarse en aula normal o en aula especializada.

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Examen final

Evaluacion continua

5.5 NIVEL 1: Médulo Genérico

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Didéctica, Curriculoy Organizacion Escolar

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 45

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
4,5

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Situar al alumno en el nicleo del proceso de ensefianza-aprendizaje desde una perspectiva curricular que le capacite para: ¢ Planificar, desarrollar y
evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la adquisicién de las comptenicas propias de las respec-
tivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacién previa de los estudiantes asi como la orientacién de las mismos, tanto individualmente como en co-
laboracion con otros docentes y profesionales del centro¢, (Orden ECI/3858/2007, de 27 de Diciembre)

55.1.3 CONTENIDOS

Disefio y Desarrollo del curriculo: Concepto de curriculum. La seleccién cultural del curriculum. Curriculum explicito, implicito y nulo. Curriculum
prescrito, recibido y elaborado. El curriculum en la Secundaria: El DCB, el DBT. Del Proyecto Curricular de Centro a la Programacién de aula. Las acti-
vidades complementarias y extracurriculares. La singularidad de las dos etapas: 12/16 y 16/18. La especificidad de la ESO, la ESPO y otras ensefian-
zas.

Modelos de ensefianza y métodologia didactica: El hecho didactico. La comprensién del aprendizaje en el aula. la ensefianza centrada en el estu-
diante. El clima de aula y la interaccion didactica. La comunicacién. El disefio de contextos educativos flexibles. Discapacidad y adaptacién curricular.
La dindmica de grupos. El manejo de las variables tiempo y espacio. La evaluacion formadora y formativa. La innovacién educativa.

Los materiales curriculares y las TIC como recurso didactico: El disefio, seleccién y uso de medios y materiales didacticos. El desarrollo de estra-

tegias de busqueda, seleccidn y xestion de la informacion para el aprendizaje. Posibilidades y limites de la alfabetizacion digital. Contornos virtuales de
aprendizaje y materiales multimedia para la secundaria. Las TIC en el centro escolar. Uso didactico de las plataformas de teleformacién y entornos de

colaboracion en red.

La participacion y la gestion en los centros de secundaria : El clima institucional. El proyecto educativo de centro. La insercién del centro en el me-
dio social y cultural. La toma de decisiones en los centros escolares. El trabajo colaborativo y colegiado frente a la individualizacion. La coordinacion
intra e interdepartamental. La dimensién burocréatico-administrativa de la gestion académica. El liderazgo instructivo y I&s funciones directivas. La parti-
cipacioén de la Comunidad Educativa. La implicacién de las familias. la resolucién de conflictos.

La evaluacién de la calidad educativa y el desarrollo institucional y profesional de centros y profesores: Modelos de evaluacién de la calidad
de centros y profesores. Los referentes: Los proyectos europeos. La OCDE. Pisa. La Selectividad en Espafia.

El proceso de socializacion profesional. El debate sobre las competencias. Andlisis critica de las funciones docentes. El compromiso y la ética profe-
sional. La reflexion sobre la practica e la investigacion-accion. El disefio y desarrollo de proyectos de investigacion, evaluacion e innovacion educativa.
La formacién en servicio

55.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Conocer €l cuerpo de conocimientos didécticos en torno alos procesos de ensefianza y aprendizaje respectivos

CG3 - Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacion previa de los estudiantes, asi
como ala orientacion de los mismos, tanto individual mente como en colaboracién con otros docentes y profesionales del centro

CG5 - Contextualizar € curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva del mismo

CG6 - Disefiar y desarrollar metodol ogias didacti cas tanto grupales como personalizadas, adaptadas aladiversidad de los
estudiantes

CG7 - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje, con especial atencion alaequidad, laigualdad de derechos y oportunidades
entre hombres y mujeres, laformacion ciudadanay el respeto alos derechos humanos que faciliten la vida en sociedad, latomade
decisionesy la construccién de un futuro sostenible

CG8 - Adquirir estrategias para estimular €l esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por st mismo y con
otrosy desarrollar habilidades de pensamiento y de decisidn que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativas personales

CG9 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en €l aulay dominar destrezas y habilidades sociales necesarias para
fomentar el aprendizajey la convivenciaen € aulay abordar problemas de disciplinay resolucion de conflictos

CG12 - Participar en laevaluacidn, investigacion y lainnovacion de los procesos de ensefianza'y aprendizaje, comunicando sus
conclusionesy las razones que las sustentan ala comunidad educativay otros profesionales de la educacion
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CG13 - Conocer lanormativay organizacion institucional del sistema educativo y modelos de mejora de la calidad con aplicacion a
|os centros de ensefianza.

CG14 - Conocer y andlizar las caracteristicas historicas de la profesién docente, su situacion actual, perspectivas e interrelacion con
larealidad socia de cada época

CG16 - Trabajar en equipo con otros profesionales de la educacidn, enriqueciendo su formacion

CGL17 - Desarrollar hébitosy actitudes para aprender a aprender alo largo de su posterior desarrollo profesional

CG18 - Aplicar los conocimientos adquiridos y la capacidad de resolucion de problemas a entornos educativos nuevos o poco
conocidos

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que | os estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Utilizar bibliografiay herramientas de busqueda de recursos bibliogréficos generales y especificos, incluyendo el acceso por
Internet

CT2 - Gestionar de forma 6ptima el tiempo de trabajo y organizar los recursos disponibles, estableciendo prioridades, caminos
alternativos e identificando errores 16gicos en latoma de decisiones

CT3 - Potenciar la capacidad para el trabajo en entornos cooperativosy pluridisciplinarios

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEGL1 - Conocer las caracteristicas de |os estudiantes, sus contextos socialesy motivaciones

CEGS3 - Elaborar propuestas basadas en la adquisicién de conocimientos, destrezas y aptitudes intelectuales y emocionales

CEG4 - Elaborar propuestas basadas en la adquisicion de conocimientos, destrezas y aptitudes intelectuales y emocionales

CEGS5 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en €l aulay en el centro, abordar y resolver posibles problemas

CEG?9 - Participar en la definicion del proyecto educativo y en las actividades generales del centro atendiendo a criterios de mejora
delacalidad, atencién aladiversidad, prevencion de problemas de aprendizaje y convivencia

CEGI10 - Relacionar la educacion con el medio y comprender la funcién educadora de lafamiliay lacomunidad, tanto en la
adquisicion de competencias y aprendizaje como en la educacion en el respeto de los derechos y libertades, en laigualdad de
derechos y oportunidades entre hombres y mujeresy en laigualdad de trato y no discriminacion de las personas con discapacidad o
en cualquier otra circunstancia personal o social que pueda suponer un riesgo para su inclusion social y escolar

CEES6 - Transformar |os curriculos en programas de actividades y de trabajo.

CEEY - Adquirir criterios de seleccidn y elaboracidn de materiales educativo

CEES - Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor |as aportaciones de |os estudiantes

CEE9 - Integrar laformacién en comunicacion audiovisual y multimedia en el proceso de ensefianza-aprendizaje

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases expositivas: Leccion impartida 15 100
por el profesor que puede tener formatos
diferentes (teoria, problemas y/o g emplos
generales, directrices generales dela
materiag). El profesor puede contar

con apoyo de medios audiovisuales
einformaticos pero, en genera, los
estudiantes no |os necesitan mangjar en
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clase. Seincluyen aqui las horas dedicadas
a examenes.

Clasesinteractivasen aulanormal: Clase (14 100
tedrico/practica en la que se proponen y
resuelven aplicaciones de la teoria, casos
précticos, debates¢, El profesor puede
contar con apoyo de medios audiovisuales
einformaticos pero, en genera, los
estudiantes no |os manejaran en clase.
También seincluyen las pruebas de
evaluacion si las hubiere.

Tutorias en grupo: Actividades de 7 100
proposicion y supervision de trabajos
dirigidos, aclaracién de dudas sobre

las clases, problemas, casos précticos,
programas, lecturas u otras tareas
propuestas, presentacion, exposicion,
debate o0 comentario de trabajos
individuales o realizados en pequefios
grupos¢, Pueden realizarse en aula normal
0 en aula especiadizada

Total de horas de trabajo personal del 76.5 0
alumno

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases expositivas: Leccion impartida por €l profesor que puede tener formatos diferentes (teoria, problemas y/o ejemplos
generales, directrices generales de lamateria¢). El profesor puede contar con apoyo de medios audiovisuales e informéticos pero, en
general, los estudiantes no los necesitan manejar en clase. Se incluyen aqui las horas dedicadas a examenes

Clases interactivas en aulanormal: Clase tedrico/practica en la que se proponen y resuelven aplicaciones de la teoria, casos
précticos, debates;, El profesor puede contar con apoyo de medios audiovisuales e informéticos pero, en general, los estudiantes no
los mangjaran en clase. También se incluyen las pruebas de evaluacion si las hubiere.

Tutorias en grupo: Actividades de proposicién y supervision de trabajos dirigidos, aclaracion de dudas sobre |as clases, problemas,
casos practicos, programas, lecturas u otras tareas propuestas, presentacion, exposicion, debate o comentario de trabajos
individuales o realizados en pequefios grupos, Pueden realizarse en aula normal o en aula especializada.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen fina

250

75.0

Evaluacién continua

25.0

75.0

NIVEL 2: LaFuncién Tutorial y la Orientacién Académica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

25

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

25

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
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Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Desarrollar las funciones de tutoria y de orientacién de los estudiantes de manera colaborativa y coordinada

Informar y asesorar a las familias acerca del proceso de ensefianza y aprendizaje y sobre la orientacién personal, académica y profesional de sus hi-
jos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Informacién académico-profesional.

- Orientacion educativa.

- Orientacién personal.

- Orientacion profesional.

- Recursos y estrategias de orientacion.

- Plan de accion tutorial.

- Coordinacion con los tutores/as de practicas en empresa.

- Colaboracién entre la escuela, la familia y la comunidad.

- Funciones orientadoras y tutoriales en relacién con la familia.

- Realizacion de actividades de orientacion y tutoria relativas al escenario familiar

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL11 - Desarrollar las funciones de tutoria'y orientacion de los estudiantes de manera colegiada

CG15 - Informar y asesorar alas familias acerca del proceso de ensefianzay aprendizaje y sobre la orientacion personal, académica
y profesional de sus hijos.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEGL1 - Conocer las caracteristicas de | os estudiantes, sus contextos sociaes y motivaciones

CEGY - Conocer y aplicar recursosy estrategias de informacion, tutoriay orientacion académicay profesional.

CEGO9 - Participar en ladefinicion del proyecto educativo y en las actividades generales del centro atendiendo a criterios de mejora
delacalidad, atencién aladiversidad, prevencién de problemas de aprendizaje y convivencia

CEGI10 - Relacionar la educacion con el medio y comprender la funcion educadora de lafamiliay la comunidad, tanto en la
adquisicion de competencias y aprendizaje como en la educacion en el respeto de los derechos y libertades, en laigualdad de
derechos y oportunidades entre hombresy mujeresy en laigualdad de trato y no discriminacion de las personas con discapacidad o
en cualquier otra circunstancia personal o socia que pueda suponer un riesgo para su inclusion socia y escolar

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

17/168

csv: 141677214588582956993819



Identificador : 4311008

ERMNC HIMISTERSC
o ESPARA DE EDUCACION. CULTURA,
A ¥ DEPORTE

) m
j=1a}

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases expositivas: Leccion impartida 8 100
por el profesor que puede tener formatos
diferentes (teoria, problemas y/o gjemplos
generales, directrices generales dela
materiag). El profesor puede contar

con apoyo de medios audiovisuales

e informaticos pero, en general, los
estudiantes no |os necesitan manejar en
clase. Seincluyen aqui las horas dedicadas
aexamenes.

Clases interactivas en aulanormal: Clase |8 100
tedrico/préctica en la que se proponen y
resuelven aplicaciones de lateoria, casos
précticos, debates¢, El profesor puede
contar con apoyo de medios audiovisuales
einformaticos pero, en genera, los
estudiantes no los manegjaran en clase.
También seincluyen las pruebas de
evaluacion si las hubiere.

Tutorias en grupo: Actividades de 4 100
proposicion y supervision de trabajos
dirigidos, aclaracién de dudas sobre

las clases, problemas, casos précticos,
programas, lecturas u otras tareas
propuestas, presentacion, exposicion,
debate 0 comentario de trabajos
individuales o realizados en pequefios
gruposg, Pueden realizarse en aulanormal
0 en aula especidizada

Total de horas de trabajo personal del 425 0
aumno

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases expositivas: Leccion impartida por €l profesor que puede tener formatos diferentes (teoria, problemas y/o ejemplos
generales, directrices generales de lamateria¢). El profesor puede contar con apoyo de medios audiovisuales e informéticos pero, en
general, los estudiantes no los necesitan manegjar en clase. Se incluyen aqui las horas dedicadas a examenes

Clases interactivas en aula normal: Clase tedrico/practica en la que se proponen y resuelven aplicaciones de lateoria, casos
précticos, debates¢, El profesor puede contar con apoyo de medios audiovisuales e informéticos pero, en general, |os estudiantes no
los manejaran en clase. También seincluyen las pruebas de evaluacion si las hubiere.

Tutorias en grupo: Actividades de proposicién y supervision de trabajos dirigidos, aclaracion de dudas sobre las clases, problemas,
casos practicos, programas, lecturas u otras tareas propuestas, presentaci on, exposicion, debate o comentario de trabajos
individuales o realizados en pequefios gruposg, Pueden realizarse en aula normal o en aula especializada.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen final 25.0 75.0
Evaluacion continua 25.0 75.0

NIVEL 2: Educacién y Lenguasen Galicia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 2

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
2

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
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ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Valorar la diversidad linguistica, conocer las implicaciones educativas de la situacién de las lenguas en Gallicia y participar con criterio en la planifica-
cion de su uso escolar

5.5.1.3 CONTENIDOS

Unidad y diversidad linglistica en un mundo global. Dimensién social y educativa de una situacién plurilingtie. La planificacién linglistica escolar en
contextos plurilingties. Modelos de educacién bilinglie o plurilingiie. La situacién sociolinglistica de Galicia. Las lenguas en el sistema educativo galle-
go: legislacién y modelo linguistico.El papel de los centros en la planificacion linguistica. El Proyecto Linguistico de Centro.

55.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Planificar, desarrollar y evaluar €l proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo a nivel y formacion previa de los estudiantes, asi
como ala orientacién de los mismos, tanto individual mente como en colaboracion con otros docentes y profesionales del centro

CG13 - Conocer lanormativay organizacion institucional del sistema educativo y modelos de mejora de la calidad con aplicacion a
|os centros de ensefianza.

CG16 - Trabajar en equipo con otros profesionales de la educacidn, enriqueciendo su formacion

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT3 - Potenciar la capacidad para el trabajo en entornos cooperativos y pluridisciplinarios

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases expositivas: Leccion impartida 5 100
por el profesor que puede tener formatos
diferentes (teoria, problemas y/o g emplos
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generales, directrices generalesdela
materiag). El profesor puede contar

con apoyo de medios audiovisuales
einformaticos pero, en general, los
estudiantes no |os necesitan mangjar en
clase. Seincluyen aqui las horas dedicadas
a examenes.

Identificador : 4311008

Clases interactivas en aulanormal: Clase
tedrico/practica en la que se proponen y
resuelven aplicaciones de la teoria, casos
précticos, debates¢, El profesor puede
contar con apoyo de medios audiovisuales
einformaticos pero, en genera, los
estudiantes no |os manejaran en clase.
También seincluyen las pruebas de
evaluacion si las hubiere.

100

Tutorias en grupo: Actividades de
proposicion y supervision de trabgjos
dirigidos, aclaracion de dudas sobre

las clases, problemas, casos précticos,
programas, lecturas u otras tareas
propuestas, presentacion, exposicion,
debate o0 comentario de trabajos
individuales o realizados en pequefios
grupos¢, Pueden realizarse en aula normal
0 en aula especiadizada

100

Total de horas de trabajo personal del
alumno

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases expositivas: Leccion impartida por el profesor que puede tener formatos diferentes (teoria, problemas y/o ejemplos
generales, directrices generales de lamateria¢). El profesor puede contar con apoyo de medios audiovisuales e informéticos pero, en
general, los estudiantes no |os necesitan manejar en clase. Se incluyen aqui las horas dedicadas a examenes

Tutorias en grupo: Actividades de proposicidn y supervision de trabajos dirigidos, aclaracion de dudas sobre las clases, problemas,

casos practicos, programas, lecturas u otras tareas propuestas, presentacion, exposicion, debate o comentario de trabajos
individuales o realizados en pequefios gruposg, Pueden realizarse en aula normal o en aula especializada.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen fina

250

75.0

Evaluacioén continua

250

75.0

NIVEL 2: Desarrollo Psicolégico y Aprendizaj

e Escolar

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

35

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

35

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

Si

No

No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer y comprender las caracteristicas evolutivas y los procesos de aprendizaje de los alumnos/as adolescentes

5.5.1.3 CONTENIDOS

Caracteristicas evolutivas en la edad adolescente. Concepciones del aprendizaje escolar desde una aproximacion socio-constructivista. Propuestas de
aprendizaje basadas en el enfoque socio-constructivista. El alumno y la construccion del conocimiento.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CG7 - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje, con especial atencion ala equidad, laigualdad de derechos y oportunidades
entre hombresy mujeres, laformacién ciudadanay el respeto alos derechos humanos que faciliten la vida en sociedad, latomade
decisionesy la construccion de un futuro sostenible

CG8 - Adquirir estrategias para estimular €l esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por st mismo y con
otrosy desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativas personales

CG9 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en €l aulay dominar destrezas y habilidades sociales necesarias para
fomentar el aprendizajey la convivenciaen € aulay abordar problemas de disciplinay resolucion de conflictos

CG12 - Participar en la evaluacion, investigacion y lainnovacion de los procesos de ensefianza 'y aprendizaje, comunicando sus
conclusionesy las razones que las sustentan ala comunidad educativay otros profesionales de la educacion

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEGL1 - Conocer las caracteristicas de |os estudiantes, sus contextos socialesy motivaciones

CEG2 - Comprender el desarrollo de la personalidad de estos estudiantes y |as posibles disfunciones que afectan a aprendizaje

CEGS3 - Elaborar propuestas basadas en la adquisicion de conocimientos, destrezas y aptitudes intelectuales y emocionales

CEG4 - Elaborar propuestas basadas en la adquisicion de conocimientos, destrezas y aptitudes intelectuales y emocionales

CEGS5 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en €l aulay en el centro, abordar y resolver posibles problemas

CEGO9 - Participar en ladefinicion del proyecto educativo y en las actividades generales del centro atendiendo a criterios de mejora
delacalidad, atencién aladiversidad, prevencién de problemas de aprendizaje y convivencia

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
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Clases expositivas: Leccion impartida 14 100
por el profesor que puede tener formatos
diferentes (teoria, problemas y/o gjemplos
generales, directrices generales dela
materiag). El profesor puede contar

con apoyo de medios audiovisuales
einformaticos pero, en general, los
estudiantes no |os necesitan manejar en
clase. Seincluyen aqui las horas dedicadas
aexamenes.

Clasesinteractivasen aulanormal: Clase |9 100
teorico/practica en laque se proponen'y
resuel ven aplicaciones de lateoria, casos
précticos, debates¢, El profesor puede
contar con apoyo de medios audiovisuales
e informaticos pero, en general, los
estudiantes no los manejaran en clase.
También seincluyen las pruebas de
evaluacion si las hubiere.

Tutorias en grupo: Actividades de 5 100
proposicion y supervision de trabajos
dirigidos, aclaracion de dudas sobre

las clases, problemas, casos précticos,
programas, lecturas u otras tareas
propuestas, presentacion, exposicion,
debate 0 comentario de trabajos
individuales o realizados en pequefios
grupos¢, Pueden realizarse en aula normal
0 en aula especidizada

Total de horas de trabajo personal del 59.5 0
aumno

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases expositivas: Leccion impartida por €l profesor que puede tener formatos diferentes (teoria, problemas y/o gemplos
generales, directrices generales de lamateriag). El profesor puede contar con apoyo de medios audiovisuales e informéticos pero, en
general, los estudiantes no los necesitan manejar en clase. Se incluyen aqui las horas dedicadas a exdmenes

Clases interactivas en aula normal: Clase tedrico/practica en la que se proponen y resuelven aplicaciones de lateoria, casos
précticos, debates¢, El profesor puede contar con apoyo de medios audiovisuales e informéticos pero, en general, |os estudiantes no
los manejaran en clase. También seincluyen las pruebas de evaluacion si las hubiere.

Tutorias en grupo: Actividades de proposicion y supervision de trabajos dirigidos, aclaracion de dudas sobre las clases, problemas,
casos précticos, programas, lecturas u otras tareas propuestas, presentacion, exposicion, debate o comentario de trabajos
individuales o realizados en pequefios grupos, Pueden realizarse en aula normal o en aula especializada.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen final 25.0 75.0
Evaluacion continua 25.0 75.0

NIVEL 2: Educacion, Sociedad y Politica Educativa

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 3,5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

35

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
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ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Analizar las relaciones entre educacion y sociedad, y su concrecion en propuestas de politica educativa ¢,sistema educativo y legislaciéon en que se en-
marca- que acompafian al cambio social y las nuevas necesidades educativas que de el se derivan

5.5.1.3 CONTENIDOS

Educacién y sociedad: Procesos, teorias, agentes e instituciones educativas en las sociedades educadoras. Fundamentos sociales de la educacion.
Familias y educacion. Contextos y educacion.

Cambio social y politica educativa: Politica y legislacién educativa en Espafia y Gallicia. Los procesos de reforma y la evolucién del sistema educati-
vo. La educacién secundaria en Europa: finalidades y estructura.

Laeducacién en valores, un modelo de inclusién y atencion ala diversidad personal, cultural y social: La transversalidad en el curriculum esco-
lar . Derechos humanos. Derechos y responsabilidades de los jévenes. Valores de ciudadania, igualdad, equidad y justicia. Participacion, convivencia
y solidariedad. Salud y desarrollo sustentable. Educacién intercultural

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG5 - Contextualizar € curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva del mismo

CG7 - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje, con especial atencion ala equidad, laigualdad de derechos y oportunidades
entre hombres y mujeres, laformacion ciudadanay el respeto alos derechos humanos que faciliten la vida en sociedad, latomade
decisionesy la construccion de un futuro sostenible

CG10 - Disefiar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion y cultura
en el entorno en el que esta ubicado

CG13 - Conocer lanormativay organizacion institucional del sistema educativo y modelos de mejora de la calidad con aplicacion a
los centros de ensefianza.

CG14 - Conocer y analizar las caracteristicas histéricas de la profesion docente, su situacion actual, perspectivas e interrelacion con
larealidad socia de cada época

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Utilizar bibliografiay herramientas de busqueda de recursos bibliogréficos generales y especificos, incluyendo el acceso por
Internet
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CT2 - Gestionar de forma 6ptima el tiempo de trabajo y organizar los recursos disponibles, estableciendo prioridades, caminos
alternativos e identificando errores 16gicos en latoma de decisiones

CT3 - Potenciar la capacidad para el trabajo en entornos cooperativosy pluridisciplinarios

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEGL1 - Conocer las caracteristicas de |os estudiantes, sus contextos sociales y motivaciones

CEG6 - Conocer laevolucion histéricadel sistema educativo en nuestro pais.

CEGS8 - Promover acciones de educacion emocional, en valores y formacién ciudadana.

CEG?9 - Participar en la definicion del proyecto educativo y en las actividades generales del centro atendiendo a criterios de mejora
delacalidad, atencién aladiversidad, prevencion de problemas de aprendizaje y convivencia

CEG10 - Relacionar laeducacion con € medio y comprender la funcién educadora de lafamiliay la comunidad, tanto en la
adquisicion de competencias 'y aprendizaje como en la educacion en el respeto de los derechos y libertades, en laigualdad de
derechos y oportunidades entre hombresy mujeresy en laigualdad de trato y no discriminacion de las personas con discapacidad o
en cualquier otra circunstancia personal o socia que pueda suponer un riesgo para su inclusion social y escolar

CEGL11 - Conocer laevolucion histéricade lafamilia, sus diferentestiposy laincidenciadel contexto familiar en la educacién en
general, y en el rendimiento escolar en particular

CEG12 - Adquirir habilidades sociales en larelacion y orientacion familiar

CEG13 - Conocer y aplicar recursosy estrategias de educacion en €l respeto y valor de ladiversidad linguisticay sus implicaciones
educativas

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases expositivas: Leccion impartida 12 100
por el profesor que puede tener formatos
diferentes (teoria, problemas y/o gjemplos
generales, directrices generales dela
materiag). El profesor puede contar

con apoyo de medios audiovisuales

e informaticos pero, en general, los
estudiantes no |os necesitan manejar en
clase. Seincluyen aqui las horas dedicadas
aexamenes.

Clases interactivas en aulanormal: Clase |8 100
tedrico/préctica en la que se proponen 'y
resuelven aplicaciones de lateoria, casos
précticos, debates¢, El profesor puede
contar con apoyo de medios audiovisuales
einformaticos pero, en genera, los
estudiantes no los manejaran en clase.
También seincluyen las pruebas de
evaluacion si las hubiere.

Tutorias en grupo: Actividades de 7 100
proposicion y supervision de trabajos
dirigidos, aclaracién de dudas sobre

las clases, problemas, casos précticos,
programas, lecturas u otras tareas
propuestas, presentacion, exposicion,
debate 0 comentario de trabajos
individuales o realizados en pequefios
gruposg, Pueden realizarse en aulanormal
0 en aula especidizada

Total de horas de trabajo personal del 59.5 0
aumno

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases expositivas: Leccion impartida por €l profesor que puede tener formatos diferentes (teoria, problemas y/o ejemplos
generales, directrices generales de lamateria¢). El profesor puede contar con apoyo de medios audiovisuales e informéticos pero, en
general, los estudiantes no los necesitan manegjar en clase. Se incluyen aqui las horas dedicadas a examenes
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Clases interactivas en aula normal: Clase tedrico/practica en la que se proponen y resuelven aplicaciones de lateoria, casos
précticos, debates¢, El profesor puede contar con apoyo de medios audiovisuales e informéticos pero, en general, |os estudiantes no
los manejaran en clase. También seincluyen las pruebas de evaluacion si las hubiere.

Tutorias en grupo: Actividades de proposicion y supervision de trabajos dirigidos, aclaracion de dudas sobre las clases, problemas,

casos précticos, programas, lecturas u otras tareas propuestas, presentacion, exposicion, debate o comentario de trabajos
individuales o realizados en pequefios grupos, Pueden realizarse en aula normal o en aula especializada.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen fina

25.0

75.0

Evaluacioén continua

250

75.0

5.5 NIVEL 1: Practicum

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Practicum |

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Précticas Externas

ECTSNIVEL 2

4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

4

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Analizar las caracteristicas del centro educativo, de su organizacion y gestion, y del contexto sociocultural en que se inserta. Aproximarse a las funcio-
nes y responsabilidades profesionales en el &mbito general del centro. Tomar contacto con los grupo/s de alumnos con los que realizara el Practicum 2

5.5.1.3 CONTENIDOS

Instrumentos de referencia. La guia y el diario de practicas

El centro educativo.

. Infraestructurasy recursos.

. Organizacion y gestion: Nivelesy cursos, Departamentos, Comisiones, Grupos. Equipo directivo, Consejo Escolar, Claustro.

. Documentos marco: Proyecto Educativo de Centro, Proyecto Curricular de Centro, Programacion General Anual, Plan Linguistico de Centro, Plan de Accién
Tutoria, Plan de Convivencia, Plan Lector, Plan TIC¢,

. El Departamento de Orientacion

. Relacionesy participacion de las familias.

. El centroy el entorno: proyectos comunitarios.

. Actividades de formacion e innovacion educativa: participacion en programas, redes, seminarios de profesores, grupos de investigacion-acciong,
. El Departamento de la especialidad y su organizacion.

. Redlizacion deinformes: lamemoriadel Practicum 1.
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CG13 - Conocer lanormativay organizacion institucional del sistema educativo y modelos de mejora de la calidad con aplicacién a
los centros de ensefianza.

CG16 - Trabajar en equipo con otros profesionales de la educacién, enriqueciendo su formacion

CG18 - Aplicar los conocimientos adquiridos y la capacidad de resolucion de problemas a entornos educativos nuevos o poco
conocidos

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especidizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Utilizar bibliografiay herramientas de blsgueda de recursos bibliogréficos generales y especificos, incluyendo el acceso por
Internet

CT2 - Gestionar de forma éptima el tiempo de trabajo y organizar los recursos disponibles, estableciendo prioridades, caminos
aternativos e identificando errores | 6gicos en latoma de decisiones

CT3 - Potenciar la capacidad para el trabajo en entornos cooperativosy pluridisciplinarios

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEG?9 - Participar en la definicion del proyecto educativo y en las actividades generales del centro atendiendo a criterios de mejora
delacalidad, atencion aladiversidad, prevencion de problemas de aprendizaje y convivencia

CEG10 - Relacionar la educacion con € medio y comprender la funcién educadora de lafamiliay la comunidad, tanto en la
adquisicion de competencias 'y aprendizaje como en la educacion en el respeto de los derechos y libertades, en laigualdad de
derechos y oportunidades entre hombres y mujeresy en laigualdad de trato y no discriminacion de las personas con discapacidad o
en cualquier otra circunstancia personal o socia que pueda suponer un riesgo para su inclusion social y escolar

CEG13 - Conocer y aplicar recursos y estrategias de educacion en el respeto y valor de ladiversidad linguisticay sus implicaciones
educativas

CEEA4 - Conocer contextosy situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curriculares

CEES8 - Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor las aportaciones de los estudiantes

CEP3 - Dominar las destrezas y |as habilidades sociales necesarias para fomentar un clima que facilite el aprendizajey la
convivencia

CEP4 - Participar en |as propuestas de mejora en | os distintos &mbitos de actuacion a partir de la reflexion sobre la practica

CEPS - Paralaformacion profesional, conocer latipologia empresarial correspondiente a los sectores productivosy comprender [os
sistemas organizativos mas comunes en las empresas

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

No existen datos

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

No existen datos
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NIVEL 2: Practicum ||

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Précticas Externas

ECTSNIVEL 2

8

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

8

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

. Laactividad docente del Departamento de |a especialidad. Planificacion y coordinacion departamental .

. Disefio y desarrollo de procesos de intervencion en diferentes materias y niveles educativos del Dpto.

. Modelos, instrumentos y précticas de evaluacion del proceso de ensefianzay del alumnado en el Departamento. Sesiones de eval uacion.
. Seleccidn y/o elaboracion de materiales y recursos.

. Modelosy estilos de ensefianza adecuados a &rea de especializacion y alas caracteristicas de |os grupos-clase.
. Laatencién aladiversidad en las dreas, materias o médul os especificos.

. El gercicio delatutoria

. Actividades de coordinacion de los equipos docentes de grupos.

. Actividades complementarias y extracurriculares.

. Actividades de formacién e innovacion educativa.

. Realizacion deinformes: lamemoria del Practicum 2.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG4 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarlaen
conocimiento y aplicarlaalos procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursadas.

CGE6 - Disefiar y desarrollar metodol ogias didacti cas tanto grupales como personalizadas, adaptadas aladiversidad de los
estudiantes

CG9 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aulay dominar destrezas 'y habilidades sociales necesarias para
fomentar el aprendizajey laconvivenciaen el aulay abordar problemas de disciplinay resolucién de conflictos

CG10 - Diseflar y realizar actividades formalesy no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion y cultura
en el entorno en el que esta ubicado

CG11 - Desarrollar las funciones de tutoriay orientacién de los estudiantes de manera colegiada

CG16 - Trabajar en equipo con otros profesionales de la educacién, enriqueciendo su formacion

CG18 - Aplicar los conocimientos adquiridos y la capacidad de resolucion de problemas a entornos educativos nuevos o poco
conocidos

271168

csv: 141677214588582956993819



Identificador : 4311008

: ERMNC HIMISTERSC
4 ESPARA DE EDUCACION. CULTURA,
A ¥ DEPORTE

) m
j=1a}

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Utilizar bibliografiay herramientas de blsgueda de recursos bibliogréficos generales y especificos, incluyendo el acceso por
Internet

CT2 - Gestionar de forma éptima el tiempo de trabajo y organizar los recursos disponibles, estableciendo prioridades, caminos
aternativos e identificando errores | 6gicos en latoma de decisiones

CT3 - Potenciar la capacidad para el trabajo en entornos cooperativosy pluridisciplinarios

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEGS3 - Elaborar propuestas basadas en la adquisicion de conocimientos, destrezas y aptitudes intelectuales y emocionales

CEG4 - Elaborar propuestas basadas en la adquisicién de conocimientos, destrezas y aptitudes intelectuales y emocionales

CEGS5 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en €l aulay en el centro, abordar y resolver posibles problemas

CEG?Y - Conocer y aplicar recursosy estrategias de informacion, tutoriay orientacion académicay profesional.

CEGS8 - Promover acciones de educacion emocional, en valores y formacién ciudadana.

CEGO9 - Participar en ladefinicion del proyecto educativo y en las actividades generales del centro atendiendo a criterios de mejora
delacalidad, atencién ala diversidad, prevencion de problemas de aprendizaje y convivencia

CEGI10 - Relacionar laeducacion con el medio y comprender la funcion educadora de lafamiliay lacomunidad, tanto en la
adquisicion de competencias y aprendizaje como en la educacion en el respeto de los derechos y libertades, en laigualdad de
derechos y oportunidades entre hombresy mujeresy en laigualdad de trato y no discriminacion de las personas con discapacidad o
en cuaquier otracircunstancia personal o socia que pueda suponer un riesgo para su inclusién socia y escolar

CEG12 - Adquirir habilidades sociales en larelacion y orientacion familiar

CEG13 - Conocer y aplicar recursos y estrategias de educacion en el respeto y valor de ladiversidad linguisticay sus implicaciones
educativas

CEEA4 - Conocer contextosy situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curriculares

CEES - Conocer los desarrollos tedrico-préacticos de la ensefianzay € aprendizaje de las materias correspondientes

CEES - Transformar |os curriculos en programas de actividades y de trabajo.

CEES - Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor |as aportaciones de |os estudiantes

CEE9 - Integrar laformacién en comunicacion audiovisual y multimedia en el proceso de ensefianza-aprendizaje

CEE10 - Conocer estrategias y procedimientos de evaluacion y entender la evaluacion como un procedimiento de regulacion del
aprendizaje y estimulo al esfuerzo

CEEL1 - Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el ambito de la especializacion cursada

CEE12 - Andlizar criticamente el desempefio de la docencia, de las buenas précticas y de la orientacion utilizando indicadores de
calidad

CEEL13 - Identificar los problemas relativos ala ensefianzay el aprendizaje de las materias de la especiaizacion y plantear
aternativas y soluciones

CEP1 - Adquirir experiencia en la planificacion, en ladocenciay en laevaluacion de las materias correspondientes ala
especializacion

CEP2 - Acreditar un buen dominio de la expresion oral y escrita en la préactica docente

CEP3 - Dominar las destrezas y |as habilidades social es necesarias para fomentar un clima que facilite el aprendizajey la
convivencia

CEP4 - Participar en las propuestas de mejora en los distintos ambitos de actuacion a partir de la reflexion sobre la practica

CEP5 - Paralaformacion profesional, conocer latipologia empresarial correspondiente alos sectores productivosy comprender los
sistemas organizativos mas comunes en las empresas

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

No existen datos

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
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No existen datos

55NIVEL 1: Trabajo Fin de Master

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Trabajo Fin de Master

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Trabajo Fin de Grado / Master

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
6

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

. Elaboracion de informes y memorias en educacion.
. Investigacion educativa.
. Presentacion y defensadel TFM

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG4 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarlaen
conocimiento y aplicarlaalos procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursadas.

CG12 - Participar en laevaluacion, investigacion y lainnovacion de los procesos de ensefianzay aprendizaje, comunicando sus
conclusionesy las razones que las sustentan ala comunidad educativay otros profesionales de la educacion

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Utilizar bibliografiay herramientas de busqueda de recursos bibliogréficos generales y especificos, incluyendo el acceso por
Internet

CT2 - Gestionar de forma dptima el tiempo de trabajo y organizar |os recursos disponibles, estableciendo prioridades, caminos
alternativos e identificando errores [6gicos en latoma de decisiones

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEES9 - Integrar laformacién en comunicacion audiovisual y multimedia en el proceso de ensefianza-aprendizaje

CEEL1 - Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el ambito de la especializacion cursada

CEE12 - Andlizar criticamente el desempefio de la docencia, de las buenas précticas y de la orientacion utilizando indicadores de
calidad
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CEE13 - Identificar los problemas relativos a la ensefianzay €l aprendizaje de las materias de la especializacion y plantear
aternativas y soluciones

CEP2 - Acreditar un buen dominio de la expresion oral y escrita en la préctica docente

CEP4 - Participar en las propuestas de mejora en los distintos ambitos de actuacion a partir de la reflexion sobre la practica

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases expositivas: Leccion impartida 2 100
por el profesor que puede tener formatos
diferentes (teoria, problemas y/o jemplos
generales, directrices generales dela
materiag). El profesor puede contar

con apoyo de medios audiovisuales

e informéticos pero, en general, los
estudiantes no |os necesitan manejar en
clase. Seincluyen aqui las horas dedicadas
aexamenes.

Clasesinteractivasen aulanormal: Clase |3 100
teorico/practica en laque se proponen'y
resuel ven aplicaciones de lateoria, casos
précticos, debates¢, El profesor puede
contar con apoyo de medios audiovisuales
einformaticos pero, en general, los
estudiantes no los manejaran en clase.
También seincluyen las pruebas de
evaluacion si las hubiere.

Tutorias en grupo: Actividades de 15 100
proposicion y supervision de trabajos
dirigidos, aclaracién de dudas sobre

las clases, problemas, casos précticos,
programas, lecturas u otras tareas
propuestas, presentacion, exposicion,
debate o comentario de trabajos
individuales o realizados en pequefios
grupos¢, Pueden realizarse en aula normal
0 en aula especiaizada

Total de horas de trabajo personal del 130 0
alumno

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

No existen datos

55NIVEL 1: Especialidad en Ciencias Experimentales, Mateméaticasy Tecnologia e | nfor mética

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: La Cienciay su metodologia para profesorado de educacién secundaria

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
1

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
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ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer y reflexionar sobre la naturaleza y estructura de la ciencia y sobre el trabajo cientifico

5.5.1.3 CONTENIDOS

. Objeto de estudio de la Ciencia: Evolucion histérica

. Principal es obstécul os epistemol dgicos superados por la Ciencia.
. El trabajo cientifico y su metodologia.

. Cienciay sociedad

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CG4 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en
conocimiento y aplicarla alos procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursadas.

CG16 - Trabajar en equipo con otros profesionales de la educacién, enriqueciendo su formacién

CG17 - Desarrollar habitosy actitudes para aprender a aprender alo largo de su posterior desarrollo profesional

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Utilizar bibliografiay herramientas de blsgueda de recursos bibliogréficos generales y especificos, incluyendo el acceso por
Internet

CT3 - Potenciar la capacidad para el trabajo en entornos cooperativosy pluridisciplinarios

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEG13 - Conocer y aplicar recursosy estrategias de educacion en €l respeto y valor de ladiversidad linguisticay sus implicaciones
educativas

CEEL - Conocer el valor formativo y cultural de las materias correspondientes ala especializacion

CEE3 - Conocer lahistoriay los desarrollos recientes de las materias y sus perspectivas para poder transmitir una vision dindmica
delas mismas

CEES8 - Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor |as aportaciones de |os estudiantes

CEEQ - Integrar laformacion en comunicacion audiovisual y multimedia en el proceso de ensefianza-aprendizaje

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases expositivas: Leccion impartida 12 100
por el profesor que puede tener formatos
diferentes (teoria, problemasy/o ejemplos
generales, directrices generales dela
materiag). El profesor puede contar

31/168

csv: 141677214588582956993819



! Identificador : 4311008
ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERID:
b v Q DE ESPANA DE EDUCACION, CULTURA,
a e o ¥ DEPORTE

con apoyo de medios audiovisuales
einformaticos pero, en general, los
estudiantes no |os necesitan mangjar en
clase. Seincluyen aqui las horas dedicadas
a examenes.

Tutorias en grupo: Actividades de 7 100
proposicion y supervision de trabajos
dirigidos, aclaracién de dudas sobre

las clases, problemas, casos précticos,
programas, lecturas u otras tareas
propuestas, presentacion, exposicion,
debate 0 comentario de trabajos
individuales o realizados en pequefios
gruposg, Pueden realizarse en aula normal
0 en aula especializada

Total de horas de trabajo personal del 51 0
aumno

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases expositivas: Leccion impartida por €l profesor que puede tener formatos diferentes (teoria, problemas y/o ejemplos
generales, directrices generales de lamateria¢). El profesor puede contar con apoyo de medios audiovisuales e informéticos pero, en
general, los estudiantes no los necesitan manegjar en clase. Se incluyen aqui las horas dedicadas a examenes

Clases interactivas en aula normal: Clase tedrico/practica en la que se proponen y resuelven aplicaciones de lateoria, casos
précticos, debates¢, El profesor puede contar con apoyo de medios audiovisuales e informéticos pero, en general, |os estudiantes no
los manejaran en clase. También seincluyen las pruebas de evaluacion si las hubiere.

Tutorias en grupo: Actividades de proposicidn y supervision de trabajos dirigidos, aclaracion de dudas sobre las clases, problemas,
casos practicos, programas, lecturas u otras tareas propuestas, presentacion, exposicion, debate o comentario de trabajos
individuales o realizados en pequefios grupose, Pueden realizarse en aula normal o en aula especializada.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen final 25.0 75.0
Evaluacion continua 25.0 75.0

NIVEL 2: Diseflo de investigaciones educativas en ciencias en la educacion secundaria

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No
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LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de investigacion y ser capaz de disefiar proyectos de investigacion en Ciencias Experimentales,
Matematicas, y Tecnologia e Informatica

5.5.1.3 CONTENIDOS

. Disefios experimentales y casi-experimentales. Disefios transversales y longitudinales. Disefios muestrales y estudios de casos.

- Disefio cualitativo. Papeles del investigador. Seleccion de la muestra. Instrumentos de recogida de datos. Técnicas de andlisis de datos. Fiabilidad y validez.
. Andlisisde varianza. Factores, tratamientos y efectos. Tipos de disefio. Andlisis de covarianza. Regresion y correlacion. Andlisis multivariante.

. Desarrollo de algunos ejemplos.

- Investigacion: funciones, enfoquesy tiposy etapas en el proceso de investigacion. Variables en lainvestigacion educativa, su papel en lainvestigacion y control.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG12 - Participar en laevaluacion, investigacion y lainnovacion de los procesos de ensefianza'y aprendizaje, comunicando sus
conclusionesy las razones que las sustentan ala comunidad educativay otros profesionales de la educacion

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Utilizar bibliografiay herramientas de busqueda de recursos bibliogréficos generales y especificos, incluyendo el acceso por
Internet

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEE14 - Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de investigacion y eval uacion educativas y ser capaz de disefiar y
desarrollar proyectos de investigacion, innovacion y evaluacion

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases expositivas: Leccion impartida 12 100
por el profesor que puede tener formatos
diferentes (teoria, problemas y/o gjemplos
generales, directrices generales dela
materiag). El profesor puede contar

con apoyo de medios audiovisuales
einformaticos pero, en genera, los
estudiantes no |os necesitan mangjar en
clase. Seincluyen aqui las horas dedicadas
a exémenes.

Clasesinteractivas en aulaespecidizada: |7 100
Se incluyen agui las clases en las que €l
aumno utilizael ordenador en aulade
informética (clases de informatica, uso de
aplicaciones informaticas,..) o précticas de
|aboratorio, précticas de campo,.. También
se incluyen pruebas de evaluacion con
ordenador, laboratoriog,

Tutorias en grupo: Actividades de 5 100
proposicion y supervision de trabajos
dirigidos, aclaracion de dudas sobre

las clases, problemas, casos précticos,
programas, lecturas u otras tareas
propuestas, presentacion, exposicion,
debate o0 comentario de trabajos
individuales o realizados en pequefios
grupos¢, Pueden realizarse en aula normal
0 en aula especiadizada
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Total de horas de trabajo personal del 51 0
alumno

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases expositivas: Leccion impartida por € profesor que puede tener formatos diferentes (teoria, problemas y/o gjemplos
generales, directrices generales de lamateriag). El profesor puede contar con apoyo de medios audiovisuales e informaticos pero, en
general, los estudiantes no los necesitan mangjar en clase. Se incluyen agui las horas dedicadas a examenes

Clases interactivas en aula especializada: Se incluyen agui las clases en las que el alumno utiliza el ordenador en aulade
informética (clases de informética, uso de aplicaciones informéticas,..) o practicas de laboratorio, préacticas de campo,.. También se
incluyen pruebas de eval uacion con ordenador, laboratoriog,

Tutorias en grupo: Actividades de proposicidn y supervision de trabajos dirigidos, aclaracion de dudas sobre |as clases, problemas,
€asos practicos, programas, lecturas u otras tareas propuestas, presentacion, exposicion, debate o comentario de trabajos
individuales o realizados en pequefios grupos, Pueden realizarse en aula normal o en aula especializada.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Examen fina 25.0 75.0

Evaluacién continua 25.0 75.0

NIVEL 2: Ciencias experimentales para profesor ado de educacion secundaria

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2

5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

5

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer y reflexionar sobre los contenidos mas relevantes de las Ciencias, objeto de ensefianza en los distintos niveles de la educacién secundaria

55.1.3 CONTENIDOS

-Contenidos de Ciencias objeto de ensefianza y aprendizaje en la Educacién Secundaria:

*Las fuerzas y los movimientos. Materia y energia. Transferencia de energia. Estructura y propiedades de las sustancias Cambios quimicos y sus re-
percusiones.

*Origen y estructura del Universo. Origen y estructura de la Tierra. Geodinamica interna. La tectonica de placas. Geodindmica externa e historia de la
Tierra. Unidad y diversidad de la vida. La biologia de las plantas. La biologia de los animales

-Contextos e situaciones del entorno adecuados para la aplicacién de los contenidos curriculares de la Fisica y de la Quimica.
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CGL - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas ala especializacion docente correspondiente

CG4 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarlaen
conocimiento y aplicarla alos procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias propias de |a especializacion cursadas.

CG16 - Trabajar en equipo con otros profesionales de la educacién, enriqueciendo su formacion

CG17 - Desarrollar hébitosy actitudes para aprender a aprender alo largo de su posterior desarrollo profesional

CG18 - Aplicar los conocimientos adquiridos y la capacidad de resolucion de problemas a entornos educativos nuevos o poco
conocidos

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Utilizar bibliografiay herramientas de busqueda de recursos bibliogréficos generales y especificos, incluyendo el acceso por
Internet

CT3 - Potenciar la capacidad para €l trabajo en entornos cooperativos y pluridisciplinarios

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEG13 - Conocer y aplicar recursos y estrategias de educacion en el respeto y valor de la diversidad linguisticay sus implicaciones
educativas

CEEL - Conocer € valor formativo y cultural de las materias correspondientes ala especializacion

CEE2 - Conocer los contenidos que se cursan en |as respectivas ensefianzas

CEES - Conocer lahistoriay los desarrollos recientes de las materias y sus perspectivas para poder transmitir unavision dindmica
de las mismas

CEE4 - Conocer contextos y situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curriculares

CEES - Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor |as aportaciones de |os estudiantes

CEES9 - Integrar laformacién en comunicacion audiovisual y multimedia en el proceso de ensefianza-aprendizaje

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases expositivas: Leccion impartida 28 100
por el profesor que puede tener formatos
diferentes (teoria, problemas y/o g emplos
generales, directrices generales dela
materiag). El profesor puede contar

con apoyo de medios audiovisuales
einformaticos pero, en genera, los
estudiantes no |0s necesitan mangjar en
clase. Seincluyen aqui las horas dedicadas
aexamenes.

Clases interactivas en aulanormal: Clase |5 100
tedrico/préctica en laque se proponen'y
resuel ven aplicaciones de la teoria, casos
précticos, debates, El profesor puede
contar con apoyo de medios audiovisuales
e informéticos pero, en general, los
estudiantes no los manejaran en clase.
También seincluyen las pruebas de
evaluacion si las hubiere.

Tutorias en grupo: Actividades de 7 100
proposicion y supervision de trabajos
dirigidos, aclaracién de dudas sobre
las clases, problemas, casos practicos,
programas, lecturas u otras tareas
propuestas, presentacion, exposicion,
debate o comentario de trabajos
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individuales o realizados en pequefios
grupos¢, Pueden realizarse en aula normal
0 en aula especidizada

Identificador : 4311008

Total de horas de trabajo personal del
alumno

85

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases expositivas: Leccion impartida por €l profesor que puede tener formatos diferentes (teoria, problemas y/o ejemplos

generales, directrices generales de lamateria¢). El profesor puede contar con apoyo de medios audiovisuales e informéticos pero, en

general, los estudiantes no los necesitan manejar en clase. Se incluyen aqui las horas dedicadas a examenes

Clases interactivas en aula normal: Clase tedrico/practica en la que se proponen y resuelven aplicaciones de lateoria, casos

précticos, debates¢, El profesor puede contar con apoyo de medios audiovisuales e informéticos pero, en general, |os estudiantes no

los manejaran en clase. También seincluyen las pruebas de evaluacion si las hubiere.

Tutorias en grupo: Actividades de proposicion y supervision de trabajos dirigidos, aclaracion de dudas sobre |as clases, problemas,

casos précticos, programas, lecturas u otras tareas propuestas, presentacion, exposicion, debate o comentario de trabajos
individuales o realizados en pequefios grupos¢, Pueden realizarse en aula normal o en aula especializada.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen fina

25.0

75.0

Evaluacioén continua

250

75.0

NIVEL 2: Didéacticadela Fisicay dela Quimica en la educacion secundaria

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer y reflexionar sobre los aspectos mas relevantes de la ensefianza de la Fisica y de la Quimica en los distintos niveles de la educacién secun-

daria

5.5.1.3 CONTENIDOS

. Modelos tedricos y metodologias de investigacion en en Fisicay en Quimica.

. El aprendizaje de laFisicay dela Quimica: construccion y uso de conocimientos.
. Dificultades de aprendizaje y transferencia de conocimientos en la Fisicay en la Quimica
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. El desarrollo de las competencias cientificas.

. Laresolucion de problemasyy el trabajo experimental en Fisicay en Quimica, destrezas implicadas.
. Modelos de ensefianza y estrategias de intervencion.

. LaensefianzadelaFisicay delaQuimicaen el contexto social.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Conocer el cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procesos de ensefianza y aprendizaje respectivos

CG8 - Adquirir estrategias para estimular €l esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por st mismo y con
otrosy desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativas personales

CGL17 - Desarrollar hébitosy actitudes para aprender a aprender alo largo de su posterior desarrollo profesional

CG18 - Aplicar los conocimientos adquiridos y la capacidad de resolucion de problemas a entornos educativos nuevos o poco
conocidos

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Utilizar bibliografiay herramientas de blisgueda de recursos bibliogréficos generales y especificos, incluyendo el acceso por
Internet

CT3 - Potenciar la capacidad para el trabajo en entornos cooperativosy pluridisciplinarios

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEGL1 - Conocer las caracteristicas de | os estudiantes, sus contextos socialesy motivaciones

CEG13 - Conocer y aplicar recursos y estrategias de educacion en €l respeto y valor de ladiversidad linguisticay sus implicaciones
educativas

CEE2 - Conocer |os contenidos que se cursan en |as respectivas ensefianzas

CEEA4 - Conocer contextosy situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curriculares

CEES - Conocer los desarrollos tedrico-précticos de la ensefianzay €l aprendizaje de las materias correspondientes

CEES6 - Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo.

CEEY - Adquirir criterios de seleccion y elaboracidn de materiales educativo

CEES8 - Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor las aportaciones de los estudiantes

CEE9 - Integrar laformacién en comunicacién audiovisual y multimedia en el proceso de ensefianza-aprendizaje

CEE12 - Analizar criticamente el desempefio de la docencia, de las buenas précticas y de la orientacion utilizando indicadores de
calidad

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases expositivas: Leccion impartida 23 100
por el profesor que puede tener formatos
diferentes (teoria, problemas y/o g emplos
generales, directrices generales dela
materiag). El profesor puede contar

con apoyo de medios audiovisuales
einformaticos pero, en genera, los
estudiantes no |os necesitan mangjar en
clase. Seincluyen aqui las horas dedicadas
aexamenes.

Clasesinteractivasen aulanormal: Clase |10 100
tedrico/préctica en laque se proponen'y
resuel ven aplicaciones de la teoria, casos
précticos, debates¢, El profesor puede
contar con apoyo de medios audiovisuales
einformaticos pero, en general, los
estudiantes no los manejaran en clase.
También seincluyen las pruebas de
evaluacion si las hubiere.
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Clasesinteractivas en aula especializada: |10 100
Se incluyen aqui las clases en las que €
aumno utilizael ordenador en aulade
informética (clases de informética, uso de
aplicaciones informéticas,..) o préacticas de
laboratorio, précticas de campo,.. También
seincluyen pruebas de evaluacion con
ordenador, laboratoriog,

Tutorias en grupo: Actividades de 5 100
proposicion y supervision de trabajos
dirigidos, aclaracién de dudas sobre

las clases, problemas, casos précticos,
programas, lecturas u otras tareas
propuestas, presentacion, exposicion,
debate o comentario de trabajos
individuales o realizados en pequefios
grupos¢, Pueden realizarse en aula normal
0 en aula especiaizada

Total de horas de trabajo personal del 102 0
alumno

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases expositivas: Leccion impartida por € profesor que puede tener formatos diferentes (teoria, problemas y/o ejemplos
generales, directrices generales de lamateriag). El profesor puede contar con apoyo de medios audiovisuales e informaticos pero, en
general, los estudiantes no los necesitan manejar en clase. Se incluyen agui las horas dedicadas a exdmenes

Clasesinteractivas en aula normal: Clase tedrico/préctica en la que se proponen y resuelven aplicaciones de lateoria, casos
précticos, debates, El profesor puede contar con apoyo de medios audiovisuales e informéticos pero, en general, los estudiantes no
los manejaran en clase. También se incluyen las pruebas de evaluacion si las hubiere.

Clases interactivas en aula especializada: Se incluyen aqui las clases en las que el alumno utiliza el ordenador en aulade
informética (clases de informética, uso de aplicacionesinforméticas,..) 0 précticas de laboratorio, précticas de campo,.. También se
incluyen pruebas de eval uacion con ordenador, laboratoriog,

Tutorias en grupo: Actividades de proposicion y supervision de trabajos dirigidos, aclaracion de dudas sobre las clases, problemas,
casos précticos, programas, lecturas u otras tareas propuestas, presentacion, exposicion, debate o comentario de trabajos
individuales o realizados en pequefios grupos, Pueden realizarse en aula normal o en aula especializada.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen final 25.0 75.0
Evaluacion continua 25.0 75.0

NIVEL 2: Didéctica dela Biologiay dela Geologia en la educacion secundaria

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES
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Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer y reflexionar sobre los aspectos mas relevantes de la ensefianza de la Biologia y de la Geologia en los distintos niveles de la educacion se-
cundaria

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Modelos tedricos y metodologias de investigacion en Biologiay en Geologia.

. El aprendizaje de la Biologiay de la Geologia: construccion y uso de conocimientos.

. Dificultades de aprendizaje y transferencia de conocimientos en la Biologiay en la Geologia.

. El desarrollo de las competencias cientificas.

. Laresolucién de problemasyy el trabajo experimental en Biologiay en Geologia, destrezas implicadas.
. Modelos de ensefianza y estrategias de intervencion.

. Laensefianza de laBiologiay de la Geologia en el contexto social.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Conocer e cuerpo de conocimientos didécticos en torno alos procesos de ensefianza'y aprendizaje respectivos

CG8 - Adquirir estrategias para estimular €l esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por st mismo y con
otrosy desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativas personales

CG17 - Desarrollar hébitosy actitudes para aprender a aprender alo largo de su posterior desarrollo profesional

CG18 - Aplicar los conocimientos adquiridos y la capacidad de resolucion de problemas a entornos educativos nuevos o poco
conocidos

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Utilizar bibliografiay herramientas de busqueda de recursos bibliogréficos generales y especificos, incluyendo el acceso por
Internet

CT3 - Potenciar la capacidad para €l trabajo en entornos cooperativos y pluridisciplinarios

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEGL1 - Conocer las caracteristicas de | os estudiantes, sus contextos sociales y motivaciones

CEG13 - Conocer y aplicar recursosy estrategias de educacion en €l respeto y valor de ladiversidad linguisticay sus implicaciones
educativas

CEE2 - Conocer los contenidos que se cursan en |as respectivas ensefianzas

CEEA4 - Conocer contextosy situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curriculares

CEES - Conocer los desarrollos tedrico-précticos de la ensefianzay el aprendizaje de las materias correspondientes

CEES6 - Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo.

CEEY - Adquirir criterios de seleccion y elaboracion de materiales educativo

CEES8 - Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor las aportaciones de |os estudiantes

CEEQ - Integrar laformacion en comunicacion audiovisual y multimedia en el proceso de ensefianza-aprendizaje

CEE12 - Andlizar criticamente el desempefio de la docencia, de las buenas précticasy de la orientacion utilizando indicadores de
calidad

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
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Clases expositivas: Leccion impartida 23 100
por el profesor que puede tener formatos
diferentes (teoria, problemas y/o gjemplos
generales, directrices generales dela
materiag). El profesor puede contar

con apoyo de medios audiovisuales
einformaticos pero, en general, los
estudiantes no |os necesitan manejar en
clase. Seincluyen aqui las horas dedicadas
aexamenes.

Clasesinteractivasen aulanormal: Clase |10 100
teorico/practica en laque se proponen'y
resuel ven aplicaciones de lateoria, casos
précticos, debates¢, El profesor puede
contar con apoyo de medios audiovisuales
e informaticos pero, en general, los
estudiantes no los manejaran en clase.
También seincluyen las pruebas de
evaluacion si las hubiere.

Clasesinteractivas en aulaespecializada: |10 100
Seincluyen agui las clases en las que €
alumno utiliza el ordenador en aula de
informética (clases de informética, uso de
aplicaciones informaticas,..) o préacticas de
|aboratorio, practicas de campo,.. También
se incluyen pruebas de evaluacion con
ordenador, laboratoriog,

Tutorias en grupo: Actividades de 5 100
proposicion y supervision de trabajos
dirigidos, aclaracién de dudas sobre

las clases, problemas, casos précticos,
programas, lecturas u otras tareas
propuestas, presentacion, exposicion,
debate 0 comentario de trabajos
individuales o realizados en pequefios
gruposg, Pueden realizarse en aulanormal
0 en aula especidizada

Total de horas de trabajo personal del 102 0
alumno

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases expositivas: Leccion impartida por €l profesor que puede tener formatos diferentes (teoria, problemas y/o ejemplos
generales, directrices generales de lamateria¢). El profesor puede contar con apoyo de medios audiovisuales e informéticos pero, en
general, los estudiantes no los necesitan manegjar en clase. Se incluyen aqui las horas dedicadas a examenes

Clases interactivas en aula normal: Clase tedrico/practica en la que se proponen y resuelven aplicaciones de lateoria, casos
précticos, debates¢, El profesor puede contar con apoyo de medios audiovisuales e informéticos pero, en general, |os estudiantes no
los manejaran en clase. También seincluyen las pruebas de evaluacion si las hubiere.

Clases interactivas en aula especializada: Se incluyen agui las clases en las que el alumno utiliza el ordenador en aulade
informética (clases de informética, uso de aplicaciones informéticas,..) o practicas de laboratorio, précticas de campo,.. También se
incluyen pruebas de evaluacion con ordenador, laboratoriog,

Tutorias en grupo: Actividades de proposicidn y supervision de trabajos dirigidos, aclaracion de dudas sobre |as clases, problemas,
casos practicos, programas, lecturas u otras tareas propuestas, presentacion, exposicion, debate o comentario de trabajos
individuales o realizados en pequefios grupos¢, Pueden realizarse en aulanormal o en aula especializada.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen final 25.0 75.0
Evaluacién continua 25.0 75.0
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NIVEL 2: Disefio, planificacion y evaluacion de propuestas didacticas en Ciencias experimentales en la educacion secundaria

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer las tareas implicadas en un modelo de disefio de propuestas didacticas de ciencias experimentales, para la educacién secundaria, y aplicar-
las al andlisis y disefio de las mismas

5.5.1.3 CONTENIDOS

. El curriculo oficia delas disciplinas de ciencias, su estructuray dimensiones.

. Criterios parala organizacién de | os contenidos de ciencias experimental es.

. Estrategias de evaluacion: evaluacion de aprendizajesy de metodologias.

. Andlisis didactico de bloques de contenido de ciencias.

. Modelo de disefio, planificacion y evaluacion: contenidos'y objetivos. Estrategias de instruccion: las actividades y recursos de aprendizaje.
. Andlisisy disefio de propuestas didécticas. Disefio de actividades y unidades de ciencias.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo a nivel y formacion previa de los estudiantes, asi
como ala orientacién de los mismos, tanto individual mente como en colaboracion con otros docentes y profesionales del centro

CG4 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarlaen
conocimiento y aplicarlaalos procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursadas.

CG6 - Disefiar y desarrollar metodol ogias didacti cas tanto grupales como personalizadas, adaptadas aladiversidad de los
estudiantes

CG7 - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje, con especia atencion ala equidad, laigualdad de derechos y oportunidades
entre hombresy mujeres, laformacién ciudadanay el respeto alos derechos humanos que faciliten la vida en sociedad, latomade
decisionesy la construccion de un futuro sostenible

CG8 - Adquirir estrategias para estimular €l esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por st mismo y con
otrosy desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativas personales
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CG9 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en €l aulay dominar destrezas y habilidades sociales necesarias para
fomentar el aprendizajey la convivenciaen € aulay abordar problemas de disciplinay resolucion de conflictos

CG10 - Disefiar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion y cultura
en el entorno en el que esta ubicado

CG12 - Participar en laevaluacion, investigacion y lainnovacion de los procesos de ensefianzay aprendizaje, comunicando sus
conclusionesy las razones que las sustentan ala comunidad educativay otros profesionales de la educacion

CG16 - Trabajar en equipo con otros profesionales de la educacidn, enriqueciendo su formacion

CGL17 - Desarrollar hébitosy actitudes para aprender a aprender alo largo de su posterior desarrollo profesional

CG18 - Aplicar los conocimientos adquiridos y la capacidad de resolucién de problemas a entornos educativos nuevos o poco
conocidos

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Utilizar bibliografiay herramientas de blsgueda de recursos bibliogréficos generales y especificos, incluyendo el acceso por
Internet

CT2 - Gestionar de forma éptima el tiempo de trabajo y organizar los recursos disponibles, estableciendo prioridades, caminos
aternativos e identificando errores | 6gicos en latoma de decisiones

CT3 - Potenciar la capacidad para el trabajo en entornos cooperativosy pluridisciplinarios

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEGS3 - Elaborar propuestas basadas en la adquisicion de conocimientos, destrezas y aptitudes intelectuales y emocionales

CEG13 - Conocer y aplicar recursos y estrategias de educacion en €l respeto y valor de ladiversidad linguisticay sus implicaciones
educativas

CEEA4 - Conocer contextosy situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curriculares

CEES - Conocer los desarrollos tedrico-préacticos de la ensefianzay €l aprendizaje de las materias correspondientes

CEES8 - Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor |as aportaciones de los estudiantes

CEEQ - Integrar laformacion en comunicacion audiovisua y multimedia en el proceso de ensefianza-aprendizaje

CEE10 - Conocer estrategias y procedimientos de evaluacion y entender la evaluacion como un procedimiento de regulacion del
aprendizaje y estimulo al esfuerzo

CEE11 - Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el @mbito de la especializacion cursada

CEE12 - Analizar criticamente el desempefio de la docencia, de las buenas précticas y de la orientacion utilizando indicadores de
calidad

CEEL13 - Identificar los problemas relativos ala ensefianzay el aprendizaje de las materias de la especiaizacion y plantear
dternativas y soluciones

CEE14 - Conocer y aplicar metodologias y técnicas bésicas de investigacion y evaluacion educativas'y ser capaz de disefiar y
desarrollar proyectos de investigacion, innovacion y evaluacion

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases expositivas: Leccion impartida 13 100
por el profesor que puede tener formatos
diferentes (teoria, problemas y/o gjemplos
generales, directrices generales dela
materiag). El profesor puede contar

con apoyo de medios audiovisuales
einformaticos pero, en general, los
estudiantes no |os necesitan manejar en
clase. Seincluyen aqui las horas dedicadas
aexamenes.

Clasesinteractivasen aulanormal: Clase |5 100
teorico/practica en laque se proponen'y
resuel ven aplicaciones de lateoria, casos
précticos, debates¢, El profesor puede
contar con apoyo de medios audiovisuales
e informaticos pero, en general, los
estudiantes no los manejaran en clase.

42 /168

csv: 141677214588582956993819



w ¥ GOBERNO HIMISTERSC
e DE FA DE EDUCACION, CULTURA
J'o ¥ DEPORTE

También seincluyen las pruebas de
evaluacion si las hubiere.
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Tutorias en grupo: Actividades de
proposicion y supervision de trabajos
dirigidos, aclaracién de dudas sobre

las clases, problemas, casos précticos,
programas, lecturas u otras tareas
propuestas, presentacion, exposicion,
debate 0 comentario de trabajos
individuales o realizados en pequefios
grupos¢, Pueden realizarse en aula normal
0 en aula especidizada

100

Total de horas de trabajo personal del
aumno

51

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases expositivas: Leccion impartida por €l profesor que puede tener formatos diferentes (teoria, problemas y/o ejemplos
generales, directrices generales de lamateria¢). El profesor puede contar con apoyo de medios audiovisuales e informéticos pero, en
general, los estudiantes no los necesitan manejar en clase. Se incluyen aqui las horas dedicadas a examenes

Clases interactivas en aula normal: Clase tedrico/practica en la que se proponen y resuelven aplicaciones de la teoria, casos
précticos, debates¢, El profesor puede contar con apoyo de medios audiovisuales e informéticos pero, en general, |os estudiantes no
los manejaran en clase. También seincluyen las pruebas de evaluacion si las hubiere.

Tutorias en grupo: Actividades de proposicidn y supervision de trabajos dirigidos, aclaracion de dudas sobre las clases, problemas,
casos practicos, programas, lecturas u otras tareas propuestas, presentacion, exposicion, debate o comentario de trabajos
individuales o realizados en pequefios gruposg, Pueden realizarse en aula normal o en aula especializada.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen fina

250

75.0

Evaluacioén continua

250

75.0

NIVEL 2: Matematicas para profesor ado de educacion secundaria

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

5

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos
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NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer y reflexionar sobre los contenidos més relevantes de las Matematicas, objeto de ensefianza en los distintos niveles de la educacion secunda-
ria

5.5.1.3 CONTENIDOS

-Contenidos de Matematicas objeto de ensefianza y aprendizaje en la Educacién Secundaria:

Aritmética. Algebra. Analisis matematico.
Geometria. Medida de magnitudes. Estadistica y probabilidad.

-Contextos y situaciones del entorno adecuados para la aplicacion de los contenidos curriculares de Matematicas.

-Los problemas de matematicas. Tipos de problemas. Estrategias y técnicas de solucién de problemas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Conocer los contenidos curriculares de las materias rel ativas a la especializacion docente correspondiente

CG4 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en
conocimiento y aplicarla alos procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursadas.

CG16 - Trabajar en equipo con otros profesionales de la educacidn, enriqueciendo su formacion

CGL17 - Desarrollar hébitosy actitudes para aprender a aprender alo largo de su posterior desarrollo profesional

CG18 - Aplicar los conocimientos adquiridos y la capacidad de resolucién de problemas a entornos educativos nuevos o poco
conocidos

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Utilizar bibliografiay herramientas de blsgueda de recursos bibliogréficos generales y especificos, incluyendo el acceso por
Internet

CT3 - Potenciar la capacidad para el trabajo en entornos cooperativosy pluridisciplinarios

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEG13 - Conocer y aplicar recursosy estrategias de educacion en el respeto y valor de ladiversidad linguisticay sus implicaciones
educativas

CEEL - Conocer el valor formativo y cultural de las materias correspondientes ala especializacion

CEE2 - Conocer |os contenidos que se cursan en |as respectivas ensefianzas

CEE3 - Conocer lahistoriay los desarrollos recientes de las materias y sus perspectivas para poder transmitir una vision dindmica
delas mismas

CEEA4 - Conocer contextosy situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curriculares

CEES8 - Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor las aportaciones de |os estudiantes

CEEQ - Integrar laformacion en comunicacion audiovisual y multimedia en el proceso de ensefianza-aprendizaje

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases expositivas: Leccion impartida 28 100
por el profesor que puede tener formatos
diferentes (teoria, problemas y/o gjemplos
generales, directrices generales dela
materiag). El profesor puede contar

con apoyo de medios audiovisuales
einformaticos pero, en general, los
estudiantes no |os necesitan manejar en
clase. Seincluyen aqui las horas dedicadas
aexamenes.

Clasesinteractivasen aulanormal: Clase |5 100
tedrico/préctica en la que se proponen 'y
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resuelven aplicaciones de lateoria, casos
précticos, debates¢, El profesor puede
contar con apoyo de medios audiovisuales
einformaticos pero, en general, los
estudiantes no los manegjaran en clase.
También seincluyen las pruebas de
evaluacion si las hubiere.

Tutorias en grupo: Actividades de 7 100
proposicion y supervision de trabajos
dirigidos, aclaracién de dudas sobre

las clases, problemas, casos précticos,
programas, lecturas u otras tareas
propuestas, presentacion, exposicion,
debate 0 comentario de trabajos
individuales o realizados en pequefios
grupos¢, Pueden realizarse en aula normal
0 en aula especializada

Total de horas de trabajo personal del 85 0
aumno

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases expositivas: Leccion impartida por €l profesor que puede tener formatos diferentes (teoria, problemas y/o ejemplos
generales, directrices generales de lamateria¢). El profesor puede contar con apoyo de medios audiovisuales e informéticos pero, en
general, los estudiantes no los necesitan manegjar en clase. Se incluyen aqui las horas dedicadas a examenes

Clases interactivas en aula normal: Clase tedrico/practica en la que se proponen y resuelven aplicaciones de lateoria, casos
précticos, debates¢, El profesor puede contar con apoyo de medios audiovisuales e informéticos pero, en general, |os estudiantes no
los manejaran en clase. También seincluyen las pruebas de evaluacion si las hubiere.

Tutorias en grupo: Actividades de proposicidn y supervision de trabajos dirigidos, aclaracion de dudas sobre las clases, problemas,

casos practicos, programas, lecturas u otras tareas propuestas, presentacion, exposicion, debate o comentario de trabajos
individuales o realizados en pequefios grupos¢, Pueden realizarse en aula normal o en aula especializada.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen fina

250

75.0

Evaluacioén continua

250

75.0

NIVEL 2: Anélisisdidactico dela Aritmética, el Algebray el Anélisisen la educacién secundaria

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Estudiar los principales problemas de ensefianza y aprendizaje de la matematica en los niveles de la educacién secundaria

55.1.3 CONTENIDOS

. Aritmética, Algebray Andlisis Matemético en el curriculo oficial.
. Andlisis didactico de |os conjuntos numéricos. Conflictos, erroresy obstaculos de aprendizaje.
. El dgebracomo instrumento de modelizacion matemética. Conflictos, erroresy obstaculos de aprendizaje del dlgebra.

- Los problemas cognitivos asociados a concepto de limite de una funcién: obstécul os epistemol égicos asociados ala nocién de ¢jnfinito¢, Estudio de propuestas
didacticas paralaintroduccion de los conceptos de derivada e integral de una funcion.
. Laresolucion de problemas en Mateméticas, destrezas implicadas.

. Recursos parala ensefianza de la Matemética: Los programas informéticos de célculo simbdlico, numérico y gréfico.
. Laevaluacion del aprendizaje de la aritmética, algebray andlisis matemético.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Conocer los contenidos curriculares de las materias rel ativas a la especializacion docente correspondiente

CG2 - Conocer €l cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procesos de ensefianza y aprendizaje respectivos

CG3 - Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo a nivel y formacion previa de los estudiantes, asi
como ala orientacién de los mismos, tanto individual mente como en colaboracion con otros docentes y profesionales del centro

CG4 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en
conocimiento y aplicarla alos procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursadas.

CG5 - Contextualizar € curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva del mismo

CG6 - Disefiar y desarrollar metodol ogias didacti cas tanto grupales como personalizadas, adaptadas aladiversidad de los
estudiantes

CG8 - Adquirir estrategias para estimular €l esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por st mismo y con
otrosy desarrollar habilidades de pensamiento y de decisidn que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativas personales

CG11 - Desarrollar las funciones de tutoriay orientacién de los estudiantes de manera colegiada

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Utilizar bibliografiay herramientas de busqueda de recursos bibliogréficos generales y especificos, incluyendo el acceso por
Internet

CT3 - Potenciar la capacidad para el trabajo en entornos cooperativosy pluridisciplinarios

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEES5 - Conocer los desarrollos tedrico-préacticos de la ensefianzay el aprendizaje de las materias correspondientes

CEESG - Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo.

CEEY - Adquirir criterios de seleccion y elaboracion de materiales educativo

CEES8 - Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor las aportaciones de |os estudiantes

CEEQ - Integrar laformacion en comunicacion audiovisual y multimedia en el proceso de ensefianza-aprendizaje

CEE10 - Conocer estrategias y procedimientos de evaluacion y entender la eval uacion como un procedimiento de regulacion del
aprendizaje y estimulo al esfuerzo

CEE13 - Identificar los problemas relativos a la ensefianzay €l aprendizaje de las materias de la especializacion y plantear
alternativas y soluciones

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
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Clases expositivas: Leccion impartida 15 100
por el profesor que puede tener formatos
diferentes (teoria, problemas y/o gjemplos
generales, directrices generales dela
materiag). El profesor puede contar

con apoyo de medios audiovisuales
einformaticos pero, en general, los
estudiantes no |os necesitan manejar en
clase. Seincluyen aqui las horas dedicadas
aexamenes.

Clasesinteractivasen aulanormal: Clase |15 100
teorico/practica en laque se proponen'y
resuel ven aplicaciones de lateoria, casos
précticos, debates¢, El profesor puede
contar con apoyo de medios audiovisuales
e informaticos pero, en general, los
estudiantes no los manejaran en clase.
También seincluyen las pruebas de
evaluacion si las hubiere.

Clasesinteractivas en aulaespecializada: |9 100
Seincluyen agui las clases en las que €
alumno utiliza el ordenador en aula de
informética (clases de informética, uso de
aplicaciones informaticas,..) o préacticas de
|aboratorio, practicas de campo,.. También
se incluyen pruebas de evaluacion con
ordenador, laboratoriog,

Tutorias en grupo: Actividades de 9 100
proposicion y supervision de trabajos
dirigidos, aclaracién de dudas sobre

las clases, problemas, casos précticos,
programas, lecturas u otras tareas
propuestas, presentacion, exposicion,
debate 0 comentario de trabajos
individuales o realizados en pequefios
gruposg, Pueden realizarse en aulanormal
0 en aula especidizada

Total de horas de trabajo personal del 102 0
alumno

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases expositivas: Leccion impartida por €l profesor que puede tener formatos diferentes (teoria, problemas y/o ejemplos
generales, directrices generales de lamateria¢). El profesor puede contar con apoyo de medios audiovisuales e informéticos pero, en
general, los estudiantes no los necesitan manegjar en clase. Se incluyen aqui las horas dedicadas a examenes

Clases interactivas en aula normal: Clase tedrico/practica en la que se proponen y resuelven aplicaciones de lateoria, casos
précticos, debates¢, El profesor puede contar con apoyo de medios audiovisuales e informéticos pero, en general, |os estudiantes no
los manejaran en clase. También seincluyen las pruebas de evaluacion si las hubiere.

Clases interactivas en aula especializada: Se incluyen agui las clases en las que el alumno utiliza el ordenador en aulade
informética (clases de informética, uso de aplicaciones informéticas,..) o practicas de laboratorio, précticas de campo,.. También se
incluyen pruebas de evaluacion con ordenador, laboratoriog,

Tutorias en grupo: Actividades de proposicidn y supervision de trabajos dirigidos, aclaracion de dudas sobre |as clases, problemas,
casos practicos, programas, lecturas u otras tareas propuestas, presentacion, exposicion, debate o comentario de trabajos
individuales o realizados en pequefios grupos¢, Pueden realizarse en aulanormal o en aula especializada.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen final 25.0 75.0
Evaluacién continua 25.0 75.0
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NIVEL 2: Andlisis didactico dela Geometria, la Medida de magnitudes, la Probabilidad y la Estadistica en la educacién secundaria

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Estudiar los principales problemas de ensefianza y aprendizaje de la matematica en los niveles de la educacién secundaria

55.1.3 CONTENIDOS

. Geometria, Medida de Magnitudes, Probabilidad y Estadisticaen el curriculo oficial.

. Andlisis didactico de los objetos geométricos, y sus relaciones y transformaciones. Conflictos, erroresy obstaculos de aprendizaje.
. Lamodelizacion algebraica de la proporcionalidad de magnitudes. Dificultades, conflictosy obstaculos ligados ala teoria de razones y proporciones.
. Problemética didactica del proceso de ensefianza-aprendizaje de la combinatoria, probabilidad y estadistica en educacién secundaria. Concepciones de |os estu-

diantes, obstaculos y dificultades.

. Laresolucion de problemas en Mateméticas, destrezas implicadas.
. Recursos parala ensefianza de la Matemética: Las hojas de célculo.

. Laevaluacion del aprendizaje de la geometria, medida de magnitudes, probabilidad y estadistica

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas ala especializacion docente correspondiente

CG2 - Conocer €l cuerpo de conocimientos didéacticos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos

CG3 - Planificar, desarrollar y evaluar €l proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la

adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo a nivel y formacion previa de los estudiantes, asi

como ala orientacién de los mismos, tanto individual mente como en colaboracion con otros docentes y profesionales del centro

CG4 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarlaen
conocimiento y aplicarlaalos procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursadas.

CG5 - Contextualizar € curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva del mismo

CG6 - Disefiar y desarrollar metodol ogias didacti cas tanto grupales como personalizadas, adaptadas aladiversidad de los

estudiantes

CG8 - Adquirir estrategias para estimular €l esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por st mismo y con
otrosy desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativas personales
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CG11 - Desarrollar las funciones de tutoriay orientacion de los estudiantes de manera colegiada

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Utilizar bibliografiay herramientas de busqueda de recursos bibliogréficos generales y especificos, incluyendo el acceso por
Internet

CT3 - Potenciar la capacidad para el trabajo en entornos cooperativosy pluridisciplinarios

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEGS8 - Promover acciones de educacion emocional, en valores y formacién ciudadana.

CEG?9 - Participar en la definicion del proyecto educativo y en las actividades generales del centro atendiendo a criterios de mejora
delacalidad, atencién aladiversidad, prevencion de problemas de aprendizaje y convivencia

CEG10 - Relacionar laeducacion con € medio y comprender la funcién educadora de lafamiliay la comunidad, tanto en la
adquisicion de competencias 'y aprendizaje como en la educacién en el respeto de los derechos y libertades, en laigualdad de
derechos y oportunidades entre hombresy mujeresy en laigualdad de trato y no discriminacion de las personas con discapacidad o
en cualquier otra circunstancia personal o socia que pueda suponer un riesgo para su inclusion social y escolar

CEG13 - Conocer y aplicar recursosy estrategias de educacion en €l respeto y valor de ladiversidad linguisticay sus implicaciones
educativas

CEES - Conocer los desarrollos tedrico-précticos de la ensefianzay €l aprendizaje de las materias correspondientes

CEES - Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo.

CEEY - Adquirir criterios de seleccién y elaboracion de material es educativo

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases expositivas: Leccion impartida 15 100
por el profesor que puede tener formatos
diferentes (teoria, problemas y/o g emplos
generales, directrices generales dela
materiag). El profesor puede contar

con apoyo de medios audiovisuales
einformaticos pero, en genera, los
estudiantes no |os necesitan mangjar en
clase. Seincluyen aqui las horas dedicadas
a examenes.

Clasesinteractivasen aulanormal: Clase |15 100
tedrico/préctica en la que se proponen y
resuel ven aplicaciones de lateoria, casos
précticos, debates¢, El profesor puede
contar con apoyo de medios audiovisuales
einformaticos pero, en genera, los
estudiantes no los manejaran en clase.
También seincluyen las pruebas de
evaluacion si las hubiere.

Clasesinteractivas en aula especiadizada: |9 100
Se incluyen aqui las clases en las que €l
aumno utilizael ordenador en aulade
informética (clases de informatica, uso de
aplicaciones informaticas,..) o précticas de
|aboratorio, précticas de campo,.. También
se incluyen pruebas de evaluacion con
ordenador, laboratoriog,

Tutorias en grupo: Actividades de 9 100
proposicion y supervision de trabajos
dirigidos, aclaracién de dudas sobre
las clases, problemas, casos précticos,
programas, lecturas u otras tareas
propuestas, presentacion, exposicion,
debate o0 comentario de trabajos
individuales o realizados en pequefios
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grupos¢, Pueden realizarse en aula normal
0 en aula especiaizada

Total de horas de trabajo personal del 102 0
alumno

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases expositivas: Leccion impartida por €l profesor que puede tener formatos diferentes (teoria, problemas y/o ejemplos
generales, directrices generales de lamateria¢). El profesor puede contar con apoyo de medios audiovisuales e informéticos pero, en
general, los estudiantes no los necesitan manejar en clase. Se incluyen aqui las horas dedicadas a examenes

Clases interactivas en aula normal: Clase tedrico/practica en la que se proponen y resuelven aplicaciones de lateoria, casos
précticos, debates¢, El profesor puede contar con apoyo de medios audiovisuales e informéticos pero, en general, |os estudiantes no
los manejaran en clase. También seincluyen las pruebas de evaluacion si las hubiere.

Clases interactivas en aula especializada: Se incluyen aqui las clases en las que el alumno utiliza el ordenador en aulade
informética (clases de informética, uso de aplicacionesinforméticas,..) o précticas de laboratorio, précticas de campo,.. También se
incluyen pruebas de eval uacion con ordenador, laboratoriog,

Tutorias en grupo: Actividades de proposicidn y supervision de trabajos dirigidos, aclaracion de dudas sobre las clases, problemas,
casos practicos, programas, lecturas u otras tareas propuestas, presentacion, exposicion, debate o comentario de trabajos
individuales o realizados en pequefios grupos¢, Pueden realizarse en aula normal o en aula especializada.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Examen fina 25.0 75.0

Evaluacioén continua 25.0 75.0

NIVEL 2: Diseflo, planificacién y evaluacién de propuestas didacticas de M atematicas en la educacion secundaria

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Estudiar y elaborar disefios de propuestas didacticas para la ensefianza/aprendizaje de las matemaéticas en la educacién secundaria y su planificacion

y evaluacion

5.5.1.3 CONTENIDOS
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. El curriculo oficial de mateméticas, su estructuray dimensiones.

. Modelo de disefio, planificacion y evaluacion: contenidosy objetivos. Estrategias de instruccion: las actividades y recursos de aprendizaje. Estrategias de evalua
cion: evaluacion del aprendizaje y del método.

. Andlisis de propuestas didéacticas. Disefio, planificacion y evaluacion de una propuesta para la ensefianza de las M ateméticas

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Planificar, desarrollar y evaluar €l proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacion previa de los estudiantes, asi
como ala orientacion de los mismos, tanto individual mente como en colaboracién con otros docentes y profesionales del centro

CGS5 - Contextualizar el curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacién colectivadel mismo

CG?7 - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje, con especial atencion alaequidad, laigualdad de derechos y oportunidades
entre hombres y mujeres, laformacion ciudadanay el respeto alos derechos humanos que faciliten la vida en sociedad, latomade
decisionesy la construccion de un futuro sostenible

CG9 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en €l aulay dominar destrezas y habilidades sociales necesarias para
fomentar el aprendizajey la convivenciaen € aulay abordar problemas de disciplinay resolucion de conflictos

CG18 - Aplicar los conocimientos adquiridos y la capacidad de resolucion de problemas a entornos educativos nuevos o poco
conocidos

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEES5 - Conocer los desarrollos tedrico-précticos de la ensefianzay el aprendizaje de las materias correspondientes

CEES8 - Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor |as aportaciones de |os estudiantes

CEES9 - Integrar laformacidn en comunicacion audiovisual y multimedia en el proceso de ensefianza-aprendizaje

CEEL10 - Conocer estrategias y procedimientos de evaluacion y entender la eval uacion como un procedimiento de regulacion del
aprendizaje y estimulo al esfuerzo

CEEL11 - Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el ambito de la especializacion cursada

CEE12 - Andlizar criticamente €l desempefio de la docencia, de las buenas précticas y de la orientacién utilizando indicadores de
calidad

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases expositivas: Leccion impartida 6 100
por €l profesor que puede tener formatos
diferentes (teoria, problemas y/o ejemplos
generales, directrices generales dela
materiag). El profesor puede contar

con apoyo de medios audiovisuales
einformaticos pero, en general, los
estudiantes no |os necesitan mangjar en
clase. Seincluyen aqui las horas dedicadas
aexamenes.

Clases interactivas en aulanormal: Clase |7 100
tedrico/préctica en la que se proponen y
resuelven aplicaciones de lateoria, casos
précticos, debates¢, El profesor puede
contar con apoyo de medios audiovisuales
einformaticos pero, en general, los
estudiantes no los manejaran en clase.
También seincluyen las pruebas de
evaluacion si las hubiere.

Clasesinteractivas en aulaespeciadizada: |6 100
Se incluyen aqui las clases en las que €l
alumno utiliza el ordenador en aula de
informética (clases de informatica, uso de
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aplicaciones informaticas,..) o préacticas de
|aboratorio, practicas de campo,.. También
se incluyen pruebas de evaluacion con
ordenador, laboratoriog,

Tutorias en grupo: Actividades de 5 100
proposicion y supervision de trabajos
dirigidos, aclaracién de dudas sobre

las clases, problemas, casos précticos,
programas, lecturas u otras tareas
propuestas, presentacion, exposicion,
debate 0 comentario de trabajos
individuales o realizados en pequefios
gruposg, Pueden realizarse en aula normal
0 en aula especializada

Total de horas de trabajo personal del 51 0
aumno

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases expositivas: Leccion impartida por el profesor que puede tener formatos diferentes (teoria, problemas y/o ejemplos
generales, directrices generales de lamateria¢). El profesor puede contar con apoyo de medios audiovisuales e informéticos pero, en
general, los estudiantes no los necesitan manegjar en clase. Se incluyen aqui las horas dedicadas a examenes

Clases interactivas en aula normal: Clase tedrico/practica en la que se proponen y resuelven aplicaciones de lateoria, casos
précticos, debates¢, El profesor puede contar con apoyo de medios audiovisuales e informéticos pero, en general, |os estudiantes no
los manejaran en clase. También seincluyen las pruebas de evaluacion si las hubiere.

Clases interactivas en aula especializada: Se incluyen agui las clases en las que el alumno utiliza el ordenador en aulade
informética (clases de informética, uso de aplicaciones informéticas,..) o practicas de laboratorio, préacticas de campo,.. También se
incluyen pruebas de evaluacion con ordenador, laboratoriog,

Tutorias en grupo: Actividades de proposicién y supervision de trabajos dirigidos, aclaracion de dudas sobre |as clases, problemas,
€asos practicos, programas, lecturas u otras tareas propuestas, presentacion, exposicion, debate o comentario de trabajos
individuales o realizados en pequefios gruposg, Pueden realizarse en aula normal o en aula especializada.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen final 25.0 75.0
Evaluaci6n continua 25.0 75.0

NIVEL 2: Tecnologia e | nfor mética para profesorado de educacion secundaria

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
5

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer y reflexionar sobre los contenidos mas relevantes de la Tecnologia y de la Informatica, objeto de ensefianza en los distintos niveles de la edu-
cacioén secundaria

55.1.3 CONTENIDOS

-Contenidos de Tecnologia e Informatica objeto de ensefianza y aprendizaje en la Educacion Secundaria:

Proceso de resolucién de problemas tecnolégicos. Materiales de uso técnico. Técnicas de expresion y comunicacién. Estructuras. Maquinas y meca-
nismos. Electricidad y electrénica.

Hardware. Sistemas operativos y seguridad informéatica. Multimedia.Publicacion y difusiéon de contenidos. Tecnologias de la comunicacion.Internet y
redes sociales

-Contextos y situaciones del entorno adecuados para la aplicacién de los contenidos curriculares de la Tecnologia y de la Informética.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CGL - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas ala especializacion docente correspondiente

CG4 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacién (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarlaen
conocimiento y aplicarlaalos procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias propias de la especializacién cursadas.

CG16 - Trabajar en equipo con otros profesionales de la educacién, enriqueciendo su formacion

CG17 - Desarrollar hébitosy actitudes para aprender a aprender alo largo de su posterior desarrollo profesional

CG18 - Aplicar los conocimientos adquiridos y la capacidad de resolucion de problemas a entornos educativos nuevos o poco
conocidos

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Utilizar bibliografiay herramientas de busqueda de recursos bibliogréficos generales y especificos, incluyendo el acceso por
Internet

CT3 - Potenciar la capacidad para el trabajo en entornos cooperativosy pluridisciplinarios

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEG13 - Conocer y aplicar recursos y estrategias de educacion en el respeto y valor de la diversidad lingisticay sus implicaciones
educativas

CEEL1 - Conocer €l valor formativo y cultural de las materias correspondientes ala especializacion

CEE2 - Conocer los contenidos que se cursan en |as respectivas ensefianzas

CEES - Conocer lahistoriay los desarrollos recientes de las materias y sus perspectivas para poder transmitir unavision dindmica
de las mismas

CEEA4 - Conocer contextosy situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curriculares

CEES8 - Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor |as aportaciones de |os estudiantes

CEES9 - Integrar laformacién en comunicacion audiovisual y multimedia en el proceso de ensefianza-aprendizaje

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases expositivas: Leccion impartida 28 100
por el profesor que puede tener formatos
diferentes (teoria, problemas y/o g emplos
generales, directrices generales dela
materiag). El profesor puede contar

con apoyo de medios audiovisuales
einformaticos pero, en genera, los
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estudiantes no |os necesitan mangjar en
clase. Seincluyen aqui las horas dedicadas
a examenes.

Clasesinteractivasen aulanormal: Clase |5 100
tedrico/practica en la que se proponen y
resuel ven aplicaciones de la teoria, casos
précticos, debates¢, El profesor puede
contar con apoyo de medios audiovisuales
einformaticos pero, en genera, los
estudiantes no |os manejaran en clase.
También seincluyen las pruebas de
evaluacion si las hubiere.

Tutorias en grupo: Actividades de 7 100
proposicion y supervision de trabajos
dirigidos, aclaracién de dudas sobre

las clases, problemas, casos practicos,
programas, lecturas u otras tareas
propuestas, presentacion, exposicion,
debate o0 comentario de trabajos
individuales o realizados en pequefios
grupos¢, Pueden realizarse en aula normal
0 en aula especiadizada

Total de horas de trabajo personal del 85 0
alumno

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases expositivas: Leccion impartida por el profesor que puede tener formatos diferentes (teoria, problemas y/o ejemplos
generales, directrices generales de lamateria¢). El profesor puede contar con apoyo de medios audiovisuales e informéticos pero, en
general, los estudiantes no |os necesitan manejar en clase. Se incluyen aqui las horas dedicadas a examenes

Clases interactivas en aulanormal: Clase tedrico/practica en la que se proponen y resuelven aplicaciones de la teoria, casos
précticos, debates;, El profesor puede contar con apoyo de medios audiovisuales e informéticos pero, en general, los estudiantes no
los mangjaran en clase. También se incluyen las pruebas de evaluacion si las hubiere.

Tutorias en grupo: Actividades de proposicién y supervision de trabajos dirigidos, aclaracion de dudas sobre |as clases, problemas,
casos practicos, programas, lecturas u otras tareas propuestas, presentacion, exposicion, debate o comentario de trabajos
individuales o realizados en pequefios gruposg, Pueden realizarse en aula normal o en aula especializada.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen final 25.0 75.0
Evaluaci6n continua 25.0 75.0

NIVEL 2: Didéactica dela Tecnologia en la educacion secundaria

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer y reflexionar sobre los aspectos mas relevantes de la ensefianza de la Tecnologia en los distintos niveles de la educacién secundaria

5.5.1.3 CONTENIDOS

. Naturalezade la Tecnologia.

. El aprendizaje de la Tecnologia La construccion de conocimientosy su uso.

. Lacomprensién de la Tecnologia: 1os componentes cientifico; técnico; metodol égico; de representacion gréficay verbal; econémico y de organizacion; socia,
cultural e histérico.

. Laresolucion de problemas en Tecnologia, destrezas implicadas.

. Tecnologiay sociedad: el impacto del desarrollo cientifico y tecnolgico en laevolucion social y técnicadel trabajo, en los efectos sobre lasalud y seguridad
personal y colectiva, y en la organizacion del tiempo librey en las actividades de ocio.

. Laevaluacion del aprendizaje de la Tecnologia

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Conocer e cuerpo de conocimientos didécticos en torno alos procesos de ensefianza'y aprendizaje respectivos

CG8 - Adquirir estrategias para estimular €l esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por st mismo y con
otrosy desarrollar habilidades de pensamiento y de decisidn que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativas personales

CG17 - Desarrollar hébitosy actitudes para aprender a aprender alo largo de su posterior desarrollo profesional

CG18 - Aplicar los conocimientos adquiridos y la capacidad de resolucion de problemas a entornos educativos nuevos o poco
conocidos

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Utilizar bibliografiay herramientas de busqueda de recursos bibliogréficos generales y especificos, incluyendo el acceso por
Internet

CT3 - Potenciar la capacidad para €l trabajo en entornos cooperativos y pluridisciplinarios

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEGL1 - Conocer las caracteristicas de | os estudiantes, sus contextos sociales y motivaciones

CEG13 - Conocer y aplicar recursosy estrategias de educacion en €l respeto y valor de ladiversidad linguisticay sus implicaciones
educativas

CEE2 - Conocer los contenidos que se cursan en |as respectivas ensefianzas

CEEA4 - Conocer contextosy situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curriculares

CEES - Conocer los desarrollos tedrico-précticos de la ensefianzay el aprendizaje de las materias correspondientes

CEESG - Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo.

CEEY - Adquirir criterios de seleccion y elaboracion de materiales educativo

CEES8 - Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor las aportaciones de los estudiantes

CEEQ - Integrar laformacion en comunicacion audiovisual y multimedia en el proceso de ensefianza-aprendizaje

CEE12 - Andlizar criticamente el desempefio de la docencia, de las buenas précticasy de la orientacion utilizando indicadores de
calidad

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
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Clases expositivas: Leccion impartida 20 100
por el profesor que puede tener formatos
diferentes (teoria, problemas y/o gjemplos
generales, directrices generales dela
materiag). El profesor puede contar

con apoyo de medios audiovisuales
einformaticos pero, en general, los
estudiantes no |os necesitan manejar en
clase. Seincluyen aqui las horas dedicadas
aexamenes.

Clasesinteractivasen aulanormal: Clase |10 100
teorico/practica en laque se proponen'y
resuel ven aplicaciones de lateoria, casos
précticos, debates¢, El profesor puede
contar con apoyo de medios audiovisuales
e informaticos pero, en general, los
estudiantes no los manejaran en clase.
También seincluyen las pruebas de
evaluacion si las hubiere.

Clasesinteractivas en aulaespecializada: |10 100
Seincluyen agui las clases en las que €
alumno utiliza el ordenador en aula de
informética (clases de informética, uso de
aplicaciones informaticas,..) o préacticas de
|aboratorio, practicas de campo,.. También
se incluyen pruebas de evaluacion con
ordenador, laboratoriog,

Tutorias en grupo: Actividades de 8 100
proposicion y supervision de trabajos
dirigidos, aclaracién de dudas sobre

las clases, problemas, casos précticos,
programas, lecturas u otras tareas
propuestas, presentacion, exposicion,
debate 0 comentario de trabajos
individuales o realizados en pequefios
gruposg, Pueden realizarse en aulanormal
0 en aula especidizada

Total de horas de trabajo personal del 102 0
alumno

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases expositivas: Leccion impartida por €l profesor que puede tener formatos diferentes (teoria, problemas y/o ejemplos
generales, directrices generales de lamateria¢). El profesor puede contar con apoyo de medios audiovisuales e informéticos pero, en
general, los estudiantes no los necesitan manegjar en clase. Se incluyen aqui las horas dedicadas a examenes

Clases interactivas en aula normal: Clase tedrico/practica en la que se proponen y resuelven aplicaciones de lateoria, casos
précticos, debates¢, El profesor puede contar con apoyo de medios audiovisuales e informéticos pero, en general, |os estudiantes no
los manejaran en clase. También seincluyen las pruebas de evaluacion si las hubiere.

Clases interactivas en aula especializada: Se incluyen agui las clases en las que el alumno utiliza el ordenador en aulade
informética (clases de informética, uso de aplicaciones informéticas,..) o practicas de laboratorio, précticas de campo,.. También se
incluyen pruebas de evaluacion con ordenador, laboratoriog,

Tutorias en grupo: Actividades de proposicidn y supervision de trabajos dirigidos, aclaracion de dudas sobre |as clases, problemas,
casos practicos, programas, lecturas u otras tareas propuestas, presentacion, exposicion, debate o comentario de trabajos
individuales o realizados en pequefios grupos¢, Pueden realizarse en aulanormal o en aula especializada.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen final 25.0 75.0
Evaluacién continua 25.0 75.0
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NIVEL 2: Didactica de la Informatica en la educacion secundaria

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer y reflexionar sobre los aspectos mas relevantes de la ensefianza de la Informatica en los distintos niveles de la educacion secundaria

55.1.3 CONTENIDOS

. Naturaleza de laInformética.

. El aprendizaje de la Informética. La construccion de conocimientosy su uso.
. Lacomprension de la Informética: |os componentes cientifico; técnico; metodol 6gico; de representacion gréficay verbal; econémico y de organizacion; social,

cultura e histérico.

. Laresolucion de problemas en Informética, destrezas implicadas.

. Informéticay sociedad: el impacto del desarrollo de lalInformética en laevolucion socia y técnicadel trabajo, en los efectos sobre la salud y seguridad personal
y colectiva, y en la organizacion del tiempo libre'y en las actividades de ocio.

. Laevaluacion del aprendizaje de la Informética

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Conocer el cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procesos de ensefianza y aprendizaje respectivos

CG8 - Adquirir estrategias para estimular €l esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por st mismo y con
otrosy desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativas personales

CG17 - Desarrollar habitosy actitudes para aprender a aprender alo largo de su posterior desarrollo profesional

CG18 - Aplicar los conocimientos adquiridos y la capacidad de resolucion de problemas a entornos educativos nuevos o poco

conocidos

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1- Utilizar bibliografiay herramientas de blsgueda de recursos bibliogréficos generales y especificos, incluyendo el acceso por

Internet

CT3 - Potenciar la capacidad para el trabajo en entornos cooperativosy pluridisciplinarios

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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CEGL1 - Conocer las caracteristicas de los estudiantes, sus contextos sociales y motivaciones

CEG13 - Conocer y aplicar recursos y estrategias de educacion en el respeto y valor de la diversidad linguisticay sus implicaciones
educativas

CEE2 - Conocer los contenidos que se cursan en las respectivas ensefianzas

CEEA4 - Conocer contextosy situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curriculares

CEES - Conocer los desarrollos tedrico-préacticos de la ensefianzay €l aprendizaje de las materias correspondientes

CEES® - Transformar |os curriculos en programas de actividades y de trabajo.

CEEY - Adquirir criterios de seleccion y elaboracion de materiales educativo

CEES8 - Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor |as aportaciones de |os estudiantes

CEEQ - Integrar laformacion en comunicacion audiovisual y multimedia en el proceso de ensefianza-aprendizaje

CEE12 - Andlizar criticamente el desempefio de la docencia, de las buenas précticas y de la orientacion utilizando indicadores de
calidad

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases expositivas: Leccion impartida 20 100
por el profesor que puede tener formatos
diferentes (teoria, problemas y/o gjemplos
generales, directrices generales dela
materiag). El profesor puede contar

con apoyo de medios audiovisuales
einformaticos pero, en general, los
estudiantes no |os necesitan manejar en
clase. Seincluyen aqui las horas dedicadas
aexamenes.

Clasesinteractivasen aulanormal: Clase |10 100
tedrico/practica en laque se proponen'y
resuel ven aplicaciones de lateoria, casos
précticos, debates¢, El profesor puede
contar con apoyo de medios audiovisuales
e informaticos pero, en general, los
estudiantes no los manejaran en clase.
También seincluyen las pruebas de
evaluacion si las hubiere.

Clasesinteractivas en aulaespecializada: |10 100
Seincluyen agui las clases en las que €
alumno utiliza el ordenador en aula de
informética (clases de informética, uso de
aplicaciones informaticas,..) o préacticas de
|aboratorio, practicas de campo,.. También
se incluyen pruebas de evaluacion con
ordenador, laboratoriog,

Tutorias en grupo: Actividades de 8 100
proposicion y supervision de trabajos
dirigidos, aclaracién de dudas sobre

las clases, problemas, casos précticos,
programas, lecturas u otras tareas
propuestas, presentacion, exposicion,
debate 0 comentario de trabajos
individuales o realizados en pequefios
grupose, Pueden realizarse en aulanormal
0 en aula especidizada

Total de horas de trabajo personal del 102 0
alumno

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES
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Clases expositivas: Leccion impartida por €l profesor que puede tener formatos diferentes (teoria, problemas y/o ejemplos
generales, directrices generales de lamateria¢). El profesor puede contar con apoyo de medios audiovisuales e informéticos pero, en
general, los estudiantes no los necesitan manegjar en clase. Se incluyen aqui las horas dedicadas a examenes

Clases interactivas en aula normal: Clase tedrico/practica en la que se proponen y resuelven aplicaciones de lateoria, casos
précticos, debates¢, El profesor puede contar con apoyo de medios audiovisuales e informéticos pero, en general, |os estudiantes no
los manejaran en clase. También seincluyen las pruebas de evaluacion si las hubiere.

Clases interactivas en aula especializada: Se incluyen agui las clases en las que el alumno utiliza el ordenador en aulade
informética (clases de informética, uso de aplicaciones informéticas,..) o practicas de laboratorio, précticas de campo,.. También se
incluyen pruebas de evaluacion con ordenador, laboratoriog,

Tutorias en grupo: Actividades de proposicidn y supervision de trabajos dirigidos, aclaracion de dudas sobre |as clases, problemas,
€asos practicos, programas, lecturas u otras tareas propuestas, presentacion, exposicion, debate o comentario de trabajos
individuales o realizados en pequefios grupos, Pueden realizarse en aula normal o en aula especializada.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen final 25.0 75.0
Evaluacién continua 25.0 75.0

NIVEL 2: Disefio, planificacién y evaluacién de propuestas didacticas de Tecnologia e | nformatica en la educacion secundaria

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer las tareas implicadas en un modelo de disefio de propuestas didacticas de Tecnologia e Informatica, para la Educacién Secundaria, y aplicar-
las al andlisis y disefio de las mismas

5.5.1.3 CONTENIDOS

- El curriculo oficial de Tecnologia, su estructura y dimensiones.

La seleccion de contenidos. La formulacién y secuencia de objetivos. Las estrategias de instruccion. Las estrategias de evaluacion: Evaluacion del
aprendizaje y del método

- Recursos para la ensefianza de la Tecnologia y de la Informatcia.

- Andlisis de propuestas didacticas de Tecnologia e Informética ya elaboradas.

- Disefio, planificacion y evaluacion de una propuesta didactica para la ensefianza de la Tecnologia y de la Informatica.
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Planificar, desarrollar y evaluar €l proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacion previa de los estudiantes, asi
como ala orientacion de los mismos, tanto individual mente como en colaboracién con otros docentes y profesionales del centro

CG4 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarlaen
conocimiento y aplicarla alos procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias propias de |a especializacion cursadas.

CG6 - Disefiar y desarrollar metodol ogias didéacticas tanto grupal es como personalizadas, adaptadas ala diversidad de los
estudiantes

CG7 - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje, con especial atencion alaequidad, laigualdad de derechos y oportunidades
entre hombres y mujeres, laformacion ciudadanay el respeto alos derechos humanos que faciliten la vida en sociedad, latomade
decisionesy la construccion de un futuro sostenible

CG8 - Adquirir estrategias para estimular €l esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por st mismoy con
otrosy desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativas personales

CG9 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aulay dominar destrezas 'y habilidades sociales necesarias para
fomentar el aprendizajey laconvivenciaen el aulay abordar problemas de disciplinay resolucién de conflictos

CG10 - Diseflar y realizar actividades formalesy no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion y cultura
en el entorno en el que esta ubicado

CG12 - Participar en laevaluacion, investigacion y lainnovacion de los procesos de ensefianza'y aprendizaje, comunicando sus
conclusiones y las razones que las sustentan a la comunidad educativay otros profesionales de la educacion

CG16 - Trabajar en equipo con otros profesionales de la educacién, enriqueciendo su formacion

CG17 - Desarrollar hébitosy actitudes para aprender a aprender alo largo de su posterior desarrollo profesional

CG18 - Aplicar los conocimientos adquiridos y la capacidad de resolucion de problemas a entornos educativos nuevos o poco
conocidos

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Utilizar bibliografiay herramientas de busqueda de recursos bibliogréficos generales y especificos, incluyendo el acceso por
Internet

CT2 - Gestionar de forma dptima el tiempo de trabajo y organizar |os recursos disponibles, estableciendo prioridades, caminos
alternativos e identificando errores [6gicos en latoma de decisiones

CT3 - Potenciar la capacidad para el trabajo en entornos cooperativosy pluridisciplinarios

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEGS3 - Elaborar propuestas basadas en la adquisicién de conocimientos, destrezas y aptitudes intelectuales y emocionales

CEG13 - Conocer y aplicar recursosy estrategias de educacion en €l respeto y valor de ladiversidad linguisticay sus implicaciones
educativas

CEEA4 - Conocer contextosy situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curriculares

CEES - Conocer los desarrollos tedrico-précticos de la ensefianzay el aprendizaje de las materias correspondientes

CEES8 - Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor las aportaciones de |os estudiantes

CEES9 - Integrar laformacién en comunicacion audiovisual y multimedia en el proceso de ensefianza-aprendizaje

CEEL10 - Conocer estrategias y procedimientos de evaluacion y entender la evaluacion como un procedimiento de regulacion del
aprendizaje y estimulo al esfuerzo

CEE11 - Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el dmbito de la especializacion cursada

CEE12 - Andlizar criticamente el desempefio de la docencia, de las buenas précticasy de la orientacion utilizando indicadores de
calidad

CEEL13 - Identificar los problemas relativos ala ensefianzay €l aprendizaje de las materias de la especializacion y plantear
alternativas y soluciones

CEE14 - Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de investigacion y eval uacion educativas y ser capaz de disefiar y
desarrollar proyectos de investigacion, innovacion y evaluacion

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
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ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases expositivas: Leccion impartida 8 100
por el profesor que puede tener formatos
diferentes (teoria, problemas y/o gjemplos
generales, directrices generales dela
materiag). El profesor puede contar

con apoyo de medios audiovisuales

e informaticos pero, en general, los
estudiantes no |os necesitan manejar en
clase. Seincluyen aqui las horas dedicadas
aexamenes.

Clases interactivas en aulanormal: Clase |3 100
tedrico/préctica en la que se proponen y
resuelven aplicaciones de lateoria, casos
précticos, debates¢, El profesor puede
contar con apoyo de medios audiovisuales
einformaticos pero, en genera, los
estudiantes no los manegjaran en clase.
También seincluyen las pruebas de
evaluacion si las hubiere.

Clasesinteractivas en aula especiadizada: |8 100
Se incluyen aqui las clases en las que €l
aumno utiliza el ordenador en aulade
informética (clases de informatica, uso de
aplicaciones informaticas,..) o préacticas de
laboratorio, practicas de campo,.. También
se incluyen pruebas de evaluacion con
ordenador, laboratoriog,

Tutorias en grupo: Actividades de 5 100
proposicion y supervision de trabajos
dirigidos, aclaracién de dudas sobre

las clases, problemas, casos précticos,
programas, lecturas u otras tareas
propuestas, presentacion, exposicion,
debate 0 comentario de trabajos
individuales o realizados en pequefios
grupos¢, Pueden realizarse en aula normal
0 en aula especidizada

Total de horas de trabajo personal del 51 0
alumno

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases expositivas: Leccion impartida por el profesor que puede tener formatos diferentes (teoria, problemas y/o ejemplos
generales, directrices generales de lamateria¢). El profesor puede contar con apoyo de medios audiovisuales e informéticos pero, en
general, los estudiantes no los necesitan manejar en clase. Se incluyen aqui |as horas dedicadas a examenes

Clases interactivas en aulanormal: Clase tedrico/practica en la que se proponen y resuelven aplicaciones de la teoria, casos
précticos, debates;, El profesor puede contar con apoyo de medios audiovisual es e informéticos pero, en general, los estudiantes no
los mangjaran en clase. También se incluyen las pruebas de evaluacion si las hubiere.

Clases interactivas en aula especializada: Se incluyen agui las clases en las que el alumno utiliza el ordenador en aulade
informética (clases de informética, uso de aplicaciones informéticas,..) o practicas de laboratorio, préacticas de campo,.. También se
incluyen pruebas de eval uacion con ordenador, laboratoriog,

Tutorias en grupo: Actividades de proposicidn y supervision de trabajos dirigidos, aclaracion de dudas sobre las clases, problemas,
€asos practicos, programas, lecturas u otras tareas propuestas, presentacion, exposicion, debate o comentario de trabajos
individuales o realizados en pequefios grupos, Pueden realizarse en aula normal o en aula especializada.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen fina 25.0 75.0
Evaluacién continua 25.0 75.0
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55NIVEL 1: Especialidad en Ciencias Socialesy Humanidades

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Ciencias Socialesy Educacion (1)

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

4

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Complementar la formacién disciplinar que los estudiantes del Master ya han adquirido en los Grados correspondientes, con la finalidad de que ad-
quieran ahora nuevos conocimientos, destrezas y actitudes relevantes desde la perspectiva de la ensefianza de las Ciencias Sociales y Humanidades

55.1.3 CONTENIDOS

. Historiay culturadelas religiones.

- El conocimiento cientifico de larealidad social.
. Usos socialesy educativos del conocimiento social.
. Ciencias Socialesy Educacién parala ciudadania.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas ala especializacion docente correspondiente

CG2 - Conocer €l cuerpo de conocimientos didécticos en torno alos procesos de ensefianza y aprendizaje respectivos

CG7 - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje, con especia atencion ala equidad, laigualdad de derechos y oportunidades
entre hombresy mujeres, laformacién ciudadanay el respeto alos derechos humanos que faciliten la vida en sociedad, latomade
decisionesy la construccion de un futuro sostenible

55.1.5.2 TRANSVERSALES

Internet

CT1 - Utilizar bibliografiay herramientas de blsgueda de recursos bibliogréficos generales y especificos, incluyendo el acceso por

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEEL - Conocer € valor formativo y cultural de las materias correspondientes ala especializacion

CEE2 - Conocer los contenidos que se cursan en |as respectivas ensefianzas
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55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases expositivas: Leccion impartida 10 100
por el profesor que puede tener formatos
diferentes (teoria, problemas y/o g emplos
generales, directrices generales dela
materiag). El profesor puede contar

con apoyo de medios audiovisuales
einformaticos pero, en genera, los
estudiantes no |os necesitan mangjar en
clase. Seincluyen aqui las horas dedicadas
a examenes.

Clasesinteractivasen aulanormal: Clase |16 100
tedrico/préctica en la que se proponen y
resuel ven aplicaciones de lateoria, casos
précticos, debates¢, El profesor puede
contar con apoyo de medios audiovisuales
einformaticos pero, en genera, los
estudiantes no |os manejaran en clase.
También seincluyen las pruebas de
evaluacion si las hubiere.

Tutorias en grupo: Actividades de 6 100
proposicion y supervision de trabajos
dirigidos, aclaracién de dudas sobre

las clases, problemas, casos précticos,
programas, lecturas u otras tareas
propuestas, presentacion, exposicion,
debate 0 comentario de trabajos
individuales o realizados en pequefios
grupos¢, Pueden realizarse en aula normal
0 en aula especidizada

Total de horas de trabajo personal del 68 0
alumno

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases expositivas: Leccion impartida por el profesor que puede tener formatos diferentes (teoria, problemas y/o ejemplos
generales, directrices generales de lamateria¢). El profesor puede contar con apoyo de medios audiovisuales e informéticos pero, en
general, los estudiantes no los necesitan manejar en clase. Se incluyen aqui las horas dedicadas a examenes

Clases interactivas en aulanormal: Clase tedrico/practica en la que se proponen y resuelven aplicaciones de la teoria, casos
précticos, debates;, El profesor puede contar con apoyo de medios audiovisual es e informéticos pero, en general, los estudiantes no
los mangjaran en clase. También se incluyen las pruebas de evaluacion si las hubiere.

Tutorias en grupo: Actividades de proposicidn y supervision de trabajos dirigidos, aclaracion de dudas sobre |as clases, problemas,
casos practicos, programas, lecturas u otras tareas propuestas, presentacion, exposicion, debate o comentario de trabajos
individuales o realizados en pequefios gruposg, Pueden realizarse en aula normal o en aula especializada.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen final 25.0 75.0
Evaluacién continua 25.0 75.0

NIVEL 2: Ciencias Socialesy Educacion (I1)

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

4
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ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Complementar la formacién disciplinar que los estudiantes del Master ya han adquirido en los Grados correspondientes, con la finalidad de que ad-
guieran ahora nuevos conocimientos, destrezas y actitudes relevantes desde la perspectiva de la ensefianza de la Geografia e Historia

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Perspectivas y enfoques actuales en Geografia e Historia: sus aportaciones educativas.

- Las Ciencias Sociales, Geografia e Historia en los curriculos de ESO y Bachillerato

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Conocer los contenidos curriculares de las materias rel ativas a la especializacion docente correspondiente

CG2 - Conocer €l cuerpo de conocimientos didéacticos en torno alos procesos de ensefianza y aprendizaje respectivos

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

Internet

CT1 - Utilizer bibliografiay herramientas de busqueda de recursos bibliogréficos generales y especificos, incluyendo el acceso por

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEEL1 - Conocer €l valor formativo y cultural de las materias correspondientes ala especializacion

CEE2 - Conocer los contenidos que se cursan en |as respectivas ensefianzas

delas mismas

CEE3 - Conocer lahistoriay los desarrollos recientes de las materias y sus perspectivas para poder transmitir unavision dindmica

CEE4 - Conocer contextos y situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curriculares

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Clases expositivas: Leccién impartida

por el profesor que puede tener formatos
diferentes (teoria, problemas y/o g emplos
generales, directrices generales dela
materiag). El profesor puede contar

con apoyo de medios audiovisuales
einformaticos pero, en genera, los
estudiantes no |os necesitan mangjar en

10
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clase. Seincluyen aqui las horas dedicadas
a examenes.

Clasesinteractivasen aulanormal: Clase |16 100
tedrico/practica en la que se proponen y
resuelven aplicaciones de la teoria, casos
précticos, debates¢, El profesor puede
contar con apoyo de medios audiovisuales
einformaticos pero, en genera, los
estudiantes no |os manejaran en clase.
También seincluyen las pruebas de
evaluacion si las hubiere.

Tutorias en grupo: Actividades de 6 100
proposicion y supervision de trabajos
dirigidos, aclaracién de dudas sobre

las clases, problemas, casos précticos,
programas, lecturas u otras tareas
propuestas, presentacion, exposicion,
debate o0 comentario de trabajos
individuales o realizados en pequefios
grupos¢, Pueden realizarse en aula normal
0 en aula especiadizada

Total de horas de trabajo personal del 68 0
alumno

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases expositivas: Leccion impartida por €l profesor que puede tener formatos diferentes (teoria, problemas y/o ejemplos
generales, directrices generales de lamateria¢). El profesor puede contar con apoyo de medios audiovisuales e informéticos pero, en
general, los estudiantes no los necesitan manejar en clase. Se incluyen aqui las horas dedicadas a examenes

Clases interactivas en aulanormal: Clase tedrico/practica en la que se proponen y resuelven aplicaciones de la teoria, casos
précticos, debates;, El profesor puede contar con apoyo de medios audiovisuales e informéticos pero, en general, los estudiantes no
los mangjaran en clase. También se incluyen las pruebas de evaluacion si las hubiere.

Tutorias en grupo: Actividades de proposicién y supervision de trabajos dirigidos, aclaracion de dudas sobre |as clases, problemas,
casos practicos, programas, lecturas u otras tareas propuestas, presentacion, exposicion, debate o comentario de trabajos
individuales o realizados en pequefios grupos, Pueden realizarse en aula normal o en aula especializada.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen fina

250

75.0

Evaluacién continua

25.0

75.0

NIVEL 2: Aprendizajey ensefianza de Historiay Ciencias Sociales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
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Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Presentar al estudiante del Master los aspectos mas relevantes de los procesos de ensefianza-aprendizaje de la Historia en la Educacién Secundaria

5.5.1.3 CONTENIDOS

. LaHistoria como disciplina escolar.

. Los estudiantes de Educacion Secundariay las dificultades del aprendizaje de los contenidos histéricos.
. Materialesy recursos parala ensefianza-aprendizaje de la Historia

. Laevaluacion de los aprendizajes de Historia.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Conocer los contenidos curriculares de las materias rel ativas a la especializacion docente correspondiente

CG2 - Conocer el cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procesos de ensefianza y aprendizaje respectivos

CG3 - Planificar, desarrollar y evaluar €l proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacion previa de los estudiantes, asi
como ala orientacion de los mismos, tanto individual mente como en colaboracién con otros docentes y profesionales del centro

CG4 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en
conocimiento y aplicarla alos procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursadas.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Utilizar bibliografiay herramientas de blisgqueda de recursos bibliogréaficos generales y especificos, incluyendo el acceso por
Internet

CT3 - Potenciar la capacidad para el trabajo en entornos cooperativos y pluridisciplinarios

55.15.3 ESPECIFICAS

CEES - Conocer los desarrollos tedrico-préacticos de la ensefianzay €l aprendizaje de las materias correspondientes

CEES - Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo.

CEEY - Adquirir criterios de seleccién y elaboracion de material es educativo

CEES8 - Fomentar un clima que facilite e aprendizaje y ponga en valor |as aportaciones de |os estudiantes

CEES9 - Integrar laformacién en comunicacion audiovisual y multimedia en el proceso de ensefianza-aprendizaje

CEEL10 - Conocer estrategias y procedimientos de evaluacion y entender la evaluacion como un procedimiento de regulacion del
aprendizaje y estimulo al esfuerzo

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases expositivas: Leccion impartida 15 100
por el profesor que puede tener formatos
diferentes (teoria, problemasy/o jemplos
generales, directrices generales dela
materiag). El profesor puede contar

con apoyo de medios audiovisuales
einformaticos pero, en general, los
estudiantes no |os necesitan mangjar en
clase. Seincluyen aqui las horas dedicadas
aexamenes.
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Clasesinteractivasen aulanormal: Clase (24 100
teorico/practica en laque se proponen'y
resuel ven aplicaciones de lateoria, casos
précticos, debates¢, El profesor puede
contar con apoyo de medios audiovisuales
einformaticos pero, en general, los
estudiantes no los manejaran en clase.
También seincluyen las pruebas de
evaluacion si las hubiere.

Tutorias en grupo: Actividades de 9 100
proposicion y supervision de trabajos
dirigidos, aclaracién de dudas sobre

las clases, problemas, casos précticos,
programas, lecturas u otras tareas
propuestas, presentacion, exposicion,
debate o comentario de trabajos
individuales o realizados en pequefios
grupos¢, Pueden realizarse en aula normal
0 en aula especiaizada

Total de horas de trabajo personal del 102 0
alumno

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases expositivas: Leccion impartida por € profesor que puede tener formatos diferentes (teoria, problemas y/o ejemplos
generales, directrices generales de lamateriag). El profesor puede contar con apoyo de medios audiovisuales e informaticos pero, en
general, los estudiantes no los necesitan mangjar en clase. Se incluyen agui las horas dedicadas a exdmenes

Clasesinteractivas en aula normal: Clase tedrico/préctica en la que se proponen y resuelven aplicaciones de lateoria, casos
précticos, debates, El profesor puede contar con apoyo de medios audiovisuales e informéticos pero, en general, los estudiantes no
los manejaran en clase. También se incluyen las pruebas de evaluacion si las hubiere.

Tutorias en grupo: Actividades de proposicion y supervision de trabajos dirigidos, aclaracion de dudas sobre las clases, problemas,
casos précticos, programas, lecturas u otras tareas propuestas, presentacion, exposicion, debate o comentario de trabajos
individuales o realizados en pequefios grupos¢, Pueden realizarse en aula normal o en aula especializada.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen fina

25.0

75.0

Evaluacion continua

25.0

75.0

NIVEL 2: Aprendizajey ensefianza de Geogr afiay Ciencias Sociales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No No No
ITALIANO OTRAS
No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

. LaGeografia como disciplinaescolar.

. Los estudiantes de Educacion Secundariay las dificultades del aprendizaje de los contenidos geogréficos.
. Materialesy recursos para la ensefianza-aprendizaje de la Geografia.

. Laevaluacion de los aprendizajes de Geografia

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas ala especializacion docente correspondiente

CG2 - Conocer €l cuerpo de conocimientos didécticos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos

CG3 - Planificar, desarrollar y evaluar €l proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacion previa de los estudiantes, asi
como ala orientacion de los mismos, tanto individual mente como en colaboracién con otros docentes y profesionales del centro

CG4 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarlaen
conocimiento y aplicarlaalos procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursadas.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1- Utilizar bibliografiay herramientas de blsgueda de recursos bibliogréficos generales y especificos, incluyendo el acceso por
Internet

CT3 - Potenciar la capacidad para el trabajo en entornos cooperativosy pluridisciplinarios

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEES - Conocer los desarrollos tedrico-practicos de la ensefianzay €l aprendizaje de las materias correspondientes

CEES® - Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo.

CEEY - Adquirir criterios de seleccion y elaboracion de materiales educativo

CEES8 - Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor |as aportaciones de | os estudiantes

CEEQ - Integrar laformacion en comunicacion audiovisual y multimedia en el proceso de ensefianza-aprendizaje

CEE10 - Conocer estrategias y procedimientos de evaluacion y entender la eval uacion como un procedimiento de regulacion del
aprendizaje y estimulo al esfuerzo

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases expositivas: Leccion impartida 15 100
por el profesor que puede tener formatos
diferentes (teoria, problemas y/o gjemplos
generales, directrices generales dela
materiag). El profesor puede contar

con apoyo de medios audiovisuales
einformaticos pero, en general, los
estudiantes no |os necesitan manejar en
clase. Seincluyen aqui las horas dedicadas
aexamenes.

Clases interactivas en aulanormal: Clase |24 100
tedrico/practica en laque se proponen'y
resuel ven aplicaciones de lateoria, casos
précticos, debates¢, El profesor puede
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contar con apoyo de medios audiovisuales
einformaticos pero, en general, los
estudiantes no los manegjaran en clase.
También seincluyen las pruebas de
evaluacion si las hubiere.

Identificador : 4311008

Tutorias en grupo: Actividades de
proposicion y supervision de trabajos
dirigidos, aclaracién de dudas sobre

las clases, problemas, casos précticos,
programas, lecturas u otras tareas
propuestas, presentacion, exposicion,
debate 0 comentario de trabajos
individuales o realizados en pequefios
gruposg, Pueden realizarse en aula normal
0 en aula especidizada

100

Total de horas de trabajo personal del
aumno

102

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

No existen datos

NIVEL 2: Filosofiay educacion (1)

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

4

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

. Estatuto epistemol égico de la Filosofia.
. Funcién socid y educativa de la Filosofia.

. Filosofiay Educacion parala ciudadania.
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. Historiay culturade las religiones.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Conocer los contenidos curriculares de las materias rel ativas a la especializacion docente correspondiente

CG2 - Conocer €l cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procesos de ensefianza y aprendizaje respectivos

CG7 - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje, con especial atencion alaequidad, laigualdad de derechosy oportunidades
entre hombres y mujeres, laformacion ciudadanay el respeto alos derechos humanos que faciliten la vida en sociedad, latomade
decisionesy la construccion de un futuro sostenible

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Utilizer bibliografiay herramientas de busqueda de recursos bibliogréficos generales y especificos, incluyendo el acceso por
Internet

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEEL - Conocer el valor formativo y cultural de las materias correspondientes ala especializacion

CEE2 - Conocer |os contenidos que se cursan en |as respectivas ensefianzas

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases expositivas: Leccion impartida 10 100
por el profesor que puede tener formatos
diferentes (teoria, problemas y/o g emplos
generales, directrices generales dela
materiag). El profesor puede contar

con apoyo de medios audiovisuales
einformaticos pero, en general, los
estudiantes no |os necesitan mangjar en
clase. Seincluyen aqui las horas dedicadas
a exémenes.

Clasesinteractivasen aulanormal: Clase |16 100
tedrico/practica en la que se proponen y
resuelven aplicaciones de la teoria, casos
précticos, debates¢, El profesor puede
contar con apoyo de medios audiovisuales
einformaticos pero, en genera, los
estudiantes no |os manejaran en clase.
También seincluyen las pruebas de
evaluacion si las hubiere.

Tutorias en grupo: Actividades de 6 100
proposicion y supervision de trabajos
dirigidos, aclaracion de dudas sobre

las clases, problemas, casos précticos,
programas, lecturas u otras tareas
propuestas, presentacion, exposicion,
debate o0 comentario de trabajos
individuales o realizados en pequefios
grupos¢, Pueden realizarse en aula normal
0 en aula especiadizada

Total de horas de trabajo personal del 68 0
alumno

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

No existen datos
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NIVEL 2: Filosofiay educacion (1)

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

4

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

. Perspectivas y enfoques actuales en Filosofia: sus aportaciones educativas.
. LaEducacién ético-civicaen € curriculo de ESO.
. LaFilosofiaen el curriculo de Bachillerato.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Conocer los contenidos curriculares de las materias rel ativas a la especializacion docente correspondiente

CG2 - Conocer €l cuerpo de conocimientos didécticos en torno alos procesos de ensefianza y aprendizaje respectivos

CG7 - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje, con especial atencion ala equidad, laigualdad de derechos y oportunidades
entre hombres y mujeres, laformacién ciudadanay el respeto alos derechos humanos que faciliten la vida en sociedad, latomade
decisionesy la construccién de un futuro sostenible

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Utilizar bibliografiay herramientas de busqueda de recursos bibliogréficos generales y especificos, incluyendo el acceso por
Internet

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEEL1 - Conocer €l valor formativo y cultural de las materias correspondientes ala especializacion

CEE2 - Conocer |os contenidos que se cursan en |as respectivas ensefianzas

CEES - Conocer lahistoriay los desarrollos recientes de las materias y sus perspectivas para poder transmitir unavision dinamica
delas mismas

CEEA4 - Conocer contextosy situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curriculares

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
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ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Clases expositivas: Leccion impartida

por el profesor que puede tener formatos
diferentes (teoria, problemas y/o gjemplos
generales, directrices generales dela
materiag). El profesor puede contar

con apoyo de medios audiovisuales

e informaticos pero, en general, los
estudiantes no |os necesitan manejar en
clase. Seincluyen aqui las horas dedicadas
aexamenes.

10

100

Clases interactivas en aulanormal: Clase
tedrico/préctica en la que se proponen y
resuelven aplicaciones de lateoria, casos
précticos, debates¢, El profesor puede
contar con apoyo de medios audiovisuales
einformaticos pero, en genera, los
estudiantes no los manegjaran en clase.
También seincluyen las pruebas de
evaluacion si las hubiere.

16

100

Tutorias en grupo: Actividades de
proposicion y supervision de trabajos
dirigidos, aclaracién de dudas sobre

las clases, problemas, casos précticos,
programas, lecturas u otras tareas
propuestas, presentacion, exposicion,
debate 0 comentario de trabajos
individuales o realizados en pequefios
gruposg, Pueden realizarse en aulanormal
0 en aula especidizada

100

Total de horas de trabajo personal del
aumno

68

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

No existen datos

NIVEL 2: Aprendizajey ensefianza de |la Filosofia: temética

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
Si No No

721168
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

. Lastemédticas filosdficas en el contexto escolar.

. Los estudiantes de Educacion Secundariay lareflexion filosdfica

. Materialesy recursos para la ensefianza-aprendizaje de |as teméticas fil osoficas.
. Laevaluacion de los aprendizajes de Filosofia

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CGL - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas ala especializacion docente correspondiente

CG2 - Conocer el cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procesos de ensefianza y aprendizaje respectivos

CG3 - Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacion previa de los estudiantes, asi
como ala orientacién de los mismos, tanto individual mente como en colaboracion con otros docentes y profesionales del centro

CG4 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarlaen
conocimiento y aplicarlaalos procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursadas.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Utilizer bibliografiay herramientas de busqueda de recursos bibliogréficos generales y especificos, incluyendo el acceso por
Internet

CT3 - Potenciar la capacidad para el trabajo en entornos cooperativosy pluridisciplinarios

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEES5 - Conocer los desarrollos tedrico-préacticos de la ensefianzay el aprendizaje de las materias correspondientes

CEESG - Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo.

CEEY - Adaquirir criterios de seleccion y elaboracion de materiales educativo

CEES8 - Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor las aportaciones de |os estudiantes

CEEQ - Integrar laformacion en comunicacion audiovisual y multimedia en el proceso de ensefianza-aprendizaje

CEE10 - Conocer estrategias y procedimientos de evaluacion y entender la eval uacion como un procedimiento de regulacion del
aprendizaje y estimulo al esfuerzo

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases expositivas: Leccion impartida 15 100
por €l profesor que puede tener formatos
diferentes (teoria, problemas y/o gjemplos
generales, directrices generales dela
materiag). El profesor puede contar

con apoyo de medios audiovisuales
einformaticos pero, en general, los
estudiantes no |os necesitan manejar en
clase. Seincluyen aqui las horas dedicadas
aexamenes.

Clases interactivas en aulanormal: Clase |24 100
tedrico/préctica en la que se proponen y
resuelven aplicaciones de lateoria, casos
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précticos, debates¢, El profesor puede
contar con apoyo de medios audiovisuales
einformaticos pero, en general, los
estudiantes no los manegjaran en clase.
También seincluyen las pruebas de
evaluacion si las hubiere.

Identificador : 4311008

Tutorias en grupo: Actividades de
proposicion y supervision de trabajos
dirigidos, aclaracién de dudas sobre

las clases, problemas, casos précticos,
programas, lecturas u otras tareas
propuestas, presentacion, exposicion,
debate 0 comentario de trabajos
individuales o realizados en pequefios
grupos¢, Pueden realizarse en aula normal
0 en aula especidizada

100

Total de horas de trabajo personal del
aumno

102

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

No existen datos

NIVEL 2: Aprendizajey ensefianza de la Filosofia: historia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS
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- La Historia de la Filosofia como disciplina escolar.

- Los estudiantes de Educacién Secundaria y las dificultades del aprendizaje de la Historia de la Filosofia.
- Materiales y recursos para la ensefianza-aprendizaje de la Historia de la Filosofia.

- Laevaluacion de los aprendizajes de Historia de la Filosofia.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas ala especializacion docente correspondiente

CG2 - Conocer el cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procesos de ensefianza y aprendizaje respectivos

CG3 - Planificar, desarrollar y evaluar €l proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacion previa de los estudiantes, asi
como alaorientacion de los mismos, tanto individual mente como en colaboracidn con otros docentes y profesionales del centro

CG4 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarlaen
conocimiento y aplicarlaalos procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursadas.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Utilizar bibliografiay herramientas de blsgueda de recursos bibliogréficos generales y especificos, incluyendo el acceso por
Internet

CT3 - Potenciar la capacidad para el trabajo en entornos cooperativosy pluridisciplinarios

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEG?9 - Participar en la definicion del proyecto educativo y en las actividades generales del centro atendiendo a criterios de mejora
delacalidad, atencion aladiversidad, prevencion de problemas de aprendizaje y convivencia

CEES5 - Conocer los desarrollos tedrico-préacticos de la ensefianzay el aprendizaje de las materias correspondientes

CEESG - Transformar |os curricul os en programas de actividades y de trabajo.

CEEY - Adaquirir criterios de seleccion y elaboracion de materiales educativo

CEES - Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor las aportaciones de los estudiantes

CEE10 - Conocer estrategias y procedimientos de evaluacion y entender la eval uacion como un procedimiento de regulacion del
aprendizaje y estimulo al esfuerzo

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases expositivas: Leccion impartida 15 100
por el profesor que puede tener formatos
diferentes (teoria, problemas y/o gjemplos
generales, directrices generales dela
materiag). El profesor puede contar

con apoyo de medios audiovisuales
einformaticos pero, en general, los
estudiantes no |os necesitan manejar en
clase. Seincluyen aqui las horas dedicadas
aexamenes.

Clases interactivas en aulanormal: Clase |24 100
tedrico/practica en laque se proponen'y
resuel ven aplicaciones de lateoria, casos
précticos, debates¢, El profesor puede
contar con apoyo de medios audiovisuales
einformaticos pero, en general, los
estudiantes no los manejaran en clase.
También seincluyen las pruebas de
evaluacion s las hubiere.

Tutorias en grupo: Actividades de 9 100
proposicion y supervision de trabajos
dirigidos, aclaracion de dudas sobre

las clases, problemas, casos practicos,

75/ 168

csv: 141677214588582956993819



i
ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERI)
SRS DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
a 'y ¥ DEPORTE

programas, lecturas u otras tareas
propuestas, presentacion, exposicion,
debate 0 comentario de trabajos
individuales o realizados en pequefios
grupos¢, Pueden realizarse en aula normal
0 en aula especiaizada

Identificador : 4311008

Total de horas de trabajo personal del
alumno

102

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

No existen datos

NIVEL 2: Innovacion docente einiciacion a la investigacion educativa en Ciencias Socialesy Humanidades

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

. El profesor como agente reflexivo y critico, capaz de proyectar lainnovacion docente y lainvestigacion educativa en lamejora de su propia préctica.
. Aportaciones de lainvestigacion educativa en Ciencias Sociales y Humanidades ala mejora de |os procesos de ensefianza-aprendizaje.

. Andlisisy valoracién de proyectos y experiencias innovadoras en la ensefianza-aprendizaje de | as Ciencias Sociales y Humanidades.

- Disefio y desarrollo de propuestas de innovacion e investigacion en la ensefianza-aprendizaje de las Ciencias Sociaes y Humanidades.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Planificar, desarrollar y evaluar €l proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacion previa de los estudiantes, asi
como ala orientacién de los mismos, tanto individual mente como en colaboracion con otros docentes y profesionales del centro
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CGS5 - Contextualizar el curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacién colectivadel mismo

CG6 - Disefiar y desarrollar metodol ogias didéacticas tanto grupal es como personalizadas, adaptadas ala diversidad de los
estudiantes

CG10 - Diseflar y redlizar actividades formalesy no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion y cultura
en el entorno en el que esta ubicado

CGL11 - Desarrollar las funciones de tutoriay orientacion de los estudiantes de manera colegiada

CG12 - Participar en laevaluacidn, investigacion y lainnovacion de los procesos de ensefianza'y aprendizaje, comunicando sus
conclusionesy las razones que las sustentan ala comunidad educativay otros profesionales de la educacion

CG16 - Trabajar en equipo con otros profesional es de la educacion, enriqueciendo su formacion

CG17 - Desarrollar hébitosy actitudes para aprender a aprender alo largo de su posterior desarrollo profesional

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Utilizar bibliografiay herramientas de busqueda de recursos bibliogréficos generales y especificos, incluyendo el acceso por
Internet

CT3 - Potenciar la capacidad para el trabajo en entornos cooperativosy pluridisciplinarios

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEEL11 - Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el dmbito de la especializacion cursada

CEE12 - Analizar criticamente €l desempefio de la docencia, de las buenas précticas y de la orientacién utilizando indicadores de
calidad

CEE13 - Identificar los problemas relativos a la ensefianzay el aprendizaje de las materias de la especializacion y plantear
aternativas y soluciones

CEE14 - Conocer y aplicar metodologias y técnicas bésicas de investigacion y evaluacion educativas 'y ser capaz de disefiar y
desarrollar proyectos de investigacion, innovacion y evaluacién

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases expositivas: Leccion impartida 15 100
por el profesor que puede tener formatos
diferentes (teoria, problemasy/o jemplos
generales, directrices generales dela
materiag). El profesor puede contar

con apoyo de medios audiovisuales

e informéticos pero, en general, los
estudiantes no |0s necesitan mangjar en
clase. Seincluyen aqui las horas dedicadas
aexamenes.

Clasesinteractivasen aulanormal: Clase (24 100
tedrico/practica en laque se proponen'y
resuelven aplicaciones de lateoria, casos
précticos, debates¢, El profesor puede
contar con apoyo de medios audiovisuales
einformaticos pero, en general, los
estudiantes no los manejaran en clase.
También seincluyen las pruebas de
evaluacion si las hubiere.

Tutorias en grupo: Actividades de 9 100
proposicion y supervision de trabajos
dirigidos, aclaracién de dudas sobre

las clases, problemas, casos précticos,
programas, lecturas u otras tareas
propuestas, presentacion, exposicion,
debate o comentario de trabajos
individuales o realizados en pequefios
grupos¢, Pueden realizarse en aula normal
0 en aula especiaizada
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Total de horas de trabajo personal del 102 0
alumno

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

No existen datos

5.5 NIVEL 1: Especialidad en Formacion Profesional

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Laformacion profesional

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 10

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
10

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

Estructura de los subsistemas de Formacion Profesional. Europa y la Formacién Profesional. Organismos e instituciones relacionadas con la Forma-
cién Profesional. Historia y evolucion del trabajo. EI mundo laboral y la formacién. Trabajo, calidad de vida y ciudadania. Formacion a lo largo de la vi-
da. Acreditacion de la competencia. Niveles de Cualificacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG4 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en
conocimiento y aplicarla alos procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursadas.

CG13 - Conocer lanormativay organizacion institucional del sistema educativo y modelos de mejora de la calidad con aplicacién a
los centros de ensefianza.

CG14 - Conocer y andlizar las caracteristicas historicas de la profesidn docente, su situacidn actual, perspectivas e interrelacidn con
larealidad socia de cada época
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CG16 - Trabajar en equipo con otros profesionales de la educacién, enriqueciendo su formacion

CG18 - Aplicar los conocimientos adquiridos y la capacidad de resolucion de problemas a entornos educativos nuevos o poco
conocidos

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Utilizar bibliografiay herramientas de busqueda de recursos bibliogréficos generales y especificos, incluyendo el acceso por
Internet

CT2 - Gestionar de forma éptima el tiempo de trabajo y organizar los recursos disponibles, estableciendo prioridades, caminos
aternativos e identificando errores | 6gicos en latoma de decisiones

CT3 - Potenciar la capacidad para €l trabajo en entornos cooperativos y pluridisciplinarios

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEEA4 - Conocer contextosy situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curriculares

CEES8 - Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor las aportaciones de |os estudiantes

CEEL15 - En formacion profesional, conocer la evolucion del mundo laboral, laintegracion entre sociedad, trabajo y calidad de vida

CEEL16 - En formacion profesional, conocer la necesidad de adquirir 1a formacion adecuada para la adaptacion alos cambiosy
transformaciones que puedan requerir las profesiones

CEPS - Paralaformacion profesional, conocer latipologia empresarial correspondiente a los sectores productivos y comprender 1os
sistemas organi zativos més comunes en las empresas

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases expositivas: Leccion impartida 20 100
por el profesor que puede tener formatos
diferentes (teoria, problemas y/o g emplos
generales, directrices generales dela
materiag). El profesor puede contar

con apoyo de medios audiovisuales
einformaticos pero, en genera, los
estudiantes no |os necesitan mangjar en
clase. Seincluyen aqui las horas dedicadas
a examenes.

Clasesinteractivasen aulanormal: Clase (29 100
tedrico/préctica en la que se proponen y
resuel ven aplicaciones de lateoria, casos
précticos, debates¢, El profesor puede
contar con apoyo de medios audiovisuales
einformaticos pero, en genera, los
estudiantes no |os manejaran en clase.
También seincluyen las pruebas de
evaluacion si las hubiere.

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

No existen datos

NIVEL 2: Aprendizajey Ensefianza del los modulos de las familias profesionales del Sector Servicios

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 10

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
10

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
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ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Organizacion y estructura de los Ciclos Formativos. Niveles de concrecion curricular. Andlisis del disefio curricular de los médulos de la especialidad. Programacion di-
déctica: disefio y elementos. Seleccidn, disefio y desarrollo de actividades formativas, estrategias metodoldgicas, inclusion de TIC' sy recursos didécticos. Evaluacion:
objeto, criterios, métodosy instrumentos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas ala especializacion docente correspondiente

CG3 - Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacion previa de los estudiantes, asi
como ala orientacion de los mismos, tanto individual mente como en colaboracién con otros docentes y profesionales del centro

CG4 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en
conocimiento y aplicarla alos procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursadas.

CGS5 - Contextualizar el curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacién colectivadel mismo

CG6 - Disefiar y desarrollar metodol ogias didéacticas tanto grupal es como personalizadas, adaptadas ala diversidad de los
estudiantes

CG7 - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje, con especial atencion alaequidad, laigualdad de derechos y oportunidades
entre hombres y mujeres, laformacion ciudadanay el respeto alos derechos humanos que faciliten la vida en sociedad, latomade
decisionesy la construccion de un futuro sostenible

CG10 - Disefiar y redlizar actividades formalesy no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion y cultura
en el entorno en el que esta ubicado

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEEL1 - Conocer €l valor formativo y cultural de las materias correspondientes ala especializacion

CEE2 - Conocer |os contenidos que se cursan en |as respectivas ensefianzas

CEEA4 - Conocer contextosy situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curriculares

CEES - Conocer los desarrollos tedrico-préacticos de la ensefianzay €l aprendizaje de las materias correspondientes

CEES - Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo.

CEEY - Adquirir criterios de seleccién y elaboracion de material es educativo

CEES8 - Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor |as aportaciones de |os estudiantes
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CEE9 - Integrar laformacién en comunicacion audiovisual y multimedia en el proceso de ensefianza-aprendizaje

CEE10 - Conocer estrategias y procedimientos de evaluacion y entender la evaluacion como un procedimiento de regulacion del
aprendizaje y estimulo al esfuerzo

CEEL15 - En formacion profesional, conocer la evolucion del mundo laboral, laintegracion entre sociedad, trabajo y calidad de vida

CEEL16 - En formacion profesional, conocer la necesidad de adquirir la formacion adecuada para la adaptacion alos cambiosy
transformaciones que puedan requerir las profesiones

CEP1 - Adquirir experienciaen la planificacidn, en ladocenciay en la evaluacion de las materias correspondientes ala
especiaizacion

CEPS - Paralaformacion profesional, conocer latipologia empresarial correspondiente a los sectores productivos'y comprender 1os

sistemas organi zativos més comunes en las empresas

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Clases expositivas: Leccion impartida

por el profesor que puede tener formatos
diferentes (teoria, problemas y/o g emplos
generales, directrices generales dela
materiag). El profesor puede contar

con apoyo de medios audiovisuales
einformaticos pero, en genera, los
estudiantes no |os necesitan mangjar en
clase. Seincluyen aqui las horas dedicadas
a examenes.

20

100

Clases interactivas en aulanormal: Clase
tedrico/préctica en la que se proponen y
resuel ven aplicaciones de lateoria, casos
précticos, debates¢, El profesor puede
contar con apoyo de medios audiovisuales
einformaticos pero, en genera, los
estudiantes no los manejaran en clase.
También seincluyen las pruebas de
evaluacion si las hubiere.

29

100

Clases interactivas en aula especiaizada:
Se incluyen aqui las clases en las que €l
aumno utilizael ordenador en aulade
informética (clases de informatica, uso de
aplicaciones informaticas,..) o précticas de
|aboratorio, précticas de campo,.. También
se incluyen pruebas de evaluacion con
ordenador, laboratoriog,

16

100

Tutorias en grupo: Actividades de
proposicion y supervision de trabajos
dirigidos, aclaracién de dudas sobre

las clases, problemas, casos précticos,
programas, lecturas u otras tareas
propuestas, presentacion, exposicion,
debate o0 comentario de trabajos
individuales o realizados en pequefios
grupos¢, Pueden realizarse en aula normal
0 en aula especializada

15

100

Total de horas de trabajo personal del
alumno

170

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA
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No existen datos

NIVEL 2: Aprendizajey ensefianza del los médulos de las familias profesionales del Sector Primarioy Secundario

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

10

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

10

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

Organizacion y estructura de los Ciclos Formativos. Niveles de concrecion curricular. Andlisis del disefio curricular de los modul os de 1a especialidad. Programacion di-
déactica: disefio y elementos. Seleccidn, disefio y desarrollo de actividades formativas, estrategias metodol 6gicas, inclusion de TIC' sy recursos didacticos. Evaluacion:

objeto, criterios, métodosy instrumentos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CGL - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas ala especializacion docente correspondiente

CG3 - Planificar, desarrollar y evaluar €l proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacion previa de los estudiantes, asi
como alaorientacion de los mismos, tanto individual mente como en colaboracidn con otros docentes y profesionales del centro

CG4 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarlaen
conocimiento y aplicarlaalos procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursadas.

CGS5 - Contextualizar el curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacién colectiva del mismo

CGE6 - Disefiar y desarrollar metodol ogias didacti cas tanto grupales como personalizadas, adaptadas aladiversidad de los

estudiantes

CG7 - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje, con especial atencion ala equidad, laigualdad de derechos y oportunidades
entre hombresy mujeres, laformacién ciudadanay el respeto alos derechos humanos que faciliten la vida en sociedad, latomade
decisionesy la construccién de un futuro sostenible

CG10 - Diseflar y realizar actividades formalesy no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion y cultura

en el entorno en el que esta ubicado

55.1.5.2 TRANSVERSALES
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No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEEL - Conocer € valor formativo y cultural de las materias correspondientes ala especializacion

CEE2 - Conocer los contenidos que se cursan en |as respectivas ensefianzas

CEEA4 - Conocer contextosy situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curriculares

CEES5 - Conocer los desarrollos tedrico-précticos de la ensefianzay el aprendizaje de las materias correspondientes

CEESG - Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo.

CEE7 - Adaquirir criterios de seleccion y elaboracion de materiales educativo

CEES8 - Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor las aportaciones de |os estudiantes

CEEQ - Integrar laformacion en comunicacion audiovisual y multimedia en el proceso de ensefianza-aprendizaje

CEE10 - Conocer estrategias y procedimientos de evaluacion y entender la eval uacion como un procedimiento de regulacion del
aprendizaje y estimulo al esfuerzo

CEEZ15 - En formacion profesional, conocer la evolucion del mundo laboral, laintegracion entre sociedad, trabajo y calidad de vida

CEE16 - En formacion profesional, conocer |a necesidad de adquirir la formacién adecuada para la adaptacion alos cambiosy
transformaciones que puedan requerir las profesiones

CEPL1 - Adquirir experiencia en la planificacion, en ladocenciay en la evaluacién de las materias correspondientes ala
especializacion

CEP5 - Paralaformacion profesional, conocer latipologia empresarial correspondiente alos sectores productivosy comprender los
sistemas organi zativos mas comunes en las empresas

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases expositivas: Leccion impartida 20 100
por el profesor que puede tener formatos
diferentes (teoria, problemas y/o ejemplos
generales, directrices generales dela
materiag). El profesor puede contar

con apoyo de medios audiovisuales
einformaticos pero, en general, los
estudiantes no |os necesitan mangjar en
clase. Seincluyen aqui las horas dedicadas
aexamenes.

Clasesinteractivasen aulanormal: Clase (29 100
teorico/practica en laque se proponen'y
resuel ven aplicaciones de lateoria, casos
précticos, debates¢, El profesor puede
contar con apoyo de medios audiovisuales
einformaticos pero, en general, los
estudiantes no los manejaran en clase.
También seincluyen las pruebas de
evaluacion si las hubiere.

Clasesinteractivas en aulaespecializada: |16 100
Se incluyen aqui las clases en las que €
aumno utiliza el ordenador en aulade
informética (clases de informatica, uso de
aplicaciones informéticas,..) o practicas de
laboratorio, précticas de campo,.. También
seincluyen pruebas de evaluacion con
ordenador, laboratoriog,

Tutorias en grupo: Actividades de 15 100
proposicion y supervision de trabajos
dirigidos, aclaracion de dudas sobre
las clases, problemas, casos précticos,
programas, lecturas u otras tareas
propuestas, presentacion, exposicion,
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debate 0 comentario de trabajos
individuales o realizados en pequefios
grupos¢, Pueden realizarse en aula normal
0 en aula especidizada

Identificador : 4311008

Total de horas de trabajo personal del
alumno

170

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

No existen datos

NIVEL 2: Aprendizajey ensefianza de los mddulos de las familias pr ofesionales de For macion y Orientacion Laboral

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

10

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

10

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Organizacion y estructura de los Ciclos Formativos. Niveles de concrecion curricular. Andlisis del disefio curricular de los médulos de Formacion y Orientacion Laboral.
Programacion didéctica: disefio y elementos. Seleccidn, disefio y desarrollo de actividades formativas, estrategias metodolégicas, inclusion de TIC's'y recursos didécti-
cos. Evaluacion: objeto, criterios, métodos y instrumentos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Conocer los contenidos curriculares de las materias rel ativas a la especializacion docente correspondiente

CG3 - Planificar, desarrollar y evaluar €l proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de |as respectivas ensefianzas, atendiendo a nivel y formacion previa de los estudiantes, asi
como ala orientacién de los mismos, tanto individual mente como en colaboracion con otros docentes y profesionales del centro

CG4 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en
conocimiento y aplicarla alos procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursadas.
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CGS5 - Contextualizar el curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacién colectivadel mismo

CG6 - Disefiar y desarrollar metodol ogias didéacticas tanto grupal es como personalizadas, adaptadas ala diversidad de los
estudiantes

CG7 - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje, con especial atencion ala equidad, laigualdad de derechos y oportunidades
entre hombres y mujeres, laformacién ciudadanay el respeto alos derechos humanos que faciliten la vida en sociedad, latomade
decisionesy la construccién de un futuro sostenible

CG8 - Adquirir estrategias para estimular €l esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por st mismo 'y con
otrosy desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativas personales

CG10 - Diseflar y redlizar actividades formalesy no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion y cultura
en el entorno en el que esta ubicado

CG17 - Desarrollar hébitosy actitudes para aprender a aprender alo largo de su posterior desarrollo profesiona

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEEL1 - Conocer €l valor formativo y cultural de las materias correspondientes ala especializacion

CEE2 - Conocer los contenidos que se cursan en |as respectivas ensefianzas

CEE4 - Conocer contextos y situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curriculares

CEES5 - Conocer los desarrollos tedrico-practicos de la ensefianzay el aprendizaje de las materias correspondientes

CEESG - Transformar |os curriculos en programas de actividades y de trabajo.

CEEY - Adquirir criterios de seleccion y elaboracién de material es educativo

CEES8 - Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor |as aportaciones de |os estudiantes

CEEQ - Integrar laformacion en comunicacion audiovisua y multimedia en el proceso de ensefianza-aprendizaje

CEE10 - Conocer estrategias y procedimientos de evaluacion y entender la evaluacion como un procedimiento de regulacion del
aprendizaje y estimulo al esfuerzo

CEE15 - En formacion profesional, conocer |a evolucién del mundo laboral, laintegracion entre sociedad, trabajo y calidad de vida

CEE16 - En formacion profesional, conocer |a necesidad de adquirir la formacién adecuada para la adaptacion alos cambiosy
transformaciones que puedan requerir las profesiones

CEP1 - Adquirir experienciaen la planificacién, en ladocenciay en la evaluacion de las materias correspondientes ala
especializacion

CEP5 - Paralaformacion profesional, conocer latipologia empresarial correspondiente alos sectores productivosy comprender los
sistemas organizativos mas comunes en las empresas

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases expositivas: Leccion impartida 20 100
por el profesor que puede tener formatos
diferentes (teoria, problemas y/o gjemplos
generales, directrices generales dela
materiag). El profesor puede contar

con apoyo de medios audiovisuales
einformaticos pero, en general, los
estudiantes no |os necesitan manejar en
clase. Seincluyen aqui las horas dedicadas
aexamenes.

Clasesinteractivasen aulanormal: Clase |29 100
tedrico/practica en laque se proponen'y
resuel ven aplicaciones de lateoria, casos
précticos, debates¢, El profesor puede
contar con apoyo de medios audiovisuales
einformaticos pero, en general, los
estudiantes no los manejaran en clase.
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También seincluyen las pruebas de
evaluacion si las hubiere.

Identificador : 4311008

Clases interactivas en aula especiaizada
Se incluyen aqui las clases en las que €l
aumno utiliza el ordenador en aulade
informética (clases de informatica, uso de
aplicaciones informaticas,..) o précticas de
|aboratorio, précticas de campo,.. También
se incluyen pruebas de evaluacion con
ordenador, laboratoriog,

16

100

Tutorias en grupo: Actividades de
proposicion y supervision de trabgjos
dirigidos, aclaracién de dudas sobre

las clases, problemas, casos practicos,
programas, lecturas u otras tareas
propuestas, presentacion, exposicion,
debate o0 comentario de trabajos
individuales o realizados en pequefios
grupos¢, Pueden realizarse en aula normal
0 en aula especiadizada

100

Total de horas de trabajo personal del
alumno

170

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

No existen datos

NIVEL 2: Innovacion docente einiciacion a la investigacion educativa en el area de la formacion profesional

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
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5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

Concepto de innovacién, tipos de innovacion, disefio e implementacién de la innovacién. El docente como investigador de su propia practica, la investi-
gacién-accion, disefio y métodos de investigacion, el tratamiento y andlisis de los datos de investigacion. La investigacion en el trabajo y en Formacion
Profesional.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG8 - Adquirir estrategias para estimular €l esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por st mismo y con
otrosy desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativas personales

CG9 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aulay dominar destrezas y habilidades sociales necesarias para
fomentar el aprendizajey la convivenciaen € aulay abordar problemas de disciplinay resolucion de conflictos

CG10 - Diseflar y redlizar actividades formalesy no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion y cultura
en el entorno en el que esta ubicado

CG12 - Participar en laevaluaciéon, investigacion y lainnovacion de los procesos de ensefianzay aprendizaje, comunicando sus
conclusionesyy las razones que las sustentan ala comunidad educativay otros profesionales de la educacion

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Utilizar bibliografiay herramientas de blisgqueda de recursos bibliogréaficos generales y especificos, incluyendo €l acceso por
Internet

CT2 - Gestionar de forma 6ptima el tiempo de trabajo y organizar |os recursos disponibles, estableciendo prioridades, caminos
alternativos e identificando errores 16gicos en latoma de decisiones

CT3 - Potenciar la capacidad para €l trabajo en entornos cooperativos y pluridisciplinarios

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEGS5 - Conocer los procesos de interaccién y comunicacion en €l aulay en el centro, abordar y resolver posibles problemas

CEGO9 - Participar en ladefinicion del proyecto educativo y en las actividades generales del centro atendiendo a criterios de mejora
delacalidad, atencién ala diversidad, prevencion de problemas de aprendizaje y convivencia

CEG16 - Conocer la evolucion de los diferentes sistemas de orientacion y asesoramiento psicopedagdgico

CEE11 - Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el @mbito de la especializacion cursada

CEE12 - Andlizar criticamente el desempefio de la docencia, de las buenas précticas y de la orientacion utilizando indicadores de
calidad

CEEL13 - Identificar los problemas relativos ala ensefianzay el aprendizaje de las materias de la especidizacion y plantear
dternativas y soluciones

CEE14 - Conocer y aplicar metodologias y técnicas bésicas de investigacion y evaluacion educativas'y ser capaz de disefiar y
desarrollar proyectos de investigacion, innovacion y evaluacién

CEEZ15 - En formacién profesional, conocer la evolucion del mundo laboral, laintegracion entre sociedad, trabagjo y calidad de vida

CEPL1 - Adquirir experiencia en la planificacion, en ladocenciay en la evaluacién de las materias correspondientes ala
especializacion

CEPS - Paralaformacion profesional, conocer latipologia empresarial correspondiente a los sectores productivosy comprender los
sistemas organizativos mas comunes en las empresas

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases expositivas: Leccion impartida 12 100
por el profesor que puede tener formatos
diferentes (teoria, problemas y/o g emplos
generales, directrices generales dela
materiag). El profesor puede contar

con apoyo de medios audiovisuales
einformaticos pero, en genera, los
estudiantes no |os necesitan mangjar en

871168

csv: 141677214588582956993819



Tl T GOBIERNO  MINISTERIO
SRR T OCEESPANA  DE EDUCATION, CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

clase. Seincluyen aqui las horas dedicadas
a examenes.

Identificador : 4311008

Clases interactivas en aulanormal: Clase
tedrico/practica en la que se proponen y
resuelven aplicaciones de la teoria, casos
précticos, debates¢, El profesor puede
contar con apoyo de medios audiovisuales
einformaticos pero, en genera, los
estudiantes no |os manejaran en clase.
También seincluyen las pruebas de
evaluacion si las hubiere.

17

100

Clases interactivas en aula especiaizada:
Se incluyen aqui las clases en las que €l
aumno utiliza el ordenador en aulade
informética (clases de informética, uso de
aplicaciones informaticas,..) o précticas de
laboratorio, précticas de campo,.. También
se incluyen pruebas de evaluacion con
ordenador, laboratoriog,

10

100

Tutorias en grupo: Actividades de
proposicion y supervision de trabajos
dirigidos, aclaracién de dudas sobre

las clases, problemas, casos précticos,
programas, lecturas u otras tareas
propuestas, presentacion, exposicion,
debate o comentario de trabajos
individuales o realizados en pequefios
grupos¢, Pueden realizarse en aula normal
0 en aula especiadizada

100

Total de horas de trabajo personal del
alumno

102

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

No existen datos

55NIVEL 1: Especialidad en Lenguasy Literaturas

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Bases para la ensefianza y aprendizaje de lenguas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

5

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

Si

No

No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

El proceso de adquisicién de lenguas. Lenguas primeras'y lenguas afiadidas. La adquisicion delaL 1 frente al aprendizaje delaL2: semejanzasyy diferencias. Enfoques
y corrientes metodol dgicas en |a ensefianza de lenguas. Pautas e instrumentos para la ensefianzay aprendizaje de lenguas: EI Marco Comun Europeo de referenciay el
Portfolio europeo de las lenguas. Desarrollo de la competencia plurilinglie e intercultural en las aulas de lengua. Complementariedad y tratamiento integrado de las len-
guas en €l sistema educativo. Proyectos interlinguisticos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Conocer el cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procesos de ensefianza y aprendizaje respectivos

CG8 - Adquirir estrategias para estimular €l esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por st mismo y con
otrosy desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativas personales

CG16 - Trabajar en equipo con otros profesionales de la educacién, enriqueciendo su formacion

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Utilizar bibliografiay herramientas de blisgueda de recursos bibliogréficos generales y especificos, incluyendo €l acceso por
Internet

CT2 - Gestionar de forma 6ptima el tiempo de trabajo y organizar 1os recursos disponibles, estableciendo prioridades, caminos
alternativos e identificando errores 16gicos en latoma de decisiones

CT3 - Potenciar la capacidad para el trabajo en entornos cooperativosy pluridisciplinarios

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEEA4 - Conocer contextosy situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curriculares

CEES - Conocer los desarrollos tedrico-précticos de la ensefianzay el aprendizaje de las materias correspondientes

CEESG - Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo.

CEES8 - Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor |as aportaciones de |os estudiantes

CEEL1 - Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el ambito de la especializacion cursada

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases expositivas: Leccion impartida 12 100
por el profesor que puede tener formatos
diferentes (teoria, problemas y/o jemplos
generales, directrices generales dela
materiag). El profesor puede contar

con apoyo de medios audiovisuales

e informéticos pero, en general, los
estudiantes no |os necesitan manejar en
clase. Seincluyen aqui las horas dedicadas
aexamenes.

Clasesinteractivasen aulanormal: Clase |12 100
teorico/practica en laque se proponen'y
resuel ven aplicaciones de lateoria, casos
précticos, debates¢, El profesor puede
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contar con apoyo de medios audiovisuales
einformaticos pero, en general, los
estudiantes no los manegjaran en clase.
También seincluyen las pruebas de
evaluacion si las hubiere.

Identificador : 4311008

Clases interactivas en aula especiaizada
Se incluyen aqui las clases en las que €l
aumno utiliza el ordenador en aulade
informética (clases de informatica, uso de
aplicaciones informaticas,..) o précticas de
|aboratorio, practicas de campo,.. También
se incluyen pruebas de evaluacion con
ordenador, laboratoriog,

100

Tutorias en grupo: Actividades de
proposicion y supervision de trabajos
dirigidos, aclaracion de dudas sobre

las clases, problemas, casos précticos,
programas, lecturas u otras tareas
propuestas, presentacion, exposicion,
debate o0 comentario de trabajos
individuales o realizados en pequefios
grupos¢, Pueden realizarse en aula normal
0 en aula especiadizada

100

Total de horas de trabajo personal del
alumno

85

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

No existen datos

NIVEL 2: Lalenguay la literatura como saber es educativos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES
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No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

Las lenguas como construcciones colectivas y como instrumentos de comunicacion. Las competencias lingliisticas y sustipos. Teorias linglisticas y literarias: utilidades
y aportaciones al mundo educativo. Significado social y educativo de las lenguas gallegay castellana, y de sus literaturas. Las lenguas gallegay castellanay sus literatu-

ras en el sistema educativo: perspectiva histéricay situacion actual. Lalengua gallegay castellanay sus literaturas en los curriculos delaESO 'y del Bachillerato: sentido
y finalidad.

55.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Conocer los contenidos curriculares de las materias rel ativas a la especializacion docente correspondiente

CG4 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en
conocimiento y aplicarla alos procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursadas.

CGL17 - Desarrollar hébitosy actitudes para aprender a aprender alo largo de su posterior desarrollo profesional

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Utilizar bibliografiay herramientas de busqueda de recursos bibliogréficos generales y especificos, incluyendo el acceso por
Internet

CT2 - Gestionar de forma 6ptima el tiempo de trabajo y organizar los recursos disponibles, estableciendo prioridades, caminos
alternativos e identificando errores 16gicos en latoma de decisiones

CT3 - Potenciar la capacidad para el trabajo en entornos cooperativos y pluridisciplinarios

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEEL1 - Conocer €l valor formativo y cultural de las materias correspondientes ala especializacion

CEE2 - Conocer los contenidos que se cursan en |as respectivas ensefianzas

CEES3 - Conocer la historiay los desarrollos recientes de las materias y sus perspectivas para poder transmitir una vision dindmica
delas mismas

CEEA4 - Conocer contextosy situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curriculares

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases expositivas: Leccion impartida 10 100
por el profesor que puede tener formatos
diferentes (teoria, problemas y/o g emplos
generales, directrices generales dela
materiag). El profesor puede contar

con apoyo de medios audiovisuales
einformaticos pero, en genera, los
estudiantes no |os necesitan mangjar en
clase. Seincluyen aqui las horas dedicadas
aexamenes.

Clasesinteractivasen aulanormal: Clase |7 100
tedrico/practica en la que se proponen y
resuelven aplicaciones de la teoria, casos
précticos, debates¢, El profesor puede
contar con apoyo de medios audiovisuales
einformaticos pero, en genera, los
estudiantes no |os manejaran en clase.
También seincluyen las pruebas de
evaluacion si las hubiere.

Clases interactivas en aula especializada: |2 100
Seincluyen agui las clases en las que el
alumno utiliza el ordenador en aula de
informética (clases de informética, uso de
aplicaciones informéticas,..) o précticas de
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|aboratorio, practicas de campo,.. También
se incluyen pruebas de evaluacion con
ordenador, laboratoriog,

Tutorias en grupo: Actividades de
proposicion y supervision de trabajos
dirigidos, aclaracién de dudas sobre

las clases, problemas, casos précticos,
programas, lecturas u otras tareas
propuestas, presentacion, exposicion,
debate 0 comentario de trabajos
individuales o realizados en pequefios
grupos¢, Pueden realizarse en aula normal
0 en aula especidizada

100

Total de horas de trabajo personal del
aumno

51

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

No existen datos

NIVEL 2: Lalengua extranjeray su literatura como saber es educativos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Teorias linglisticas y literarias: Utilidades y aportaciones al mundo educativo. Las lenguas extranjeras en el sistema educativo: Perspectiva histéricay situacion social .
Las lenguas extranjeras en los curriculos de laESO y del Bachillerato: Sentido y finalidad

Significado social y educativo de lalengua extranjeray de su literatura. Las competencias linglisticas y sustipos. Valores interculturales de su ensefianzay aprendizaje.

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas ala especializacion docente correspondiente

CG4 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en
conocimiento y aplicarla alos procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursadas.

CGL17 - Desarrollar hébitosy actitudes para aprender a aprender alo largo de su posterior desarrollo profesional

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Utilizar bibliografiay herramientas de blsgueda de recursos bibliogréficos generales y especificos, incluyendo €l acceso por
Internet

CT2 - Gestionar de forma 6ptima el tiempo de trabajo y organizar 1os recursos disponibles, estableciendo prioridades, caminos
alternativos e identificando errores 16gicos en latoma de decisiones

CT3 - Potenciar la capacidad para el trabajo en entornos cooperativosy pluridisciplinarios

55.15.3 ESPECIFICAS

CEEL1 - Conocer €l valor formativo y cultural de las materias correspondientes ala especializacion

CEE2 - Conocer |os contenidos que se cursan en |as respectivas ensefianzas

CEE3 - Conocer lahistoriay los desarrollos recientes de las materias y sus perspectivas para poder transmitir unavision dindmica
delas mismas

CEEA4 - Conocer contextosy situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curriculares

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases expositivas: Leccion impartida 10 100
por el profesor que puede tener formatos
diferentes (teoria, problemas y/o g emplos
generales, directrices generales dela
materiag). El profesor puede contar

con apoyo de medios audiovisuales
einformaticos pero, en genera, los
estudiantes no |0s necesitan mangjar en
clase. Seincluyen aqui las horas dedicadas
aexamenes.

Clases interactivas en aulanormal: Clase |7 100
tedrico/préctica en laque se proponen'y
resuelven aplicaciones de lateoria, casos
précticos, debates, El profesor puede
contar con apoyo de medios audiovisuales
e informéticos pero, en general, los
estudiantes no los manejaran en clase.
También seincluyen las pruebas de
evaluacion si las hubiere.

Clasesinteractivas en aula especiadlizada: |3 100
Se incluyen aqui las clases en las que €
aumno utilizael ordenador en aulade
informética (clases de informética, uso de
aplicaciones informéticas,..) o préacticas de
laboratorio, précticas de campo,.. También
seincluyen pruebas de evaluacion con
ordenador, laboratoriog,

Tutorias en grupo: Actividades de 5 100
proposicion y supervision de trabajos
dirigidos, aclaracién de dudas sobre
las clases, problemas, casos précticos,
programas, lecturas u otras tareas
propuestas, presentacion, exposicion,
debate o comentario de trabajos
individuales o realizados en pequefios
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grupos¢, Pueden realizarse en aula normal
0 en aula especiaizada

Identificador : 4311008

Total de horas de trabajo personal del
alumno

51

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

No existen datos

NIVEL 2: Didacticadelalenguay laliteratura para la educacion secundaria

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Fuentes curriculares, objetivos, contenidos y criterios de evaluacion en los DCB de las &areas de lengua gallega y literatura y de lengua castellana y lite-
ratura de la ESO y del Bachillerato. Los medios de comunicacion y las nuevas tecnologias en estos curriculos. El papel de la gramética en el desarrollo
de las destrezas comunicativas. La literatura, la lectura y la educacion literaria en la ESO y el Bachillerato. El tratamiento integrado de la lengua y la li-

teratura en la educacion secundaria. Los materiales didacticos en las areas de lengua y literatura: criterios de andlisis y valoracion. El contacto entre el
gallego y el castellano y sus implicaciones didacticas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Conocer €l cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procesos de ensefianza y aprendizaje respectivos

CG3 - Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la

adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo a nivel y formacion previa de los estudiantes, asi
como ala orientacién de los mismos, tanto individual mente como en colaboracion con otros docentes y profesionales del centro

CG5 - Contextualizar € curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva del mismo
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5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Gestionar de forma 6ptima el tiempo de trabajo y organizar 1os recursos disponibles, estableciendo prioridades, caminos
alternativos e identificando errores 16gicos en latoma de decisiones

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEES - Conocer lahistoriay los desarrollos recientes de las materias y sus perspectivas para poder transmitir unavision dinamica
de las mismas

CEEA4 - Conocer contextosy situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curriculares

CEES - Conocer los desarrollos tedrico-précticos de la ensefianzay el aprendizaje de las materias correspondientes

CEESG - Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo.

CEEY - Adquirir criterios de seleccion y elaboracion de materiales educativo

CEEQ - Integrar laformacion en comunicacion audiovisual y multimedia en el proceso de ensefianza-aprendizaje

CEEL13 - Identificar los problemas relativos ala ensefianzay el aprendizaje de las materias de la especiaizacion y plantear
aternativas y soluciones

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases expositivas: Leccion impartida 15 100
por el profesor que puede tener formatos
diferentes (teoria, problemas y/o gjemplos
generales, directrices generales dela
materiag). El profesor puede contar

con apoyo de medios audiovisuales
einformaticos pero, en general, los
estudiantes no |os necesitan manejar en
clase. Seincluyen aqui las horas dedicadas
aexamenes.

Clasesinteractivasen aulanormal: Clase |15 100
tedrico/practica en laque se proponen'y
resuel ven aplicaciones de lateoria, casos
précticos, debates¢, El profesor puede
contar con apoyo de medios audiovisuales
e informaticos pero, en general, los
estudiantes no los manejaran en clase.
También seincluyen las pruebas de
evaluacion si las hubiere.

Clasesinteractivas en aulaespecializada: |9 100
Seincluyen agui las clases en las que €l
alumno utiliza el ordenador en aula de
informética (clases de informética, uso de
aplicaciones informaticas,..) o préacticas de
|aboratorio, practicas de campo,.. También
se incluyen pruebas de evaluacion con
ordenador, laboratoriog,

Tutorias en grupo: Actividades de 9 100
proposicion y supervision de trabajos
dirigidos, aclaracién de dudas sobre

las clases, problemas, casos précticos,
programas, lecturas u otras tareas
propuestas, presentacion, exposicion,
debate 0 comentario de trabajos
individuales o realizados en pequefios
grupose, Pueden realizarse en aulanormal
0 en aula especidizada

Total de horas de trabajo personal del 102 0
aumno

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES
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No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

No existen datos

NIVEL 2: Didéacticadelalenguay laliteratura gallega para la educacién secundaria

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Caracteristicas y condicionantes especificos de la ensefianza-aprendizaje de la lengua y la literatura gallegas. Del DCB al aula: estrategias y elemen-
tos de la programacion didactica en el area de lengua gallega y literatura. El trabajo con la oralidad y la escritura en lengua gallega en la educacién se-
cundaria. Recursos bibliogréficos, audiovisuales e informéticos para la ensefianza y aprendizaje de la lengua y la literatura gallega en la ESO y el Ba-
chillerato. Andlisis y disefio de actividades didacticas en el area de lengua gallega y literatura. La evaluacién de los aprendizajes en el area de lengua
gallega y su literatura: criterios e instrumentos. Disefio de unidades didacticas para ensefiar lengua y literatura gallega en la educacién secundaria.

55.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Planificar, desarrollar y evaluar €l proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo a nivel y formacion previa de los estudiantes, asi
como ala orientacién de los mismos, tanto individual mente como en colaboracion con otros docentes y profesionales del centro

CG4 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarlaen
conocimiento y aplicarlaalos procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursadas.

CG6 - Disefiar y desarrollar metodol ogias didacti cas tanto grupales como personalizadas, adaptadas aladiversidad de los
estudiantes

CG8 - Adquirir estrategias para estimular €l esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por st mismo y con
otrosy desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativas personales
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CG9 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en €l aulay dominar destrezas y habilidades sociales necesarias para
fomentar el aprendizajey la convivenciaen € aulay abordar problemas de disciplinay resolucion de conflictos

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Gestionar de forma éptima el tiempo de trabajo y organizar los recursos disponibles, estableciendo prioridades, caminos
aternativos e identificando errores | 6gicos en latoma de decisiones

CT3 - Potenciar la capacidad para el trabajo en entornos cooperativosy pluridisciplinarios

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEES® - Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo.

CEEY - Adquirir criterios de seleccion y elaboracion de materiales educativo

CEES8 - Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor |as aportaciones de |os estudiantes

CEEQ - Integrar laformacion en comunicacion audiovisual y multimedia en el proceso de ensefianza-aprendizaje

CEE10 - Conocer estrategias y procedimientos de evaluacion y entender la eval uacion como un procedimiento de regulacion del
aprendizaje y estimulo al esfuerzo

CEE11 - Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el dmbito de la especializacion cursada

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases expositivas: Leccion impartida 15 100
por el profesor que puede tener formatos
diferentes (teoria, problemas y/o gjemplos
generales, directrices generales dela
materiag). El profesor puede contar

con apoyo de medios audiovisuales

e informaticos pero, en general, los
estudiantes no |os necesitan manejar en
clase. Seincluyen aqui las horas dedicadas
aexamenes.

Clases interactivas en aulanormal: Clase |15 100
tedrico/préctica en la que se proponen 'y
resuelven aplicaciones de lateoria, casos
précticos, debates¢, El profesor puede
contar con apoyo de medios audiovisuales
einformaticos pero, en genera, los
estudiantes no los manejaran en clase.
También seincluyen las pruebas de
evaluacion si las hubiere.

Clasesinteractivas en aula especidizada: |9 100
Se incluyen aqui las clases en las que €l
aumno utiliza el ordenador en aulade
informética (clases de informatica, uso de
aplicaciones informaticas,..) o préacticas de
laboratorio, practicas de campo,.. También
se incluyen pruebas de evaluacion con
ordenador, laboratoriog,

Tutorias en grupo: Actividades de 9 100
proposicion y supervision de trabajos
dirigidos, aclaracién de dudas sobre

las clases, problemas, casos précticos,
programas, lecturas u otras tareas
propuestas, presentacion, exposicion,
debate 0 comentario de trabajos
individuales o realizados en pequefios
grupos¢, Pueden realizarse en aula normal
0 en aula especidizada

Total de horas de trabajo personal del 102 0
alumno
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5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

No existen datos

NIVEL 2: Didéacticadelalenguay laliteratura castellana para la educacion secundaria

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Del DCB al aula: estrategias y elementos de la programacion didactica en el area de lengua castellana y literatura. El trabajo con la oralidad y la escri-

tura en lengua castellana en la educacién secundaria. Recursos bibliogréaficos, audiovisuales e informaticos para la ensefianza y aprendizaje de la len-
gua y la literatura castellana en la ESO y el Bachillerato. Andlisis y disefio de actividades didacticas en el area de lengua castellana y literatura. La eva-
luacién de los aprendizajes en el area de lengua castellana y su literatura: criterios e instrumentos. Disefio de unidades didacticas para ensefiar lengua
y literatura castellana en la educacién secundaria

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de |as respectivas ensefianzas, atendiendo a nivel y formacion previa de los estudiantes, asi
como ala orientacién de los mismos, tanto individual mente como en colaboracion con otros docentes y profesionales del centro

CG4 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en
conocimiento y aplicarla alos procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursadas.

CG6 - Disefiar y desarrollar metodol ogias didacti cas tanto grupales como personalizadas, adaptadas aladiversidad de los
estudiantes

CG8 - Adquirir estrategias para estimular €l esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por st mismo 'y con

otrosy desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativas personales
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CG9 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en €l aulay dominar destrezas y habilidades sociales necesarias para
fomentar el aprendizajey la convivenciaen € aulay abordar problemas de disciplinay resolucion de conflictos

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Gestionar de forma éptima el tiempo de trabajo y organizar los recursos disponibles, estableciendo prioridades, caminos
aternativos e identificando errores | 6gicos en latoma de decisiones

CT3 - Potenciar la capacidad para el trabajo en entornos cooperativosy pluridisciplinarios

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEES® - Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo.

CEEY - Adquirir criterios de seleccion y elaboracion de materiales educativo

CEES8 - Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor |as aportaciones de |os estudiantes

CEEQ - Integrar laformacion en comunicacion audiovisual y multimedia en el proceso de ensefianza-aprendizaje

CEE10 - Conocer estrategias y procedimientos de evaluacion y entender la eval uacion como un procedimiento de regulacion del
aprendizaje y estimulo al esfuerzo

CEE11 - Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el dmbito de la especializacion cursada

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases expositivas: Leccion impartida 15 100
por el profesor que puede tener formatos
diferentes (teoria, problemas y/o gjemplos
generales, directrices generales dela
materiag). El profesor puede contar

con apoyo de medios audiovisuales

e informaticos pero, en general, los
estudiantes no |os necesitan manejar en
clase. Seincluyen aqui las horas dedicadas
aexamenes.

Clases interactivas en aulanormal: Clase |15 100
tedrico/préctica en la que se proponen 'y
resuelven aplicaciones de lateoria, casos
précticos, debates¢, El profesor puede
contar con apoyo de medios audiovisuales
einformaticos pero, en genera, los
estudiantes no los manejaran en clase.
También seincluyen las pruebas de
evaluacion si las hubiere.

Clasesinteractivas en aula especidizada: |9 100
Se incluyen aqui las clases en las que €l
aumno utiliza el ordenador en aulade
informética (clases de informatica, uso de
aplicaciones informaticas,..) o préacticas de
laboratorio, practicas de campo,.. También
se incluyen pruebas de evaluacion con
ordenador, laboratoriog,

Tutorias en grupo: Actividades de 9 100
proposicion y supervision de trabajos
dirigidos, aclaracién de dudas sobre

las clases, problemas, casos précticos,
programas, lecturas u otras tareas
propuestas, presentacion, exposicion,
debate 0 comentario de trabajos
individuales o realizados en pequefios
grupos¢, Pueden realizarse en aula normal
0 en aula especidizada

Total de horas de trabajo personal del 102 0
alumno
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5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

No existen datos

NIVEL 2: Didéctica de las lenguas extranjeras para la educacion secundaria

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Del DCB al aula en el area de lenguas extranjeras. Las destrezas linguisticas: La ensefianza de la lengua extranjera oral y escrita. La ensefianza del
componente gramatical. La ensefianza del elemento Iéxico. El tratamiento del elemento cultural. El fomento de la autonomia en el aprendizaje y el
aprender a aprender.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

No existen datos

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1- Utilizar bibliografiay herramientas de blsgueda de recursos bibliogréficos generales y especificos, incluyendo el acceso por
Internet

CT2 - Gestionar de forma éptima el tiempo de trabajo y organizar los recursos disponibles, estableciendo prioridades, caminos
aternativos e identificando errores | 6gicos en latoma de decisiones

CT3 - Potenciar la capacidad para el trabajo en entornos cooperativosy pluridisciplinarios

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEESG - Transformar los curricul os en programas de actividades y de trabajo.
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CEEY - Adquirir criterios de seleccion y elaboracion de materiales educativo

CEES8 - Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor |as aportaciones de |os estudiantes

CEEQ - Integrar laformacion en comunicacion audiovisual y multimedia en el proceso de ensefianza-aprendizaje

aprendizaje y estimulo al esfuerzo

CEEL10 - Conocer estrategias y procedimientos de evaluacion y entender la eval uacion como un procedimiento de regulacion del

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS

PRESENCIALIDAD

Clases expositivas: Leccion impartida 15
por el profesor que puede tener formatos
diferentes (teoria, problemas y/o gjemplos
generales, directrices generales dela
materiag). El profesor puede contar

con apoyo de medios audiovisuales
einformaticos pero, en general, los
estudiantes no |os necesitan manejar en
clase. Seincluyen aqui las horas dedicadas
aexamenes.

100

Clasesinteractivasen aulanormal: Clase |15
tedrico/practica en laque se proponen'y
resuel ven aplicaciones de lateoria, casos
précticos, debates¢, El profesor puede
contar con apoyo de medios audiovisuales
einformaticos pero, en general, los
estudiantes no los manejaran en clase.
También seincluyen las pruebas de
evaluacion si las hubiere.

100

Clasesinteractivas en aulaespecializada: |9
Seincluyen agui las clases en las que €l
alumno utiliza el ordenador en aula de
informética (clases de informética, uso de
aplicaciones informaticas,..) o préacticas de
laboratorio, practicas de campo,.. También
se incluyen pruebas de evaluacion con
ordenador, laboratoriog,

100

Tutorias en grupo: Actividades de 9
proposicion y supervision de trabajos
dirigidos, aclaracién de dudas sobre

las clases, problemas, casos précticos,
programas, lecturas u otras tareas
propuestas, presentacion, exposicion,
debate 0 comentario de trabajos
individuales o realizados en pequefios
gruposg, Pueden realizarse en aulanormal
0 en aula especidizada

100

Total de horas de trabajo personal del 102
aumno

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

No existen datos

NIVEL 2: Didéctica del inglés para la educacion secundaria

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa
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ECTSNIVEL 2

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Las actividades de ensefianza-aprendizaje en el area de la lengua inglesa: anélisis y disefio El disefio de unidades didacticas. La evaluacion de los
aprendizajes en el area de lenguas extranjeras: tipos de evaluacion, criterios e instrumentos

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

No existen datos

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

No existen datos

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

No existen datos

NIVEL 2: Didactica del francésy otras lenguas extranjeras para la educacion secundaria

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6
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DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Lenguasy Literaturas

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Las actividades de ensefianza-aprendizaje en las &reas de lenguas extranjeras: andlisis y disefio. El disefio de unidades didacticas. La evaluacion de
los aprendizajes en el area de lenguas extranjeras: tipos de evaluacion, criterios e instrumentos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

No existen datos

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

No existen datos

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

No existen datos

NIVEL 2: Didéctica dela cultura clasica para la educacion secundaria

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral
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ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Lenguasy Literaturas

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

La pervivencia del mundo clasico en el mundo actual. El papel de la cultura clasica en el curriculo de Educacion Secundaria. EI DCB de esta materia:

vidades didacticas. Criterios y procedimientos para la evaluacion de estos aprendizajes.

objetivos, contenidos y criterios de evaluacion. Recursos y materiales para la ensefianza y el aprendizaje de esta materia. Andlisis y valoracion de acti-

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

No existen datos

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

No existen datos

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

No existen datos

NIVEL 2: Didéctica de las lenguas clasicas para la educacion secundaria

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
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6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Lenguasy Literaturas

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

jes.

El papel del latin y del griego en la Educacién Secundaria: perspectiva histérica y situacion actual. Los DCB de latin y griego en la educacién secunda-
ria: objetivos, contenidos y criterios de evaluacion. Recursos y materiales para la ensefianza y aprendizajej de estas materias. Andlisis y valoracién de
diversas metodologias en la didactica de la gramatica, del vocabulario y de la traduccién. Criterios y procedimientos de evaluacién de estos aprendiza-

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

No existen datos

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS

PRESENCIALIDAD

No existen datos

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

No existen datos

NIVEL 2: Innovacion e investigacion en el area de lenguas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3
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6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Orientacion Educativa

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

sional.

La innovacion docente en el area de lenguas: ambitos y formas. Andlisis y discusién de experiencias o proyectos innovadores en el area de lenguas.
La investigacion en el area de lenguas: modelos, instrumentos, orientaciones tematicas, técnicas y metodologias. Andlisis y valoracion de trabajos de
investigacion en el area de lenguas. La investigacion-accién como instrumento de innovacién educativa. Instrumentos y recursos de desarrollo profe-

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

No existen datos

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS

PRESENCIALIDAD

No existen datos

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

No existen datos

55NIVEL 1: Especialiad en Artes

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Complementos de formacion para la ensefianza de la musica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 8
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DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

8

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

flanza.

Esta materia parte de la idea aceptada por todos de que lo méas importante es que los profesores/as conozcan las materias que tienen que ensefiar.
Ahora bien, ¢ el conocimiento de la materia¢, hay que entenderlo en un sentido amplio; como aquel que partiendo de los conocimientos disciplinares
gue los estudiantes del Master han adquirido en los grados correspondientes, los transciende y los transforma, para que sean Utiles y adecuados pa-
ra su ensefianza en distintos niveles educativos. Las competencias y los contenidos antes descritos recogen nuevos conocimientos, habilidades y ac-
titudes que complementan la formacién disciplinar, y que segiin numerosos estudios e investigaciones son relevantes desde la perspectiva de la ense-

Asi, los conocimientos sobre la historia y la epistemologia de las materias a ensefiar, sus desarrollos recientes, las implicaciones sociales y tecnol6gi-
cas, su valor cultura y educativo, etc. constituyen elementos fundamentales en la configuracién del ¢ conocimiento didactico del contenido¢, que se re-
conoce como el conocimiento profesional importante y distintivo de los docentes.

55.1.3 CONTENIDOS

1.La ensefianza de la musica en los diferentes curriculos educativos

2. Principios psicopedagdgicos de la Educacién Musical

4. Andlisis y manejo de las TIC's en el &mbito de la educacién musical

3. Percepcion y expresion musical: formacion instrumental, formacién vocal y auditiva y formacion ritmica y corporal.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Conocer los contenidos curriculares de las materias rel ativas a la especializacion docente correspondiente

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEEL1 - Conocer €l valor formativo y cultural de las materias correspondientes ala especializacion

CEE2 - Conocer los contenidos que se cursan en |as respectivas ensefianzas

de las mismas

CEE3 - Conocer lahistoriay los desarrollos recientes de las materias y sus perspectivas para poder transmitir una vision dindmica

CEEA4 - Conocer contextosy situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curriculares
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CEES5 - Conocer los desarrollos tedrico-practicos de la ensefianzay el aprendizaje de las materias correspondientes

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases expositivas: Leccion impartida 20 100
por el profesor que puede tener formatos
diferentes (teoria, problemas y/o g emplos
generales, directrices generales dela
materiag). El profesor puede contar

con apoyo de medios audiovisuales
einformaticos pero, en genera, los
estudiantes no |os necesitan mangjar en
clase. Seincluyen aqui las horas dedicadas
aexamenes.

Clasesinteractivasen aulanormal: Clase |20 100
tedrico/préctica en la que se proponen y
resuelven aplicaciones de la teoria, casos
précticos, debates¢, El profesor puede
contar con apoyo de medios audiovisuales
einformaticos pero, en genera, los
estudiantes no |os manejaran en clase.
También seincluyen las pruebas de
evaluacion si las hubiere.

Clases interactivas en aula especializada: |15 100
Seincluyen aqui las clases en las que el
alumno utiliza el ordenador en aula de
informética (clases de informética, uso de
aplicaciones informéticas,..) o précticas de
laboratorio, précticas de campo,.. También
se incluyen pruebas de eval uacion con
ordenador, laboratoriog,

Tutorias en grupo: Actividades de 9 100
proposicion y supervision de trabajos
dirigidos, aclaracién de dudas sobre

las clases, problemas, casos practicos,
programas, lecturas u otras tareas
propuestas, presentacion, exposicion,
debate o comentario de trabajos
individuales o realizados en pequefios
grupos¢, Pueden realizarse en aula normal
0 en aula especiadizada

Total de horas de trabajo personal del 136 0
alumno

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases expositivas: Leccion impartida por € profesor que puede tener formatos diferentes (teoria, problemas y/o gjemplos
generales, directrices generales de lamateriag). El profesor puede contar con apoyo de medios audiovisuales e informaticos pero, en
general, los estudiantes no los necesitan mangjar en clase. Se incluyen agui las horas dedicadas a examenes

Clases interactivas en aulanormal: Clase teorico/practica en la que se proponen y resuelven aplicaciones de la teoria, casos
précticos, debates;, El profesor puede contar con apoyo de medios audiovisual es e informéticos pero, en general, |os estudiantes no
los mangjarén en clase. También se incluyen las pruebas de evaluacion si las hubiere.

Clasesinteractivas en aula especializada: Se incluyen aqui las clases en las que €l alumno utiliza el ordenador en aulade
informética (clases de informética, uso de aplicacionesinforméticas,..) o practicas de laboratorio, précticas de campo,.. También se
incluyen pruebas de evaluacion con ordenador, laboratoriog,

Tutorias en grupo: Actividades de proposicion y supervision de trabajos dirigidos, aclaracion de dudas sobre las clases, problemas,
casos précticos, programas, lecturas u otras tareas propuestas, presentacion, exposicion, debate o comentario de trabajos
individuales o realizados en pequefios grupos¢, Pueden realizarse en aula normal o en aula especializada.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
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Examen fina

250

75.0

Evaluacién continua

250

75.0

NIVEL 2: Aprendizajey ensefianza de la musi

ca

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

12

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL

3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Esta materia constituye una dimension clave en la formacién docente de los profesores, ya que se centra en los procesos de ensefianza y aprendiza-
je de las materias que les competen. Debe atender a los tres nulcleos de contenidos antes citados de forma integrada. En cada uno de ellos, ademas
de abordar los desarrollos teéricos, se incide en las propuestas practicas y aplicaciones a la ensefianza y el aprendizaje de las materias de la especia-

lidad.

5.5.1.3 CONTENIDOS

oA WNE

Principios metodol 6gicos fundamental es de la educacién musical y su aplicacion en el aula
Didéctica de lamusica para los diferentes contenidos curriculares
Lapercepciony laexpresion musical en las diferentes etapas educativas
Proyectosy materiales curriculares: como elaborarlos, seleccionarlosy aplicarlos
Aplicacion delas TIC's en la ensefianza de lamisica

Disefio y programacion curricular de la ensefianza de lamusica

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas ala especializacion docente correspondiente

CG2 - Conocer €l cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procesos de ensefianza y aprendizaje respectivos

CG3 - Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de |as respectivas ensefianzas, atendiendo a nivel y formacion previa de los estudiantes, asi
como ala orientacién de los mismos, tanto individual mente como en colaboracion con otros docentes y profesionales del centro

CG4 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en
conocimiento y aplicarla alos procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursadas.

CG5 - Contextualizar € curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva del mismo
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CG6 - Disefiar y desarrollar metodol ogias didéacticas tanto grupal es como personalizadas, adaptadas ala diversidad de los
estudiantes

CG?7 - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje, con especial atencion alaequidad, laigualdad de derechosy oportunidades
entre hombres y mujeres, laformacion ciudadanay el respeto alos derechos humanos que faciliten la vida en sociedad, latomade
decisionesy la construccion de un futuro sostenible

CG8 - Adquirir estrategias para estimular €l esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por st mismoy con
otrosy desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativas personales

CG9 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aulay dominar destrezas 'y habilidades sociales necesarias para
fomentar el aprendizajey laconvivenciaen el aulay abordar problemas de disciplinay resolucién de conflictos

CG10 - Diseflar y realizar actividades formalesy no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion y cultura
en el entorno en el que esta ubicado

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEES6 - Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo.

CEEY - Adquirir criterios de seleccion y elaboracidn de materiales educativo

CEES - Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor las aportaciones de los estudiantes

CEEQ - Integrar laformacion en comunicacion audiovisual y multimedia en el proceso de ensefianza-aprendizaje

CEE10 - Conocer estrategias y procedimientos de evaluacion y entender la evaluacion como un procedimiento de regulacion del
aprendizaje y estimulo al esfuerzo

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases expositivas: Leccidn impartida 30 100
por el profesor que puede tener formatos
diferentes (teoria, problemas y/o g emplos
generales, directrices generales dela
materiag). El profesor puede contar

con apoyo de medios audiovisuales
einformaticos pero, en genera, los
estudiantes no |os necesitan mangjar en
clase. Seincluyen aqui las horas dedicadas
a examenes.

Clasesinteractivasen aulanormal: Clase |30 100
tedrico/practica en la que se proponen y
resuelven aplicaciones de la teoria, casos
précticos, debates¢, El profesor puede
contar con apoyo de medios audiovisuales
einformaticos pero, en genera, los
estudiantes no |os manejaran en clase.
También seincluyen las pruebas de
evaluacion s las hubiere.

Clases interactivas en aula especializada: |18 100
Seincluyen agui las clases en las que €l
alumno utiliza el ordenador en aula de
informética (clases de informética, uso de
aplicaciones informéticas,..) o précticas de
laboratorio, précticas de campo,.. También
se incluyen pruebas de eval uacion con
ordenador, laboratoriog,

Tutorias en grupo: Actividades de 18 100
proposicion y supervision de trabajos
dirigidos, aclaracién de dudas sobre
las clases, problemas, casos précticos,
programas, lecturas u otras tareas
propuestas, presentacion, exposicion,
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debate 0 comentario de trabajos
individuales o realizados en pequefios
grupos¢, Pueden realizarse en aula normal
0 en aula especidizada

Total de horas de trabajo personal del 204 0
alumno

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases expositivas: Leccion impartida por €l profesor que puede tener formatos diferentes (teoria, problemas y/o ejemplos
generales, directrices generales de lamateria¢). El profesor puede contar con apoyo de medios audiovisuales e informéticos pero, en
general, los estudiantes no los necesitan manejar en clase. Se incluyen aqui las horas dedicadas a examenes

Clases interactivas en aula normal: Clase tedrico/practica en la que se proponen y resuelven aplicaciones de lateoria, casos
précticos, debates¢, El profesor puede contar con apoyo de medios audiovisuales e informéticos pero, en general, |os estudiantes no
los manejaran en clase. También seincluyen las pruebas de evaluacion si las hubiere.

Clases interactivas en aula especializada: Se incluyen aqui las clases en las que el alumno utiliza el ordenador en aulade
informética (clases de informética, uso de aplicacionesinforméticas,..) o précticas de laboratorio, précticas de campo,.. También se
incluyen pruebas de eval uacion con ordenador, laboratoriog,

Tutorias en grupo: Actividades de proposicidn y supervision de trabajos dirigidos, aclaracion de dudas sobre las clases, problemas,

casos practicos, programas, lecturas u otras tareas propuestas, presentacion, exposicion, debate o comentario de trabajos
individuales o realizados en pequefios gruposg, Pueden realizarse en aulanormal o en aula especializada.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen fina

250

75.0

Evaluacioén continua

250

75.0

NIVEL 2: Complementos de formacion para la ensefianza de las artes plasticasy visuales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

8

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

8

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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flanza.

Esta materia parte de la idea aceptada por todos de que lo mas importante es que los profesores/as conozcan las materias que tienen que ensefiar.
Ahora bien, ¢ el conocimiento de la materia¢, hay que entenderlo en un sentido amplio; como aquel que partiendo de los conocimientos disciplinares
que los estudiantes del Master han adquirido en los grados correspondientes, los transciende y los transforma, para que sean Utiles y adecuados pa-
ra su ensefianza en distintos niveles educativos. Las competencias y los contenidos antes descritos recogen nuevos conocimientos, habilidades y ac-
titudes que complementan la formacién disciplinar, y que segin numerosos estudios e investigaciones son relevantes desde la perspectiva de la ense-

Asi, los conocimientos sobre la historia y la epistemologia de las materias a ensefiar, sus desarrollos recientes, las implicaciones sociales y tecnolégi-
cas, su valor cultura y educativo, etc. constituyen elementos fundamentales en la configuracién del ¢ conocimiento didactico del contenido¢, que se re-
conoce como el conocimiento profesional importante y distintivo de los docentes

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. El papel de la Educacion Artistica en la cultura actual.

2. Valoracion social del arte. Repercusiones educativas.

4. Consideraciones sobre la historia y la epistemologia de la Educacién Artistica.
5. Perspectivas y enfoques actuales en la ensefianza del arte en el contexto educativo.

6. La transposicién didactica: del conocimiento erudito al conocimiento escolar.

3. La Educacion Plastica y Visual en la educacion secundaria obligatoria, el bachillerato y las ensefianzas de artes plasticas y disefio.

7. La Educacion Visual y Plastica en los curriculos vigentes para la ESO, el Bachillerato y las Ensefianzas de Artes Plasticas y Disefio

8. Los contextos formativos. Andlisis de contextos y situaciones educativas relevantes para las materias de la especialidad.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas ala especializacion docente correspondiente

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.15.3 ESPECIFICAS

CEEL1 - Conocer €l valor formativo y cultural de las materias correspondientes ala especializacion

CEE2 - Conocer los contenidos que se cursan en |as respectivas ensefianzas

de las mismas

CEES - Conocer la historiay los desarrollos recientes de las materias y sus perspectivas para poder transmitir una vision dindmica

CEEA4 - Conocer contextosy situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curriculares

CEES5 - Conocer los desarrollos tedrico-practicos de la ensefianzay el aprendizaje de las materias correspondientes

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Clases expositivas: Leccién impartida

por el profesor que puede tener formatos
diferentes (teoria, problemas y/o g emplos
generales, directrices generales dela
materiag). El profesor puede contar

con apoyo de medios audiovisuales
einformaticos pero, en genera, los
estudiantes no |os necesitan mangjar en
clase. Seincluyen aqui las horas dedicadas
aexamenes.

20

100

Clases interactivas en aulanormal: Clase
tedrico/préctica en laque se proponen'y
resuel ven aplicaciones de la teoria, casos
précticos, debates, El profesor puede
contar con apoyo de medios audiovisuales
e informéticos pero, en general, los
estudiantes no los manejaran en clase.

20
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También seincluyen las pruebas de
evaluacion si las hubiere.

Clasesinteractivas en aula especiadizada: |15 100
Se incluyen aqui las clases en las que €l
aumno utiliza el ordenador en aulade
informética (clases de informatica, uso de
aplicaciones informaticas,..) o précticas de
|aboratorio, précticas de campo,.. También
se incluyen pruebas de evaluacion con
ordenador, laboratoriog,

Tutorias en grupo: Actividades de 9 100
proposicion y supervision de trabajos
dirigidos, aclaracién de dudas sobre

las clases, problemas, casos practicos,
programas, lecturas u otras tareas
propuestas, presentacion, exposicion,
debate o0 comentario de trabajos
individuales o realizados en pequefios
grupos¢, Pueden realizarse en aula normal
0 en aula especiadizada

Total de horas de trabajo personal del 136 0
alumno

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases expositivas: Leccion impartida por el profesor que puede tener formatos diferentes (teoria, problemas y/o ejemplos
generales, directrices generales de lamateria¢). El profesor puede contar con apoyo de medios audiovisuales e informéticos pero, en
general, los estudiantes no los necesitan manegjar en clase. Se incluyen aqui las horas dedicadas a examenes

Clases interactivas en aulanormal: Clase tedrico/practica en la que se proponen y resuelven aplicaciones de la teoria, casos
précticos, debates;, El profesor puede contar con apoyo de medios audiovisuales e informéticos pero, en general, los estudiantes no
los mangjaran en clase. También se incluyen las pruebas de evaluacion si las hubiere.

Clases interactivas en aula especializada: Se incluyen agui las clases en las que el alumno utiliza el ordenador en aulade
informética (clases de informética, uso de aplicaciones informéticas,..) o précticas de laboratorio, practicas de campo,.. También se
incluyen pruebas de eval uacion con ordenador, laboratoriog,

Tutorias en grupo: Actividades de proposicién y supervision de trabajos dirigidos, aclaracion de dudas sobre las clases, problemas,
casos practicos, programas, lecturas u otras tareas propuestas, presentacion, exposicion, debate o comentario de trabajos
individuales o realizados en pequefios grupos, Pueden realizarse en aula normal o en aula especializada.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen final 25.0 75.0
Evaluacién continua 25.0 75.0

NIVEL 2: Aprendizajey ensefianza de las artes plasticasy visuales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
12

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Esta materia constituye una dimensién clave en la formacién docente de los profesores, ya que se centra en los procesos de ensefianza y aprendizaje
de las materias que les competen. Debe atender a los contenidos de forma integrada. En cada uno de ellos, ademéas de abordar los desarrollos teéri-
cos, se incide en las propuestas practicas y aplicaciones a la ensefianza y el aprendizaje de las materias de la especialidad.

55.1.3 CONTENIDOS

1. Las caracteristicas del aprendizaje (conceptual, procedimental y actitudinal) en el &rea de Educacién Plastica y Visual: los procesos de desarrollo
gréfico y el aprendizaje artistico

2. La programacion de la ensefianza de las materias de la especialidad: El desarrollo del curriculo artistico. La programacion didactica. Seleccion y se-
cuenciacion de contenidos. Modelos y estrategias de intervencion didactica en el Area de Educacién Visual y Plastica. Elaboracion y desarrollo de pro-
yectos de trabajo y unidades didacticas.

3. Uso de las TICs en los procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias de la especialidad (dibujo técnico, etc.)
4. Atencion a la diversidad del alumnado: Arte e inclusion.
5. La gestién y organizacion del aula de Educacion Plastica y Visual. Materiales y recursos didacticos.

6. La evaluacion del alumnado y de la ensefianza. Objetivos, criterios e instrumentos para la evaluacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Conocer los contenidos curriculares de las materias rel ativas a la especializacion docente correspondiente

CG2 - Conocer €l cuerpo de conocimientos didécticos en torno alos procesos de ensefianza y aprendizaje respectivos

CG3 - Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacion previa de los estudiantes, asi
como ala orientacion de los mismos, tanto individual mente como en colaboracién con otros docentes y profesionales del centro

CG4 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en
conocimiento y aplicarla alos procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursadas.

CG5 - Contextualizar € curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva del mismo

CG6 - Disefiar y desarrollar metodol ogias didécticas tanto grupal es como personalizadas, adaptadas ala diversidad de los
estudiantes

CG7 - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje, con especial atencion alaequidad, laigualdad de derechos y oportunidades
entre hombres y mujeres, laformacion ciudadanay el respeto alos derechos humanos que faciliten la vida en sociedad, latomade
decisionesy la construccion de un futuro sostenible

CGS8 - Adquirir estrategias para estimular €l esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por St mismo y con
otrosy desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativas personales

CG9 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aulay dominar destrezas 'y habilidades sociales necesarias para
fomentar el aprendizajey laconvivenciaen el aulay abordar problemas de disciplinay resolucién de conflictos

CG10 - Diseflar y redlizar actividades formalesy no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion y cultura
en el entorno en el que esta ubicado

55.1.5.2 TRANSVERSALES
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No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEES6 - Transformar |os curriculos en programas de actividades y de trabajo.

CEEY - Adaquirir criterios de seleccion y elaboracidn de materiales educativo

CEES8 - Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor las aportaciones de los estudiantes

CEEQ9 - Integrar laformacion en comunicacion audiovisual y multimedia en el proceso de ensefianza-aprendizaje

CEE10 - Conocer estrategias y procedimientos de evaluacion y entender la evaluacion como un procedimiento de regulacion del
aprendizaje y estimulo al esfuerzo

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases expositivas: Leccién impartida 30 100
por el profesor que puede tener formatos
diferentes (teoria, problemas y/o g emplos
generales, directrices generales dela
materiag). El profesor puede contar

con apoyo de medios audiovisuales
einformaticos pero, en genera, los
estudiantes no |os necesitan mangjar en
clase. Seincluyen aqui las horas dedicadas
aexamenes.

Clasesinteractivasen aulanormal: Clase |30 100
tedrico/practica en la que se proponen y
resuelven aplicaciones de la teoria, casos
précticos, debates¢, El profesor puede
contar con apoyo de medios audiovisuales
einformaticos pero, en genera, los
estudiantes no |os manejaran en clase.
También seincluyen las pruebas de
evaluacion si las hubiere.

Clases interactivas en aula especializada: |18 100
Seincluyen agui las clases en las que el
alumno utiliza el ordenador en aula de
informética (clases de informética, uso de
aplicaciones informéticas,..) o précticas de
laboratorio, précticas de campo,.. También
se incluyen pruebas de eval uacion con
ordenador, laboratoriog,

Tutorias en grupo: Actividades de 18 100
proposicion y supervision de trabajos
dirigidos, aclaracién de dudas sobre

las clases, problemas, casos précticos,
programas, lecturas u otras tareas
propuestas, presentacion, exposicion,
debate o comentario de trabajos
individuales o realizados en pequefios
grupos¢, Pueden realizarse en aula normal
0 en aula especiadizada

Total de horas de trabajo personal del 204 0
alumno

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases expositivas: Leccion impartida por € profesor que puede tener formatos diferentes (teoria, problemas y/o gjemplos
generales, directrices generales de lamateriag). El profesor puede contar con apoyo de medios audiovisuales e informaticos pero, en
general, los estudiantes no los necesitan mangjar en clase. Se incluyen agui las horas dedicadas a examenes

Clases interactivas en aulanormal: Clase teorico/practica en la que se proponen y resuelven aplicaciones de la teoria, casos
précticos, debates;, El profesor puede contar con apoyo de medios audiovisual es e informéticos pero, en general, |os estudiantes no
los mangjarén en clase. También se incluyen las pruebas de evaluacion si las hubiere.
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Clases interactivas en aula especializada: Seincluyen aqui las clases en las que el alumno utiliza el ordenador en aulade
informética (clases de informética, uso de aplicaciones informéticas,..) 0 précticas de laboratorio, précticas de campo,.. También se
incluyen pruebas de eval uacion con ordenador, laboratoriog,

Tutorias en grupo: Actividades de proposicion y supervision de trabajos dirigidos, aclaracion de dudas sobre las clases, problemas,
casos précticos, programas, lecturas u otras tareas propuestas, presentacion, exposicion, debate o comentario de trabajos

individuales o realizados en pequefios grupos, Pueden realizarse en aula normal o en aula especializada.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen fina

25.0

75.0

Evaluacioén continua

250

75.0

NIVEL 2: Innovacion docente einiciacion a la investigacion educativa en muisicay artes plasticasy visuales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

abren a la investigacion educativa.

Ofrecer una aproximacion a los paradigmas emergentes de investigacion e innovacién en educacion artistica y su relacion proyectiva con el contexto
artistico contemporaneo con la intencién de proporcionar una visién general de las particularidades que la investigacion artistica requiere.
-Reflexionar sobre las problematicas contemporéneas del hecho artistico y sus implicaciones en la educacién.

-Conocer y debatir sobre nuevas tendencias y enfoques contemporaneos de investigacién en Educacion artistica.

-Reconocer los elementos de conexién multi e interdisciplinar que inciden en estes modelos de investigacion.

-Indagar las aportaciones que ofrece la investigacion artistico ¢, narrativa a la construccién del conocimiento educativo.

-Conocer y acceder a técnicas de trabajo colaborativo y fuentes de documentacién on-line para profundizar en las nuevas vias y perspectivas que

-Elaborar propuestas de investigacion aplicada partiendo de conceptos y practicas contemporaneas.

55.1.3 CONTENIDOS

Experiencias concretas.
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1. El papel del profesor/a como agente reflexivo y critico, capaz de incorporar la investigacion y la innovacion al aula para mejorar su practica docente.
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4. Disefio y desarrollo de proyectos de investigacion y seguimiento y evaluacién de unidades didacticas disefiadas y aplicadas en los institutos de prac-
ticas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG12 - Participar en la evaluacion, investigacion y lainnovacién de los procesos de ensefianzay aprendizaje, comunicando sus
conclusionesy las razones que las sustentan ala comunidad educativay otros profesionales de la educacion

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEE11 - Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el dmbito de la especializacion cursada

CEE12 - Andlizar criticamente el desempefio de la docencia, de las buenas précticasy de la orientacion utilizando indicadores de
calidad

CEE13 - Identificar los problemas relativos a la ensefianzay €l aprendizaje de las materias de la especializacion y plantear
aternativas y soluciones

CEE14 - Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de investigacion y evaluacion educativas y ser capaz de disefiar y
desarrollar proyectos de investigacion, innovacion y evaluacion

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases expositivas: Leccion impartida 15 100
por el profesor que puede tener formatos
diferentes (teoria, problemas y/o g emplos
generales, directrices generales dela
materiag). El profesor puede contar

con apoyo de medios audiovisuales
einformaticos pero, en genera, los
estudiantes no |os necesitan mangjar en
clase. Seincluyen aqui las horas dedicadas
aexamenes.

Clasesinteractivasen aulanormal: Clase |15 100
tedrico/practica en la que se proponen y
resuel ven aplicaciones de la teoria, casos
précticos, debates¢, El profesor puede
contar con apoyo de medios audiovisuales
einformaticos pero, en genera, los
estudiantes no |os manejarén en clase.
También seincluyen las pruebas de
evaluacion si las hubiere.

Clasesinteractivas en aula especializada: |9 100
Seincluyen aqui las clases en las que €l
aumno utiliza el ordenador en aulade
informética (clases de informética, uso de
aplicaciones informéticas,..) o préacticas de
laboratorio, précticas de campo,.. También
seincluyen pruebas de evaluacién con
ordenador, laboratoriog,

Tutorias en grupo: Actividades de 9 100
proposicion y supervision de trabajos
dirigidos, aclaracién de dudas sobre
las clases, problemas, casos précticos,
programas, lecturas u otras tareas
propuestas, presentacion, exposicion,
debate o comentario de trabajos
individuales o realizados en pequefios
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grupos¢, Pueden realizarse en aula normal
0 en aula especiaizada

Total de horas de trabajo personal del 102 0
alumno

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases expositivas: Leccion impartida por €l profesor que puede tener formatos diferentes (teoria, problemas y/o ejemplos
generales, directrices generales de lamateria¢). El profesor puede contar con apoyo de medios audiovisuales e informéticos pero, en
general, los estudiantes no los necesitan manejar en clase. Se incluyen aqui las horas dedicadas a examenes

Clases interactivas en aula normal: Clase tedrico/practica en la que se proponen y resuelven aplicaciones de lateoria, casos
précticos, debates¢, El profesor puede contar con apoyo de medios audiovisuales e informéticos pero, en general, |os estudiantes no
los manejaran en clase. También seincluyen las pruebas de evaluacion si las hubiere.

Clases interactivas en aula especializada: Se incluyen aqui las clases en las que el alumno utiliza el ordenador en aulade
informética (clases de informética, uso de aplicacionesinforméticas,..) o précticas de laboratorio, précticas de campo,.. También se
incluyen pruebas de eval uacion con ordenador, laboratoriog,

Tutorias en grupo: Actividades de proposicidn y supervision de trabajos dirigidos, aclaracion de dudas sobre las clases, problemas,
casos practicos, programas, lecturas u otras tareas propuestas, presentacion, exposicion, debate o comentario de trabajos
individuales o realizados en pequefios grupos¢, Pueden realizarse en aula normal o en aula especializada.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen final 25.0 75.0
Evaluacion continua 25.0 75.0

5.5 NIVEL 1: Especialidad en Orientacion Educativa

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Diagnoéstico y evaluacion en Educacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
4

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Orientacion Educativa

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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- Conocer el proceso del diagndstico y evaluacién en educacion y sus posibilidades de aplicacion a distintas situaciones educativas.
- Conocer y saber utilizar los diferentes métodos y recursos de diagndstico y evaluacién en educacion.

- Informar y asesorar a las familias acerca de los problemas de ensefianza y aprendizaje y sobre la orientaciéon personal, académica y profesional de
sus hijos.

55.1.3 CONTENIDOS

Bases conceptuales del diagnéstico en educacion.

- Modelos y procesos de diagndstico en escenarios orientadores.

- Métodos, técnicas e instrumentos del diagndstico de contextos, procesos y resultados educativos.

- Elaboracién de informes diagndsticos y su valoracion en los procesos y logros educativos.

- Exploracién de necesidades de orientacion y andlisis de variables personales, situacionales e interactivas.
- Identificacién y andlisis de barreras y facilitadores de una educacion inclusiva.

- Diagnostico y disefio de procesos estratégicos clave y de apoyo en la organizacion.

- Andlisis diagndstico para la toma de decisiones, apoyo y seguimiento de la orientacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG15 - Informar y asesorar alas familias acerca del proceso de ensefianzay aprendizaje y sobre la orientacion personal, académica
y profesional de sus hijos.

CG19 - Conocer las caracteristicas psicopedagogicas de los alumnos para poder evaluarlosy emitir los informes que se requieran

CG20 - Conocer las medidas de atencion aladiversidad que se pueden adoptar para poder realizar €l asesoramiento necesario en
cada caso

CG22 - Desarrollar las habilidades y técnicas necesarias para poder asesorar adecuadamente a las familias acercadel proceso de
desarrollo y de aprendizaje de sus hijos.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Utilizar bibliografiay herramientas de blsgueda de recursos bibliogréficos generales y especificos, incluyendo el acceso por
Internet

CT2 - Gestionar de forma éptima el tiempo de trabajo y organizar los recursos disponibles, estableciendo prioridades, caminos
aternativos e identificando errores | 6gicos en latoma de decisiones

CT3 - Potenciar la capacidad para el trabajo en entornos cooperativosy pluridisciplinarios

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEG14 - Identificar y valorar los factores y procesos que inciden en la capacidad de aprendizaje del alumnado y en su rendimiento
escolar

CEE25 - Identificar demandas, establecer objetivosy participar en €l disefio de planes de intervencién acordes con los resultados
del andlisisinstitucional de los centros educativosy los sistemas relacionados

CEE28 - Conocer y valorar |as técnicas de diagnostico psicopedagdgico
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CEE33 - Identificar las barreras y los facilitadores de una educacién inclusiva tanto en el centro escolar como en €l resto de los
contextos que influyen sobre el desarrollo y la educacion del alumnado

CEE35 - Redlizar evaluaciones psicopedagdgicasy, en su caso, elaborar informes diagnosticos y dictamenes de escolarizacion para
el alumnado con necesidades de apoyo especifico.

CEES®6 - Identificar las necesidades especificas de apoyo educativo asociadas a la discapacidad, |os trastornos de desarrollo, las
dificultades de aprendizaje, la alta capacidad y factores socioculturales

CEES7 - Disefiar y poner en marcha, utilizando los recursos del sistema de orientacion, intervenciones de apoyo paratodo €l
aumnado que lo requieraen el marco del Plan de Atencion ala Diversidad

CEESS8 - Identificar y planificar laresolucion de situaciones educativas que afecten a estudiantes con diferentes capacidades y
diferentes ritmos de aprendizaje

CEE44 - Asesorar en los procesos de evaluacion de la calidad y la elaboracion de los planes de mejora.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases expositivas: Leccion impartida 14 100
por el profesor que puede tener formatos
diferentes (teoria, problemas y/o g emplos
generales, directrices generales dela
materiag). El profesor puede contar

con apoyo de medios audiovisuales
einformaticos pero, en genera, los
estudiantes no |os necesitan mangjar en
clase. Seincluyen aqui las horas dedicadas
a examenes.

Clasesinteractivasen aulanormal: Clase |6 100
tedrico/préctica en la que se proponen y
resuel ven aplicaciones de la teoria, casos
précticos, debates¢, El profesor puede
contar con apoyo de medios audiovisuales
einformaticos pero, en genera, los
estudiantes no |os manejaran en clase.
También seincluyen las pruebas de
evaluacion si las hubiere.

Clasesinteractivas en aula especidizada: |6 100
Se incluyen aqui las clases en las que €l
aumno utilizael ordenador en aulade
informética (clases de informatica, uso de
aplicaciones informaticas,..) o précticas de
|aboratorio, précticas de campo,.. También
se incluyen pruebas de evaluacion con
ordenador, laboratoriog,

Tutorias en grupo: Actividades de 6 100
proposicion y supervision de trabajos
dirigidos, aclaracion de dudas sobre

las clases, problemas, casos précticos,
programas, lecturas u otras tareas
propuestas, presentacion, exposicion,
debate o0 comentario de trabajos
individuales o realizados en pequefios
grupos¢, Pueden realizarse en aula normal
0 en aula especializada

Total de horas de trabajo personal del 68 0
alumno

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases expositivas: Leccion impartida por € profesor que puede tener formatos diferentes (teoria, problemas y/o gjemplos
generales, directrices generales de lamateriag). El profesor puede contar con apoyo de medios audiovisuales e informaticos pero, en
general, los estudiantes no los necesitan mangjar en clase. Se incluyen agui las horas dedicadas a examenes
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Clases interactivas en aula normal: Clase tedrico/practica en la que se proponen y resuelven aplicaciones de lateoria, casos
précticos, debates¢, El profesor puede contar con apoyo de medios audiovisuales e informéticos pero, en general, |os estudiantes no
los manejaran en clase. También seincluyen las pruebas de evaluacion si las hubiere.

Tutorias en grupo: Actividades de proposicion y supervision de trabajos dirigidos, aclaracion de dudas sobre las clases, problemas,

casos précticos, programas, lecturas u otras tareas propuestas, presentacion, exposicion, debate o comentario de trabajos
individuales o realizados en pequefios grupos, Pueden realizarse en aula normal o en aula especializada.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen fina

25.0

75.0

Evaluacioén continua

250

75.0

NIVEL 2: Trastornosen €l desarrolloy dificultades en el aprendizaje

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

4

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Orientacion Educativa

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

rrollo o dificultades en el aprendizaje

- ldentificar las necesidades especificas de apoyo educativo asociadas a los trastornos del desarrollo y a las dificultades en el desarrollo y el aprendi-
zaje, atendiendo a la diversidad de sus manifestaciones a lo largo de la infancia y la adolescencia.

- Identificar posibles obstaculos y elementos facilitadores para una educacién inclusiva dentro de la institucién escolar

- Conocer los principios de la evaluacion y la intervencién educativa vinculados con los trastornos del desarrollo y las dificultades en el desarrollo y el
aprendizaje desde un modelo inclusivo y de atencion a la diversidad

- Elaborar propuestas de intervenciéon adaptadas a las caracteristicas y necesidades individuales y contextuales del alumnado con trastornos del desa-

- Elaborar propuestas de actuacién en el ambito de la prevencion primaria, y dirigidas a la sensibilizacién del conjunto de la comunidad educativa

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Concepto

1. Los Trastornos y dificultades del desarrollo y el aprendizaje: aspectos introductorios

1. Los Trastornos del Desarrollo de etiologia psiquica, fisica y sensorial
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- Caracteristicas evolutivas y repercusiones en el aprendizaje

- Evaluacion y diagnéstico psicoeducativo

- Principios y modelos de intervencion

11I. Dificultades en el desarrollo y el aprendizaje: cognitivo-lingiiisticas, instrumentales, socioafectivas y conductuales.
- Concepto

- Caracteristicas evolutivas

- Evaluacion y diagnéstico psicoeducativo

- Principios y modelos de intervencion

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG16 - Trabajar en equipo con otros profesionales de la educacién, enriqueciendo su formacion

CG17 - Desarrollar hébitosy actitudes para aprender a aprender alo largo de su posterior desarrollo profesional

CG18 - Aplicar los conocimientos adquiridos y la capacidad de resolucion de problemas a entornos educativos nuevos o poco
conocidos

CG19 - Conocer las caracteristicas psicopedagogicas de los alumnos para poder evaluarlosy emitir los informes que se requieran

CG20 - Conocer las medidas de atencion ala diversidad que se pueden adoptar para poder realizar €l asesoramiento necesario en
cada caso

CG22 - Desarrollar las habilidades y técnicas necesarias para poder asesorar adecuadamente a las familias acercadel proceso de
desarrollo y de aprendizaje de sus hijos.

CG23 - Identificar los servicios publicos y entidades comunitarias con las que pueda colaborar el centro y promover y planificar, en
colaboracion con el equipo directivo, las acciones necesarias para una mejor atencion del alumnado.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigliedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Utilizar bibliografiay herramientas de blsgueda de recursos bibliogréficos generales y especificos, incluyendo el acceso por
Internet

CT2 - Gestionar de forma éptima el tiempo de trabajo y organizar los recursos disponibles, estableciendo prioridades, caminos
dternativos e identificando errores | 6gicos en latoma de decisiones

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEE19 - Asesorar y colaborar con el profesorado en larevision y mejora de |os procesos de ensefianzay aprendizaje y de
evaluacion, y ponerlos en préctica en caso de impartir alguna materia del curriculum.

CEE20 - Asesorar y colaborar con los docentesy, en especial, con los tutores, en €l acompafiamiento a alumnado en sus procesos
de desarrollo, aprendizaje y toma de decisiones

CEE21 - Orientar a alumnado en su conocimiento personal, en la progresiva definicion y ajuste de un proyecto devida, y enla
adopcién de decisiones académicas y profesionales, de manera que todo ello facilite su insercion laboral

CEE28 - Conocer y valorar las técnicas de diagnostico psicopedagdgico

CEE29 - Evaluar lasintervenciones realizadas y derivar cambios para mejorarlas
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CEES30 - Saber aplicar programas preventivos de al cance sociocomunitario

CEE33 - Identificar las barreras y los facilitadores de una educacién inclusiva tanto en el centro escolar como en €l resto de los
contextos que influyen sobre el desarrollo y la educacion del alumnado

CEE34 - Disefiar y poner en marcha, en colaboracion con la comunidad escolar, medidas de atencion ala diversidad que garanticen
la presencia, participacion y aprendizaje de todo € alumnado.

CEESS5 - Realizar evaluaciones psicopedagdgicasy, en su caso, elaborar informes diagndsticos y dictamenes de escolarizacion para
el aumnado con necesidades de apoyo especifico.

CEES6 - Identificar las necesidades especificas de apoyo educativo asociadas a la discapacidad, |os trastornos de desarrollo, las
dificultades de aprendizaje, la alta capacidad y factores socioculturales

CEE37 - Disefiar y poner en marcha, utilizando los recursos del sistema de orientacion, intervenciones de apoyo paratodo el
alumnado que lo requieraen el marco del Plan de Atencién ala Diversidad

CEE38 - Identificar y planificar laresolucion de situaciones educativas que afecten a estudiantes con diferentes capacidadesy
diferentes ritmos de aprendizaje

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases expositivas: Leccion impartida 13 100
por el profesor que puede tener formatos
diferentes (teoria, problemas y/o g emplos
generales, directrices generales dela
materiag). El profesor puede contar

con apoyo de medios audiovisuales
einformaticos pero, en genera, los
estudiantes no |os necesitan mangjar en
clase. Seincluyen aqui las horas dedicadas
aexamenes.

Clasesinteractivasen aulanormal: Clase |13 100
tedrico/préctica en la que se proponen y
resuelven aplicaciones de la teoria, casos
précticos, debates;, El profesor puede
contar con apoyo de medios audiovisuales
einformaticos pero, en genera, los
estudiantes no |os manejaran en clase.
También seincluyen las pruebas de
evaluacion si las hubiere.

Tutorias en grupo: Actividades de 6 100
proposicion y supervision de trabajos
dirigidos, aclaracion de dudas sobre

las clases, problemas, casos précticos,
programas, lecturas u otras tareas
propuestas, presentacion, exposicion,
debate o0 comentario de trabajos
individuales o realizados en pequefios
grupos¢, Pueden realizarse en aula normal
0 en aula especializada

Total de horas de trabajo personal del 68 0
alumno

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases expositivas: Leccion impartida por € profesor que puede tener formatos diferentes (teoria, problemas y/o gjemplos
generales, directrices generales de lamateriag). El profesor puede contar con apoyo de medios audiovisuales e informaticos pero, en
general, los estudiantes no los necesitan mangjar en clase. Se incluyen agui las horas dedicadas a examenes

Clases interactivas en aulanormal: Clase teorico/practica en la que se proponen y resuelven aplicaciones de la teoria, casos
précticos, debates;, El profesor puede contar con apoyo de medios audiovisuales e informéticos pero, en general, los estudiantes no
los mangjaran en clase. También se incluyen las pruebas de evaluacion si las hubiere.
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Tutorias en grupo: Actividades de proposicion y supervision de trabajos dirigidos, aclaracion de dudas sobre las clases, problemas,
casos précticos, programas, lecturas u otras tareas propuestas, presentacion, exposicion, debate o comentario de trabajos
individuales o realizados en pequefios grupos¢, Pueden realizarse en aula normal o en aula especializada.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen fina

25.0

75.0

Evaluacion continua

25.0

75.0

NIVEL 2: Interaccion social, aprendizajey construccion del conocimiento

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Orientacion Educativa

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Comprender el papel de los distintos niveles de interaccion en el aprendizaje escolar.

- Capacitar al profesional de la orientacion en la identificacién, evaluacion e intervencién de problemas de interaccién y comunicacién que inciden en el
aprendizaje escolar.

- Conocer las diferentes estructuras de interaccion y las técnicas de trabajo colaborativo mas adecuadas para aplicar en el aula y en la interaccién en-
tre docentes.

- Comprender los principios teérico-metodolégicos de las comunidades de aprendizaje y el modo en que su disefio y desarrollo puede contribuir a la
inclusién educativa.

55.1.3 CONTENIDOS

- Interaccién social y aprendizaje escolar: la naturaleza social y cultural de los procesos de construccion del conocimiento; la teoria sociocultural y la
educacion escolar.

- El aula como espacio social de construccién del conocimiento. Las interacciones profesor-alumno: modelos heteroestructurantes, modelos autoes-
tructurantes y modelos interestructurantes. Las interacciones entre alumnos: trabajo individual, interaccién competitiva e interaccién cooperativa. El
aprendizaje cooperativo en el aula. La atencién a la diversidad mediante el trabajo en grupos.

- Colaboracion entre profesores y el trabajo en red.

- Conflicto y convivencia en la escuela.
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- Comunidades de aprendizaje y redes escolares: grupos interactivos y aprendizaje dialégico

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas ala especializacion docente correspondiente

CG5 - Contextualizar el curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacién colectivadel mismo

CG6 - Disefiar y desarrollar metodol ogias didéacticas tanto grupal es como personalizadas, adaptadas ala diversidad de los
estudiantes

CG9 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aulay dominar destrezas y habilidades sociales necesarias para
fomentar el aprendizajey la convivenciaen € aulay abordar problemas de disciplinay resolucion de conflictos

CG12 - Participar en laevaluacion, investigacion y lainnovacion de los procesos de ensefianzay aprendizaje, comunicando sus
conclusionesy las razones que las sustentan ala comunidad educativay otros profesionales de la educacion

CG16 - Trabajar en equipo con otros profesionales de la educacidn, enriqueciendo su formacion

CGL17 - Desarrollar hdbitosy actitudes para aprender a aprender alo largo de su posterior desarrollo profesional

CG18 - Aplicar los conocimientos adquiridos y la capacidad de resolucion de problemas a entornos educativos nuevos o poco
conocidos

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Utilizar bibliografiay herramientas de blisqueda de recursos bibliogréficos generales y especificos, incluyendo el acceso por
Internet

CT2 - Gestionar de forma 6ptima el tiempo de trabajo y organizar |os recursos disponibles, estableciendo prioridades, caminos
alternativos e identificando errores 16gicos en latoma de decisiones

CT3 - Potenciar la capacidad para el trabajo en entornos cooperativosy pluridisciplinarios

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEG19 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aula

CEE19 - Asesorar y colaborar con el profesorado en larevision y mejora de los procesos de ensefianzay aprendizaje y de
evaluacion, y ponerlos en préctica en caso de impartir alguna materiadel curriculum.

CEE20 - Asesorar y colaborar con los docentesy, en especial, con los tutores, en el acompafiamiento a alumnado en sus procesos
de desarrollo, aprendizaje y toma de decisiones

CEE23 - Aplicar técnicas de mediacion parala gestion de conflictos con el fin de mejorar €l clima de convivencia en los Centros

CEE26 - Colaborar en €l establecimiento de estructuras de trabajo colaborativo con los docentes y otros miembros de la comunidad
escolar, asi como con otros profesionales que intervienen en los centros educativos.

CEE32 - Andlizar criticamente | os planteamientos conceptuales e ideol 6gicos de lainclusion y la exclusion socioeducativa

CEES3 - Identificar las barreras y los facilitadores de una educacion inclusiva tanto en el centro escolar como en el resto delos
contextos que influyen sobre el desarrollo y la educacion del alumnado

CEE34 - Disefiar y poner en marcha, en colaboracion con la comunidad escolar, medidas de atencién ala diversidad que garanticen
lapresencia, participacion y aprendizaje de todo € alumnado.
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CEE41 - Apoyar € trabajo en equipo de los docentes mediante estrategias y técnicas de trabajo colaborativo y de andlisisde la
préctica docente para potenciar €l trabajo en equipo del profesorado, especialmente con base en las TIC.

CEP6 - Adquirir experienciaen el gercicio de la orientacion educativay el asesoramiento psicopedagogico acreditando un buen
dominio de laexpresion oral y escritay de las competencias profesional es necesarias para este gjercicio.

CEP7 - Andlizar larealidad escolar en laque se lleven acabo las practicas utilizando |os marcos tedricos estudiados en el Master.

CEP8 - Planificar, desarrollar o evaluar un plan de intervencion en el dambito de la orientacién educativay €l asesoramiento
psicopedagdgico.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases expositivas: Leccion impartida 3 100
por el profesor que puede tener formatos
diferentes (teoria, problemas y/o gjemplos
generales, directrices generales dela
materiag). El profesor puede contar

con apoyo de medios audiovisuales
einformaticos pero, en general, los
estudiantes no |os necesitan manejar en
clase. Seincluyen aqui las horas dedicadas
aexamenes.

Clasesinteractivasen aulanormal: Clase |12 100
tedrico/practica en laque se proponen'y
resuel ven aplicaciones de la teoria, casos
précticos, debates¢, El profesor puede
contar con apoyo de medios audiovisuales
e informaticos pero, en general, los
estudiantes no los manejaran en clase.
También seincluyen las pruebas de
evaluacion si las hubiere.

Clasesinteractivas en aulaespeciadizada: |4 100
Seincluyen agui las clases en las que €l
alumno utiliza el ordenador en aula de
informética (clases de informética, uso de
aplicaciones informaticas,..) o préacticas de
laboratorio, practicas de campo,.. También
se incluyen pruebas de evaluacion con
ordenador, laboratoriog,

Tutorias en grupo: Actividades de 5 100
proposicion y supervision de trabajos
dirigidos, aclaracién de dudas sobre

las clases, problemas, casos précticos,
programas, lecturas u otras tareas
propuestas, presentacion, exposicion,
debate 0 comentario de trabajos
individuales o realizados en pequefios
gruposg, Pueden realizarse en aulanormal
0 en aula especidizada

Total de horas de trabajo personal del 51 0
alumno

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases expositivas: Leccion impartida por €l profesor que puede tener formatos diferentes (teoria, problemas y/o gjemplos
generales, directrices generales de lamateria¢). El profesor puede contar con apoyo de medios audiovisuales e informéticos pero, en
general, los estudiantes no los necesitan manegjar en clase. Se incluyen aqui las horas dedicadas a examenes

Clases interactivas en aula normal: Clase tedrico/practica en la que se proponen y resuelven aplicaciones de lateoria, casos
précticos, debates¢, El profesor puede contar con apoyo de medios audiovisuales e informéticos pero, en general, |os estudiantes no
los manejaran en clase. También seincluyen las pruebas de evaluacion si las hubiere.
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Clases interactivas en aula especializada: Seincluyen aqui las clases en las que el alumno utiliza el ordenador en aulade
informética (clases de informética, uso de aplicaciones informéticas,..) 0 précticas de laboratorio, précticas de campo,.. También se
incluyen pruebas de eval uacion con ordenador, laboratoriog,

Tutorias en grupo: Actividades de proposicion y supervision de trabajos dirigidos, aclaracion de dudas sobre las clases, problemas,
casos précticos, programas, lecturas u otras tareas propuestas, presentacion, exposicion, debate o comentario de trabajos
individuales o realizados en pequefios grupos, Pueden realizarse en aula normal o en aula especializada.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen final 25.0 75.0
Evaluacion continua 25.0 75.0

NIVEL 2: Modelos de orientacion e intervencion psicopedagogica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Orientacion Educativa

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Conocer la evolucion de los diferentes sistemas de orientacion y asesoramiento psicopedagégico.

- Comprender los conceptos, modelos explicativos, enfoques tedricos y principios de intervencién derivados del campo de la Psicologia de la Educa-
cién para la intervencion psicopedagégica en la escuela.

- Comprender las caracteristicas que definen y diferencian el modelo educacional-constructivo de orientacién e intervencion psicopedagdgica.

- Identificar demandas, establecer objetivos y participar en el disefio de planes de orientacion e intervencién psicopedagdgica acordes con los resulta-
dos del andlisis institucional de los centros educativos y los sistemas relacionados.

- Identificar barreras y facilitadores de una educacién inclusiva tanto en el centro escolar como en el resto de los contextos que influyen sobre el desa-
rrollo y la educacién del alumnado.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Evolucion histérica de los modelos de orientacion e intervencion psicopedagoégica.

- Modelos de orientacién e intervencion psicopedagdégica: de los modelos basados en el alumno-problema a los modelos contextuales.

127/ 168

csv: 141677214588582956993819



Identificador : 4311008

: ERMNC HIMISTERSC
4 ESPARA DE EDUCACION. CULTURA,
A ¥ DEPORTE

) m
j=1a}

- El modelo de orientacién e intervencién psicopedagégica educacional-constructivista: El constructivismo y la Teoria General de Sistemas como refe-
rentes tedricos-conceptuales; principios de intervencién psicopedagégica derivados del constructivismo.

- La orientacion e intervencién psicopedagégica desde la perspectiva de la educacion inclusiva.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas ala especializacion docente correspondiente

CG8 - Adquirir estrategias para estimular €l esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por st mismo y con
otrosy desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativas personales

CG13 - Conocer lanormativay organizacion institucional del sistema educativo y modelos de mejora de la calidad con aplicacién a
los centros de ensefianza.

CG16 - Trabajar en equipo con otros profesionales de la educacién, enriqueciendo su formacion

CG17 - Desarrollar hébitosy actitudes para aprender a aprender alo largo de su posterior desarrollo profesional

CG18 - Aplicar los conocimientos adquiridos y la capacidad de resolucion de problemas a entornos educativos nuevos o poco
conocidos

CG23 - Identificar los servicios publicos y entidades comunitarias con las que pueda colaborar €l centro y promover y planificar, en
colaboracion con el equipo directivo, las acciones necesarias para una mejor atencién del alumnado.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Utilizar bibliografiay herramientas de busqueda de recursos bibliogréficos generales y especificos, incluyendo el acceso por
Internet

CT2 - Gestionar de forma éptima el tiempo de trabajo y organizar los recursos disponibles, estableciendo prioridades, caminos
aternativos e identificando errores |6gicos en latoma de decisiones

CT3 - Potenciar la capacidad para el trabajo en entornos cooperativosy pluridisciplinarios

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEG16 - Conocer la evolucion de los diferentes sistemas de orientacion y asesoramiento psicopedagdgico

CEE24 - Conocer y andlizar las caracteristicas, organizacion y funcionamiento de los servicios de orientacién educativay
asesoramiento psicopedagdgico que operan en los diferentes niveles del sistema educativo (Infantil, Primaria, ESO, FPy
Bachillerato).

CEE25 - Identificar demandas, establecer objetivosy participar en el disefio de planes de intervencion acordes con los resultados
del andlisisinstitucional de los centros educativosy los sistemas rel acionados

CEE27 - Coordinar |as actuaciones en la zona o sector con todos |0s agentes educativos y otros servicios, con especial atencion a
los servicios sociales, de salud y |aborales para una intervencién coordinada.

CEES32 - Analizar criticamente |os planteamientos conceptual es e ideol 6gicos de lainclusion y la exclusidn socioeducativa

CEE33 - Identificar las barreras y los facilitadores de una educacién inclusiva tanto en el centro escolar como en €l resto de los
contextos que influyen sobre el desarrollo y la educacion del alumnado

CEE45 - Conocer investigaciones e innovaciones relevantes y actuales en el @mbito de la orientacion eidentificar los foros
adecuados para difundir los resultados de las mismas.
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CEP6 - Adquirir experienciaen €l gercicio de la orientacion educativay el asesoramiento psicopedagogico acreditando un buen
dominio de laexpresién oral y escritay de las competencias profesional es necesarias para este gjercicio.

CEP7 - Anadlizar larealidad escolar en laque se lleven a cabo las précticas utilizando los marcos tedricos estudiados en el Master.

CEP8 - Planificar, desarrollar o evaluar un plan de intervencion en el ambito de la orientacién educativay € asesoramiento
psicopedagdgico.

CEP9 - |dentificar posibles ambitos de mejora de laintervencion realizada argumentando |os fundamentos tedricos de la propuesta
y cOmo se evaluaria ésta

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases expositivas: Leccion impartida 3 100
por el profesor que puede tener formatos
diferentes (teoria, problemas y/o gjemplos
generales, directrices generales dela
materiag). El profesor puede contar

con apoyo de medios audiovisuales
einformaticos pero, en general, los
estudiantes no |os necesitan manejar en
clase. Seincluyen aqui las horas dedicadas
aexamenes.

Clasesinteractivas en aulaespeciadlizada: |4 100
Se incluyen aqui las clases en las que €
aumno utiliza el ordenador en aulade
informética (clases de informatica, uso de
aplicaciones informéticas,..) o practicas de
laboratorio, précticas de campo,.. También
seincluyen pruebas de evaluacion con
ordenador, laboratoriog,

Tutorias en grupo: Actividades de 5 100
proposicion y supervision de trabajos
dirigidos, aclaracion de dudas sobre

las clases, problemas, casos précticos,
programas, lecturas u otras tareas
propuestas, presentacion, exposicion,
debate 0 comentario de trabajos
individuales o realizados en pequefios
grupos¢, Pueden realizarse en aula normal
0 en aula especidizada

Total de horas de trabajo personal del 51 0
aumno

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases expositivas: Leccion impartida por €l profesor que puede tener formatos diferentes (teoria, problemas y/o gemplos
generales, directrices generales de lamateriag). El profesor puede contar con apoyo de medios audiovisuales e informéticos pero, en
general, los estudiantes no los necesitan manejar en clase. Se incluyen aqui las horas dedicadas a exdmenes

Clases interactivas en aula normal: Clase tedrico/practica en la que se proponen y resuelven aplicaciones de lateoria, casos
précticos, debates¢, El profesor puede contar con apoyo de medios audiovisuales e informéticos pero, en general, |os estudiantes no
los manejaran en clase. También seincluyen las pruebas de evaluacion si las hubiere.

Clases interactivas en aula especializada: Se incluyen aqui las clases en las que el alumno utiliza el ordenador en aulade
informética (clases de informética, uso de aplicacionesinforméticas,..) o précticas de laboratorio, précticas de campo,.. También se
incluyen pruebas de eval uacion con ordenador, laboratoriog,

Tutorias en grupo: Actividades de proposicién y supervision de trabajos dirigidos, aclaracion de dudas sobre las clases, problemas,
casos practicos, programas, lecturas u otras tareas propuestas, presentacion, exposicion, debate o comentario de trabajos
individuales o realizados en pequefios grupos, Pueden realizarse en aula normal o en aula especializada.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Examen fina 25.0 75.0
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Evaluacioén continua 25.0 75.0

NIVEL 2: Orientacion académica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Orientacién Educativa

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Conocer y comprender los referentes tedricos de la orientacién académica.

- Diagnosticar las necesidades personales e institucionales en materia de orientacién académica.
- Disefiar, desarrollar y evaluar programas de orientacién académica.

- Aplicar técnicas, instrumentos y recursos de orientacion académica.

- Asesorar y coordinar acciones de orientaciéon académica.

55.1.3 CONTENIDOS

- Bases conceptuales de la Orientacién Académica: Concepto, areas de intervencion.
- Estrategias y recursos en la Orientacién Académica. Las Tecnologias de la Informacién y Comunicacion (TICs) en Orientacién Académica.

- Disefio, desarrollo y evaluacion de planes y programas de Orientacion en contextos educativos y familiares:

. Plan de Accion Tutorial, Plan de Orientacion Académico y Profesional, Plan de Atencion ala Diversidad.
. Orientacion paralainclusion y la atencién aladiversidad.

. Orientacion para el apoyo al proceso de ensefianza-aprendizaje.

. Orientacion y accion tutorial.

. Orientacion paralamejorade la convivenciay laresolucion de conflictos

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG6 - Disefiar y desarrollar metodol ogias didacti cas tanto grupales como personalizadas, adaptadas aladiversidad de los
estudiantes
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CG8 - Adquirir estrategias para estimular €l esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por st mismo y con
otrosy desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativas personales

CG9 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aulay dominar destrezas y habilidades sociales necesarias para
fomentar el aprendizajey la convivenciaen € aulay abordar problemas de disciplinay resolucion de conflictos

CGL11 - Desarrollar las funciones de tutoria y orientacion de los estudiantes de manera colegiada

CG15 - Informar y asesorar alas familias acerca del proceso de ensefianzay aprendizaje y sobre la orientacion personal, académica
y profesional de sus hijos.

CG16 - Trabajar en equipo con otros profesionales de la educacién, enriqueciendo su formacion

CG17 - Desarrollar hébitosy actitudes para aprender a aprender alo largo de su posterior desarrollo profesiona

CG18 - Aplicar los conocimientos adquiridos y la capacidad de resolucion de problemas a entornos educativos nuevos o poco
conocidos

CG19 - Conocer las caracteristicas psicopedagdgicas de los alumnos para poder evaluarlosy emitir los informes que se requieran

CG20 - Conocer las medidas de atencion ala diversidad que se pueden adoptar para poder realizar €l asesoramiento necesario en
cada caso

CG22 - Desarrollar las habilidades y técnicas necesarias para poder asesorar adecuadamente a las familias acercadel proceso de
desarrollo y de aprendizaje de sus hijos.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pudblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Utilizar bibliografiay herramientas de busqueda de recursos bibliogréficos generales y especificos, incluyendo el acceso por
Internet

CT2 - Gestionar de forma dptima el tiempo de trabajo y organizar |os recursos disponibles, estableciendo prioridades, caminos
alternativos e identificando errores [ 6gicos en latoma de decisiones

CT3 - Potenciar la capacidad para el trabajo en entornos cooperativosy pluridisciplinarios

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEG14 - Identificar y valorar los factores y procesos que inciden en la capacidad de aprendizaje del alumnado y en su rendimiento
escolar

CEGI15 - Andlizar, elaborar y revisar propuestas de materiales, situacionesy contextos educativos a partir del conocimiento de estos
factoresy procesosy de las teorias actuales del aprendizaje y de lainstruccion

CEE18 - Coordinar laelaboracién el Plan de Accidn Tutorial en los diferentes niveles del sistema educativo (Infantil, Primaria,
Secundaria, FPy Bachillerato) y, en su caso, €l Plan de Orientacion Académicay Profesional.

CEE19 - Asesorar y colaborar con €l profesorado en larevision y mejora de |os procesos de ensefianzay aprendizaje y de
evaluacion, y ponerlos en préctica en caso de impartir alguna materia del curriculum.

CEE20 - Asesorar y colaborar con los docentesy, en especial, con los tutores, en el acompafiamiento a alumnado en sus procesos
de desarrollo, aprendizaje y toma de decisiones

CEE21 - Orientar a alumnado en su conocimiento personal, en la progresiva definicion y ajuste de un proyecto devida, y enla
adopcién de decisiones académicasy profesionales, de manera que todo ello facilite su insercion laboral

CEEZ23 - Aplicar técnicas de mediacion parala gestion de conflictos con el fin de mejorar el climade convivencia en los Centros

CEE29 - Evaluar lasintervenciones realizadas y derivar cambios para mejorarlas

CEES3L1 - Conocer y utilizar algunas herramientas digitales bésicas por su utilidad en las tareas de orientacion y tutoriay en el
desarrollo de las funciones del orientador
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CEE32 - Analizar criticamente | os planteamientos conceptuales e ideol 6gicos de lainclusién y la exclusion socioeducativa

CEE34 - Disefiar y poner en marcha, en colaboracion con la comunidad escolar, medidas de atencién ala diversidad que garanticen
lapresencia, participacion y aprendizaje de todo € aumnado.

CEES7 - Disefiar y poner en marcha, utilizando los recursos del sistema de orientacion, intervenciones de apoyo paratodo €l
aumnado que lo requieraen el marco del Plan de Atencion ala Diversidad

CEESS8 - Identificar y planificar la resolucion de situaciones educativas que afecten a estudiantes con diferentes capacidades y
diferentes ritmos de aprendizaje

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases expositivas: Leccion impartida 10 100
por el profesor que puede tener formatos
diferentes (teoria, problemas y/o gjemplos
generales, directrices generales dela
materiag). El profesor puede contar

con apoyo de medios audiovisuales
einformaticos pero, en general, los
estudiantes no |os necesitan manejar en
clase. Seincluyen aqui las horas dedicadas
aexamenes.

Clasesinteractivasen aulanormal: Clase |5 100
tedrico/practica en laque se proponen'y
resuel ven aplicaciones de la teoria, casos
précticos, debates¢, El profesor puede
contar con apoyo de medios audiovisuales
e informaticos pero, en general, los
estudiantes no los manejaran en clase.
También seincluyen las pruebas de
evaluacion si las hubiere.

Clasesinteractivas en aulaespeciadizada: |4 100
Seincluyen agui las clases en las que €l
alumno utiliza el ordenador en aula de
informética (clases de informética, uso de
aplicaciones informaticas,..) o préacticas de
laboratorio, practicas de campo,.. También
se incluyen pruebas de evaluacion con
ordenador, laboratoriog,

Tutorias en grupo: Actividades de 5 100
proposicion y supervision de trabajos
dirigidos, aclaracién de dudas sobre

las clases, problemas, casos précticos,
programas, lecturas u otras tareas
propuestas, presentacion, exposicion,
debate 0 comentario de trabajos
individuales o realizados en pequefios
gruposg, Pueden realizarse en aulanormal
0 en aula especidizada

Total de horas de trabajo personal del 51 0
alumno

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases expositivas: Leccion impartida por €l profesor que puede tener formatos diferentes (teoria, problemas y/o gjemplos
generales, directrices generales de lamateria¢). El profesor puede contar con apoyo de medios audiovisuales e informéticos pero, en
general, los estudiantes no los necesitan manegjar en clase. Se incluyen aqui las horas dedicadas a examenes

Clases interactivas en aula normal: Clase tedrico/practica en la que se proponen y resuelven aplicaciones de lateoria, casos
précticos, debates¢, El profesor puede contar con apoyo de medios audiovisuales e informéticos pero, en general, |os estudiantes no
los manejaran en clase. También seincluyen las pruebas de evaluacion si las hubiere.

132/ 168

csv: 141677214588582956993819



L Identificador : 4311008
ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERID:
-7 v Q (=3 A DE EDUCACION. CULTURA,
a e o ¥ DEPORTE

Clases interactivas en aula especializada: Seincluyen aqui las clases en las que el alumno utiliza el ordenador en aulade
informética (clases de informética, uso de aplicaciones informéticas,..) 0 précticas de laboratorio, précticas de campo,.. También se
incluyen pruebas de eval uacion con ordenador, laboratoriog,

Tutorias en grupo: Actividades de proposicion y supervision de trabajos dirigidos, aclaracion de dudas sobre las clases, problemas,
casos précticos, programas, lecturas u otras tareas propuestas, presentacion, exposicion, debate o comentario de trabajos
individuales o realizados en pequefios grupos, Pueden realizarse en aula normal o en aula especializada.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen final 25.0 100.0
Evaluacion continua 25.0 100.0

NIVEL 2: Orientacion profesional

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Orientacion Educativa

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Conocer y comprender los referentes tedricos de la orientacion profesional.

- Comprender Diagnosticar las necesidades personales e institucionales en materia de orientacién profesional.
- Disefiar, desarrollar y evaluar programas de orientacion profesional.

- Aplicar técnicas, instrumentos y recursos de orientacién profesional.

- Asesorar y coordinar acciones de orientacion profesional.

55.1.3 CONTENIDOS

- Unidad Principios y fundamentos de la Orientacién Profesional: concepto, principios, areas de intervencion.
- Modelos de Intervencion en Orientacién Profesional.

- Técnicas y recursos de Orientacién Profesional. Las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion (TICs) en Orientacién Profesional.

- Planes y programas de Orientacién Profesional. Disefio, desarrollo y evaluacion.
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- Plan de Orientacion Académicay Profesional.
. Programas especificos de Orientacion Profesional: toma de decisiones profesionales, transicion alavida activa, etc.
. Orientacion Profesional adaptada a diferentes colectivos: personas con discapacidad, colectivos en riesgo de exclusion social, inmigrantes, etc.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG11 - Desarrollar las funciones de tutoriay orientacién de los estudiantes de manera colegiada

CG15 - Informar y asesorar alas familias acerca del proceso de ensefianza y aprendizaje y sobre |a orientacion personal, académica
y profesional de sus hijos.

CG16 - Trabajar en equipo con otros profesionales de la educacién, enriqueciendo su formacion

CGL17 - Desarrollar hahitosy actitudes para aprender a aprender alo largo de su posterior desarrollo profesional

CG18 - Aplicar los conocimientos adquiridos y la capacidad de resolucion de problemas a entornos educativos nuevos o poco
conocidos

CG19 - Conocer las caracteristicas psicopedagogicas de los alumnos para poder evaluarlosy emitir los informes que se requieran

CG20 - Conaocer las medidas de atencién aladiversidad que se pueden adoptar para poder realizar el asesoramiento necesario en
cada caso

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Utilizar bibliografiay herramientas de blsgueda de recursos bibliogréficos generales y especificos, incluyendo €l acceso por
Internet

CT2 - Gestionar de forma 6ptima el tiempo de trabajo y organizar |os recursos disponibles, estableciendo prioridades, caminos
alternativos e identificando errores 16gicos en latoma de decisiones

CT3 - Potenciar la capacidad para el trabajo en entornos cooperativosy pluridisciplinarios

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEGI18 - Andlizar las caracteristicas, organizacion y funcionamiento de los centros educativos y valorar lafuncionalidad de los
procesos y 6rganos de direccion, participacion y coordinacion pedagégicay didactica.

CEG20 - Saber disefiar los distintos documentos de planificacion del Centro y participar en ladefinicion del proyecto educativo, en
los procesos de desarrollo curricular y en las actividades generales del centro, atendiendo a criterios de mejorade lacalidad de la
educacién, atencion aladiversidad, prevencion de problemas de aprendizaje y convivencia, y promocion del éxito escolar

CEG21 - Colaborar con €l Equipo Directivo en la adopcién de medidas parala coordinacién del centro escolar con las familiasy
disefiar estrategias orientadas a favorecer la efectiva participacion y colaboracion de éstas en los procesos educativos

CEG22 - Conocer y aplicar recursos y estrategias de educacion en el respeto y valor de ladiversidad linguisticay sus implicaciones
educativas

CEEL18 - Coordinar la elaboracién el Plan de Accién Tutorial en los diferentes niveles del sistema educativo (Infantil, Primaria,
Secundaria, FP y Bachillerato) y, en su caso, € Plan de Orientacién Académicay Profesional.

CEE20 - Asesorar y colaborar con los docentesy, en especial, con los tutores, en € acompafiamiento a alumnado en sus procesos
de desarrallo, aprendizaje y toma de decisiones

CEEZ21 - Orientar al alumnado en su conocimiento personal, en la progresiva definicidn y gjuste de un proyecto devida, y en la
adopcion de decisiones académicas y profesionales, de manera que todo ello facilite su insercion laboral
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CEE22 - Conocer, seleccionar, disefiar y aplicar estrategias y planes de informacion y orientacién profesional paralatransicion a
mercado laboral y la empleabilidad

CEE29 - Evaluar lasintervenciones realizadas y derivar cambios para mejorarlas

CEES3L - Conocer y utilizar algunas herramientas digitales basicas por su utilidad en las tareas de orientacion y tutoriay en el
desarrollo de las funciones del orientador

CEE34 - Disefiar y poner en marcha, en colaboracion con lacomunidad escolar, medidas de atencién ala diversidad que garanticen
la presencia, participacion y aprendizaje de todo e alumnado.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases expositivas: Leccion impartida 10 100
por el profesor que puede tener formatos
diferentes (teoria, problemas y/o gjemplos
generales, directrices generales dela
materiag). El profesor puede contar

con apoyo de medios audiovisuales
einformaticos pero, en general, los
estudiantes no |os necesitan manejar en
clase. Seincluyen aqui las horas dedicadas
aexamenes.

Clasesinteractivasen aulanormal: Clase |5 100
tedrico/practica en laque se proponen'y
resuel ven aplicaciones de la teoria, casos
précticos, debates¢, El profesor puede
contar con apoyo de medios audiovisuales
e informaticos pero, en general, los
estudiantes no los manejaran en clase.
También seincluyen las pruebas de
evaluacion si las hubiere.

Clasesinteractivas en aulaespeciadizada: |4 100
Seincluyen agui las clases en las que €l
alumno utiliza el ordenador en aula de
informética (clases de informética, uso de
aplicaciones informaticas,..) o préacticas de
laboratorio, practicas de campo,.. También
se incluyen pruebas de evaluacion con
ordenador, laboratoriog,

Tutorias en grupo: Actividades de 5 100
proposicion y supervision de trabajos
dirigidos, aclaracién de dudas sobre

las clases, problemas, casos précticos,
programas, lecturas u otras tareas
propuestas, presentacion, exposicion,
debate 0 comentario de trabajos
individuales o realizados en pequefios
gruposg, Pueden realizarse en aulanormal
0 en aula especidizada

Total de horas de trabajo personal del 51 0
alumno

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases expositivas: Leccion impartida por €l profesor que puede tener formatos diferentes (teoria, problemas y/o gjemplos
generales, directrices generales de lamateria¢). El profesor puede contar con apoyo de medios audiovisuales e informéticos pero, en
general, los estudiantes no los necesitan manegjar en clase. Se incluyen aqui las horas dedicadas a examenes

Clases interactivas en aula normal: Clase tedrico/practica en la que se proponen y resuelven aplicaciones de lateoria, casos
précticos, debates¢, El profesor puede contar con apoyo de medios audiovisuales e informéticos pero, en general, |os estudiantes no
los manejaran en clase. También seincluyen las pruebas de evaluacion si las hubiere.
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Clases interactivas en aula especializada: Seincluyen aqui las clases en las que el alumno utiliza el ordenador en aulade
informética (clases de informética, uso de aplicaciones informéticas,..) 0 précticas de laboratorio, précticas de campo,.. También se
incluyen pruebas de eval uacion con ordenador, laboratoriog,

Tutorias en grupo: Actividades de proposicion y supervision de trabajos dirigidos, aclaracion de dudas sobre las clases, problemas,
casos précticos, programas, lecturas u otras tareas propuestas, presentacion, exposicion, debate o comentario de trabajos
individuales o realizados en pequefios grupos, Pueden realizarse en aula normal o en aula especializada.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen fina

25.0

75.0

Evaluacioén continua

250

75.0

NIVEL 2: Investigacion einnovacion educativa

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Orientacion Educativa

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Conocer y aplicar metodologias y técnicas bésicas de investigacion en orientacion.
- Ser capaz de disefiar y desarrollar proyectos de investigacion e innovacion educativa.

- Integrar los resultados de la investigacion en la practica de orientacion y asesoramiento.

55.1.3 CONTENIDOS

- Investigacién educativa. Concepto, caracteristicas y temas o lineas de investigacion en el &mbito de la orientacion.
- Métodos de investigacion educativa aplicados a la Orientacién Educativa.
- Innovacién Educativa. Concepto, caracteristicas, &mbitos, fases, instrumentos (uso de las TIC, entre otros), relaciéon entre investigacion e innovacion.

- Disefio de proyectos de investigacion educativa en el &mbito de la orientacién (convivencia, diversidad, drogadiccion, igualdad de género, refuerzo

educativo, resolucién de conflictos, etc.).
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- Disefio de proyectos de innovacién en el &mbito de la orientacién y factores a tener en cuenta. Condiciones estructurales, institucionales y personales
que impulsan o inhiben el disefio de proyectos innovadores: internos (compromiso de la direccién, cultura innovadora, renovacion sistematica de pro-
cesos y resultados) y externos (cooperacion con la comunidad, con otras instituciones, con centros de investigacion).

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG4 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarlaen
conocimiento y aplicarlaalos procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursadas.

CG12 - Participar en la evaluacion, investigacion y lainnovacion de los procesos de ensefianzay aprendizaje, comunicando sus
conclusionesy las razones que las sustentan ala comunidad educativay otros profesionales de la educacion

CG16 - Trabajar en equipo con otros profesionales de la educacidn, enriqueciendo su formacion

CGL17 - Desarrollar hébitosy actitudes para aprender a aprender alo largo de su posterior desarrollo profesional

CG18 - Aplicar los conocimientos adquiridos y la capacidad de resolucion de problemas a entornos educativos nuevos o poco
conocidos

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que |os estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a piblicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Utilizar bibliografiay herramientas de busqueda de recursos bibliogréficos generales y especificos, incluyendo el acceso por
Internet

CT2 - Gestionar de forma 6ptima el tiempo de trabajo y organizar los recursos disponibles, estableciendo prioridades, caminos
alternativos e identificando errores 16gicos en latoma de decisiones

CT3 - Potenciar la capacidad para el trabajo en entornos cooperativosy pluridisciplinarios

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEES3L1 - Conocer y utilizar algunas herramientas digitales basicas por su utilidad en las tareas de orientacion y tutoriay en el
desarrollo de las funciones del orientador

CEE39 - Identificar y formular problemas rel evantes surgidos en |os centros educativos que [leven a emprender actividades de
investigacién y mejora

CEEA40 - Participar y colaborar en proyectos de investigacion e innovacion orientados al andlisisy mejora de las précticas
educativas

CEE42 - Apoyar laformacion continua del profesorado aportando herramientas conceptual es y metodol égicas paralareflexion
colectivay critica sobre la propia practica.

CEE44 - Asesorar en los procesos de evaluacion de la calidad y la elaboracion de los planes de mejora.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases expositivas: Leccion impartida 8 100
por el profesor que puede tener formatos
diferentes (teoria, problemas y/o g emplos
generales, directrices generales dela
materiag). El profesor puede contar

con apoyo de medios audiovisuales
einformaticos pero, en genera, los
estudiantes no |0s necesitan mangjar en
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clase. Seincluyen aqui las horas dedicadas
a examenes.

Clasesinteractivasen aulanormal: Clase |6 100
tedrico/practica en la que se proponen y
resuelven aplicaciones de la teoria, casos
précticos, debates¢, El profesor puede
contar con apoyo de medios audiovisuales
einformaticos pero, en genera, los
estudiantes no |os manejaran en clase.
También seincluyen las pruebas de
evaluacion si las hubiere.

Clases interactivas en aula especializada: |5 100
Se incluyen aqui las clases en las que €l
alumno utiliza el ordenador en aula de
informética (clases de informética, uso de
aplicaciones informaticas,..) o précticas de
laboratorio, précticas de campo,.. También
se incluyen pruebas de evaluacion con
ordenador, laboratoriog,

Tutorias en grupo: Actividades de 5 100
proposicion y supervision de trabajos
dirigidos, aclaracién de dudas sobre

las clases, problemas, casos précticos,
programas, lecturas u otras tareas
propuestas, presentacion, exposicion,
debate o comentario de trabajos
individuales o realizados en pequefios
grupos¢, Pueden realizarse en aula normal
0 en aula especiadizada

Total de horas de trabajo personal del 51 0
alumno

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases expositivas: Leccion impartida por € profesor que puede tener formatos diferentes (teoria, problemas y/o gjemplos
generales, directrices generales de lamateriag). El profesor puede contar con apoyo de medios audiovisuales e informaticos pero, en
general, los estudiantes no los necesitan mangjar en clase. Se incluyen agui las horas dedicadas a examenes

Clases interactivas en aulanormal: Clase teorico/practicaen la que se proponen y resuelven aplicaciones de la teoria, casos
précticos, debates;, El profesor puede contar con apoyo de medios audiovisual es e informéticos pero, en general, |os estudiantes no
los mangjaran en clase. También se incluyen las pruebas de evaluacion si las hubiere.

Clases interactivas en aula especializada: Se incluyen agui las clases en las que el alumno utiliza el ordenador en aulade
informética (clases de informética, uso de aplicaciones informéticas,..) o précticas de laboratorio, préacticas de campo,.. También se
incluyen pruebas de eval uacion con ordenador, laboratoriog,

Tutorias en grupo: Actividades de proposicion y supervision de trabajos dirigidos, aclaracion de dudas sobre |as clases, problemas,
casos précticos, programas, lecturas u otras tareas propuestas, presentacion, exposicion, debate o comentario de trabajos
individuales o realizados en pequefios grupos¢, Pueden realizarse en aula normal o en aula especializada.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen fina 25.0 75.0
Evaluacion continua 25.0 75.0

NIVEL 2: Asesoramiento pra el desarrollo profesional de los profesores

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
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3
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Orientacién Educativa

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Proporcionar a los orientadores escolares el conocimiento necesario sobre la profesion docente (formacion, socializacién y desarrollo profesional) para
gue mediante un trabajo colaborativo realicen su funcién de asesoramiento a los profesores.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Andlisis de la profesion docente: culturas profesionales, procesos de socializacion profesional y de construccion de la identidad, y modelos de desa-
rrollo profesional.

- Las condiciones institucionales para el cambio educativo: Limites y posibilidades de los centros escolares como espacios para el desarrollo profesio-
nal de los profesores.

- La colaboracién entre orientadores y profesores: modelos y estrategias para el desarrollo de un trabajo colaborativo y colegiado que integre a la co-
munidad educativa.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Planificar, desarrollar y evaluar €l proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacion previa de los estudiantes, asi
como ala orientacién de los mismos, tanto individual mente como en colaboracion con otros docentes y profesionales del centro

CGS5 - Contextualizar el curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacién colectiva del mismo

CG6 - Disefiar y desarrollar metodol ogias didécticas tanto grupal es como personalizadas, adaptadas ala diversidad de los
estudiantes

CG7 - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje, con especial atencion ala equidad, laigualdad de derechos y oportunidades
entre hombresy mujeres, laformacién ciudadanay el respeto alos derechos humanos que faciliten la vida en sociedad, latomade
decisionesy la construccién de un futuro sostenible

CG8 - Adquirir estrategias para estimular €l esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por st mismo y con
otrosy desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativas personales

CG9 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en €l aulay dominar destrezas y habilidades sociales necesarias para
fomentar el aprendizajey la convivenciaen € aulay abordar problemas de disciplinay resolucion de conflictos

CG10 - Disefiar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion y cultura
en el entorno en & que esta ubicado

CG11 - Desarrollar las funciones de tutoriay orientacion de los estudiantes de manera colegiada

CG12 - Participar en la evaluacion, investigacion y lainnovacion de los procesos de ensefianza y aprendizaje, comunicando sus
conclusionesy las razones que las sustentan ala comunidad educativay otros profesionales de la educacion
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CG13 - Conocer lanormativay organizacion institucional del sistema educativo y modelos de mejora de la calidad con aplicacion a
|os centros de ensefianza.

CG14 - Conocer y andlizar las caracteristicas historicas de la profesién docente, su situacion actual, perspectivas e interrelacion con
larealidad socia de cada época

CG16 - Trabajar en equipo con otros profesionales de la educacidn, enriqueciendo su formacion

CGL17 - Desarrollar hébitosy actitudes para aprender a aprender alo largo de su posterior desarrollo profesional

CG18 - Aplicar los conocimientos adquiridos y la capacidad de resolucion de problemas a entornos educativos nuevos o poco
conocidos

CG19 - Conocer las caracteristicas psicopedagdgicas de |os alumnos para poder evaluarlos y emitir losinformes que se requieran

CG20 - Conocer las medidas de atencion aladiversidad que se pueden adoptar para poder realizar €l asesoramiento necesario en
cada caso

CG21 - Andlizar la organizacion y funcionamiento del centro para coordinar la orientacion, personal, académicay profesional del
alumnado en colaboracion con los miembros de la comunidad escolar

CG23 - Identificar los servicios publicos y entidades comunitarias con las que pueda colaborar €l centro y promover y planificar, en
colaboracion con el equipo directivo, las acciones necesarias para una mejor atencién del alumnado.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Utilizar bibliografiay herramientas de busqueda de recursos bibliogréficos generales y especificos, incluyendo el acceso por
Internet

CT2 - Gestionar de forma éptima el tiempo de trabajo y organizar los recursos disponibles, estableciendo prioridades, caminos
aternativos e identificando errores |6gicos en latoma de decisiones

CT3 - Potenciar la capacidad para el trabajo en entornos cooperativosy pluridisciplinarios

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEG14 - Identificar y valorar los factores y procesos que inciden en la capacidad de aprendizaje del alumnado y en su rendimiento
escolar

CEGI15 - Andlizar, elaborar y revisar propuestas de materiales, situacionesy contextos educativos a partir del conocimiento de estos
factoresy procesosy de las teorias actuales del aprendizaje y de lainstruccion

CEGI18 - Andlizar las caracteristicas, organizacion y funcionamiento de los centros educativos y valorar lafuncionalidad de los
procesos y 6rganos de direccion, participacion y coordinacion pedagégicay didactica.

CEG19 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aula

CEG20 - Saber disefiar los distintos documentos de planificacion del Centro y participar en la definicion del proyecto educativo, en
los procesos de desarrollo curricular y en las actividades generales del centro, atendiendo a criterios de mejora de lacalidad de la
educacion, atencion aladiversidad, prevencion de problemas de aprendizaje y convivencia, y promocion del éxito escolar

CEG21 - Colaborar con €l Equipo Directivo en la adopcién de medidas parala coordinacién del centro escolar con las familiasy
disefiar estrategias orientadas a favorecer la efectiva participacion y colaboracion de éstas en |los procesos educativos

CEE17 - Conocer los procesos de desarrollo curricular y la elaboracion de planes institucional es para participar con |os equipos
directivosy los 6rganos de coordinacién en su disefio y aplicacion

CEE19 - Asesorar y colaborar con el profesorado en larevision y mejora de los procesos de ensefianzay aprendizaje y de
evaluacion, y ponerlos en préactica en caso de impartir alguna materia del curriculum.
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CEE20 - Asesorar y colaborar con los docentesy, en especial, con los tutores, en el acompafiamiento a aumnado en sus procesos
de desarrollo, aprendizaje y toma de decisiones

CEE25 - Identificar demandas, establecer objetivosy participar en €l disefio de planes de intervencidn acordes con los resultados
del andlisisinstitucional de los centros educativosy los sistemas rel acionados

CEE26 - Colaborar en el establecimiento de estructuras de trabajo colaborativo con los docentes y otros miembros de la comunidad
escolar, asi como con otros profesionales que intervienen en los centros educativos.

CEE32 - Andlizar criticamente | os planteamientos conceptuales e ideol 6gicos de lainclusion y la exclusion socioeducativa

CEE39 - Identificar y formular problemas rel evantes surgidos en |os centros educativos que [leven a emprender actividades de
investigacién y mejora

CEEA40 - Participar y colaborar en proyectos de investigacion e innovacion orientados al andlisisy mejora de las précticas
educativas

CEE41 - Apoyar € trabajo en equipo de los docentes mediante estrategias y técnicas de trabajo colaborativo y de andlisisde la
préctica docente para potenciar €l trabajo en equipo del profesorado, especialmente con base en las TIC.

CEE42 - Apoyar laformacion continua del profesorado aportando herramientas conceptual es y metodol égicas paralareflexion
colectivay critica sobre la propia practica.

CEEA43 - Impulsar y participar en €l disefio de los planes de formacion del profesorado.

CEE44 - Asesorar en los procesos de evaluacion de la calidad y la elaboracion de los planes de mejora

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases expositivas: Leccion impartida 11 100
por el profesor que puede tener formatos
diferentes (teoria, problemas y/o gjemplos
generales, directrices generales dela
materiag). El profesor puede contar

con apoyo de medios audiovisuales
einformaticos pero, en general, los
estudiantes no |os necesitan manejar en
clase. Seincluyen aqui las horas dedicadas
aexamenes.

Clasesinteractivasen aulanormal: Clase |8 100
tedrico/practica en laque se proponen'y
resuel ven aplicaciones de lateoria, casos
précticos, debates¢, El profesor puede
contar con apoyo de medios audiovisuales
e informaticos pero, en general, los
estudiantes no los manejaran en clase.
También seincluyen las pruebas de
evaluacion si las hubiere.

Tutorias en grupo: Actividades de 5 100
proposicion y supervision de trabajos
dirigidos, aclaracion de dudas sobre

las clases, problemas, casos précticos,
programas, lecturas u otras tareas
propuestas, presentacion, exposicion,
debate 0 comentario de trabajos
individuales o realizados en pequefios
grupos¢, Pueden realizarse en aula normal
0 en aula especidizada

Total de horas de trabajo personal del 51 0
aumno

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases expositivas: Leccion impartida por €l profesor que puede tener formatos diferentes (teoria, problemas y/o gemplos
generales, directrices generales de lamateriag). El profesor puede contar con apoyo de medios audiovisuales e informéticos pero, en
general, los estudiantes no los necesitan manejar en clase. Se incluyen aqui las horas dedicadas a exdmenes
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Clases interactivas en aula normal: Clase tedrico/practica en la que se proponen y resuelven aplicaciones de lateoria, casos
précticos, debates¢, El profesor puede contar con apoyo de medios audiovisuales e informéticos pero, en general, |os estudiantes no
los manejaran en clase. También seincluyen las pruebas de evaluacion si las hubiere.

Tutorias en grupo: Actividades de proposicion y supervision de trabajos dirigidos, aclaracion de dudas sobre las clases, problemas,
casos précticos, programas, lecturas u otras tareas propuestas, presentacion, exposicion, debate o comentario de trabajos
individuales o realizados en pequefios grupos, Pueden realizarse en aula normal o en aula especializada.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Examen final 25.0 75.0

Evaluacioén continua 25.0 75.0

55NIVEL 1: Médulo Genérico de la Especialidad de Orientacion Educativa

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Desarrallo institucional y curricular de los centros educativos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 45

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

45

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Orientacion Educativa

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

-Proporcionar a los orientadores el conocimiento necesario sobre los centros escolares (organizacion, gestién, curriculum) para que asuman un lide-
razgo compartido en la gestién del centro.

-Proporcional a los orientadores el conocimiento necesario sobre el modo cémo el clima institucional del centro y el disefio y desarrollo del curriculo
define el rol de estudiante y condiciona su rendimiento académico.

55.1.3 CONTENIDOS

- Los centros escolares como organizaciones complejas: analisis de las dimensiones y de los procesos que los configuran.

- La direccién y gestion de los centros escolares: normativa basica; modelos de participacion y toma de decisiones de la comunidad educativa; analisis
de las funciones de los érganos unipersonales y colegiados; estrategias para la resolucién de conflictos.

- El desarrollo curricular para la atencion a la diversidad: La dindmica de los proyectos educativos, proyectos curriculares, programaciones de aula,
adaptaciones curriculares, programas de diversificacion curricular y de garantia social.

- Las relaciones escuela-comunidad y el trabajo en red como contexto de aprendizaje.
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- El rol de estudiante y el rendimiento académico: ¢El alumno como invencién¢ ; Andlisis de las transiciones durante el proceso de escolarizaciéon. Cau-
sas y consecuencias del fracaso escolar.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGS5 - Contextualizar el curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacién colectivadel mismo

CG6 - Disefiar y desarrollar metodol ogias didéacticas tanto grupal es como personalizadas, adaptadas ala diversidad de los
estudiantes

CG?7 - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje, con especial atencion alaequidad, laigualdad de derechos y oportunidades
entre hombres y mujeres, laformacion ciudadanay el respeto alos derechos humanos que faciliten la vida en sociedad, latomade
decisionesy la construccion de un futuro sostenible

CG9 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aulay dominar destrezas 'y habilidades sociales necesarias para
fomentar el aprendizajey laconvivenciaen el aulay abordar problemas de disciplinay resolucién de conflictos

CG10 - Diseflar y redlizar actividades formalesy no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion y cultura
en el entorno en el que esta ubicado

CG12 - Participar en laevaluacién, investigacion y lainnovacion de los procesos de ensefianzay aprendizaje, comunicando sus
conclusionesy las razones que las sustentan ala comunidad educativay otros profesionales de la educacion

CG13 - Conocer lanormativay organizacion institucional del sistema educativo y modelos de mejora de la calidad con aplicacion a
|os centros de ensefianza.

CG16 - Trabajar en equipo con otros profesionales de la educacién, enriqueciendo su formacion

CG17 - Desarrollar hébitosy actitudes para aprender a aprender alo largo de su posterior desarrollo profesional

CG21 - Analizar la organizacion y funcionamiento del centro para coordinar la orientacion, personal, académicay profesional del
alumnado en colaboracion con los miembros de la comunidad escolar

CG23 - Identificar los servicios publicos y entidades comunitarias con las que pueda colaborar €l centro y promover y planificar, en
colaboracion con el equipo directivo, las acciones necesarias para unamejor atencion del alumnado.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Utilizar bibliografiay herramientas de busqueda de recursos bibliogréficos generales y especificos, incluyendo el acceso por
Internet

CT2 - Gestionar de forma 6ptima el tiempo de trabajo y organizar los recursos disponibles, estableciendo prioridades, caminos
alternativos e identificando errores 16gicos en latoma de decisiones

CT3 - Potenciar la capacidad para el trabajo en entornos cooperativos y pluridisciplinarios

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEG?7 - Conocer y aplicar recursos y estrategias de informacion, tutoriay orientacion académicay profesional.

CEGI10 - Relacionar la educacion con el medio y comprender la funcion educadora de lafamiliay lacomunidad, tanto en la
adquisicion de competencias y aprendizaje como en la educacion en el respeto de los derechos y libertades, en laigualdad de
derechos y oportunidades entre hombresy mujeresy en laigualdad de trato y no discriminacion de las personas con discapacidad o
en cualquier otra circunstancia personal o socia que pueda suponer un riesgo para su inclusion social y escolar

CEGL17 - Andlizar las relaciones entre | os distintos contextos educativos del alumnado y disefiar estrategias de orientacion e
intervencion orientadas a promover su articulacion y complementariedad
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CEG18 - Analizar las caracteristicas, organizacion y funcionamiento de los centros educativos y valorar lafuncionalidad de los
procesos y organos de direccion, participacion y coordinacion pedagdgicay didactica.

CEG20 - Saber disefiar 1os distintos documentos de planificacion del Centro y participar en ladefinicion del proyecto educativo, en
los procesos de desarrollo curricular y en las actividades generales del centro, atendiendo a criterios de mejorade lacalidad de la
educacién, atencion aladiversidad, prevencion de problemas de aprendizaje y convivencia, y promocion del éxito escolar

CEG21 - Colahorar con el Equipo Directivo en la adopcion de medidas para la coordinacion del centro escolar con las familiasy
disefiar estrategias orientadas a favorecer la efectiva participacion y colaboracién de éstas en |os procesos educativos

CEEL7 - Conocer los procesos de desarrollo curricular y la elaboracion de planes institucional es para participar con los equipos
directivosy los 6rganos de coordinacién en su disefio y aplicacion

CEE23 - Aplicar técnicas de mediacion parala gestion de conflictos con el fin de mejorar €l clima de convivenciaen los Centros

CEE24 - Conocer y andlizar las caracteristicas, organizacion y funcionamiento de los servicios de orientacion educativay
asesoramiento psicopedagdgico que operan en los diferentes niveles del sistema educativo (Infantil, Primaria, ESO, FPy
Bachillerato).

CEE25 - Identificar demandas, establecer objetivosy participar en €l disefio de planes de intervencién acordes con los resultados
del andlisisinstitucional de los centros educativosy los sistemas rel acionados

CEE26 - Colaborar en el establecimiento de estructuras de trabajo colaborativo con |os docentes y otros miembros de la comunidad
escolar, asi como con otros profesional es que intervienen en los centros educativos.

CEE27 - Coordinar |as actuaciones en la zona o sector con todos |os agentes educativos y otros servicios, con especial atencion a
los servicios sociales, de salud y |aborales para una intervencién coordinada

CEES3 - Identificar las barreras y los facilitadores de una educacion inclusiva tanto en el centro escolar como en el resto delos
contextos que influyen sobre el desarrollo y la educacion del alumnado

CEE34 - Disefiar y poner en marcha, en colaboracion con lacomunidad escolar, medidas de atencién ala diversidad que garanticen
la presencia, participacion y aprendizaje de todo e alumnado.

CEE39 - Identificar y formular problemas relevantes surgidos en los centros educativos que lleven a emprender actividades de
investigacion y mejora

CEE40 - Participar y colaborar en proyectos de investigacion e innovacion orientados al andisisy mejorade las practicas
educativas

CEE41 - Apoyar € trabajo en equipo de los docentes mediante estrategias y técnicas de trabajo colaborativo y de andlisisde la
préctica docente para potenciar el trabajo en equipo del profesorado, especialmente con base en las TIC.

CEE42 - Apoyar laformacion continua del profesorado aportando herramientas conceptual es y metodol 6gicas para la reflexion
colectivay critica sobre la propia practica.

CEE44 - Asesorar en los procesos de evaluacion de la calidad y la elaboracion de los planes de mejora

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases expositivas: Leccion impartida 12 100
por el profesor que puede tener formatos
diferentes (teoria, problemas y/o gjemplos
generales, directrices generales dela
materiag). El profesor puede contar

con apoyo de medios audiovisuales
einformaticos pero, en general, los
estudiantes no |os necesitan manejar en
clase. Seincluyen aqui las horas dedicadas
aexamenes.

Clasesinteractivasen aulanormal: Clase |17 100
tedrico/practica en laque se proponen'y
resuel ven aplicaciones de lateoria, casos
précticos, debates¢, El profesor puede
contar con apoyo de medios audiovisuales
einformaticos pero, en general, los
estudiantes no los manejaran en clase.
También seincluyen las pruebas de
evaluacion si las hubiere.
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Tutorias en grupo: Actividades de 7 100
proposicion y supervision de trabajos
dirigidos, aclaracién de dudas sobre

las clases, problemas, casos practicos,
programas, lecturas u otras tareas
propuestas, presentacion, exposicion,
debate o comentario de trabajos
individuales o realizados en pequefios
grupos¢, Pueden realizarse en aula normal
0 en aula especiadizada

Total de horas de trabajo personal del 76.5 0
alumno

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases expositivas: Leccion impartida por € profesor que puede tener formatos diferentes (teoria, problemas y/o gjemplos
generales, directrices generales de lamateriag). El profesor puede contar con apoyo de medios audiovisuales e informaticos pero, en
general, los estudiantes no los necesitan mangjar en clase. Se incluyen agui las horas dedicadas a examenes

Clases interactivas en aulanormal: Clase teorico/practica en la que se proponen y resuelven aplicaciones de la teoria, casos
précticos, debates;, El profesor puede contar con apoyo de medios audiovisual es e informéticos pero, en general, |os estudiantes no
los mangjarén en clase. También se incluyen las pruebas de evaluacion si las hubiere.

Tutorias en grupo: Actividades de proposicion y supervision de trabajos dirigidos, aclaracion de dudas sobre las clases, problemas,
casos préacticos, programas, lecturas u otras tareas propuestas, presentacion, exposicion, debate o comentario de trabajos
individuales o realizados en pequefios grupos¢, Pueden realizarse en aulanormal o en aula especializada

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen final 25.0 75.0
Evaluacion continua 25.0 75.0

NIVEL 2: Organizacion y funcionamiento de los servicios de orientacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 25

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
25

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Orientacion Educativa

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
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5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer en profundidad la organizacion y el funcionamiento de los servicios de orientacion y asesoramiento psicopedagoégico existentes en Espafia y,
mas especificamente, en la comunidad gallega.

- Analizar las relaciones existentes entre los distintos servicios de orientacion.
- Examinar los contextos en los que el profesional de la orientacién desarrollara su funcién.

- Comprender la necesidad de que exista coordinacion entre las actuaciones desarrolladas por los servicios educativos, sociales, de salud, etc. de una
misma zona.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Modelo de organizacion de la orientacion y la intervencion psicopedagdégica en Espafia: Referencia histérica. Organizacién en términos de nivel (au-

la, centro y sector educativo). Servicios derivados de esta organizacion (tutoria, departamento de orientacion y equipo interdisciplinar de sector).

- Modelo de organizacién de la orientacion y la intervencién psicopedagdgica en Galicia: Servicios derivados de esta organizacién y funciones (en
funcion de las etapas educativas y de los agentes de la comunidad educativa a los que atienden): tutoria, departamento de orientacién y equipos de

orientacion especificos.

- Relacion del centro educativo y del departamento de orientacién con otros servicios publicos y entidades comunitarias (servicios sociales, de salud
y laborales). Disefio de estrategias de orientacion encaminadas a promover la articulaciéon y complementariedad entre los distintos servicios de apo-

yo.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG21 - Andlizar la organizacion y funcionamiento del centro para coordinar la orientacion, personal, académicay profesional del
alumnado en colaboracion con los miembros de la comunidad escolar

CG23 - Identificar los servicios publicos y entidades comunitarias con las que pueda colaborar el centro y promover y planificar, en
colaboracion con el equipo directivo, las acciones necesarias para una mejor atencion del alumnado.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar 1os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especidizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Utilizar bibliografiay herramientas de blsgueda de recursos bibliogréficos generales y especificos, incluyendo el acceso por
Internet

CT2 - Gestionar de forma éptima el tiempo de trabajo y organizar los recursos disponibles, estableciendo prioridades, caminos
aternativos e identificando errores | 6gicos en latoma de decisiones

CT3 - Potenciar la capacidad para el trabajo en entornos cooperativosy pluridisciplinarios

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEG17 - Analizar las relaciones entre | os distintos contextos educativos del alumnado y disefiar estrategias de orientacion e
intervencion orientadas a promover su articulacion y complementariedad

CEG23 - Articular estrategias de coordinacion y trabajo en red con los servicios profesional es existentes en la comunidad

CEE24 - Conocer y analizar las caracteristicas, organizacion y funcionamiento de los servicios de orientacion educativay
asesoramiento psicopedagdgico que operan en los diferentes niveles del sistema educativo (Infantil, Primaria, ESO, FPy
Bachillerato).
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CEE26 - Colaborar en el establecimiento de estructuras de trabajo colaborativo con los docentes y otros miembros de la comunidad
escolar, asi como con otros profesional es que intervienen en los centros educativos.

CEE27 - Coordinar |as actuaciones en la zona o sector con todos | os agentes educativos y otros servicios, con especia atencion a
los servicios sociaes, de salud y Iaborales para una intervencion coordinada.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases expositivas: Leccion impartida 8 100
por el profesor que puede tener formatos
diferentes (teoria, problemas y/o g emplos
generales, directrices generales dela
materiag). El profesor puede contar

con apoyo de medios audiovisuales
einformaticos pero, en genera, los
estudiantes no |0s necesitan mangjar en
clase. Seincluyen aqui las horas dedicadas
aexamenes.

Clases interactivas en aulanormal: Clase |8 100
tedrico/préctica en laque se proponen'y
resuelven aplicaciones de la teoria, casos
précticos, debates, El profesor puede
contar con apoyo de medios audiovisuales
e informéticos pero, en general, los
estudiantes no los manejaran en clase.
También seincluyen las pruebas de
evaluacion si las hubiere.

Clasesinteractivas en aula especiadlizada: |4 100
Se incluyen aqui las clases en las que €
aumno utilizael ordenador en aulade
informética (clases de informética, uso de
aplicaciones informéticas,..) o préacticas de
laboratorio, précticas de campo,.. También
seincluyen pruebas de evaluacion con
ordenador, laboratoriog,

Tutorias en grupo: Actividades de 4 100
proposicion y supervision de trabajos
dirigidos, aclaracién de dudas sobre

las clases, problemas, casos précticos,
programas, lecturas u otras tareas
propuestas, presentacion, exposicion,
debate o comentario de trabajos
individuales o realizados en pequefios
grupos¢, Pueden realizarse en aula normal
0 en aula especiaizada

Total de horas de trabajo personal del 425 0
alumno

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases expositivas: Leccion impartida por € profesor que puede tener formatos diferentes (teoria, problemas y/o gjemplos
generales, directrices generales de lamateriag). El profesor puede contar con apoyo de medios audiovisuales e informaticos pero, en
general, los estudiantes no los necesitan mangjar en clase. Se incluyen agui las horas dedicadas a exdmenes

Clasesinteractivas en aula normal: Clase tedrico/préctica en la que se proponen y resuelven aplicaciones de lateoria, casos
précticos, debates, El profesor puede contar con apoyo de medios audiovisuales e informéticos pero, en general, los estudiantes no
los manejaran en clase. También se incluyen las pruebas de evaluacion si las hubiere.

Tutorias en grupo: Actividades de proposicion y supervision de trabajos dirigidos, aclaracion de dudas sobre las clases, problemas,
casos précticos, programas, lecturas u otras tareas propuestas, presentacion, exposicion, debate o comentario de trabajos
individuales o realizados en pequefios grupos¢, Pueden realizarse en aula normal o en aula especializada.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

147/ 168

csv: 141677214588582956993819



L]
7
a

w ¥ GOBERNO HIMISTERSC
T DE ESPARIA

DE EDUCACION, CULTURA
¥ DEPORTE

Identificador : 4311008

a
Examen final 25.0 75.0
Evaluacion continua 25.0 75.0
NIVEL 2: Educacién y lenguas en Galicia
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER Optativa
ECTSNIVEL 2 2

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

2

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Orientacion Educativa

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Valorar la diversidad lingliistica como patrimonio colectivo de la humanidad y promover el respeto a todas las variedades, especialmente a las social-
mente minorizadas.

- Tomar conciencia de los factores sociolinguisticos y psicopedagégicos que se deben tener en cuenta en un sistema educativo con varias lenguas y
conocer algunas estrategias escolares para abordarlos.

- Conocer los principales modelos de educacion bilinglie o plurilingtie y valorar la adecuacion del modelo gallego a la realidad sociolingtiistica y a los
objetivos del sistema educativo de Galicia.

- Comprender la transcendencia de la planificacion linguistica escolar y ser capaz de participar con criterio en la elaboracién del Proyecto Lingistico
de Centro.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Unidad y diversidad lingliistica en un mundo global. La Unién Europea y las lenguas. Dimension social y educativa del plurilingismo.
- La planificacion linguistica escolar en contextos plurilingties. Factores sociales y psicopedagdgicos.
- Las lenguas en el sistema educativo gallego: legislacién y modelo lingiistico. Modelos lingliisticos en otras comunidades con dos lenguas oficiales.

- El papel de los centros en la planificacion linguistica: los Equipos de Dinamizacién Linguistica y el Proyecto Linguistico de Centro.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Planificar, desarrollar y evaluar €l proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo a nivel y formacion previa de los estudiantes, asi
como ala orientacién de los mismos, tanto individual mente como en colaboracion con otros docentes y profesionales del centro
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CGS5 - Contextualizar el curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacién colectivadel mismo

CG13 - Conocer lanormativay organizacion institucional del sistema educativo y modelos de mejora de la calidad con aplicacion a
|os centros de ensefianza.

CG16 - Trabajar en equipo con otros profesionales de la educacidn, enriqueciendo su formacion

CG21 - Analizar la organizacion y funcionamiento del centro para coordinar la orientacion, personal, académicay profesional del
aumnado en colaboracion con los miembros de la comunidad escolar

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT3 - Potenciar la capacidad para el trabajo en entornos cooperativosy pluridisciplinarios

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEG10 - Relacionar la educacion con € medio y comprender la funcién educadora de lafamiliay lacomunidad, tanto en la
adquisicion de competencias 'y aprendizaje como en la educacién en el respeto de los derechos y libertades, en laigualdad de
derechos y oportunidades entre hombres y mujeresy en laigualdad de trato y no discriminacion de las personas con discapacidad o
en cualquier otra circunstancia personal o socia que pueda suponer un riesgo para su inclusion social y escolar

CEG17 - Analizar las relaciones entre | os distintos contextos educativos del alumnado y disefiar estrategias de orientacion e
intervencion orientadas a promover su articulacion y complementariedad

CEG20 - Saber disefiar los distintos documentos de planificacion del Centro y participar en ladefinicion del proyecto educativo, en
los procesos de desarrollo curricular y en las actividades generales del centro, atendiendo a criterios de mejorade lacalidad de la
educacion, atencion ala diversidad, prevencion de problemas de aprendizaje y convivencia, y promocion del éxito escolar

CEG22 - Conocer y aplicar recursosy estrategias de educacion en €l respeto y valor de ladiversidad linguisticay sus implicaciones
educativas

CEEL17 - Conocer los procesos de desarrollo curricular y la elaboracion de planes institucional es para participar con los equipos
directivos y los 6rganos de coordinacion en su disefio y aplicacion

CEE32 - Analizar criticamente |os planteamientos conceptual es e ideol 6gicos de lainclusion y la exclusidn socioeducativa

CEE33 - Identificar las barreras y los facilitadores de una educacién inclusiva tanto en el centro escolar como en €l resto de los
contextos que influyen sobre el desarrollo y la educacion del alumnado

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases expositivas: Leccidn impartida 5 100
por el profesor que puede tener formatos
diferentes (teoria, problemas y/o g emplos
generales, directrices generales dela
materiag). El profesor puede contar

con apoyo de medios audiovisuales
einformaticos pero, en genera, los
estudiantes no |os necesitan mangjar en
clase. Seincluyen aqui las horas dedicadas
aexamenes.

Clasesinteractivasen aulanormal: Clase |8 100
tedrico/practica en la que se proponen y
resuelven aplicaciones de lateoria, casos
précticos, debates¢, El profesor puede
contar con apoyo de medios audiovisuales

149/ 168

csv: 141677214588582956993819



L]
7
a

Identificador : 4311008

w ¥ GOBERNO HIMISTERSC
T DE ESPARIA

DE EDUCACION, CULTURA
A ¥ DEPORTE

einformaticos pero, en genera, los
estudiantes no los manejaran en clase.
También seincluyen las pruebas de
evaluacion si las hubiere.

Total de horas de trabajo personal del 3 100
alumno

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases expositivas: Leccion impartida por €l profesor que puede tener formatos diferentes (teoria, problemas y/o ejemplos
generales, directrices generales de lamateria¢). El profesor puede contar con apoyo de medios audiovisuales e informéticos pero, en
general, los estudiantes no los necesitan manejar en clase. Se incluyen aqui las horas dedicadas a examenes

Clases interactivas en aula normal: Clase tedrico/practica en la que se proponen y resuelven aplicaciones de lateoria, casos
précticos, debates¢, El profesor puede contar con apoyo de medios audiovisuales e informéticos pero, en general, |os estudiantes no
los manejaran en clase. También seincluyen las pruebas de evaluacion si las hubiere.

Tutorias en grupo: Actividades de proposicion y supervision de trabajos dirigidos, aclaracion de dudas sobre |as clases, problemas,
casos précticos, programas, lecturas u otras tareas propuestas, presentacion, exposicion, debate o comentario de trabajos
individuales o realizados en pequefios grupos¢, Pueden realizarse en aula normal o en aula especializada.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Examen final 25.0 75.0
Evaluacién continua 25.0 75.0
NIVEL 2: Aprendizaje einstruccion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3,5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

35

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Orientacién Educativa

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

zaje.

za constructivista.
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- Adquirir una vision global, inspirada en los principios constructivistas, orientada a analizar, explicar y comprender los procesos de ensefianza/aprendi-

- Desarrollar la capacidad para analizar las practicas educativas que tienen lugar en las aulas a la luz de las concepciones instruccionales de naturale-
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- Adquirir un aprendizaje funcional de los conceptos y de las teorias que ofrecen explicaciones sobre cémo el alumnado desarrolla una comprensién
de los contenidos escolares y como es posible, desde la planificacién educativa y el desarrollo de las actividades de ensefianza contribuir, favorecer e
impulsar esta comprension.

- Desarrollar una comprension de los factores, mecanismos y condiciones que favorecen un aprendizaje comprensivo de los contenidos escolares.

55.1.3 CONTENIDOS

- Aprender en la sociedad de la informacién: Informacién, conocimiento y aprendizaje. Cémo transformar la informacién en conocimiento.

- Los problemas de comprensién en el aula: Malentendidos, concepciones erréneas y estereotipos en el aprendizaje escolar; las deficiencias en el
aprendizaje y sus causas.

- Aprendiendo a comprender: La construccion de la comprensién en el aula y el aprendizaje significativo. Las condiciones del aprendizaje significativo:
Naturaleza del contenido (estructura légica, coherencia, relevancia socio-cultural); representaciones del aprendiz; disposicion para el aprendizaje.

- Aprendizaje significativo y contenidos escolares: El aprendizaje de conceptos, el aprendizaje de procedimientos y el aprendizaje de actitudes.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Conocer los contenidos curriculares de las materias rel ativas a la especializacion docente correspondiente

CG3 - Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de |as respectivas ensefianzas, atendiendo a nivel y formacion previa de los estudiantes, asi
como ala orientacién de los mismos, tanto individual mente como en colaboracion con otros docentes y profesionales del centro

CG4 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarlaen
conocimiento y aplicarla alos procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursadas.

CG5 - Contextualizar € curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva del mismo

CG6 - Disefiar y desarrollar metodol ogias didacti cas tanto grupales como personalizadas, adaptadas aladiversidad de los
estudiantes

CG8 - Adquirir estrategias para estimular €l esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por st mismo y con
otrosy desarrollar habilidades de pensamiento y de decisidn que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativas personales

CG9 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en €l aulay dominar destrezas y habilidades sociales necesarias para
fomentar el aprendizajey la convivenciaen € aulay abordar problemas de disciplinay resolucion de conflictos

CG12 - Participar en la evaluacion, investigacion y lainnovacion de los procesos de ensefianzay aprendizaje, comunicando sus
conclusionesy las razones que las sustentan ala comunidad educativay otros profesionales de la educacion

CG16 - Trabajar en equipo con otros profesionales de la educacidn, enriqueciendo su formacion

CGL17 - Desarrollar héhitosy actitudes para aprender a aprender alo largo de su posterior desarrollo profesional

CG18 - Aplicar los conocimientos adquiridos y la capacidad de resolucion de problemas a entornos educativos nuevos o poco
conocidos

CG19 - Conocer las caracteristicas psicopedagégicas de los alumnos para poder evaluarlos y emitir los informes que se requieran

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Utilizar bibliografiay herramientas de blsgueda de recursos bibliogréficos generales y especificos, incluyendo €l acceso por
Internet
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CT2 - Gestionar de forma 6ptima el tiempo de trabajo y organizar los recursos disponibles, estableciendo prioridades, caminos
alternativos e identificando errores 16gicos en latoma de decisiones

CT3 - Potenciar la capacidad para el trabajo en entornos cooperativosy pluridisciplinarios

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEG?Y - Conocer y aplicar recursosy estrategias de informacion, tutoriay orientacion académicay profesional.

CEGO9 - Participar en ladefinicion del proyecto educativo y en las actividades generales del centro atendiendo a criterios de mejora
delacalidad, atencién ala diversidad, prevencion de problemas de aprendizaje y convivencia

CEG14 - Identificar y valorar los factores y procesos que inciden en la capacidad de aprendizaje del alumnado y en su rendimiento
escolar

CEGI15 - Andlizar, elaborar y revisar propuestas de materiales, situacionesy contextos educativos a partir del conocimiento de estos
factoresy procesosy de las teorias actuales del aprendizajey de lainstruccion

CEG19 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en €l aula

CEG20 - Saber disefiar los distintos documentos de planificacion del Centro y participar en ladefinicion del proyecto educativo, en
los procesos de desarrollo curricular y en las actividades generales del centro, atendiendo a criterios de mejorade lacalidad de la
educacion, atencion aladiversidad, prevencion de problemas de aprendizaje y convivencia, y promocion del éxito escolar

CEE19 - Asesorar y colaborar con el profesorado en larevision y mejora de |os procesos de ensefianzay aprendizaje y de
evaluacion, y ponerlos en préctica en caso de impartir alguna materia del curriculum.

CEP7 - Andlizar larealidad escolar en laque se lleven acabo las practicas utilizando |os marcos tedricos estudiados en el Master.

CEP9 - Identificar posibles ambitos de mejora de la intervencion realizada argumentando | os fundamentos tedricos de la propuesta
y cémo se evaluaria ésta

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases expositivas: Leccion impartida 5 100
por el profesor que puede tener formatos
diferentes (teoria, problemas y/o g emplos
generales, directrices generales dela
materiag). El profesor puede contar

con apoyo de medios audiovisuales
einformaticos pero, en genera, los
estudiantes no |os necesitan mangjar en
clase. Seincluyen aqui las horas dedicadas
a examenes.

Clasesinteractivasen aulanormal: Clase |12 100
tedrico/préctica en la que se proponen y
resuel ven aplicaciones de lateoria, casos
précticos, debates¢, El profesor puede
contar con apoyo de medios audiovisuales
einformaticos pero, en genera, los
estudiantes no |os manejaran en clase.
También seincluyen las pruebas de
evaluacion si las hubiere.

Clasesinteractivas en aulaespecidizada: |5 100
Se incluyen aqui las clases en las que €l
aumno utilizael ordenador en aulade
informética (clases de informatica, uso de
aplicaciones informaticas,..) o précticas de
|aboratorio, précticas de campo,.. También
se incluyen pruebas de evaluacion con
ordenador, laboratoriog,

Tutorias en grupo: Actividades de 6 100
proposicion y supervision de trabajos
dirigidos, aclaracion de dudas sobre
las clases, problemas, casos précticos,
programas, lecturas u otras tareas
propuestas, presentacion, exposicion,
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debate 0 comentario de trabajos
individuales o realizados en pequefios
grupos¢, Pueden realizarse en aula normal
0 en aula especidizada

Total de horas de trabajo personal del 59.5 0
alumno

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases expositivas: Leccion impartida por €l profesor que puede tener formatos diferentes (teoria, problemas y/o ejemplos
generales, directrices generales de lamateria¢). El profesor puede contar con apoyo de medios audiovisuales e informéticos pero, en
general, los estudiantes no los necesitan manejar en clase. Se incluyen aqui las horas dedicadas a examenes

Clases interactivas en aula normal: Clase tedrico/practica en la que se proponen y resuelven aplicaciones de lateoria, casos
précticos, debates¢, El profesor puede contar con apoyo de medios audiovisuales e informéticos pero, en general, |os estudiantes no

los manejaran en clase. También seincluyen las pruebas de evaluacion si las hubiere.

Clases interactivas en aula especializada: Se incluyen aqui las clases en las que el alumno utiliza el ordenador en aulade

informética (clases de informética, uso de aplicacionesinforméticas,..) o précticas de laboratorio, précticas de campo,.. También se

incluyen pruebas de eval uacion con ordenador, laboratoriog,

Tutorias en grupo: Actividades de proposicidn y supervision de trabajos dirigidos, aclaracion de dudas sobre las clases, problemas,

casos practicos, programas, lecturas u otras tareas propuestas, presentacion, exposicion, debate o comentario de trabajos
individuales o realizados en pequefios gruposg, Pueden realizarse en aulanormal o en aula especializada.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen final 25.0 75.0
Evaluacion continua 25.0 75.0
NIVEL 2: Educacién, familias, sociedad y politica educativa

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3,5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

35

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Orientacion Educativa

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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Analizar las relaciones entre educacion y sociedad asi como las necesidades emergentes del cambio social y su concrecién en propuestas de politica
educativa.

Valorar la educacién inclusiva como fundamento de la igualdad y equidad en la diversidad y disefiar estrategias educativas que permitan su concrecion
y practica en el entorno escolar.

Conocer y valorar la multiplicidad de agentes e instituciones de la comunidad implicados en los procesos formativos en las sociedades educadoras.
Conocer y valorar la evolucién y diversidad de modelos familiares, asi como sus funciones y responsabilidades educadoras propias y compartidas.

Comprender la posicion relevante y las competencias del centro escolar, y particularmente del Departamento de Orientacion, en la coordinacion de
contextos y agentes de la comunidad, para la optimizacién de los procesos educativos escolares y comunitarios.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Cambio social y politica educativa: Procesos, teorias, agentes e instituciones educativas en las sociedades educadoras. Fundamentos sociales de la
educacion. Politica educativa y evolucion del sistema educativo.

- Educacion y familias: Cambio social y nuevos modelos familiares. Funciones y responsabilidades educativas de la familia. Participacién familiar en el
centro educativo. Programas, recursos e iniciativas socioeducativos de apoyo familiar en el contexto comunitario.

- Educacioén y comunidad: La comunidad como referente para la educacién escolar: instituciones, servicios y programas culturales, sociales, educati-
vos, de bienestar y desarrollo local. La educacién escolar como estrategia y recurso para el desarrollo comunitario: el Departamento de Orientacién co-
mo articulador de redes y plataformas de accién y participaciéon socio-comunitarias.

- Derechos, valores e inclusién educativa.

La educacioén inclusiva como fundamento de fundamento del desarrollo personal y social. Estrategias inclusivas: comunidades de aprendizaje. Edu-
cacion para los Derechos Humanos. Derechos y responsabilidades de los jévenes. Valores de ciudadania, igualdad, equidad y justicia. Participacion,
convivencia y solidariedad. Salud y desarrollo sustentable. Educacion intercultural.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG5 - Contextualizar el curriculo que se vaya aimplantar en un centro docente participando en la planificacién colectiva del mismo

CG7 - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje, con especial atencion ala equidad, laigualdad de derechos y oportunidades
entre hombres y mujeres, laformacién ciudadanay el respeto alos derechos humanos que faciliten la vida en sociedad, latomade
decisionesy la construccién de un futuro sostenible

CG10 - Diseflar y redlizar actividades formalesy no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion y cultura
en el entorno en el que esta ubicado

CG13 - Conocer lanormativay organizacion institucional del sistema educativo y modelos de mejora de la calidad con aplicacién a
los centros de ensefianza.

CG14 - Conocer y andlizar las caracteristicas histéricas de la profesion docente, su situacion actual, perspectivas e interrelacion con
larealidad social de cada época

CG15 - Informar y asesorar alas familias acerca del proceso de ensefianza y aprendizaje y sobre |a orientacion personal, académica
y profesional de sus hijos.

CG16 - Trabajar en equipo con otros profesionales de la educacién, enriqueciendo su formacion

CG21 - Analizar la organizacion y funcionamiento del centro para coordinar la orientacion, personal, académicay profesional del
alumnado en colaboracion con los miembros de la comunidad escolar

CG22 - Desarrollar las habilidades y técnicas necesarias para poder asesorar adecuadamente a las familias acercadel proceso de
desarrollo y de aprendizaje de sus hijos.

CG23 - Identificar los servicios publicos y entidades comunitarias con las que pueda colaborar €l centro y promover y planificar, en
colaboracion con el equipo directivo, las acciones necesarias para una mejor atencién del alumnado.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios
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CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Utilizar bibliografiay herramientas de busqueda de recursos bibliogréficos generales y especificos, incluyendo el acceso por
Internet

CT2 - Gestionar de forma éptima el tiempo de trabajo y organizar los recursos disponibles, estableciendo prioridades, caminos
aternativos e identificando errores |6gicos en latoma de decisiones

CT3 - Potenciar la capacidad para €l trabajo en entornos cooperativos y pluridisciplinarios

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEG10 - Relacionar laeducacion con € medio y comprender la funcién educadora de lafamiliay la comunidad, tanto en la
adquisicion de competencias 'y aprendizaje como en la educacion en el respeto de los derechos y libertades, en laigualdad de
derechos y oportunidades entre hombresy mujeresy en laigualdad de trato y no discriminacion de las personas con discapacidad o
en cualquier otra circunstancia personal o socia que pueda suponer un riesgo para su inclusion social y escolar

CEGL11 - Conocer laevolucion histéricade lafamilia, sus diferentestiposy laincidenciadel contexto familiar en la educacién en
general, y en el rendimiento escolar en particular

CEG14 - Identificar y valorar los factores y procesos que inciden en la capacidad de aprendizaje del alumnado y en su rendimiento
escolar

CEGL17 - Andlizar las relaciones entre | os distintos contextos educativos del alumnado y disefiar estrategias de orientacion e
intervencion orientadas a promover su articulacion y complementariedad

CEG20 - Saber disefiar |os distintos documentos de planificacion del Centro y participar en la definicion del proyecto educativo, en
los procesos de desarrollo curricular y en las actividades generales del centro, atendiendo a criterios de mejora de lacalidad de la
educacion, atencion aladiversidad, prevencion de problemas de aprendizaje y convivencia, y promocion del éxito escolar

CEG21 - Colaborar con €l Equipo Directivo en la adopcién de medidas parala coordinacién del centro escolar con las familiasy
disefiar estrategias orientadas a favorecer la efectiva participacion y colaboracion de éstas en los procesos educativos

CEG23 - Articular estrategias de coordinacion y trabajo en red con los servicios profesional es existentes en la comunidad

CEEZ25 - Identificar demandas, establecer objetivosy participar en el disefio de planes de intervencion acordes con los resultados
del andlisisinstitucional de los centros educativosy los sistemas rel acionados

CEE26 - Colaborar en €l establecimiento de estructuras de trabajo colaborativo con los docentes y otros miembros de la comunidad
escolar, asi como con otros profesionales que intervienen en los centros educativos.

CEE27 - Coordinar |as actuaciones en la zona o sector con todos |0s agentes educativos y otros servicios, con especial atencion a
los servicios sociales, de salud y |aborales para una intervencién coordinada

CEE30 - Saber aplicar programas preventivos de al cance sociocomunitario

CEE32 - Analizar criticamente | os planteamientos conceptuales e ideol 6gicos de lainclusién y la exclusion socioeducativa

CEE33 - Identificar las barreras y los facilitadores de una educacién inclusiva tanto en el centro escolar como en €l resto de los
contextos que influyen sobre el desarrollo y la educacion del alumnado

CEE34 - Disefiar y poner en marcha, en colaboracion con la comunidad escolar, medidas de atencion ala diversidad que garanticen
la presencia, participacion y aprendizaje de todo € alumnado.

CEES6 - Identificar las necesidades especificas de apoyo educativo asociadas a la discapacidad, |os trastornos de desarrollo, las
dificultades de aprendizaje, la alta capacidad y factores socioculturales

CEE39 - Identificar y formular problemas rel evantes surgidos en |os centros educativos que [leven a emprender actividades de
investigacién y mejora

CEEA40 - Participar y colaborar en proyectos de investigacion e innovacion orientados al andlisisy mejora de las précticas
educativas

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases expositivas: Leccion impartida 12 100
por el profesor que puede tener formatos
diferentes (teoria, problemas y/o g emplos
generales, directrices generales dela

155/ 168

csv: 141677214588582956993819



= Identificador : 4311008
IpY: " GOBERNO  MINBTERO
-7 i DEESPARA DE EDUCACION, CULTURA
3 J'o ¥ DEPORTE

materiag). El profesor puede contar

con apoyo de medios audiovisuales
einformaticos pero, en general, los
estudiantes no |os necesitan mangjar en
clase. Seincluyen aqui las horas dedicadas
a examenes.

Clasesinteractivasen aulanormal: Clase |9 100
tedrico/practicaen laque se proponen'y
resuel ven aplicaciones de la teoria, casos
précticos, debates¢, El profesor puede
contar con apoyo de medios audiovisuales
einformaticos pero, en genera, los
estudiantes no |os manejaran en clase.
También seincluyen las pruebas de
evaluacion s las hubiere.

Tutorias en grupo: Actividades de 7 100
proposicion y supervision de trabajos
dirigidos, aclaracién de dudas sobre

las clases, problemas, casos précticos,
programas, lecturas u otras tareas
propuestas, presentacion, exposicion,
debate o0 comentario de trabajos
individuales o realizados en pequefios
grupos¢, Pueden realizarse en aula normal
0 en aula especiadizada

Total de horas de trabajo personal del 59.5 0
alumno

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases expositivas: Leccion impartida por €l profesor que puede tener formatos diferentes (teoria, problemas y/o ejemplos
generales, directrices generales de lamateria¢). El profesor puede contar con apoyo de medios audiovisuales e informéticos pero, en
general, los estudiantes no los necesitan manegjar en clase. Se incluyen aqui las horas dedicadas a examenes

Clases interactivas en aula normal: Clase tedrico/préctica en la que se proponen y resuelven aplicaciones de lateoria, casos
précticos, debates;, El profesor puede contar con apoyo de medios audiovisuales e informéticos pero, en general, los estudiantes no
los mangjaran en clase. También se incluyen las pruebas de evaluacion si las hubiere.

Tutorias en grupo: Actividades de proposicién y supervision de trabajos dirigidos, aclaracion de dudas sobre |as clases, problemas,
€asos practicos, programas, lecturas u otras tareas propuestas, presentacion, exposicion, debate o comentario de trabajos
individuales o realizados en pequefios grupos¢, Pueden realizarse en aula normal o en aula especializada.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen final 25.0 100.0
Evaluacion continua 25.0 100.0
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %
Universidad de Santiago de Compostela Profesor 20 100 700
Contratado
Doctor
Universidad de Santiago de Compostela Ayudante Doctor |20 100 700
Universidad de Santiago de Compostela Profesor Titular |50 100 1750
de Universidad
Universidad de Santiago de Compostela Catedrético de 10 100 350
Universidad

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOS MATERIALESY SERVICIOS
Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
80 15 85

CODIGO TASA VALOR %

1 Tasade rendimiento 90

Justificacion de los I ndicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

La USC evalla el rendimiento general de los estudiantes de sus titulaciones oficiales principalmente a través de seis indicadores de rendimiento:
-Tasa de rendimiento: Indica el porcentaje de créditos que superaron los alumnos de los que se matricularon en un determinado afio académico.
-Tasa de éxito: Indica el porcentaje de créditos que superaron los alumnos de los presentados a examen en un determinado afio académico.

- Tasa de abandono: Indica el porcentaje de estudiantes que no se matricularon en los dos Ultimos cursos (tal y como se indica en la tabla).

- Duracién media de los estudios: Media aritmética de los afios empleados en terminar una determinada titulacién por los titulados en un determinado
afio académico.

- Tasa de graduacion: Porcentaje de estudiantes que finalizan la titulacién en los afios establecidos en el plan o en uno mas.

- Tasa de eficiencia: Relacién entre o nimero de créditos superados por los estudiantes y el nimero de créditos que se tuvieron que matricular en ese
curso y en anteriores, para superalos. La tasa de eficiencia de una titulacién se mide de dos formas: sobre el conjunto de créditos superados a lo largo
de la carrera por los alumnos titulados en un determinado afio académico o bien sobre los créditos superados en las materias de una titulacién en un
determinado afio académico.

Tal y como se recoge en el proceso PM-01 Medicién, Andlisis y Mejora, la recogida de los resultados del SGIC, entre los que tienen un peso funda-
mental los resultados académicos, se realizan de la siguiente manera:

El ACMP, a partir de la experiencia previa y de la opinién de los diferentes Centros, decide qué resultados medir para evaluar la eficacia del plan de
estudios de cada una de las titulaciones y Centros de la USC. Es, por tanto, responsable de analizar la fiabilidad y suficiencia de esos datos y de su
tratamiento. Asimismo la USC dota a los Centros de los medios necesarios para la obtencién de sus resultados.

Entre otros, los resultados que son objeto de medicion y analisis son:
Resultados del programa formativo: Grado de cumplimiento de la programacion, modificaciones significativas realizadas, etc.
Resultados del aprendizaje. Miden el cumplimiento de los objetivos de aprendizaje de |os estudiantes. En el caso particular de los indicadores de aprendizaje
marcados con un asterisco se calcula el resultado obtenido en la Titulacion en los Gltimos cuatro cursos, y una comparacion entre el valor obtenido en el ditimo
curso, lamediadel Centroy lamedia del conjunto dela USC.
Tasa de graduacion*.
Tasade eficiencia*.
Tasade éxito*.
Tasa de abandono del sistema universitario*.
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. Tasadeinterrupcion de los estudios*.
. Tasaderendimiento*.

Media de alumnos por grupo*.

. Créditos de préacticas en empresas.
. Créditos cursados por estudiantes de Titulo en otras Universidades en €l marco de programas de movilidad
. Créditos cursados por estudiantes de otras Universidades en €l Titulo en el marco de programas de movilidad.

Resultados de lainsercion laboral.

Resultados de |os recursos humanos.

Resultados de los recursos materiales y servicios

Resultados de |a retroalimentacion de los grupos de interés (medidas de percepcion y andlisis de incidencias).
Resultados de lamejora del SGIC.

Asimismo, en relacién al andlisis de resultados tal y como se recoge en el proceso PM-01 Medicién, Andlisis y Mejora, el andlisis de resultados del
SGIC y propuestas de mejora se realizan a dos niveles:

A nivel de Titulacion: La Comision de Titulo, a partir de lainformacion proporcionada por el Responsable de Calidad del Centro, realizaun andlisis para eva
luar el grado de consecucién de los resultados planificados y objetivos asociados a cada uno de | os indicadores definidos para evaluar la eficacia del Titulo. Co-
mo consecuencia de este andlisis, propone acciones correctivas/preventivas o de mejora en funcion de |os resultados obtenidos. Este andlisisy la propuesta de ac-
ciones se plasman en laMemoriade Titulo de acuerdo con lo definido en el proceso PM-02 Revision de la eficaciay mejora del titulo.

- A nivel de Centro: En la Comision de Calidad del Centro se exponen la/'s Memoria/s de Titulo que incluye/n el andlisisy las propuestas de mejoras identificadas

por la/s Comision de Titulo para cada uno de los Titulos adscritos a Centro.

A partir de las propuestas de mejora recogidas en la/s Memoria de Titulo para cada Titulo y el andlisis del funcionamiento global del SGIC, la Comision

Objetivos de Calidad del Centro.

de Calidad del Centro elabora la propuesta para la planificacién anual de calidad del Centro, de acuerdo a lo recogido en el proceso PE-02 Politica y

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE

| http://www.usc.es/gl/centros/cc_educacion/plandecalidade.html

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO

|2009

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

seccion 4 de esta memoria.

10.2 Procedimiento de adaptacion, en su caso, de los estudiantes de los estudios existentes al nuevo plan de estudios.

No existe un procedimiento de adaptacion, dado que este plan de estudios de master es nuevo y no es el resultado de la transformacién de otro titulo.
Los licenciados y graduados con alguna formacién pedagdgica o didactica relacionada con el Master (por ejemplo estudiantes con el CAP) ingresan
al méster siguiendo el proceso ordinario de admisién, y en su caso, solicitan el reconocimiento de créditos que les corresponda, segun se indica en la

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CODIGO

| ESTUDIO - CENTRO

11. PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TITULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
34596542B Benito Silva Valdivia

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Facultade de Ciencias da 15782 A Corufia Santiago de Compostela
Educacién. Campus Norte

EMAIL MOVIL FAX CARGO

b.silva@usc.es 606638221 881813877 Coordinador

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
32384100P Juan José Casares Long
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
Praza do Obradoiro, §/n - 15782 A Corufia Santiago de Compostela
Reitoria
EMAIL MOVIL FAX CARGO
reitor@usc.es 881811001 881811201 Rector
11.3 SOLICITANTE
El responsable del titulo es también el solicitante
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NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
34596542B Benito Silva Valdivia
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
Facultade de Ciencias da 15782 A Corufia Santiago de Compostela
Educacién. Campus Norte
EMAIL MOVIL FAX CARGO
b.silva@usc.es 606638221 881813877 Coordinador
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ID MEC: 4311008
N° EXPEDIENTE: 1582/2009

ALEGACIONES AL INFORME PROVISIONAL DE VERIFICACION DE LA MODIFICACION DEL
MASTER EN PROFESORADO DE EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA Y BACHILLERATO,
FORMACION PROFESIONAL Y ENSENANZA DE IDIOMAS

En relacidn al expediente arriba citado, la Comision Académica del Master realiza las siguientes
alegaciones:

ASPECTOS QUE NECESARIAMENTE DEBEN MODIFICARSE:
CRITERIO 1: DESCRIPCION DEL TITULO

En el apartado de lenguas en las que se imparte el titulo se indican el inglés y el francés,
ademads de las lenguas oficiales de la comunidad auténoma. Sin embargo, las lenguas de
imparticion de las diferentes materias son siempre el castellano y el gallego. Se debe tener en
cuenta que las lenguas que se incluyan solamente en asignaturas optativas o que solo
aparezcan en algun itinerario o especialidad no deben incluirse en este apartado.

Alegacién: se corregiran en la aplicacidn las lenguas de imparticidn de acuerdo con estas
indicaciones.

CRITERIO 3: COMPETENCIAS

Se ha detectado un notable incremento del nimero de competencias asociadas al titulo con
respecto a la anterior version de la memoria verificada (de 55 a 105). Se debe tener en cuenta
que las competencias asociadas a asignaturas optativas, menciones, especialidades, itinerarios
o especificas de un centro no deben figurar en este apartado ya que no seran adquiridas por
todos los estudiantes. Estas competencias asociadas a alguno de los casos anteriores podran
ser reflejadas y explicadas en el apartado 5.1. Planificacion de las ensefianzas y en las
correspondientes fichas de las materias. Se debe revisar, por tanto, este apartado.

Alegacion: Elincremento del nimero de competencias que supone esta modificacion del
Master de Profesorado obedece a lo establecido en la Orden EDU/3498/2011 de 16 de
diciembre que introduce modificaciones en la especialidad de Orientacion Educativa, fijando
nuevas competencias generales y obligando a crear un médulo genérico propio para esta
especialidad, con una serie de competencias que hubo que afadir porque no estaban
contemplada en la Orden ECI/3858 de 27 de diciembre.

Con esta modificacion el Master de Profesorado tiene que contar con dos mddulos genéricos
(uno para los de la especialidad de Orientacion y otro para el resto de los alumnos).

La inclusidn de la nueva configuracidon de esta especialidad condicionaria la estructura del
resto del plan de estudios de seguir las indicaciones en relacidn con las competencias, que
obligarian a una reestructuracién completa. Ademads, la aplicacidn no contemplaria las
especificidades de esta titulacion (al tener dos mddulos genéricos diferentes, deberia
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configurarse todo el plan como optativo, a excepcidn del Practicum y el TFM; no parece muy
razonable incorporar sélo en estas materias las competencias generales del titulo).
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2. Justificacion

2.1 Justificacion del titulo propuesto, argumentando el interés académico,
cientifico o profesional del mismo.

La formacién inicial de profesorado de Educacién Secundaria (Obligatoria vy
Postobligatoria) y otras ensefianzas no universitarias es uno de los factores clave
para la calidad de la educacién en estas etapas educativas.

La propuesta que, en su dia, realizé la Conferencia de Decanos y Directores de
Educacion y Magisterio proponia la reforma de la formacién inicial del profesorado y
su adecuacion al Espacio Europeo de Educacion Superior:

“La formacion del profesorado de Educacion Secundaria viene arrastrando
deficiencias estructurales y organizativas desde los primeros pasos dados, a
principios de la década de 1970, con la implantacion del Curso de Aptitud
Pedagdgica (CAP), estructurado al margen de las ensefianzas universitarias
regladas.

El rendimiento académico y la formacién de los estudiantes estan
necesariamente vinculados a la formacion inicial del profesorado y la
adquirida a lo largo de su carrera profesional. La tendencia de la Comision
Europea para potenciar las politicas educativas en el ambito del Espacio
Europeo de Educacion Superior, en lo que respecta a la formacion del
profesorado, hace hincapié en que se consiga una profesion de caracter
universitario, atractiva, sujeta a movilidad entre paises europeos, situada en
el contexto del aprendizaje a lo largo de la vida, que estimule la colaboracion
entre el profesorado y el entorno social, y que permita compatibilizar las
tareas docentes con las investigadoras, de forma que la innovacion en las
aulas sea una consecuencia del propio trabajo del profesorado.

El titulo propuesto, enmarcado en lo dispuesto en la Ley Organica de
Educacion acerca del perfil del profesorado, acorde con las exigencias
sociales del siglo XXI, recoge las recomendaciones de la Comision Europea,
asi como las experiencias nacionales e internacionales mas relevantes
respecto a la formacidn, inicial y permanente, del profesorado de educacion
secundaria” (Propuesta de Titulo Universitario Oficial de Master segun RD
56/2005 de 21 de enero).

Después de muchos afios de reclamar que la formacion inicial del profesorado de
Secundaria tuviese una consideracion académica adecuada, la normativa actual la
ha incluido en la formacién universitaria de mas alto nivel, la de postgrado (LEY
ORGANICA 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion (BOE n° 106 de 4 de mayo).
Articulos 94 y 100), (REAL DECRETO 1393/2007, de 29 de octubre (BOE n° 260 de
30 de octubre), por el que se establece la ordenacion de las ensefanzas
universitarias oficiales).

Del mismo modo establece la LOE que para ejercer la docencia en las diferentes
enseflanzas reguladas por esta Ley, sera necesario estar en posesiéon de las
titulaciones académicas correspondientes y que la formacioén inicial del profesorado
se adaptara al sistema de grados y postgrados del Espacio Europeo de Educacion
Superior (EEES).

El Master que habilita para el ejercicio de la docencia como Profesor de Educacion
Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefanzas de
Idiomas (RESOLUCION de 17 de diciembre de 2007, BOE n° 305 de 21 de
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diciembre, de la Secretaria de Estado de Universidades e Investigacion, por la que
se publica el Acuerdo de Consejo de Ministros de 14 de diciembre de 2007, por el
que se establecen las condiciones a las que deberan adecuarse los planes de
estudios conducentes a la obtencién de titulos que habiliten para el ejercicio de las
profesiones reguladas de Profesor de Educacién Secundaria Obligatoria vy
Bachillerato, Formacién Profesional y Ensefianzas de Idiomas) es requisito
especifico para el ingreso en los Cuerpos de Profesores de Ensefianza Secundaria,
profesores Técnicos de Formacion Profesional, Profesores de Musica y Artes
Escénicas, Profesores Artes Plasticas y Disefio, Maestros de Taller de Artes Plasticas
y Disefio y Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas (RD 276/2007, de 23 de
febrero, BOE 53 de 2 de marzo de 2007, que en su articulo 13.2 b establece que
habrd que estar en posesién de la formacién pedagdgica y didactica a la que se
refiere el articulo 100.2 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién).

Por ultimo, la Resolucion de 16 de Julio de 2008 de la Direccion General de
Universidades sobre diversos aspectos relativos a las ensefianzas universitarias de
Master y Doctorado en la nueva ordenacion universitaria, en su apartado f) se
establece la extincion de las ensefianzas conducentes al Certificado de Aptitud
Pedagdgica. En esta Resolucion se expone que "este proximo curso 2008-2009 es
el dltimo en que las universidades podran seguir organizando las ensefianzas
conducentes a la obtencién Certificado de Aptitud Pedagdgica. A partir del curso
2009-2010 podran organizar ensefianzas conducentes a la obtencion del titulo de
Master al que se refiere la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, conforme a lo
establecido en el Consejo de Ministros”

Es, pues, responsabilidad de la Universidad de Santiago de Compostela organizar
este master para dar respuesta a esta necesidad y realizar una adecuada
planificacion que permita atender a los requerimientos cientificos y profesionales de
la sociedad y también, y no menos importante, para los graduados y graduadas de
nuestra universidad y del resto de la Comunidad Auténoma de Galicia.

La normativa vigente ha concretado esta formacién en un Master de orientacion
pedagdgica y didactica:
“Para impartir las enseflanzas de educacion secundaria obligatoria y de
bachillerato serd necesario tener el titulo de Licenciado, Ingeniero o
Arquitecto, o el titulo de Grado equivalente, ademas de la formacién
pedagdgica y didactica de nivel de Postgrado” (Articulo 94 de la LEY
ORGANICA 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion).

Y también con una orientacion claramente profesionalizadora:
“Los planes de estudios... garantizaran la adquisicion de las competencias
necesarias para ejercer la profesidon de acuerdo con lo regulado en la
normativa aplicable” Punto 5° del anexo de la RESOLUCION de 17 de
diciembre de 2007 (BOE n° 305 de 21 de diciembre)

El desarrollo de un programa formativo de esta naturaleza debe implicar, pues, la
progresiva adquisicion de competencias, tanto de caracter educativo y profesional
como de aquellas asociadas a los procesos de ensefianza y aprendizaje.

La normativa propia (ORDEN ECI/3858/2007, de 27 de diciembre, BOE n° 312 de
27 de diciembre, por la que se establecen los requisitos para la verificacién de los
titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de las profesiones de
Profesor de Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacion Profesional
y Ensenanzas de Idiomas) establece una duracién de 60 créditos, de los cuales al
menos 12 corresponderan a un modulo Genérico, 24 a un modulo Especifico y 16 al
Practicum en la especializacion, incluyendo el Trabajo Fin de Master.
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Esta normativa también hace diversas indicaciones a que la estructura del Master
contemple especializaciones docentes:

“Estas ensefanzas se estructuraran teniendo en cuenta las materias y
ambitos docentes en educacidon secundaria obligatoria y bachillerato,
formacion profesional, ensefianzas artisticas, ensefianzas de idiomas vy
ensefianzas deportivas.”(apartado 59)

En este sentido, esta propuesta de Plan de Estudios contempla que dichas
especializaciones docentes se ajusten lo mas posible a las especialidades de los
respectivos cuerpos docentes, con objeto de garantizar a los estudiantes una
formacion de calidad, especifica y relevante para el ejercicio de la profesion
docente, al tiempo que se hace un ejercicio de integracién para no proponer un
numero de grupos desmesurado y optimizar los recursos humanos y materiales por
razones de disponibilidad de profesorado, coordinacion en cada mddulo, costes etc.
Finalmente se han tenido en cuenta las recomendaciones en este sentido de la
Conselleria de Educacion y Ordenacion Universitaria.

La estructura de la propuesta se basa en las 6 especialidades siguientes (ver
Apartado 5):

1. Ciencias Experimentales, Matematicas, y Tecnologia e Informatica
2. Ciencias Sociales y Humanidades

3. Formacion Profesional

4. Lenguas y Literaturas

5. Artes

6. Orientacion educativa. (Ver punto 2.4)

2.2 Referentes externos a la universidad proponente que avalen la
adecuacion de la propuesta a criterios nacionales o internacionales para
titulos de similares caracteristicas académicas.

La propuesta docente del Master de Profesorado que se presenta se inscribe en la
linea de adecuar la oferta a las necesidades formativas de los docentes de la
educacion secundaria de hoy.

El modelo de formacidn inicial del profesorado de este master es el resultado de la
reflexidon critica sobre la larga experiencia en la organizaciéon de los Cursos de
Aptitud Pedagogica (CAP), de los Cursos de Calificacion Pedagdgica (CCP) en
adecuaciéon a los principios de la LOGSE y en la formacion inicial de Maestros asi
como en los programas de Tercer Ciclo que tienen los Departamentos de Educacion
y Didactica de las Facultades de Ciencias de la Educacion y Centros de Formacion
del Profesorado.

Para asegurar la calidad de esta oferta formativa ha habido un trabajo importante
de acuerdo y de coordinacién entre las diferentes instancias de la Universidad
implicadas en estos estudios (Vicerrectorado de Oferta Docente y EEES, Facultades,
Departamentos, ICE), con la Administracién Educativa de la Xunta de Galicia
(Direccion General de Calidad y Ordenacion del Sistema Universitario de Galicia,
Direccion General de Ordenacién e Innovacion Educativa, Direccion General de
Formacidn Profesional y Ensefianzas Especiales).

La propuesta de este Master como formacién inicial del Profesorado es una
experiencia totalmente nueva en Espana y con pocos referentes en los paises de
nuestro entorno, aunque en Francia se esta abordando una reforma similar de sus
Courses d'Adaptation Pedagogique. No obstante, existen experiencias avanzadas en
nuestro pais que sirven de referente como es el Master en Formacion Inicial del
Profesorado de Secundaria, titulo propio de la Universidad Auténoma de Barcelona,
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impartido en la Facultad de Ciencias de la Educaciéon, enmarcado en las directrices
del EEES.

Igualmente, la Comisién ha manejado los documentos elaborados por la
Conferencia de Decanos y Directores de Magisterio y Educacién sobre la formacion
del profesorado de educacion secundaria y bachillerato; también ha consultado
documentos acerca de los sistemas educativos europeos y la formacién de
profesores, especialmente aquellos modelos que figuran en los primeros lugares en
la investigacion internacional sobre los desempefios de los alumnos en cultura
matematica, cultura cientifica y comprension lectora al finalizar la escolarizacion,
una investigacion (o diagndstico de sistemas) que realiza la OCDE y de la que se
derivan informes (Pisa, TIMMS, TEDS-M). En lo que se refiere a la formacion
pedagdgica de los profesores de ensefianza secundaria, la mayoria de los paises
sigue el denominado modelo tradicional de caracter consecutivo, lo que significa
gue después de los estudios universitarios de especializacion en una materia se ha
de realizar un curso de fundamentacién pedagdgica.

2.3 Descripcion de los procedimientos de consulta internos y externos
utilizados para la elaboracion del plan de estudios. Estos pueden haber
sido con profesionales, estudiantes u otros colectivos.

Desde la publicacion de la Resolucion del 16 de julio de 2008 de la Direccion
General de Universidades sobre diversos aspectos relativos a las ensefianzas de
Master y Doctorado en la nueva ordenacion universitaria, la Universidad de
Santiago de Compostela, en coordinacién con la Conselleria de Educacion y
Ordenaciéon Universitaria de la Xunta de Galicia ha puesto en marcha una “hoja de
ruta” para el proceso de diseno del Master en Profesorado de Educacion Secundaria
Obligatoria y Bachillerato, Formacidn Profesional y Ensefianza de Idiomas, regulado
por Orden ECI/3858/2007 de 27 de diciembre de 2007 (BOE n© 312 de 29 de
diciembre). En esa “hoja de ruta”, dentro de las limitaciones de tiempo en las que
se debia elaborar la propuesta, se sugeria consultar la mayor parte de los colectivos
interesados y contar con los informes mas adecuados.

El proceso se puso en marcha desde la Conselleria de Educaciéon y Ordenacion
Universitaria (Direccion Xeral de Calidade e Ordenacién do Sistema Universitario,
Direcciéon Xeral de Ordenacion e Innovaciéon Educativa, Direccion Xeral de
Formacién Profesional e Ensinanzas Especiais) en coordinacion con los
Vicerrectorado de Oferta Docente de la USC y sus homoélogos de las Universidades
de A Corufia y Vigo. Se nombra una Comision para el estudio de las cuestiones
generales del Master a nivel de Galicia en la que ademas de los Vicerrectores
mencionados estaban los siguientes miembros: Decano de la Facultad de Ciencias
de la Educacién de la Universidad de A Corufia, Responsable de la Organizacién del
CAP de la Universidad de Vigo, Decano de la Facultad de Ciencias de la Educacion
de la Universidad de Santiago de Compostela y Coordinador de Colegio de Decanos
de la Universidad de Santiago de Compostela. A tal fin se celebraron cuatro
reuniones en la Conselleria. La primera, de constituciéon y toma de contacto, tuvo
lugar el dia 25 de septiembre, y en ella se marcé un compas de espera a la posible
decision de los Ministerios de Ciencia y Tecnologia y de Educacion, Cultura y
Deporte, sobre las especialidades, que, finalmente, no se produce. Las dos
reuniones decisivas tuvieron lugar los dias 12 y 16 de enero de 2009. En la ultima
esta Comision Interuniversitaria establecio el marco general en el que deberia
desarrollarse la organizacion del Master en Galicia que se resume en los punto
siguientes:

-Seis especialidades con libertad para que cada universidad las organice a su
manera incluso con posibilidad de optatividad pero sin que ello genere derecho a
financiacion que siempre seria por el nimero de alumnos.
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-El ndmero de plazas serd fijado por la Conselleria para cada Universidad vy
especialidad, en funcion de las necesidades de plazas de profesorado estimadas y
un factor de amplificacion.

-La organizacién del Practicum mediante un convenio con la Conselleria en el que
se establecerd un procedimiento para la seleccién de los centros y tutores de
practicas en la Educacion Secundaria.

-Los convenios que se firmaran entre la Conselleria y cada una de las tres
Universidades sobre la organizacion, financiacion, practicum y otras cuestiones que
afecten a la imparticion coordinada de dicho titulo.

Ademas las reuniones fueron aprovechadas para consensuar algunos puntos de
acuerdo con las Universidades de A Corufa y Vigo que facilitaran la movilidad de
estudiantes. Asi, se acuerda fijar el siguiente nimero de créditos para los distintos
modulos: Genérico: 16; Especifico: 26; Practicum: 18. También se acuerda que en
el moédulo especifico se tendera a la siguiente distribucién de créditos:
complementos de formacién: 6-8, ensefanza y aprendizaje: 12, innovaciéon docente
e iniciacion a la investigacion educativa: 8-6.

Internamente en la Universidad de Santiago de Compostela, tras las consultas
oportunas del Vicerrector de Oferta Docente y EEES con el Decano del la Facultad
de Ciencias de la Educacion y con el Coordinador del Colegio de Decanos (a su vez
Decano de la Facultad de Matematicas) se nombra la Comisién Redactora del
Master formada por los 19 miembros siguientes que aglutinan las diversas
especialidades y areas disciplinares con las areas de educacion y didactica, ademas
de los Campus de Compostela y Lugo:

Representantes Institucionales:

-Vicerrector de Oferta Docente y EEES

-Decano de la Facultad de Ciencias de la Educacién

-Coordinador del Colegio de Decanos y Decano de la Facultad de Matematicas
-Director de la EUFP de Lugo

-Director do ICE

Expertos:

1 Profesor de la Facultad de Quimicas

Profesor del Departamento de Didactica de las Ciencias Experimentales

Profesor de Didactica de las Matematicas

Profesor de la Facultad de Biologia

Profesor de la Facultad de Fisica

Profesor de la Facultad de Filologia

Profesor de Historia Medieval e Moderna

Profesor de Didactica de las Ciencias Sociales de Lugo

Profesora de la Facultad de Psicologia

Profesor de Didactica y Organizacion Escolar

4 Profesores Coordinadores del CAP en diversas especialidades

L N i e

Esta Comision se constituye formalmente el dia 9 de diciembre de 2008 y a lo largo
de los meses de diciembre y enero ha trabajado en Pleno, con reuniones periddicas
en la Facultad de Ciencias de la Educacién para discutir y aprobar las cuestiones
generales (estructura de especialidades, itinerarios, reparto de créditos,
competencias...), Y en subcomisiones, con intersecciones no vacias: una para el
maodulo genérico, una para el practicum y seis para cada una de las especialidades.

Las sesiones de trabajo en Pleno han tenido lugar los dia 16 de diciembre de 2008;
8, 16 y 23 de enero de 2009. En la ultima sesion se aprobd la memoria final para
someter a exposicion publica en la comunidad universitaria.

Con anterioridad a la constitucion formal, el 17 de octubre de 2008, parte de los
miembros de la Comisidn-Interuniversitaria se reline en la Facultad de Ciencias de
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la Educacién en Santiago para asistir a una sesién formativa-informativa sobre la
experiencia de implantacion del master de secundaria en la U. Barcelona. Esta
sesion tenia como finalidad la reflexion conjunta sobre el plan de trabajo que nos
llevase a unificar criterios y sobre todo contextualizar nuestra propuesta a la
realidad de nuestra Comunidad Auténoma.

Durante la fase de discusion y elaboracion de la memoria algunos miembros de la
Comision tienen diversos encuentros informativos en sus respectivas Facultades
para transmitir los avances en la elaboracion del plan de estudios y a su vez
recoger opiniones de los distintos colectivos. Resefiamos expresamente que el 21
de enero de 2009 tiene lugar en la Facultad de Matematicas una reunidn
informativa y consultiva de la Presidente y Secretario de la Comisién y la
Subcomision de Ciencias con profesores de todas las Facultades de Ciencias,
Escuelas de Ingenieria de la USC y Profesores de Educacion Secundaria de todos los
centros de A Corufia y Lugo de las especialidades de Ciencias Experimentales,
Matematicas y Tecnologia. Asistieron un total de 40 personas.

Por otra parte la Comision, ademas del marco legislativo, ha consultado diversos
documentos de trabajo entre los que citamos los siguientes:

- Documentos de la Conferencia de Decanos y Directores de Magisterio vy
Educacion sobre la Formacion del profesorado de Educacion Secundaria vy
Bachillerato.

- Documentos de la Conferencia de Decanos y Directores de Matematicas y de la
Real Sociedad Matematica Espafiola sobre formacion especifica del Profesor de
Matematicas en el nuevo Master de Profesorado
http://www.uned.es/decanoseducacion/index.htm

- Informes PISA - Programa de la OCDE para la Evaluacion Internacional de
Alumnos auspiciado por el Instituto de Evaluacion del MEC. -
http://www.mec.es/mecd/gabipren/documentos/files/informe-espanol-pisa-
2006.pdf

- Conclusiones del Foro Master de Formacion de Profesorado de Secundaria
(Valladolid, 18-20 Junio de 2008).

- Informe The Standard for Initial Teacher Education (Scottish Subject Benchmark
Statement, 2007)

2.4 Modificacion de la Especialidad de Orientacion Educativa

Esta especialidad presenta una nueva configuracion que tiene como objeto
adaptarse a las directrices de la Orden EDU/3498/2011 de 16 de diciembre, por la
que se modifica la Orden ECI/3856/2007 de 27 de diciembre y fue aprobada por la
Comision Académica del Master en sesion celebrada el dia 18 de julio de 2012 y por
el Consejo de Gobierno de la Universidad de Santiago de Compostela el 9 de
noviembre de 2012

csv: 136010724140015855736863





		Alegaciones a IP_def

		Justificacion



				2014-07-04T12:44:49+0200

		España

		FIRMA, AUTENTICACION Y CORREO ELECTRONICO ASOCIADO AL CERTIFICADO










4. Acceso y admision de estudiantes

4.1. Sistemas de informacion previa a la matriculaciéon y procedimientos
accesibles de acogida y orientacion de los estudiantes de nuevo ingreso
para facilitar su incorporacion a la Universidad y a la titulacion.

Los futuros alumnos del Master recibiran informacion, previa a la solicitud de
matriculacion, a través de la pagina Web de la Universidad de Santiago de
Compostela (http://www.usc.es) ademas de la informacién especifica de la pagina
web de la Facultad de Ciencias de la Educacion donde conoceran los requisitos de
acceso al Master, las condiciones de las pruebas de admision, la organizacion de las
actividades académicas, los centros de practicas, etc.

4.1.1. Canales de difusion

El Centro de Postgrado, Tercer Ciclo y Formacién Continua de la USC encarga de
su promocion y publicidad de los masteres, junto con los responsables de
comunicacién de la Universidad. Estos ultimos gestionan la promocién y publicidad
de toda la oferta académica de la Universidad y singularmente la que elabora el
Servizo de Xestion da Oferta e Programacion Académica. Los estudiantes podran
encontrar la informacidon concreta sobre los estudios de master en los siguientes
enlaces de la pagina web de la USC: http://www.usc.es/gl/titulacions/pop. Ademas,
la USC cuenta con un programa especifico de informacion y difusién de su oferta de
estudios a través de un perfil especifico en su pagina web dirigido a futuros
estudiantes:

http://www.usc.es/gl//perfiles/futuros/index.jsp .

La informacidn relativa a la admisién y matricula en los masteres se puede obtener
a través de la pagina web de la USC,

http://www.usc.es, http://www.usc.es/cptf/

que se mantiene constantemente actualizada. Asimismo, la USC elabora carteles y
folletos de difusidn de la oferta de masteres oficiales, y de los plazos de admisién y
de matricula. Toda la informacidon que figura en las paginas webs que se citan en
esta memoria se pondran a disposicion del alumnado de forma impresa. Ademas,
se responde a consultas a través de la Oficina de Informacién Universitaria (OIU)
http://www.usc.es/oiu/

y de las direcciones de informaciéon de los propios masteres. En los Centros y
Departamentos se exponen carteles informativos con los plazos de admision y
matricula.

Los estudiantes del ultimo afio de licenciaturas/diplomaturas/grados reciben
informacion de la oferta de titulos de master durante el verano del afio en que
culminan esos estudios.

Por ultimo, la Universidad participa anualmente en Ferias y Exposiciones acerca de
la oferta docente de Universidades y Centros de Ensefianza Superior, tanto a nivel
gallego (v.g., “Forum Orienta do Ensino Superior en Galicia”, organizado por la
Conselleria de Educacion e Ordenacion Universitaria, http://www.forumorienta.es/)
como espafol (v.g., “Aula” http://www.ifema.es/ferias/aula/default.html) e
internacional, para promocionar su oferta de estudios.

De forma previa al comienzo del curso, los alumnos disponen en la pagina web de
la USC de informacién puntual sobre horarios, calendarios de exdmenes, programas
y guias de las materias.
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La informacion se publicitara tanto en la pagina web de la Facultad de Ciencias de
la Educacion de la Universidad de Santiago de Compostela (USC),
http://www.usc.es/fcce/, como en la pagina principal de Ila USC,
http://www.usc.es/. El Master dispondra de una pagina web propia con enlaces
directos entre todas las webs citadas y en las paginas de las Facultades
disciplinares que intervienen en el Master. También se distribuira la informacion en
diverso material impreso.

4.1.2. Procedimientos y actividades de orientacion especificos para la
acogida de los estudiantes de nuevo ingreso:

Una vez que los estudiantes deciden estudiar en la USC, ésta pone a su disposicion
todo un dispositivo de informacion y acogida para facilitar su inscripcidn,
incorporacion e integracion como estudiante universitario:

e En primer lugar, la USC tiene disponible en su pagina web (www.usc.es) una
informacién muy completa sobre la ciudad de Santiago de Compostela y sobre
la Universidad que incluye historia, situacién, planos, transporte, residencias,
oferta cultural, deportiva, ...

La pagina http://www.usc.es/gl/info xeral/ contiene informacién general.

e Ademds, en la misma pagina web se puede encontrar informacion
pormenorizada sobre la estructura de la Universidad (Facultades, Escuelas,
Departamentos, Institutos...), Servicios a la Comunidad Universitaria
(Bibliotecas, Documentacion y Archivo, Lenguas Modernas, Traduccidn, Aulas de
Informatica, Deportes, Salud, Ayudas y servicios al alumnado, Reclamaciones,
Valedor de la Comunidad Universitaria, Oficina de Servicios e Integrados de la
Juventud, Voluntariado, Cultura, Tarjeta Universitaria...).

e La Universidad dispone también del Centro de Orientacion Integral al
Estudiante (COIE) (http://www.usc.es/es/servizos/portadas/coie.jsp), situado
en el Campus Sur (al lado de las Facultades de Matematicas y Biologia) que
reune y difunde toda la informacion de interés para los estudiantes de la USC o
de estudiantes que piensen serlo.

e Una vez que el estudiante llega a la Universidad, el centro responsable de la
organizacion del Master ponen a su disposicion un sistema de acogida,
informacién y apoyo especifico (ver apartado 4.3)

4.2. Acceso y admision.

El sistema de admisién del alumnado se realizard de acuerdo con los criterios y
procedimientos establecidos en el Reglamento de Postgrado Oficial de la USC
siguiendo los principios de objetividad, imparcialidad, mérito y capacidad. Direccion
URL:
http://www.usc.es/export/sites/default/gl/goberno/vrodoces/eees/descargas/rglest
udosoficiaisposgrao.pdf

La Comision Académica del master tiene las competencias en materia de admision
tal como se establece en la normativa de la USC:
http://www.usc.es/export/sites/default/gl/goberno/vrodoces/eees/descargas/rrdesr
eqguestudosposgrao.pdf

4.2.1. Vias y requisitos de acceso al titulo:

Acceso: El articulo 16 del Real Decreto 1393/2007 establece que para acceder a
las ensefianzas oficiales de master serd necesario estar en posesion de un titulo
universitario oficial espafiol u otro expedido por una institucion de educacién
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superior del Espacio Europeo e Educaciéon Superior que facultan en el pais
expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas de master.

Asimismo, podran acceder los titulados conforme a sistemas educativos ajenos al
Espacio Europeo de Educacién Superior sin necesidad de la homologacion de sus
titulos, previa comprobacion por la Universidad de que aquellos acreditan un nivel
de formacidon equivalente a los correspondientes titulos universitarios oficiales
espafoles que facultan en el pais expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas
de postgrado. El acceso por esta via no implicara, en ningln caso, la homologacion
del titulo previo de que esté en posesidn el interesado, ni su reconocimiento a otros
efectos que el de cursar las ensefianzas de master.

Segun la Orden ECI/3858/2007, de 27 de diciembre, por la que se establecen los
requisitos para la verificacion de titulos universitarios oficiales que habiliten para el
ejercicio de las profesiones de Profesor de Educacién Secundaria Obligatoria y
Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianzas de Idiomas, BOE n© 312,de 29
diciembre, en su apartado 4.2,

... se establece como requisito de acceso la acreditacion del dominio de las competencias relativas a la
especializacion que se desee cursar, mediante la realizacion de una prueba disefada al efecto por las
Universidades, de la que quedaran exentos quienes estén en posesion de alguna de las titulaciones uni-
versitarias que se correspondan con la especializacion elegida. Asimismo, habrd de acreditarse el
dominio de una lengua extranjera equivalente al nivel B1 del Marco Comun Europeo de Referencia para
las Lenguas, de acuerdo con la Recomendacion N.°© R (98)6 del Comité de Ministros de Estados
Miembros de 17 de octubre de 2000”.

Los graduados (o licenciados) de las titulaciones que se citan en el apartado 4.2.2. de la
memoria cumplen las condiciones de acceso relativas a la especializacion. También se
considera que reunen estas condiciones otros graduados que acrediten haber superado,
por lo menos, 60 créditos ECTS de estudios superiores en materias relacionadas con la
especialidad.

La Comision Académica disefara, con el asesoramiento del profesorado especialista
que imparte docencia en las titulaciones de referencia para cada especialidad del master,
pruebas a través de las cuales los y las aspirantes demuestren poseer las competencias
relativas a la especializacion que deseen cursar.

Se aplicara la normativa de la USC para la acreditacion por parte de los candidatos del
dominio de una lengua extranjera equivalente al nivel B1 del Marco Comun Europeo de
Referencia para las Lenguas.

4.2.2. Perfil de ingreso recomendado. Se establecen perfiles de acceso segun
las especialidades del Master. Su caracter profesionalizador hace necesaria la
correspondencia entre la titulacion que le da acceso al Master y la especialidad
elegida. Como criterio general se considera que los o las aspirantes deberan haber
cursado como minimo 60 créditos ECTS de estudios superiores en materias
relacionadas con la especialidad. A modo de orientacion esta correspondencia entre
algunos de las titulaciones actuales y las especialidades del Master se establece en
la tabla siguiente. Esta relacidn no es exhaustiva ni vinculante y la Comision
Académica del Master o la instancia universitaria que corresponda decidira en cada
caso.

Especialidades del Master Titulaciones de acceso

Ciencias Experimentales, Matematicas, Matematicas

y Tecnologia e Informatica Biologia

Geologia

Fisica

Quimica

Farmacia

Ingenierias

Otras relacionadas con la especialidad
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Ciencias Sociales y Humanidades Geografia

Historia

Historia del Arte

Humanidades

Antropologia Social y Cultural
Filosofia

Sociologia

Otras relacionadas con la especialidad

Formacion Profesional Titulaciones relacionadas con las
diferentes familias profesionales

Lenguas y Literaturas Filologia Hispanica

Filologia Gallega

Filologia Alemana

Filologia Francesa

Filologia Inglesa

Filologia Italiana

Filologia Portuguesa
Traduccion e Interpretacion
Filologia Clasica

Filologia Romanica

Otras relacionadas con la especialidad

Artes Titulo Superior en Musica

Titulo Superior de Danza

Licenciado en Historia y Ciencias de la
Mdusica

Titulo Superior de Arte Dramatico
Licenciado en Bellas Artes

Arquitecto

Otras relacionadas con la especialidad

Orientacion Educativa Pedagogia

Psicologia

Psicopedagogia

Educacion Social

Maestros

Otras relacionadas con la especialidad

Estas titulaciones universitarias actuales tendran su equivalencia en las futuras
titulaciones de grado del EEES e incluirdan aquellos nuevos grados que sean
equivalentes a efectos de docencia, por lo que estas titulaciones que dan acceso
directo al Master deberan ser revisadas con el catadlogo o listado de los futuros
titulos universitarios.

Segun la normativa vigente (RD 276/2007, de 23 de febrero, por el que se aprueba
el Reglamento de ingreso, accesos y adquisicion de nuevas especialidades en los
cuerpos docentes a que se refiere la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion, y se regula el régimen transitorio de ingreso a que se refiere la
disposicidon transitoria decimoséptima de la citada ley) el requisito especifico para el
acceso al Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria, de Profesores de Mdusica
y Artes Escénicas, de profesores de Artes Plasticas y Disefio y de profesores de
Escuelas Oficiales de Idiomas es estar en posesion del Titulo de Doctor, Licenciado,
Ingeniero, Arquitecto o el Titulo de Grado correspondiente u otros titulos
equivalentes a efectos de docencia y para el ingreso en el Cuerpo de Profesores
Técnicos de Formacion Profesional y Maestros de Taller de Artes Plasticas y Disefio
es estar en posesion del Titulo de Diplomado Universitario, Arquitecto Técnico,
Ingeniero Técnico o el Titulo de Grado correspondiente u otros titulos equivalentes
a efectos de docencia; por tanto quienes, teniendo una de estas titulaciones,
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quieran acceder a los estudios del presente Master, a una especialidad distinta a las
citadas, que dan el acceso directo, deberdn ser evaluados por la Comision
Académica y/o realizar una prueba, cuya convocatoria sera aprobada por el Consejo
de Gobierno de la Universidad, previa propuesta de la Comision Académica del
Master. Del mismo modo, aquellos alumnos que no acrediten una titulacion de
idiomas equivalente, al menos, al nivel Bldel Marco Comun Europeo de Referencia
para las lenguas, deberan realizar una prueba de lengua extranjera.

La admisién estard regulada por la normativa general que la Universidad de
Santiago de Compostela (USC) establece al respecto, y que puede consultarse en la
direccion web http://www.usc.es/gl/goberno/vrodoces/eees/normativa.html, y por
las siguientes normas especificas de este Master, en tanto no entren en
contradiccion con normativas de rango superior que puedan establecerse en el
futuro:

1) Habra un limite de plazas, que sera establecido por el Rectorado de la USC para
cada curso académico. Estas plazas estaran distribuidas por especialidades y, en
su caso, por itinerarios de los mismos.

2) En caso de que el namero de alumnos interesados en cursar el master,
especializacion y/o itinerario sea mayor que el limite de plazas establecido, se
hara una seleccion de acuerdo con el expediente académico, afinidad de
estudios y otros criterios que estableceran las instancias competentes de la
Universidad.

4.3. Sistemas de apoyo y orientacion de los estudiantes una vez
matriculados.

En los primeros dias de clase el coordinador del Master organizard una sesién
informativa para comunicar a los alumnos cudles son los objetivos generales de la
titulacion, las competencias y destrezas que se alcanzaran con la formacion
ofrecida, asi como para dar una visién general de esta etapa formativa.

También durante los primeros dias de clase, y con objeto de mantener abierta de
forma dindamica una via de comunicacion permanente con los alumnos, la Comision
Académica nombrard un tutor para cada uno de los alumnos cuyas funciones
principales seran la de atender a su tutorando, derivando las cuestiones que este le
plantee a los cauces adecuados, y la de hacer un seguimiento que permita localizar
posibles dificultades académicas con el adelanto suficiente para ser corregidas.

La direccion http://www.usc.es/gl/index.jsp funciona como una de las principales
fuentes de informacién sobre las cuestiones que atafien al alumnado, antes de
comenzar sus estudios y, fundamentalmente, durante a su etapa académica.

En caso de que un estudiante presente algun tipo de minusvalia, sera obligacién de
la Comisiéon Académica el estudio y puesta en marcha de los mecanismos
necesarios para que dicho alumno pueda seguir con garantias los estudios de
Master. Para ello, se contara con el apoyo del Area de Integracién Universitaria de
la USC, dependiente del Servicio de Participacion e Integracién Universitaria
(http://www.usc.es/es/servizos/sepiu), dentro del Vicerrectorado de la Comunidad
Universitaria y Compromiso Social, que se encarga del disefio de todas las
actividades necesarias para potenciar la integracion de las personas con alguna
discapacidad y conseguir su plena incorporacion a la vida universitaria. Los apoyos
van desde las adaptaciones curriculares, atendiendo a las necesidades de cada
estudiante, hasta los apoyos personalizados mediante las colaboraciones de los
compafieros y compafieras voluntarias. Dentro del Servicio Universitario de
Residencias (http://www.usc.es/sur) se ofrecen habitaciones adaptadas para
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personas con problemas de movilidad y existe un porcentaje de plazas reservadas
para estudiantes con discapacidad. En todas las titulaciones se reserva un
porcentaje de plazas de matricula para los estudiantes que puedan acreditar su
minusvalia por medio de los certificados oportunos.

En caso de que un estudiante no tenga por lengua propia el gallego o el espafiol, la
USC, por medio del Centro de Lenguas Modernas (http://www.usc.es/idiomas/),
ofrece cursos de espafiol para extranjeros y de gallego para no gallego-hablantes.
Desde la coordinacidon se orientara a los estudiantes extranjeros en el sentido de
seguir alguno de los citados cursos. Asimismo, se fomentara entre los profesores la
entrega a los alumnos de referencias bibliograficas y de material didactico escrito
en inglés, asi como que impartan alguna de sus clases en este idioma.

4.4. Transferencia y reconocimiento de créditos: sistema propuesto por
la Universidad.

Sera de aplicacion el sistema propuesto por la Universidad de Santiago de
Compostela en la Normativa sobre “Transferencia y Reconocimiento de Créditos
para Titulaciones Adaptadas al Espacio Europeo de Educacidon Superior”, aprobada
por el Consejo de Gobierno de la USC del 14 de marzo de 2008, y que puede
consultarse en

http://www.usc.es/es/normativa/xestionacademica/index.html.

Una vez matriculado el alumno, dispondra de un plazo, fijado por la Universidad,
para solicitar el reconocimiento de créditos. Su solicitud serd estudiada por la
Comisidon Académica del Master, que elevara el correspondiente informe al Servicio
de Gestién Académica de la USC.

Con la informacion disponible, la Comision Redactora no ve posible (ni quizas
conveniente) establecer un niumero maximo de créditos susceptibles de ser transferidos
y reconocidos, por lo que asume la normativa de la Universidad de Santiago de
Compostela (que no fija este numero). Previa peticion del o de la interesada, los créditos
podran ser reconocidos por la Universidad de Santiago, de acuerdo con la propuesta de
la Comision Académica del master, en el que se tendra en cuenta la adecuacion entre las
competencias y los conocimientos asociados a las materias cursadas por el o la
estudiante y los previstos en el plan de estudios de este master o tengan caracter
transversal.

Se propone que se establezca un acuerdo entre las tres universidades del Sistema
Universitario de Galicia de manera que la superacidén por parte de un alumno o
alumna de cualquiera de los moddulos de este Master en una de ellas, sea
reconocida automaticamente por cualquier otra en la que desee continuar sus
estudios de Master de Profesorado de Educacién Secundaria.
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10.1 Cronograma de implantacion de la titulacion.

Este plan de estudios de master se implantara el afio académico 2009-2010. Dado
que la duracion del plan es de un afio académico, no es preciso estipular un
calendario plurianual de implantacién.
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8.1. Valores cuantitativos estimados para los indicadores y su justificacion

Este Master en Profesorado de Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato,
Formacién Profesional y Ensefiaza de Idiomas es un titulo nuevo y por tanto es muy
dificil hacer prondsticos precisos sobre los resultados previstos.

El referente mas préximo en nuestro pais es el actual CAP (ensefianza que se
extingue con la puesta en marcha del Master) pero sus caracteristicas son tan
diferentes del Master propuesto que es arriesgado extrapolar los resultados del CAP
al Master. En efecto, por sus especiales caracteristicas las tasas de graduaciéon y de
eficiencia en el CAP son muy elevadas y cercanas al 100%. Consecuentemente, la
tasa de abandono es muy baja (en torno al 10%).

Estas tasas dificilmente pueden alcanzarse en el Master pues el nimero de créditos
y de horas de trabajo es mucho mayor. No obstante, debido a que el nimero de
alumnos serd menor, la atencion a los alumnos serd mucho mas intensa, lo que
unido al sistema de tutorias en grupo (también de nueva experiencia) y al proceso
de evaluacién continuada en la que se valora el progreso en el aprendizaje, nos
permite ser optimistas de cara a mantener los resultados en niveles altos de
graduacion y eficiencia. Ademas, la decision de cursar el Master tiene unas
implicaciones mucho mas serias para el individuo que la decisiéon de hacer el CAP,
pues, ademas del coste, implica una dedicacidén exclusiva durante un afio dificil de
compatibilizar con otra actividad o estudio (a no ser que se opte por la matricula a
tiempo parcial). Por ello la tasa de abandono seguird manteniéndose en niveles
bajos. Con todo debemos ser prudentes puesto que alumnos y profesores han de
adaptarse progresivamente a nuevos métodos y formas de trabajar. En relacién a
este aspecto tampoco debemos ignorar el porcentaje de alumnos que abandonan al
principio de los estudios, no tanto por razones de dificultad en los mismos, sino por
problemas de indole socio-econdmica (dificultad en el acceso a becas,
incompatibilidad con otros estudios de postgrado, cierto grado de incertidumbre
laboral, etc.).

Resultados Previstos
Tasa de graduacion 80%
Tasa de abandono 15%
Tasa de eficiencia 85%
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6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

La Facultad de Ciencias de la Educacion del Campus de Santiago y la Facultad de Formacién del
Profesorado del Campus de Lugo disponen del siguiente personal de administracién y servicios

generales de las respectivas facultades.

Facultad de Ciencias de la Educacion

PUESTO TOTAL GRUPO NIVEL
Responsable de la Unidad de 1 A/B 24
apoyo a la gestion de centros y

departamentos

Responsable de Asuntos 1 C/D 20
Econdmicos

Secretaria de Decanato 1 C/D 18
Administracion de 5 C/D 18
departamentos

Puestos base 2 C/D 15
Total Administracion 10 - -
Direccién de biblioteca 1 A/B 25
Ayudante de biblioteca 5 B 21
Auxiliar de archivos, bibliotecas | 6 C 17
y museos

Total Biblioteca (*) 12 - -
Auxiliar de Servicios (*) 9 41

Conserje 2 4.1

Total Servicios (*) 11

TOTAL PAS 33

(*) Compartido con la Facultad de Psicologia excepto el personal de Conserjeria de la Facultad

en el Campus Norte de Santiago

Facultad de Formacion del Profesorado

PUESTO TOTAL GRUPO NIVEL
Responsable de la Unidad de 1 A/B 24
apoyo a la gestién de centros y

departamentos

Responsable de Asuntos 1 C/D 20
Econdmicos

Secretaria de Decanato 1 C/D 18
Puestos base 1 C/D 15
Total Administracion 4 - -
Direccidn de biblioteca 1 A/B 25
Ayudante e auxiliar de 3 B/C 21/17
biblioteca

Total Biblioteca 4 - -
Auxiliar de Servicios 2 41

Conserje 1 4.1

Total Servicios 3

TOTAL PAS 11
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Los servicios de matricula y gestidn de alumnado de la Universidad de Santiago de Compostela
estan centralizados por lo que el personal encargado de estas funciones no estd vinculado a la
Facultades.

La puesta en marcha de la imparticién de este Master requerird una nueva organizacion de los
efectivos del centro o centros involucrados en colaboracidn con los servicios generales de la
USC. En concreto debera pensarse en una unidad especifica para informar y gestionar el
acceso y la organizacién académica bajo la responsabilidad funcional del coordinador/ del
master.
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5. Planificacion de las enseilanzas
5.1. Estructura de las ensefanzas, incluyendo la siguiente informacion:

5.1.1. Distribucién del plan de estudios en créditos ECTS, por tipo de
materia (tablas 1y 2).

De acuerdo con los Art. 15.2 y 15.3 del R.D. 1393/2007 y el apartado 5 del Anexo
de la Orden ECI/3858/2007 por la que se establecen los requisitos para la
verificacion de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de las
profesiones de Profesor de Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato,
Formacién Profesional y Ensefianza de Idiomas, el plan de estudios del Master tiene
un total de 60 créditos, distribuidos en 2 cuatrimestres e incluye un trabajo de fin
de Master de 6 créditos. Dichos créditos contienen toda la formacion teorica vy
practica que el estudiante debe adquirir, de acuerdo con la distribucién que figura
en las tablas siguientes en cuanto a materias obligatorias, optativas, practicum y
trabajo de fin de Master, y que respeta las lineas generales de la Universidad de
Santiago de Compostela para elaboracion de nuevas titulaciones oficiales reguladas
por el R.D. 1393/2007.

ESPECIALIDADES.- Como ya se ha dicho (apartado 2.1), la oferta docente se
estructura en las seis especialidades siguientes:

. Ciencias Experimentales, Matematicas, y Tecnologia e Informatica
. Ciencias Sociales y Humanidades

. Formacion Profesional

. Lenguas y Literaturas

. Artes

. Orientacion educativa *

UL WNE

Las seis especialidades comparten un Moddulo Genérico de 16 créditos y se
diferencian en los 44 restantes, a su vez, divididos en un Mddulo Especifico de
Especialidad de 26 créditos y un Practicum de 18 de los que 12 son de Practicas
docentes y 6 de Trabajo Fin de Master. Esto se resume en la Tabla 1.

Tabla 1. Resumen de las materias y distribucion en créditos ECTS que debe
realizar el alumno para obtener el titulo

MODULO TIPO DE MATERIA CREDITOS
Comunes y obligatorias para todos los estudiantes
Genérico (**) y espe(_:ialid_ades (en la e_specia_li,dad de Qr_ientacién 16
Educativa tiene una configuracion especifica -
véase la justificacién en la nota)
Genérico.
Especialidad de | Obligatorias para los estudiantes de la 16
Orientacion especialidad
Educativa
Especifico Vlncullad.as a espe.c:llalldad. (obllg‘atorlas de la 26
especialidad y del itinerario elegido)
Practicas externas vinculadas a especialidad 12
Practicum (obligatorias)
Trabajo de Fin de Master vinculado a especialidad 6
(obligatorio)
CREDITOS TOTALES 60

= Los conocimientos referidos a la especialidad de Orientacién Educativa se adecuan a lo que
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se requiere para el desempefio de las funciones de orientador/a en la educacion secundaria y
que tienen su regulacion basica en la Orden EDU/3498/2011, de 16 de diciembre. El nivel de
su imparticion serd el que corresponda con la formacién avanzada propia de un master.

(**) Alguna de las materias de este modulo es diferente para dar respuesta a la especificidad
de esta especialidad recogida en la Orden EDU/3498/2011 de 16 de diciembre.

La distribucion de créditos del mddulo especifico en las distintas materias que debe
cursar el estudiante es ligeramente distinta de unas especialidades a otras y se
resume en la tabla 2.

Tabla 2. Resumen de las materias y djstribucién de los 26 créditos que
debe realizar el alumno en el MODULO ESPECIFICO segun las

especialidades

y la gestion del cambio

ESPECIALIDAD | TIPO DE MATERIA CREDITOS
. mplemen formacion
Ciencias C_o pleme tos para formacio 8
. disciplinar
Experimentales, — =
‘e Aprendizaje y ensefianza de las
Matematicas, y ) : 12
, materias correspondientes
Tecnologia e Inn i6n docent niciacion
Informatica Innovacion docente e iniciacion a 6
investigacion
Complementos para formacion 8
. . disciplinar
Ciencias — ~
: Aprendizaje y ensefianza de las
Sociales y : - 12
. materias correspondientes
Humanidades — —
Innovacién docente e iniciacion a 6
investigacion
Complementos para formacion 10
disciplinar
Formacion Aprendizaje y ensefianza de las 10
Profesional materias correspondientes
Innovacion docente e iniciacion a 6
investigacion
Complementos para formacion 8
disciplinar
Lenguas y Aprendizaje y ensefianza de las 12
Literaturas materias correspondientes
Innovacion docente e iniciacion a 6
investigacion
Complementos para formacion 8
disciplinar
Artes Aprenfjlzaje y ensenanza de las 12
materias correspondientes
Innovacion docente e iniciacion a 6
investigacion
Los ambitos de la orientacion educativa 8
y el asesoramiento psicopedagdgico
. iy Los procesos de la orientacidon
Orientacion . -
. educativa y el asesoramiento
Educativa . L
psicopedagogico 12
Educacioén inclusiva y atencién a la
diversidad
La investigacién e innovacién educativa 6
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ITINERARIOS.- La oferta se diferencia por especialidades, manteniendo el
modulo genérico (excepto en la especialidad de Orientacion Educativa) y el
practicum comunes a todas ellas. En algunas especialidades se han incluido
diferentes itinerarios cuya implantacién sera acordada por el Consejo de Gobierno
de la Universidad en cada curso académico en tanto no se llegue a un acuerdo de
colaboracién con las otras dos universidades del Sistema Universitario Gallego vy la
Administracién Educativa de la Comunidad Auténoma en el que se esta trabajando.
La oferta de créditos en cada itinerario, en caso de que se implante, consta de un
maximo de 20 créditos del mddulo especifico optativos para los estudiantes de la
especialidad, siendo el resto comun a todos los itinerarios de la especialidad.

Los itinerarios en cada especialidad son los siguientes:

ESPECIALIDAD ITINERARIOS

Ciencias Experimentales

Ciencias Experimentales,
Matematicas, y Tecnologia e Matematicas
Informatica

Tecnologia e Informatica

Ciencias Sociales, Geografia e
Ciencias Sociales y Humanidades Historia
Filosofia

Sector Servicios

Formacién Profesional Sector Primario y Secundario

Formacién y Orientacion Laboral

Lengua y Literatura Gallega y
Lengua y Literatura Castellana

Lenguas Extranjeras

Lenguas y Literaturas

Cultura y Lenguas Clasicas

Musica
Artes —— -

Artes Plasticas y Visuales
Orientacién Educativa Unico
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Tabla 3. Resumen de la oferta académica
N° CREDITOS ; TOTAL PARCIAL
- OBLIGATORIOS TIPO DE CREDITOS OBLIGATORIOS DE CREDITOS
e POR PARA EL ALUMNO OBLIGATOROS TOTAL T eorros
ESPECIALIDAD MATERIA pEL | ESPECIALIDAD e CaRCIA OFERTADOS
ALUM N° CREDITOS ITINERARIOS DE CADA DE CREDITOS OFERTADOS (COMUNES Y POR
NO OPTATIVOS POR ESPECIALIDAD (N° CREDITOS OPTATIVOS ESPECIALIDADES)
ITINERARIOS OFERTADOS) OFERTADOS
Comun Médulo genérico 16 1_6 Obligatorios de maste_r 1_6 16 16
, ) 18 Obligatorios de master 18
Comun Practicum 18 ) i} _ 18 18
3 Obligatorios de especialidad 3
Complementos para 8 e Ciencias experimentales (5) 18
formacion disciplinar 5 o Matematicas (5) 15
¢ Tecnologia e Informatica (5)
Ciencias - - -
Experimentales, Aprendizaje y ensefianza de . R
Matematicas, y las materias 12 . C|enua§ _experlmentales (12) 36 66
, : 12 e Matematicas (12) 36
Tecnologia e correspondientes , .
e e Tecnologia e Informatica (12)
Informatica
3 Obligatorios de especialidad 3
Innovacién docente e 6 o Ciencias experimentales (3) 12
iniciacion a investigacion 3 o Matematicas (3) 9
¢ Tecnologia e Informatica (3)
So(;mzlceiaeg;fcsipﬁianr:r 8 8 . C_iencia}s Sociales, Geografia e Historia (8) 16 16
o Filosofia (8)
Ciencias Socialesy | Aprendizaje y ensefianza de - — - - - —— -
Humanidades las materias 12 i . E:llir;aas Sociales, Geografia e Historia 0 24 46
correspondientes « Filosofia (12)
Innovacién docente e 6 6 Obligatorios de especialidad 6 6
iniciacion a investigacion - - -
Complementos para 10 10 Obligatorios de especialidad 10 10
formacion disciplinar - - -
- Aprendizaje y ensefanza de - — = .
Formacién : e Sector Servicios (10)
Profesional Laosrrzstiglgfentes 10 10 e Sector Primario e Secundario (10) 30 30 46
P e Formacién y Orientacién Laboral (10)
Innovacién docente e 6 6 Obligatorios de especialidad 6 6

iniciacion a investigacion
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N° CREDITOS ) TOTAL PARCIAL
z OBLIGATORIOS TIPO DE CREDITOS OBLIGATORIOS DE CREDITOS
i POR PARA EL ALUMNO OBLIGATOROS TOTAL T eorros
ESPECIALIDAD MATERIA DEL ESEECIARIDAD T(:?I'F:If{;::glsAL Cl:tAI'ERD(l:Z:'[I'AOLS OFERTADOS
ALUM N° CREDITOS ITINERARIOS DE CADA DE CREDITOS OFERTADOS (COMUNES Y POR
NO OPTATIVOS POR ESPECIALIDAD (N° CREDITOS ESPECIALIDADES)
ITINERARIOS OFERTADOS) OPTATIVOS
OFERTADOS
5 Obligatorios de especialidad 5
e Lengua vy literatura gallega y Lengua y
Complementos para -
formacién disciplinar 8 3 ||tgr§tura castellana y Cultura y lenguas 6 11
clasicas (3)
e Lenguas extranjeras (3)
e Lengua vy literatura gallega y Lengua y
Lenguas y literatura castellana (18: 6 obligatorios 65
Literaturas Aprendizaje y ensefanza de de itinerario y 6 a elegir entre los otros
las materias 12 12 12) 48 48
correspondientes e Lenguas extranjeras (18: 6 obligatorios
de itinerario y 6 a elegir entre los otros
12)
e Cultura y lenguas clasicas (12)
Innovacién docente e 6 6 Obligatorios de especialidad 6 6
iniciacion a investigacion - - -
Complementos para - . - -
formacion disciplinar 8 8 * Musica (,8). ) 16 16
o Artes Plasticas y Visuales (8
Artes Aprendiza_je y ensefianza de - N - 46
las materias 12 12 e MUsica (12) 24 24
correspondientes Artes Plasticas y Visuales (12)
Innovacién docente e 6 6 Obligatorios de especialidad 6 6
iniciacion a investigacion - - -
Los ambitos de la 8 Obligatorios de especialidad 8
orientacion educativa y el 3 8
asesoramiento - - -
psicopedagdgico
Los procesos de la 12 Obligatorios de especialidad 12
. ., orientacion educativa y el N~
Orientacion asesoramiento ) 26
Ed ti i Aqi e}
ucativa psicopedagdgico 12 Q 12
- - N~ -
<t
Educacién Inclusiva y 8
atencion a la diversidad h
N~
Innovacién docente e 6 6 Obligatorios de especialidad > 6 6
iniciacién a investigacion - - o -
TOTAL CREDITOS OFERTADOS 0 329
©
<
[s2]
>
[}
[&]
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PRACTICUM

De acuerdo con la Orden ECI/3858/2007, el Practicum se realizara en colaboracion
con las instituciones educativas de la Comunidad Auténoma de Galicia establecida
mediante Convenio de la Administracion Educativa de la Comunidad Auténoma vy la
Universidad de Santiago de Compostela. La Administracion Educativa de la
Comunidad Auténoma fijard asimismo las condiciones para acceder al status de
centro y tutor de practicas.

El objetivo final del moédulo de Practicum es posibilitar la toma de contacto directa
con la organizaciéon y realidad de los centros de educacién secundaria y su
comunidad educativa, y con el trabajo docente en los diversos niveles en que se
concreta (ESO, Bachillerato, FP). La simultaneidad entre teoria y practica facilitara
la adquisicion de las competencias personales y profesionales que requiere la
funcion docente, al posibilitar la integracion y contraste de saberes, y el
adiestramiento en las habilidades y destrezas requeridas en la profesion.
Destacadamente los relacionados con: la educacion en general y la institucién
educativa especifica en particular; la vinculacién entre contexto social y escolar;
conocimientos propios del drea, materia o mdédulo en el que se estd especializando;
el desempefio del rol profesional docente en los diferentes cometidos, espacios y
tiempos de la institucion educativa; competencias generales vinculadas al
desempeiio de diversas tareas profesionales (planificacién de la ensenanza, trabajo
en equipo, labores burocraticas, participacion en la gestidon..); competencias
sociales en el ambito relacional y de convivencia de los centros (relacién e
interacciones entre los miembros de la comunidad educativa); competencias que
potencien las capacidades de reflexion, evaluacion y autoevaluacidén, y promuevan
la innovacién educativa.

Actividades formativas:

Se estara a lo acordado en el correspondiente convenio del Practicum.

Dedicacion y distribucion horaria: Se hace una propuesta de 4 créditos en el
primer cuatrimestre y 8 en el segundo, que debiera intentar repetarse en el
correspondiente convenio del Practicum, en aras a manterner un reparto
equilibrado del trabajo del alumno a lo largo del afio, compatible con la necesaria
coordinacion con las demas ensefianzas del master.

TRABAJO DE FIN DE MASTER

El trabajo de Fin de Master tendra una carga de 6 créditos. Para iniciar el Trabajo
de Fin de Master serd necesario haber superado todas las asignaturas del primer
cuatrimestre. En el momento de la presentacién del trabajo el alumno debera tener
superado todos los demas créditos necesarios para el titulo. Trabajo de Fin de
Master podra ser presentado en ambos cuatrimestres.

El Trabajo Fin de Master se presentara de ordinario al final del segundo cuatrimestre,
unavez superados todos los demas créditos. Después del primer afio de imparticién
también se ofrecera al alumnado que cumpla los requisitos la posibilidad de examinarse
del Trabajo Fin de Master al finalizar el primer cuatrimestre, con el objeto de que no
tenga necesidad de esperar al final del curso académico para completar los estudios de
este master.

Las condiciones de organizacién, realizacién, presentacién, tutorizacién y
evaluacién de los Trabajos de Fin de Master serdn objeto de un Reglamento del
Trabajo de Fin de Master.

ASIGNATURAS.- En cada modulo, en cada especialidad y cada itinerario la oferta
se concreta en asignaturas que se detallan en la tabla 4.
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Tabla 4. Oferta total
especialidades

de ASIGNATURAS del Master por médulos y

OFERTA TOTAL DE ASIGNATURAS DEL MASTER

MODULO GENERICO

ASIGNATURA ECTS | CUATRIMESTRE MATERIA
Didactica, curriculo y organizacion 4.5 10
escolar
La fupa_on tutorial y la orientacion 25 10 Procesos y contextos educativos
académica
Educacion y lenguas en Galicia 2 10
Desarrollo psicoldgico y 3.5 10 Aprendizaje y desarrollo de la
aprendizaje escolar ’ personalidad
Educac_|on, sociedad y politica 3.5 10 Sociedad, familia y educacion
educativa
Total 16

PRACTICUM
ASIGNATURA ECTS | CUATRIMESTRE MATERIA
Practicum 1 4 10 Practicum en la especializacion
Practicum 2 8 20 Practicum en la especializacion
Trabajo Fin de Master(*) 6 1-20 Trabajo Fin de Master
Total 18

(*) Los Trabajos de Fin de Master seran ofertados en ambos cuadrimestres

MODULO ESPECIFICO

ESPECIALIDAD: CIENCIAS EXPERIMENTALES, MATEMATICAS, Y
TECNOLOGIA E INFORMATICA

ASIGNATURA ECTS | CUATRIMESTRE MATERIA ITINERARIO
L , Complementos
La ciencia y su metodologia para ara la
profesorado de educacién 3 10 ? . Todos
. ormacion
secundaria L
disciplinar
o . N Innovacion
Disefio de investigaciones docente e
educativas en ciencias en la 3 20 S Todos
L - iniciacion a
educacion secundaria . L
investigacion
S . Complementos
Ciencias experimentales para
- o para la
profesorado de educacion 5 1 f -
! ormacion
secundaria L
disciplinar
Didactica de la Fisica y de la
Quimica en la educacién 6 20 Aprendizaje y
secundaria ensefianza de las | Ciencias
Didactica de la Biologia y de la materias Experimentales
Geologia en la educacion 6 20 correspondientes
secundaria
Disefio, planificacion y evaluacién Innovacién
de propuestas didacticas en 3 20 docente e
Ciencias experimentales en la iniciacion a
educacidn secundaria investigacion
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Complementos

Matematicas para profesorado de 5 10 para la
educacién secundaria formacion
disciplinar
Andlisis didactico de la Aritmética,
el Algebra y el Analisis en la 6 20 .
educacién secundaria AprerjdlzaJe Y -
TP - ensefianza de las | Matematicas
Analisis Didactico de la Geometria, )
la Medida de magnitudes, la materias
. e 6 o correspondientes
Probabilidad y la Estadistica en la 2 P
educacién secundaria
Disefio, planificacion y evaluacién Innovacién
de propuestas didacticas de 3 20 docente e
Matematicas en la educacion iniciacion a
secundaria investigacion
, - Complementos
Tecnologia e Informatica para
profesorado de educacién 5 10 parala
. formacion
secundaria L
disciplinar
Didactica de la Tecnologia en la Aprendizaj ,
= 0log 6 20 P eNd ajey Tecnologia e
educacion secundaria ensefianza de las 7.
— T - Informatica
Didactica de la Informatica en la 6 20 materias
educacién secundaria correspondientes
Disefio, planificacion y evaluacidn Innovacion
de propuestas didacticas de 3 20 docente e
Tecnologia e Informatica en la iniciacion a

educacidon secundaria

investigacion

MODULO ESPECIFICO

ESPECIALIDAD: CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES
ASIGNATURA ECTS | CUATRIMESTRE MATERIA ITINERARIO
Ciencias sociales y educacién (I) 4 10 Complementos

para la
Ciencias sociales y educacién (II) 4 10 formacion
disciplinar Ciencias
Aprendizaje y ensefianza de Historia y o Sociales,
Ciencias Sociales 6 20 Aprendizaje Y Geografia e
ensefianza de las | Historia
Aprendizaje y ensefianza de Geografia y 6 20 materias
Ciencias Sociales .
correspondientes
Filosofia y educacion (I) 4 10 Complementos
para la
Filosofia y educacién (II) 4 10 formacion
disciplinar
tAe|::1r1eért1idci;aje y ensefianza de la Filosofia: 6 20 Aprendizaje y | Filosofia
ensefianza de las
Aprendizaje y ensefianza de la Filosofia: 6 20 materias
historia .
correspondientes
Innovacion docente e iniciacion a égzg\é?glgn
la investigacion educativa en 6 20 iniciacion a Todos
Ciencias Sociales y Humanidades . .
investigacion
MODULO ESPECIFICO
ESPECIALIDAD: FORMACION PROFESIONAL
ASIGNATURA ECTS | CUATRIMESTRE MATERIA ITINERARIO
Complementos
La formacién profesional 10 10 ?ara Ia., Todos
ormacion
disciplinar
Aprendizaje y ensefianza de los Qﬁgzggffiedg las
modulos de las familias 10 20 Sector Servicios

profesionales del sector Servicios

materias
correspondientes
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Aprendizaje y ensefianza de los
modulos de las familias

Aprendizaje y
ensefianza de las

Sector Primario y

(o]
profesionales del sector Primario y 10 2 materias Secundario
Secundario correspondientes
Aprendizaje y ensefianza de los Aprendizaje y F L
. o o ormacién y
modulos de las familias ensefianza de las - L
. - 10 20 - Orientacion
profesionales de Formacion y materias
- hy . Laboral
Orientacién Laboral correspondientes
L V. Innovacién
Innovacion docente e iniciacidn a
; S - docente e
la investigacion educativa en el 6 20 Y Todos
. I . iniciacion a la
area de la formacion profesional . o,
investigacion
MODULO ESPECIFICO
ESPECIALIDAD: LENGUAS Y LITERATURAS
ASIGNATURA ECTS | CUATRIMESTRE MATERIA ITINERARIO
Complementos
Bases para la ensefanza y 5 10 para Ia' ) Todos
aprendizaje de lenguas formacion
disciplinar
Lengua y
Complementos literatura gallega
. y Lengua y
La lengua y la literatura como 3 10 para la literatura
saberes educativos formacion
L castellana, y
disciplinar
Cultura y
lenguas clasicas
Complementos
La lengua extranjera y su literatura 3 10 para la Lenguas
como saberes educativos formacion extranjeras
disciplinar
Didactica de la lengua y la
literatura para la educacion 6 20
secundaria Aprendizaie Lengua y
Didactica de la lengua y la pren ey literatura gallega
- - ensefanza de las
literatura gallega para la educacion 6 20 materias y Lengua y
secundaria correspondientes literatura
Didéactica de la lengua y la castellana
literatura castellana para la 6 20
educacién secundaria
Didactica de las lenguas
extranjeras para la educacion 6 20
secundaria Aprendizaje y
Didactica del inglés para la 6 20 ensefianza de las | Lenguas
educacién secundaria materias extranjeras
Didactica del francés y otras correspondientes
lenguas extranjeras para la 6 20
educacién secundaria
Didactica de la cultura clasica para 6 20 Aprendizaje y
la educacion secundaria ensefianza de las | Cultura y
Didactica de las lenguas clasicas 6 20 materias lenguas clasicas
para la educacion secundaria correspondientes
Innovacion
Innova_C|on docer]te e investigacion 6 20 quc_ent_e,: e Todos
educativa en el area de lenguas iniciacion a
investigacion
MODULO ESPECIFICO
ESPECIALIDAD: ARTES
ASIGNATURA ECTS | CUATRIMESTRE MATERIA ITINERARIO
Complementos
Complementos de formacidn para 8 10 para la
la ensefianza de la Musica formacion
disciplinar .
— Musica
Aprendizaje y
Aprendizaje y ensefanza de la 12 20 ensefanza de las

Musica

materias

correspondientes
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Complementos de formacién para

Complementos

~ PR ara la

la ensefanza de las Artes Plasticas 8 10 p -

y Visuales f‘?”‘?aF'O”
disciplinar Artes Plasticas y
Aprendizaje y Visuales

Aprendizaje y ensefianza de las 12 20 ensefianza de las

Artes Plasticas y Visuales materias
correspondientes

L V. Innovacion

Innovacion docente e iniciacidn a docente e

la investigacion tiva en 20 SR T

a estigacién educativa e 6 iniciacion a odos

Musica y Artes Plasticas y Visuales

investigacion
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Configuracion de la Especialidad en Orientacion Educativa conforme a la modificacion
tramitada en el curso 2013-14 para ajustarla a lo indicado en la Orden EDU/3498/2011 de 16

de diciembre:

MODULO GENERICO
ESPECIALIDAD: ORIENTACION EDUCATIVA

ASIGNATURA ECTS | CUATRIMESTRE MATERIA
{’-\prendl_zlaje € 3.5 10 Desarrollo, aprendizaje y educacion
instruccion
Desarrollo
institucional y 4.5 10
curricular de los
centros educativos
Orgqnlzau_on Y Procesos y contextos educativos
funcionamiento de los 25 10
servicios de '
orientacién
Educaqc_m y lenguas 5 10
en Galicia
Educacion, familias y
sociedad y politica 3.5 10 Sociedad, familia y educacion
educativa

PRACTICUM
ASIGNATURA ECTS | CUATRIMESTRE MATERIA
Practicum 1 4 10 Practicum en la especializacion
Practicum 2 8 20 Practicum en la especializacion
Trabajo Fin de 0 - .
Master(*) 6 1-2 Trabajo Fin de Master
Total 18

(*) Los Trabajos de Fin de Master seran ofertados en ambos cuadrimestres

MODULO ESPECIFICO
ESPECIALIDAD DE ORIENTACION EDUCATIVA

ASIGNATURA

ECTS

CUATRIMESTRE

MATERIA

Diagnéstico y
evaluacion en
educacién

10

Orientacion
académica

20

Orientacion
profesional

20

Los ambitos de la orientacidn educativa y el
asesoramiento psicopedagdgico

Modelos de
orientacién e
intervencion
psicopedagdgica

20

Los procesos de la orientacion educativa y el
asesoramiento psicopedagdgico

Trastornos en el
desarrollo y
dificultades en el
aprendizaje

io0

Interaccion social,
aprendizaje y
construccién del
conocimiento

20

Educacion inclusiva y atencidén a la diversidad

Investigacion e
innovacion educativa

20

Asesoramiento para el
desarrollo profesional
de los profesores

20

La investigacion e innovacion educativa y la gestidn
del cambio
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La distribucién por cuatrimestres de los créditos que ordinariamente debe realizar el

alumno se resume en la tabla siguiente

Tabla 5. Distribucion temporal ordinaria de los créditos para los

estudiantes
CUATRIMESTRE CUATRIMESTRE

1° 20
ESPECIALIDAD: FORMACION PROFESIONAL
Modulo genérico 16
Complementos para la formacion disciplinar 10
Practicum 1 4
Aprendizaje y ensefianzas de las materias correspondientes - 10
Practicum 2 - 8
Innovacion docente e iniciacién a la investigacion - 6
Trabajo Fin de Master(*) - 6
Total 30 30
OTRAS ESPECIALIDADES
Médulo genérico 16
Complementos para la formacién disciplinar 8
Practicum 1 4
Aprendizaje y ensefanzas de las materias correspondientes - 12
Practicum 2 - 8
Innovacion docente e iniciacion a la investigacion - 6
Trabajo Fin de Master(*) - 6
Total 28 32
ORIENTACION EDUCATIVA
Médulo Genérico 16
Los ambitos de la orientacidn educativa y el asesoramiento 4 6
psicopedagogico
Los procesos de la orientacion educativa y el asesoramiento 3
psicopedagdgico
Educacion inclusiva y atencidn a la diversidad 4 3
Practicum I 4
Practicum II 8
La investigacion e innovacion educativa y la gestion del 6
cambio
Trabajo Fin de Master (*) 6
Total 28 32.

(*) Los Trabajos de Fin de Master seran ofertados en ambos cuadrimestres
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6. Personal académico

6.1.1 Personal académico disponible, especificando su categoria
académica, su tipo de vinculacion a la universidad, su experiencia docente
e investigadora y/o profesional y su adecuacién a los ambitos de
conocimientos vinculados al Titulo.

Existe un niumero amplio de personal académico procedente de diferentes ambitos
gue esta disponible para impartir en el nuevo Master en Profesorado de Educacion
Secundaria:

eProfesorado de diferentes centros, especialmente de:

Didactica y Organizacion Escolar,

Psicologia Evolutiva y de la Educacidn,

Teoria de la Educacién, Historia de la Educacion y Pedagogia Social,
Métodos de Investigacion y Diagndstico en Educacién,

Sociologia de la Educacion;

Didactica de las Ciencias Experimentales,
Didactica de la Matematica,

Didactica de las Ciencias Sociales,
Didactica de la Lengua y la Literatura,
Didactica de la Expresion Plastica,
Didactica de la Expresién Corporal,
Didactica de la Expresion Musical

Biologia

Filologia

Filosofia

Fisica

Geografia e Historia
Matematicas
Quimica

eProfesorado funcionario de Educacion Secundaria, con dedicacién a tiempo
completo destinado actualmente en el Instituto de Ciencias de la Educacion,
habiendo sido seleccionado a través de concurso de méritos, con
responsabilidades en la organizacion e imparticion del Curso de Aptitud
Pedagodgica, que se extinguird cunado se implante este master.

eProfesorado funcionario de Educacién Secundaria, con amplia experiencia en
impartir docencia en el CAP y en la tutoria de las Practicas de Ensefianza.

En conjunto, este personal cubre ampliamente todos los campos académicos
contemplados en este master.

Todos los departamentos a los que se le encargara docencia en este master cuentan con
profesorado de diferentes cuerpos y categorias con profesorado idoneo para su imparticién, por
su experiencia docente e investigadora en el campo. En algunos casos, las didacticas
especificas seran impartidas por profesorado de Educacién Secundaria en ejercicio,
seleccionado por procedimientos que aseguren la aplicacién de los principios de mérito y
capacidad.

Hasta que se tome la decisidén de que especialidades e itinerarios que se imparten y
el nUmero de plazas que se ofertan en cada uno de ellos, es dificil hacer previsiones
muy ajustadas. De entrada conviene destacar que algunas de estas areas
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presumiblemente implicadas en el mdédulo genérico son actualmente deficitarias,
siendo otras excedentarias. El hecho de que actualmente estén en proceso de
disefio e implantacién algunos grados, especialmente los que imparte la Facultad de
Ciencias de la Educacion y la Escuela de Magisterio de Lugo hace aun mas dificil
esta prevision.

Con todo, si partimos de que ofertaremos 200 plazas para el primer afo, y que los
grupos seran de 40 alumnos, tendriamos esta previsién de créditos:

Moédulos: No de NUmero de grupos Numero de créditos
créditos/modulo

Genérico 16 5 80
Especifico 26 6 especialidades

(14 itinerarios en

total)
Practicum 12 4h/alumno
800 horas
Trabajo Fin 6 21h/alumno
Master 4200 horas
60

El seguimiento del Practicum serd compartido por el profesor tutor (del centro
educativo) y el profesor supervisor (universitario). En Plan de Practicas establecera
las funciones de cada uno.

La supervision del Practicum y la Orientacion del Trabajo Fin de Master, de entrada,
podra hacerlas cualquier profesor de los modulos genérico o especifico. La comision
académica marcard las directrices para este encargo. La consideracién de este
encargo en el POD se hara de acuerdo con las normas de la USC. En la tabla
precedente se tienen en cuenta las orientaciones del Vicerrectodado de Profesorado
y Organizacién Académica de la USC.

Dentro del Médulo genérico, considerando contenidos de las asignaturas, es
relativamente facil hacer un calculo aproximado de lo que pueden representar por
areas de conocimiento. Resultard un encargo similar al que se recoge en la
siguiente tabla:

Mddulo Genérico

Area Ndmero de créditos
Didactica y Organizacién Escolar 22’5
Teoria de la Educacion, Historia de la Educacion y 17°5
Pedagogia Social
Didactica Lengua vy Literatura /Linglistica 10
Psicologia Evolutiva y de la Educacion 17’5
Métodos y Técnicas de Investigacién 12°5

En la actualidad y a la espera de lo que resulte de los encargo de los grados que
impartira la Facultad de Ciencias de la Educacion y la Escuela Universitaria de
Formacién del Profesorado, las areas aludidas tienen una ajustada dotacion de
plazas de profesorado, por lo que es razonable pensar que la implantacién de este
master obligard a la contratacion del profesorado necesario para impartir los
créditos indicados.

En cuanto al mddulo especifico, las previsiones dependen del nimero de plazas por
especialidad e itinerario. Los itinerarios, necesarios para asegurar la preparacion
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para impartir la docencia en las distintas especialidades docentes establecidas en el
Real Decreto 1834/2008, de 8 de noviembre por el que se establecen las
especialidades de los cuerpos docentes de ensefianza secundaria, podran suponer
un encargo diferente en cada caso, pues alguna especialidad tiene un tronco comun
mayor y en otras cada itinerario puede llegar a tener 20 créditos diferentes.

Teniendo en cuenta, por un lado, las aproximaciones conocidas referidas al nimero
de alumnos total y por especialidades y, por otro, los itinerarios propuestos,
podriamos aproximarnos al siguinte cdmputo de créditos a impartir por profesorado
adscrito a las dreas que figuran en la columna de la derecha de la siguiente tabla:

Moddulo Especifico

Numero de

s Areas
créditos

Especialidad

Didactica de las CC. Experimentales
Didactica de la Matematica

Profesorado de Educacién Secundaria
Profesorado de Facultades Disciplinares:
72 Matematicas, Fisica, Quimica, Biologia,
Ciencias, Escuela Técnica Superior de
Ingenieria, Escuela Politécnica Superior y
Otras

Ciencias Experimentales,
Matematicas, y Tecnologia e
Informatica

(2 grupos para las asignaturas
comunes y 3 grupos para las
asignaturas de itinerario)

Ciencias Sociales y Humanidades Didactica de las CC. Sociales

Profesorado de Educacién Secundaria

(1 grupo para la asignatura comdn y 46 Profesorado de Facultades Disciplinares:

2 grupos para las asignaturas de Geografia e Historia, Filosofia, Humanidades
itinerario) y Otras

Formacion Profesional

Profesorado de Formacion Profesional

(2 grupos para las asignaturas 46 Profesorado de diferentes areas

comunes y 3 grupos para las
asignaturas de itinerario)

Lenguas y Literaturas
Didactica de la Lengua y la Literatura
(2 grupos para las asignaturas Profesorado de Filologia

76 . .
comunes y 3 grupos para las Profesorado de Educacion Secundaria
asignaturas de itinerario)

Artes Didactica de la Expresién Musical

Profesorado de Musica
46 Didactica de la Expresion Plastica
Profesorado de Educacion Secundaria

(1 grupo para la asignatura comdn y
2 grupos para las asignaturas de
itinerario)

Métodos y Técnicas de Investigacion y

Diagnéstico en Educacion

26 Didactica y Organizacion Escolar
Psicologia Evolutiva y de la Educacién

Profesorado de Educacién Secundaria

Orientacion Educativa

(grupo unico)

Para tratar de ajustar las previsiones de necesidades de profesorado podemos
avanzar que, en general, los créditos que de Aprendizaje y ensefanza de las
materias y de Innovacidon docente e iniciacion a la investigacion educativa podran
ser impartidos por profesorado de las areas de las didacticas correspondientes y
por profesorado de las diferentes especialidades docentes de la Educacion
Secundaria. Los créditos de Complementos para la formacion disciplinar, ademas
del profesorado que acabamos de sefalar, podra impartirlos el profesorado de las
areas universitarias relacionadas. Un caso especialmente complejo lo constituye la
especializacion en Formacion Profesional, en la que serd necesario contar de
manera destacada con el profesorado de Formacidon Profesional en ejercicio. Son
numerosas las areas universitarias que pueden estar relacionadas con el conjunto
de familias en las que organiza la Formacion Profesional.
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6.1.2 Definir la prevision de profesorado y otros recursos humanos
necesarios, teniendo en cuenta la estructura del plan de estudios, el
numero de créditos a impartir, las ramas de conocimiento involucradas, el
numero de alumnos y otras variables relevantes.

Lo que antecede pone en evidencia que la Universidad de Santiago de Compostela
en sus diversos centros, especialmente la Facultad de Ciencias de la Educacion, la
Escuela Universitaria de Formacion del Profesorado, con el personal de las
facultades disciplinares mencionadas asi como con el personal adscrito al ICE y el
gue viene colaborando en la imparticién del CAP, dispone del personal suficiente y
adecuado para la imparticion de este master, incluso si el nUmero de alumnos fuese
mayor que el previsto en los calculos que anteceden. Con los recursos existentes
y/o con algunas contrataciones puntuales, en algunos departamentos, seria posible
atender las tareas docentes derivadas de una mayor oferta de plazas, en el entorno
de los calculos que anteceden y dentro de los limites razonables, que establezca la
Administracidon Educativa en funcién de su capacidad de formacion en el Practicum
y de la demanda de profesores en las ensefianzas para las que prepara el master.

6.2 Justificacion de adecuacion de los recursos humanos disponibles.

6.2.1 Incluir una justificacion de la adecuacion de la experiencia docente,
investigadora o profesional del personal disponible para poner en marcha
la titulacion, incluyendo los indicadores que se consideren pertinentes.

Ya hemos explicado mas arriba que todo el profesorado disponible tiene una
experiencia docente muy amplia en la imparticién de contenidos del CAP o de
licenciaturas o diplomaturas afines al nuevo master.

6.2.2 Explicitar los mecanismos de que se dispone para asegurar que la
contratacion del profesorado se realizara atendiendo a los criterios de
igualdad entre hombres y mujeres y de no discriminacion de personas con
discapacidad.

La contratacidon del profesorado en los distintos departamentos de la USC se rige
por la Normativa para la selecciéon del Personal Docente e Investigador Contratado
e Interino de la Universidad de Santiago de Compostela
(http://www.usc.es/gl/normativa/profesorado/NormaselecionPDI.htm)

inspirada en los principios constitucionales de mérito e capacidade asi como el
respecto a los derechos de igualdad entre hombres y mujeres y de no
discriminacion de personas con discapacidad.

ORGANO RESPONSABLE: Vicerrectorado de Profesorado y Organizacion Académica.
http://www.usc.es/gl/goberno/direccion/vrprofes.jsp

El Plan de Igualdad entre mujeres y hombres que estd elaborando la Vicerreitoria
de Calidade y Planificacion incorpora distintas acciones en relacion a la presencia de
mujeres y hombres en la USC. Con todo, queremos indicar que la elaboracion del
Plan de Igualdad estd en proceso de redaccidn, por lo tanto estamos hablando, en
este momento de un borrador, en discusion por parte de la comunidad
universitaria. Por ello y teniendo en cuenta que La Ley Organica 3/2007 de 22 de
marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombre lleva un afio en vigor, y que
este plan deberd ser aprobado por los correspondientes 6rganos de la USC,
solicitamos que tengan en cuenta esta situacion y que algunas de sus acciones
pueden verse modificadas al finalizar el proceso de discusion y aprobacion.
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Accion 1.- Elaboracidon de un estudio que permita conocer las distintas trayectorias
académicas entre mujeres y hombre en la USC para poder asi valorar los criterios
actuales utilizados en la promocion profesional.

Accion 2.- Presentar desagregados por sexo los datos de la composicion de
comisiones creadas por la universidad y de aspirantes y ganadores y ganadoras de
las plazas convocadas.

Accion  3.- Revisar y modificar la normativa de la USC, de ser necesario, para
garantizar un mayor equilibrio entre mujeres y hombre en las comisiones de
seleccion y concursos que intervienen en la seleccion del personal PDI y PAS.
Accion 4.- Para las nuevas contrataciones y los cambios de categoria, en igualdad
de condiciones incentivar el equilibrio entre la proporcién de mujeres y de hombre
en todas las categorias del personal de la USC. Como medida de accion positiva y
de acuerdo con lo establecido en La Ley Organica 3/2007 y en la LG 7/2004, en el
caso de categorias y puestos en los que hombre y mujeres estén
infrarrepresentados, en igualdad de condiciones favorecer el sexo con menor
presencia para logar el equilibrio entre la proporcion de mujeres y hombres en
todas las categorias del personal.

Accion  5.- Revisar los procedimientos de promocion y contratacion de los
departamentos para garantizar que no se produzca discriminacion indirecta por
género. En caso de detectar elementos de discriminacion indirecta, proceder a
modificar dichos procedimientos.

Ademas la Vicerreitoria de Calidade e Planificacién informa desde el mes de
diciembre de 2007 a los departamentos sobre la necesidad de incluir acciones
encaminadas a logra la igualdad efectiva entre mujeres y hombre en el disefio de
sus Planes Estratégicos.

Entre los objetivos e indicadores relacionados con la igualdad de oportunidades y

en concreto, con la presencia de mujeres que pueden llevar a cabo los

departamentos estan:

- Promover la representacion equilibrada en los nombramientos para participar en
tribunales de tesis, tesinas, etc. u otras comisiones.

- Promover la representacion equilibrada en los nombramientos para formar parte
de comisiones de seleccion.

- Siguiendo lo Establecido en la Ley Organica 3/2007, mantener el equilibrio de
sexos en los érganos de direccion del Departamento.

- Incrementar el nimero de mujeres entre los expertos, conferenciantes e invitados
en las actividades del departamento.

- Incentivar a las mujeres para que sean responsables de proyectos docentes:
coordinacion de materias, direccién de master, cursos de postgrado y programas
de doctorado.

- Promover que la distribucién de actividades en los planes docentes no evidencien
diferencias de género.

Igualmente se aplica la normativa vigente para la no discriminacién de personas
con discapacidad en relacidon con la contratacion de profesorado, proporcionando,
de ser preciso los recursos necesarios que posibiliten la concurrencia de estas
personas en términos de igualdad.

Este Plan de Igualdad, una vez aprobado por los Organos de Gobierno de la
universidad debera ser concretado por cada uno de los centros, departamentos,
institutos, etc. de la USC.

La informacion sobre El plan de igualdad que esta llevando a cabo la Universidad se
puede consultar en la siguiente direccién:
http://www.usc.es/gl/servizos/portadas/oix.jsp
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7. Recursos materiales y servicios

7.1. Disponibilidad y adecuacion de recursos materiales y servicios

7.1.1. Justificacion de que los medios materiales y servicios clave
disponibles son adecuados para garantizar el desarrollo de las actividades
formativas planificadas. Se entiende por medios materiales y servicios
clave a aquellas infraestructuras y equipamientos que resultan
indispensables para el desarrollo de las ensefianzas (laboratorios, aulas
para trabajo en grupo, bibliotecas, equipamientos especiales, redes de
telecomunicaciones, etc.), observando Ilos criterios de accesibilidad
universal y disefio para todos.

El presente plan de estudios prevé una dotacidn suficiente de equipamiento e
infraestructuras, tanto de la universidad (USC) como de las instituciones
colaboradoras (Centros de Educacion Secundaria, Bachillerato y Formacion
Profesional,...).

Por parte de la Universidad de Santiago de Compostela el titulo se impartira en las
instalaciones de la Facultad de Ciencias de la Educacion y en la Escuela
Universitaria de Formacion del Profesorado de Lugo, sin descartar el uso de algunas
aulas en Facultades/Centros proximos para algunas materias especificas. En
concreto, los espacios, recursos materiales y servicios destinados al desarrollo de
este titulo de master son los siguientes:

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

1. Laboratorios y talleres equipados con los medios audiovisuales y los recursos
necesarios para el desarrollo de experiencias y trabajos practicos de las
especialidades e itinerarios de:

Ciencias Experimentales,

Matematicas

Lenguas

Artes

2. Tres aulas equipadas con al menos un piano y con un nimero adecuado de los
instrumentos musicales propios de la educacion musical en estas etapas. Estas
mismas aulas estdn equipadas con los medios audiovisuales adecuados
(videoproyector, equipo de reproduccion de discos compactos). Sus sillas son
moviles para poder utilizar el espacio de diferentes maneras.

3. Seis aulas equipadas con el mobiliario para impartir la docencia de los grupos de
las distintas especialidades.

4. Dos seminarios para la tutorizacién y seguimiento de pequefios grupos.

5. Dos salas para las reuniones de los grupos de trabajo del alumnado.

6. Dos aulas de informatica de 20 puestos cada una.

7. Biblioteca. El profesorado y alumnado de este master cuenta con los servicios y
los fondos de la Biblioteca Intercentros de las Facultades de Ciencias de la
Educacion y Psicologia con un importantisimo numero de monografias,
publicaciones periddicas y acceso a bases de datos de todos los temas relacionados
de este titulo.

8. Acceso a través de internet a los recursos electrénicos de la USC.

ESCUELA UNIVERSITARIA DE FORMACION DE PROFESORADO DE LUGO
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1. Siete aulas equipadas con el mobiliario y los medios audiovisuales

(ordenador, cafidn, altavoces, conexion red, etc., dos de ellas con pizarra

digital) necesarios para impartir la docencia de los grupos de las distintas

especialidades

Dos salas de trabajo para pequefios grupos

Dos salas de reuniones

Despacho del ICE para el CAP

Un aula multimedia de idiomas dotada con quince puestos.

Instalaciones deportivas.

Biblioteca del centro, con un importante nimero de monografias y

publicaciones periddicas relativas a la formacion de profesorado y acceso

a bases de datos de todos los temas relacionados con este titulo, ademas

de contar con los recursos electrénicos de la Biblioteca de la USC

8. Salas de lectura, sala de investigadores, aula de nuevas tecnologias
(dotada de 5 ordenadores, 3 escaneres, reproductores DVD, Video, TV,
etc.), dos aulas de informatica con capacidades para 21 y 14 puestos
respectivamente, aula de musica, aula de plastica, laboratorio de ciencias
y laboratorio de musica, todos ellos con los recursos necesarios para el
desarrollo de experiencias y trabajos practicos.

NoUuhsWN

Por parte de las instituciones colaboradoras, el compromiso firmado por la
Conselleria de Educacion de la Xunta de Galicia con la USC asegura que los
institutos dispondran de los recursos materiales y la infraestructura necesaria para
el desarrollo del médulo Practicum.

7.1.2. Explicitar los mecanismos para realizar o garantizar la revision y el
mantenimiento de los materiales y servicios en la universidad y en las
instituciones colaboradoras, asi como Ilos mecanismos para su
actualizacion.

Los espacios, materiales y recursos citados estaran sujetos al servicio de
mantenimiento y actualizacidon de la Facultad de Ciencias de la Educacion. Es la
Comision de Asuntos Econdmicos e Infraestructuras la encargada de estudiar las
propuestas de nuevos equipamientos y velar por su mantenimiento.

SERVICIOS CENTRALES DE LA UNIVERSIDAD

La Universidad tiene establecidos también diversos o6rganos responsables de la

revision, mantenimiento de instalaciones y servicios, adquisicion de material

docente y de biblioteca. Los mas importantes son los siguientes dependientes con

dependencia organica de distintos Vicerrectorados:

= Red de Aulas de Informatica (RAI): http://www.usc.es/rai

= Area de Tecnoloxias da Informacion e  Comunicaciéns  (ATIC):
http://www.usc.es/atic

» Centro de Tecnologias para a Aprendizaje (CeTA): http://www.usc.es/ceta/

= Campus Virtual de la USC: http://www.usc.es/campusvirtual/

= Biblioteca Universitaria (BUSC): http://busc.usc.es/

= Servicio de Medios Audiovisuales da usc (SERVIMAV):
http://www.usc.es/servimav/

= Area de Software: http://www.usc.es/gl/servizos/atic/software/

= Oficina de Arquitectura y Urbanismo:
http://www.usc.es/gl/servizos/portadas/oficinaarqg.jsp

= Oficina de Gestion de Infraestructuras:
http://www.usc.es/gl/servizos/portadas/oxi.jsp
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7.2 En el caso de que no se disponga de todos los recursos materiales y
servicios clave necesarios en el momento de la propuesta del plan de
estudios, se debera indicar la prevision de adquisicion de los mismos.

En estos momentos la Facultad dispone de todos los recursos materiales y
servicios clave para comenzar a impartir el titulo de Master. Esta facultad
viene colaborando de forma estable en el desarrollo de las actividades formativas
del CAP.

No obstante, es deseable aumentar los espacios para trabajos y tutorias en grupo
por lo que sera necesario poner en marcha algunas acciones de mejora para la
puesta en marcha de las titulaciones adaptadas al EEES.
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